
 

 

Acuerdo de 28 de junio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se 
definen elementos pendientes de plazas a convocar correspondientes con la oferta de empleo de personal 
docente e investigador, de turno libre, del año 2021.  

En la Oferta de Empleo Público de 2021, en el ámbito del personal docente e investigador, de turno libre, se 
ofertaron una serie de plazas para convocar en áreas de conocimiento con profesorado asociado que posee 
acreditación a alguna de las categorías con vinculación permanente. Se concretan ahora dos plazas, en los 
siguientes términos: 
 

TIPOLOGÍA 
DE PLAZA ÁREA/ESPECIALIDAD PERFIL DEPARTAMENTO CENTRO 

PPL Organización de 
empresas 

 Dirección y 
Organización de 

Empresas 

Escuela de 
Ingeniería y 
Arquitectura 

PPL Sanidad Animal 
Parasitología y 
enfermedades 

parasitarias 
Patología Animal Facultad de 

Veterinaria 

 

 


	Acuerdo de 28 de junio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se definen elementos pendientes de plazas a convocar correspondientes con la oferta de empleo de personal docente e investigador, de turno libre, del año...

