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Acuerdo de 27 de septiembre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba la tercera fase de la oferta de empleo publico, parcial, para el ano 2023, de profesores de los
cuerpos docentes universitarios y profesores permanentes laborales LOSU y por el que se concretan algunos
aspectos correspondientes a la primera fase de dicha oferta.

Primero

Durante el afio 2022 han quedado plazas vacantes en la Universidad de Zaragoza, a los efectos del calculo de
la tasa de reposicidn, de 127 efectivos, teniendo en cuenta las que corresponden a profesores/as de los
cuerpos docentes universitarios y a profesores/as contratados/as doctores/as. Aplicando una tasa de
reposicion del 120%, en funcidn de lo previsto de manera general en el articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, resultaria una de 152 plazas. Estos
datos han sido comunicados al Ministerio de Hacienda y Funcidon Publica, a través de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica, tal y como ahora exige el articulo 20.Siete de la Ley 31/2022.

A la vista de ello, se acuerda aprobar una oferta de una (1) plaza de profesor/a titular, para la promocién del
profesorado contratado doctor o permanente laboral, en relacién con los puestos que se contendrian en el
listado correspondiente con el paragrafo 73 del texto refundido de las directrices para el establecimiento y
modificacion de la relacion de puestos de trabajo, aprobado por resolucion del Rector de 15 de mayo de
2023, y los paragrafos concordantes, en aplicacion de la reserva, de un minimo del 15 por ciento del total de
plazas que oferten las universidades para los cuerpos docentes de Universidad y el personal permanente
laboral, para la incorporacién de personal investigador doctor que haya superado la evaluacion del Programa
de Incentivacion de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I13), o que haya obtenido
el certificado como investigador/a establecido/a (R3), en los términos de la letra c) del apartado 1 del articulo
71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).

Los datos son los siguientes:

Num. < -
u NIP Area/Especialidad Departamento Centro
Puesto
25064 320528 Prehistoria Ciencias de la Antigliedad Facultad de Filosofia y Letras

Asimismo, se acuerda aprobar una oferta de dos (2) plazas de profesor titular o profesor permanente laboral,
también en aplicacién de la reserva, de un minimo del 15 por ciento del total de plazas que oferten las
universidades para los cuerpos docentes de Universidad y el personal permanente laboral, para la
incorporacién de personal investigador doctor que haya superado la evaluacién del Programa de
Incentivacion de la Incorporacién e Intensificacidon de la Actividad Investigadora (I13), o que haya obtenido el
certificado como investigador/a establecido/a (R3), en los términos de la letra c) del apartado 1 del articulo
71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).
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e NIP Area/Especialidad Departamento Centro Categoria

o Bi .
Bioquimica y loquimicay

27006 793042 . , Biologia Moleculary | Facultad de Ciencias PPL
Biologia Molecular
Celular
17826 446666 Quimica Fisica Quimica Fisica Facultad de Ciencias TU

Con las tres fases aprobadas las plazas ofertadas suman un total de ciento veintitrés (123) plazas, quedando
por ofertar hasta veintinueve (29) mas, teniendo en cuenta en particular que un 15% de las plazas (veintitrés
plazas) deben ser provistas para la incorporacién de personal investigador doctor que haya superado la
evaluacidn del Programa de Incentivacién de la Incorporacion e Intensificacidon de la Actividad Investigadora
(13), o que haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a (R3), en los términos de la letra c)
del apartado 1 del articulo 71 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).
El resto de las plazas que pueden ofertarse en el cupo ordinario (nueve), estan reservadas a personas con
discapacidad, en aplicacion de lo previsto en el articulo 59 del Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Esta oferta de empleo pues es parcial y lo es sin perjuicio de la o las que resulten de los procedimientos de
promocién interna, en aplicacion de lo regulado en el apartado 2 del articulo 71 de la Ley Organica Sistema
Universitario, asi como de otras que pudieran resultar de lo previsto en la normativa que resulte de
aplicacion.

Segundo

En el acuerdo del Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2023, por el que aprueba la primera fase de la
oferta de empleo publico, parcial, para el afio 2023, de profesores de los cuerpos docentes universitarios y
profesores permanentes laborales LOSU se ofertaron plazas para para la estabilizacidon del profesorado
contratado temporal con un apartado B.3 en el que se relacionaban plazas cuya categoria quedaba pendiente
de definir.

Por la presente, se define la categoria de algunas de aquellas plazas:

Nam. “
um NIP Area/Especialidad Departamento Centro Categoria
puesto
27973 827817 Pintura Unidad Predepartamental de FaCL.J|tad de Ciencias PPL
Bellas Artes Sociales y Humanas

; . N , : , Facultad de Cienci
28410 865180 Psicologia Social Psicologia y Sociologia aCL.j RO Y PPL
Sociales y Humanas
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NIP Area/Especialidad Departamento Centro Categoria
puesto
Comercializacion e
B} Di i6n de Marketi Facultad de E i
28375 | 534695 | Investigacion de reccion de Marketing e acultad de tconomiay | ¢,
Investigacién de Mercados Empresa
Mercados
Psicologia Facultad de Ciencias
27681 867572 Evolutivay de la Psicologia y Sociologia . PPL
. Sociales y Humanas
Educacidn
Mecanica de Ciencia y Tecnologia de Escuela Universitaria
22894 589373 . PPL
Fluidos Materiales y Fluidos Politécnica de Teruel
Matemati - . E ladel ieri
10634 | 489430 atematica Matemética Aplicada scuela deingenieriay | pp)
Aplicada Arquitectura
Did4ctica de las
11617 522606 Ciencias Didacticas Especificas Facultad de Educacién PPL
Experimentales
27669 184735 Psicologia Bdsica Psicologia y Sociologia Facgltad de Cienglag PPL
Sociales y Humanas
27671 592309 LeSTSgtl:ITJ]tZS;y Informa’tic_a e Ingenieria de Escuela de_ Ingenieria 'y PPL
- Sistemas Arquitectura
Informéticos
10436 562343 Medicina y Cirugia Patologia Animal Facultad de Veterinaria PPL

Animal
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