
 

 

Acuerdo de 14 de noviembre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que 
se acuerda la aprobación de la segunda Oferta de Empleo Público 2023 Parcial 2ª y la aprobación de las 
convocatorias de plazas del personal técnico, de gestión y de administración y servicios de la Universidad 
de Zaragoza vinculadas a ofertas de empleo público aprobadas vigentes. 

Con objeto de tramitar, por un lado, la preceptiva autorización de la segunda Oferta de Empleo Público 2023 
Parcial 2ª de conformidad con el artículo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y, por otro, de 
conformidad con el artículo 46.2 e) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la 
aprobación de las convocatorias asociadas tanto a la citada segunda oferta parcial 2023 como aquellas 
pendientes de las ofertas públicas aprobadas de los ejercicios 2021, 2022 y 2023, se procede a adoptar el 
presente Acuerdo. 

Primero. Aprobación de la Oferta de Empleo Público 2023 parcial 2ª del personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios. 

De conformidad con lo que establece el artículo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, la Oferta de 
empleo público se aprobará anualmente por los órganos de Gobierno de las Administraciones Públicas y 
deberá ser publicada en el Diario oficial correspondiente. 
 

SUBGRUPO ESCALAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
TURNO LIBRE PROMOCIÓN 

INTERNA 

OPOSICIÓN CONCURSO 
OPOSICIÓN 

A1 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS   

Escala de Técnicos de la Universidad 1 2 

ÁREA DE APOYO A DOCENCIA E INVESTIGACIÓN   

Escala de Técnicos Superiores en Documentación 2  

A2 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS   

Escala de Gestión 2 7 

ÁREA TÉCNICA   

Escala de Técnicos Medios de Informática 1  

ÁREA DE APOYO A DOCENCIA E INVESTIGACIÓN   

Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas 2  

Escala de Técnicos Medios de Laboratorio y Talleres. 
Especialidad Biomédica 1  

C1 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS   

Escala Administrativa de la Universidad de Zaragoza 5  

Escala de Técnicos Especialistas de Servicios. Servicios 
Generales 2  



 

 
ÁREA TÉCNICA   

Escala de Técnicos Especialistas de Edición y Medios 
Audiovisuales. Especialidad Producción Medios 
Audiovisuales 

3  

Escala de Técnicos Especialistas de Edición y Medios 
Audiovisuales. Especialidad Reprografía y offset 1  

Escala de Técnicos Especialistas de Conservación y 
Mantenimiento. Especialidad Fontanería, climatización 
y electromecánico 

1  

ÁREA DE APOYO A DOCENCIA E INVESTIGACIÓN   

Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y 
Talleres. Especialidad Agropecuaria 1  

Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y 
Talleres. Especialidad Electrónica y Comunicaciones 1  

C2 
ÁREA TÉCNICA   

Escala de Oficiales de Conservación y Mantenimiento. 
Especialidad Mantenimiento general 2  

   TOTAL 25 9 

 

Segundo. Aprobación de las convocatorias de las Ofertas de Empleo Públicas: 

De conformidad con lo que establece el artículo 46.2 e) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del 
Sistema Universitario, corresponde al Consejo de Gobierno la función de aprobar las convocatorias de plazas 
y la relación de puestos de trabajo, y su modificación, del personal docente e investigador y del personal 
técnico, de gestión y de administración y servicios, que deberán ser finalmente aprobadas por las 
Comunidades Autónomas. 

En el supuesto que nos ocupa se trata de la relación de convocatorias pendientes vinculadas a ofertas de 
empleo público aprobadas de la Universidad de Zaragoza relativas a personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios correspondientes a los años 2021, 2022, 2023 parcial 1ª y 2023 parcial 2ª. 
Asimismo, de conformidad con el citado artículo 46.2 e) de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del 
Sistema Universitario, se remitirá a la Comunidad Autónoma para su aprobación, si procede. 

En concreto, la previsión de convocatorias vinculadas a ofertas de empleo público vigentes es la siguiente: 

RESOLUCIÓN de 25 de marzo de 2021, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia oferta de empleo 
público del personal funcionario de administración y servicios para el año 2021. (BOA núm. 74 de 7 de abril 
de 2021). 
 

SUBGRUPO ESCALA 
Nº plazas 

TURNO 
LIBRE  

A1 E. de Técnicos de la Universidad  2 

A2 E. de Gestión 7 

C2 E. de Of de Edición y Medios Audiovisuales. Reprografía y Offset 1 

  10 

 



 

 
RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia oferta de empleo 
público del personal funcionario de administración y servicios para el año 2022. (BOA núm. 94 de 18 de mayo 
de 2022). 
 

SUBGRUPO ESCALA 
Nª plazas 

TURNO 
LIBRE 

Nº plazas 
PROMOCIÓN 

INTERNA 

A1 E. de Letrados del Servicio Jurídico 1   

A2 E. de TM de Informática  5 

A2 E. de TM de Ingeniería y Arquitectura. 
Arquitectura 1  

A2 E. de TM de Ingeniería y Arquitectura. Ingeniería  1 

A2 E. de TM de Ingeniería y Arquitectura. 
Mantenimiento General 2 1 

A2 E. de TM de Laboratorio y Talleres. Biomédica  1 

A2 E. de TM de Laboratorio y Talleres. Electrónica y 
Comunicaciones  1 

A2 E. de TM de Laboratorio y Talleres. Mecánica  1 

A2 E. de TM de Laboratorio y Talleres. Química  1 

C1 E. de TE de Actividades Culturales 1  

C1 E. de TE de Conservación y Mantenimiento. 
Electricidad  1 

C1 E. de TE de Conservación y Mantenimiento. Font., 
Clim. y Elec.  1 

C1 E. de TE de Conservación y Mantenimiento. 
Mantenimiento general 2 2 

C1 E. de TE de Edición y Medios Audiovisuales. 
Produc. Medios Audiovisuales 2 1 

C1 E. de TE de Edición y Medios Audiovisuales. 
Reprografía y Offset  1 

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Agropecuaria  1 

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Biomédica  5 

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Mecánica 1  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Química 3  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Química-
Biomédica 1  

C1 E. de TE de Servicios. Servicios Generales 4 10 

C2 E. Auxiliar de la Universidad 11  

  29 33 

 
  



 

 
RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia oferta de empleo 
público parcial del personal funcionario técnico, de gestión y de administración y servicios para el año 2023. 
(BOA núm. 80 de 28 de abril de 2023). OPE 2023 parcial 1ª. 
 

SUBGRUPO ESCALA 
Nª plazas 

TURNO 
LIBRE 

Nº plazas 
PROMOCIÓN 

INTERNA 

A2 E. de TM de Ingeniería y Arquitectura. 
Arquitectura 1  

A2 E. de TM de Ingeniería y Arquitectura. 
Mantenimiento General 1  

C1 E. Administrativa de la UZ  7 

C1 E. de TE de Conservación y Mantenimiento. 
Carpintería y cristalería 1  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Electrónica y 
Comunicaciones 1  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Mecánica 1  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Química-
Biomédica 1  

C1 E. de TE de Laboratorio y Talleres. Resto 2  

C1 E. de TE de Servicios. Servicios Generales 4  

C2 E. de Of. de Conservación y Mantenimiento. 
Mantenimiento general 1  

C2 E. de Of. de Edición y Medios Audiovisuales. 
Producción editorial 1  

C2 E. de Of de Instalaciones Deportivas 1  

C2 E. de Of de Laboratorio y Talleres. 
Agropecuaria 1  

C2 E. de Of de Laboratorio y Talleres. Resto de 
especialidades 1  

  17 7 
 
 
  



 

 
Oferta de empleo público 2023 parcial 2ª, aprobada, sin acuerdo mayoritario, en la Mesa Sectorial de 
Negociación del personal funcionario técnico, de gestión y de administración y servicios, en las sesiones de 
10 y 24 de octubre de 2023. 
 

SUBGRUPO ESCALA 
Nª plazas 

TURNO 
LIBRE 

Nº plazas 
PROMOCIÓN 

INTERNA 

A1 Escala de Técnicos de la Universidad 1 2 

A1 Escala de Técnicos Superiores en Documentación 2  

A2 Escala de Gestión 2 7 

A2 Escala de Técnicos Medios de Informática 1  

A2 Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas 2  

A2 Escala de Técnicos Medios de Laboratorio y Talleres. 
Especialidad Biomédica 1  

C1 Escala Administrativa de la Universidad de Zaragoza 5  

C1 Escala de Técnicos Especialistas de Servicios. 
Servicios Generales 2  

C1 
Escala de Técnicos Especialistas de Edición y Medios 
Audiovisuales. Especialidad Producción Medios 
Audiovisuales 

3  

C1 Escala de Técnicos Especialistas de Edición y Medios 
Audiovisuales. Especialidad Reprografía y offset 1  

C1 
Escala de Técnicos Especialistas de Conservación y 
Mantenimiento. Especialidad Fontanería, 
climatización y electromecánico 

1  

C1 Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y 
Talleres. Especialidad Agropecuaria 1  

C1 Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y 
Talleres. Especialidad Electrónica y Comunicaciones 1  

C2 
Escala de Oficiales de Conservación y 
Mantenimiento. Especialidad Mantenimiento 
general 

2  

 TOTAL 25 9 
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