Universidad
Zaragoza

Acuerdo de 31 de enero de 2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
concretan plazas a convocar en funcion de la oferta de empleo publico para el aino 2022, de profesores de
los cuerpos docentes universitarios y profesores permanentes laborales.

1. Por Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se
aprueba la quinta fase de la oferta de empleo publico, parcial, para el afio 2022, de profesores de los
cuerpos docentes universitarios y profesores contratados doctores y se definen elementos
pendientes de plazas a convocar correspondientes con fases anteriores de dicha oferta de empleo.
En particular, se ofertaron diecinueve plazas (19) bien de profesor titular o de profesor contratado
doctor o figura equivalente que se pueda aprobar en el futuro, de las cuales nueve (9) se
corresponderian con el cupo reservado a personas con discapacidad.

Mediante el presente acuerdo se concretan las referidas nueve (9) plazas, que se convocaran en las

siguientes areas de conocimiento, departamentos y centros.

Area

Perfil, en su caso

Departamento

Centro

Fisiologia Vegetal

Docencia e Investigacién
en el area

Bioquimica y Biologia
Moleculary Celular

Facultad de Ciencias

Tecnologias del
Medio Ambiente

Contaminacién de aguas

Ingenieria Quimica y
Tecnologias del Medio
Ambiente

Escuela Politécnica
Superior

Enfermeria

Enfermeria comunitaria

Fisiatria y Enfermeria

Facultad de Ciencias
de la Salud

Lenguajesy
Sistemas
Informaticos

Sistemas y tecnologias
web. Procesadores de
lenguajes

Informatica e
Ingenieria de Sistemas

Escuela de Ingenieria
y Arquitectura

Educaciodn Fisicay

Teoria y Practica del

Fisiatria y Enfermeria

Facultad de Ciencias
de la Salud y del

Deportiva Entrenamiento Deportivo
Deporte
Psicologia 26612-Procesos evolutivos Psicologia v Sociologia Facultad de Ciencias
Evolutiva y diversidad glay & Sociales y Humanas
PS|<.:oIog|a 31211 Psicologia del : % . .| Facultad de Ciencias
Evolutiva y de la Psicologia y Sociologia j

., Desarrollo Il Sociales y Humanas

Educacién

Trabajo Social y
Servicios Sociales

26110 Trabajo Social con
individuos y familias.

Psicologia y Sociologia

Facultad de Ciencias
Sociales y del
Trabajo
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Area Perfil, en su caso Departamento Centro

(31212) Psicologia de la
Motivaciény de la
Emociony (31229)

Psicologia Basica Psicologia del Psicologia y Sociologia

Pensamiento, la

Inteligenciay la
Creatividad

Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas

En relacién con estas plazas no resultara de aplicacidn el procedimiento al que se refiere el capitulo
IV del Texto Refundido de la Normativa de movilidad interna del profesorado, aprobado por
Resolucién de 28 de enero de 2020, del Rector de la Universidad de Zaragoza.

Asimismo, se aprobaron dos (2) plazas en el cupo reservado a personas con discapacidad, pero en el
cupo de incorporacion de personal investigador doctor que haya superado la evaluacion del
Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad Investigadora (I3), o
que haya obtenido el certificado como investigador/a establecido/a (R3), en los términos ahora de
la letra c) del apartado 1 del articulo 71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (LOSU). Mediante el presente acuerdo se concreta una (1) de las plazas, que se
convocara en las siguientes areas de conocimiento, departamento y centro, en la categoria de
profesor/a permanente laboral (PPL).

Area Departamento Centro

Fisica Tedrica Fisica Teorica Facultad de Ciencias

Mediante esta reserva, se cumple el objetivo legal de integrar a las personas con discapacidad en el
sistema de empleo publico universitario. No obstante, con el fin de no perjudicar el interés publico,
y como medida positiva para promover los derechos de las personas con discapacidad legalmente
reconocidos, dado el sometimiento a las restricciones propias de las tasas de reposicién de efectivos,
la ejecucidn de esta oferta se efectuard a través de convocatorias en las que el requisito legal de
discapacidad sera mérito preferente para obtener la plaza, pero no impedira la admisién al concurso
de otras personas candidatas. En el caso de que personas con discapacidad sean admitidas al
concurso, seran estas y solo estas las que podran concurrir al acto de presentacion y efectuar las
pruebas correspondientes. En el caso de que las personas con discapacidad concurrentes fueran
declaradas no iddneas, la comisién, no declarard desierta la plaza objeto del concurso, convocando
un nuevo acto de presentacion al que podran concurrir el resto de las personas admitidas.
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