Acuerdo de 4 de marzo de 2009, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica la Relacion de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al amparo
del apartado 11.7.6 de las directrices para el establecimiento y modificaciéon de la RPT del PDI.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de julio de 2007 (publicado en el BOUZ num 07-07, de 12 de
julio) se modificaron las Directrices para el establecimiento y modificacién de la relacion de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n° 21, de 1 de marzo). Dicha modificacion afect6,
entre otros, al capitulo “Il.7. Planificacion académica y modificacion de la plantilla. Procedimientos y
Calendario” afadiendo un nuevo apartado “l1.7.6. Especialidades en los procedimientos en orden a
facilitar la aplicacion de lo previsto en las disposiciones adicionales 12 a 32 de la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril, y, en general, la adaptacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Universidad de
Zaragoza a la reforma de la Ley Orgéanica de Universidades por la referida Ley 4/2007”.

Con base en el contenido de la modificacién anteriormente citada, el Vicerrector de Profesorado inici6 el
procedimiento para la transformacion extraordinaria de plazas a que se refieren los puntos 1 a 4 del
mencionado apartado 11.7.6.

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo de Gobierno acuerda transformar las plazas que
ocupan los solicitantes que aparecen sefialados con un “SlI” en la dltima columna del cuadro adjunto, en
los términos descritos en las Directrices para el establecimiento y modificacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Zaragoza, una vez cumplidas las
condiciones exigidas y analizadas las necesidades docentes.

Las transformaciones de plazas que se aprueben implicaran la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador y, por tanto, su incorporacién a la misma.

La propuesta del presente acuerdo se ha formulado con cumplimiento de las exigencias previstas en el
articulo 136 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza.

Tipos de transformaciones que se aprueban:

1. Integracién de los Profesores Titulares de Escuela Universitaria en el cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad.

La Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril (BOE 13/04/07), por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su disposicion adicional segunda, dispone lo
siguiente:

«1. «...los profesores titulares de escuela universitaria que a la entrada en vigor de esta Ley, posean
el titulo de Doctor o lo obtengan posteriormente, y se acrediten especificamente en el marco de lo
previsto por el articulo 57, accederan directamente al Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, en su propias plazas...».

Por tanto, una vez comprobado el cumplimiento por los interesados de los requisitos establecidos,
de acuerdo con lo dispuesto en la citada disposicién adicional, se acuerda:

Quedan integrados en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los funcionarios del Cuerpo
de Profesores Titulares de Escuela Universitaria pertenecientes a esta Universidad y que se
relacionan en el Anexo |, quedando adscritos al mismo departamento y area de conocimiento que
estuvieran en su cuerpo de origen, con efectos administrativos del 7 de Octubre de 2007, siempre
que en esta fecha hayan cumplido los requisitos establecidos en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, o , en otro caso, en la fecha posterior en que se verifique el cumplimiento de dichos
requisitos. Por otra parte y sin perjuicio de lo anterior, los efectos econémicos de la integracion se
entienden producidos el 1 de mayo de 2008.

2. Transformacién de plazas de Ayudante a Profesor Ayudante Doctor, a consecuencia de lo dispuesto
en el capitulo 11.7.6 de las Directrices para el establecimiento y modificacion de la relacion de
puestos de trabajo del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza (Anexo I1).

3. Transformacion de plazas de Profesor Contratado Doctor acreditado o habilitado a Profesor Titular
de Universidad, a consecuencia de lo dispuesto en el capitulo 11.7.6 de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de Zaragoza (Anexo Il1).

Anexo |
Apellidos y < P Transformacion
Puesto Area Departamento Centro Puesto
Nombre puesto a
actual
) Estructura e  Historia )
12191 Arbues Gracia, Economia Aplicada | Econémica y Economia E‘U‘. Estudios TEU TU
Fernando L Sociales
Pdblica
Ascaso Laliena, F. de CCHHy de la
12453 : c "| Psicologia Basica Psicologia y Sociologia Educacion de TEU TU
Miguel Angel
Huesca
Boné  Pueyo, — ” . -
11576 | Affredo D|dact|gg de La| Expresion Musical, Plastica E_de Educacion TEU TU
Valeriano Expresion Corporal | y Corporal




Marco  Fabre, I . . - E.U. de Estudios
15229 Miguel Sociologia Psicologia y Sociologia Sociales TEU TU
12222 Milan Mufito, Filologia Francesa | Filologia Francesa EU. Estudios TEU TU
M2 Angeles Sociales
Puey Bermnués F.de CCHHydela
12477 Y BEMUES, | kigica Aplicada Fisica Aplicada Educacion de TEU TU
Maria Lucia
Huesca
Rodriguez Estructura e  Historia
12155 | Romén, Economia Aplicada | Econémica y Economia EU. de EE EE de TEU TU
L Zaragoza
Manuela Publica
Tabernero Didactica de La| Didactica de las Lenguasy | F.de CCHHydela
12480 a Lengua y la| de Las Ciencias Humanas | Educacion de TEU TU
Sala, Rosa M ) .
Literatura y Sociales Huesca
o N . s EU. de E.E.
Vela Jiménez, | Organizacion de | Economia y Direccién de .
12161 M? José Empresas Empresas Empresariales  de TEU TU
Zaragoza
10667 | Velasco Callau, | Magquinas | ooniera Mecanica EU. LTI, TEU U
M2 Carmen Motores Térmicos
Villacampa Ingenieria  Quimica y
12595 | Elfau, José | Ingenieria Quimica | Tecnologias del Medio | E.P.S.de Huesca TEU TU
Ignacio Ambiente
Anexo 11
. ) Datos Puesto Transformacion
Puesto Area Departamento Centro Perfil actual DUesto a
11581 Expresion Expresion Musical, Plastica Facultaq /de Deport_es de AY AYD
Corporal y Corporal Educacion Equipo
Anexo 111
< e Transformacion
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto Uesto a
actual P
Facultad Tareas docentes e
16284 | Geodinamica Interna | Ciencias dela Tierra de . ; . CoD TU
U investigadoras en el &rea
Ciencias
Ciencia de la Informética e Facultad Doczr;zgigelrgzité?;ggr;aen el
10092 Computacion e Ingenieria de de Computacion E Inteligencia CoD TU
Inteligencia Artificial Sistemas Ciencias P 1 £ Intellg
Artificial
Facultad Historia del Pensamiento
10364 | Historiadela Ciencia Sin adscripcion de Filoséfico y Cientifico.Historia COoD TU
Ciencias de las Matematicas
o120 | o e | Tt | pidactcadelos Aspectos | o U
- . ” Biologico- Geoldgicosdel Medio
Experimentales Expeerimentales Educacién
. - Facultad
13194 Fisica Atomica, Fisica Tedrica de Fisica Nuclear y de Particulas COoD TU
Molecular y Nuclear .
Ciencias
Docencia e Investigacion en el
16235 Dgrecho . Derecho Privado Facultad area de Derecho Internacional CoD TU
Internacional Privado de Derecho Privado
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