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Acuerdo de 27 de septiembre de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Zaragoza, por el que se aprueba la nueva  oferta de estudios propios para el curso 2013-14. 

 

La Universidad de Zaragoza desarrolla desde hace varias décadas uno de sus cometidos 
docentes consistente en la oferta e impartición de diplomas y títulos propios, tal y como se 
recoge en el artículo 106 de sus Estatutos. 

El acuerdo de 7 febrero de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad, estableció el 
Reglamento de oferta de formación permanente en nuestra universidad. De conformidad con 
esta normativa, y previo informe de la Comisión de Estudios de Postgrado, se acuerda la 
siguiente oferta de Títulos Propios para el curso 2013-14: 
 
NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PROPUESTOS PARA EL CURSO 2013-2014  
 
Máster Propio en Administración Electrónica de Empresas (MeBA) 
Órgano coordinador: Facultad de Economía y Empresa 
Fecha aprobación órgano coordinador: 10 de Julio de 2013 
Entidades colaboradoras: Cámara de Comercio de Zaragoza 
Director: Alfonso López Viñegla 
Número de créditos: - Necesarios 60   -  Ofertados 60 
Modalidad: Presencial 
Precio matrícula: 3.980 euros -  Importe matrícula estudio completo: 3.980 euros 
Importe total del presupuesto: 47.760 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 12 -  Máximo: 24  
Matrícula por módulos sueltos: No 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Facultad de Economía y Empresa 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Administración electrónica de la información contable y 
 financiera 6,2 cr.- Aspectos jurídicos de los negocios electrónicos 3,2 cr.- El 
 marketing en los negocios electrónicos 6 cr.- Empresa digital nuevo marco de 
 negocios 2,8 cr.- Fiscalidad de los negocios electrónicos 0,8 cr.- Gestión 
 electrónica de compras, logística y recursos humanos 2,4 cr.- Gestión electrónica 
 de la toma de decisiones 4 cr.- Prácticas en Empresas 17 cr.- Seguridad y riesgos 
 de la gestión electrónica de la empresa 7 cr.- Tecnologías de la Comunicación  para la 
administración electrónica de empresas 5,2 cr.- Tecnologías de la  información para la 
administración electrónica de empresas 2,4 cr.- Tecnologías  de red para el comercio 3 cr.- 

 
 

- Asignaturas optativas: 
 

Máster Propio en Gestión y Dirección Aeroportuaria y Aeronáutica (MGDA) 
Órgano coordinador: Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón 
Fecha aprobación órgano coordinador: 20 de Junio de 2013 
Entidades colaboradoras: ITAEREA 
Director: José Elías Herrero Jaraba 
Número de créditos: - Necesarios 60,50    -  Ofertados 61,50 
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Modalidad: Semipresencial 
Precio matrícula: 4.300 euros -  Importe matrícula estudio completo: 4.300 euros 
Importe total del presupuesto: 38.700 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 9  -  Máximo: 30 
Matrícula por módulos sueltos: No 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Aeropuertos Españoles y Navegación aérea. El futuro 1  cr.- 
Certificación de aeropuertos 1 cr.- Comercialización de las compañías  aéreas. 0,5 cr.- Como 
funciona el departamento legal de una aerolínea. El caso  Vueling. 0,5 cr.- Comunicación 
0,5 cr.- Comunicación en compañías aéreas. 0,5  cr.- Control del trafico aéreo. 1,5 cr.- 
Dirección Comercial 1 cr.- Dirección  Estratégica 0,5 cr.- Dirección Financiera 4 cr.- Diseño y 
desarrollo de un  programa aeronáutico 1 cr.- El caso EasyJet 0,5 cr.- El control 
económico en las  compañías aéreas. 0,5 cr.- El entorno aeroportuario: afecciones, 
MMAA, Ruido,  sobrev, etc. 0,5 cr.- El seguro de aviación. 0,5 cr.- El Sistema Aeroportuario 0,5 
 cr.- Elaboración Plan de Empresa. 0,5 cr.- Estilos de liderazgo 0,5 cr.-  Estructuración 
del trabajo dentro de la asesoría jurídica de Airbus. 0,5 cr.-  Explotación comercial, 
economía y finanzas 1 cr.- Financiación y compraventa  de aeronaves 0,5 cr.- Fusión y 
adquisición de aeronaves 0,5 cr.- Gestión de la  configuración 1 cr.- Gestión de las operaciones: 
Lado Tierra - Lado Aire 1 cr.-  Handling 1 cr.- Instalaciones aeroportuarias y su 
mantenimiento 1 cr.-  Introducción a la industria aeronáutica 1 cr.- Introducción a la 
propulsión,  arquitectura y fundamentos de vuelo 1,5 cr.- Introducción, fuentes y derecho 
 aeronáutico 0,5 cr.- La cadena de suministros 1 cr.- La carga en los aeropuertos 
 0,5 cr.- La Gestión de la crisis y seguridad aérea 0,5 cr.- La industria aérea y su 
 importancia estratégica 0,5 cr.- La navegación aérea, técnicas, procedimientos  y 
equipos convencionales 1,5 cr.- La Organización de las compañías aéreas 1  cr.- La 
protección del medioambiente en los aeropuertos 1 cr.- Las  infraestructuras aeroportuarias 
1 cr.- Licencia de operadores 0,5 cr.- Los trabajos  aéreos. SMS y SSP 0,5 cr.- 
Mantenimiento aeronáutico en las compañías aéreas.  1 cr.- Marketing 4 cr.- Meteorología 1,5 
cr.-  Nuevo escenario del  control aéreo.  1 cr.- Planificación Aeroportuaria 0,5 cr.- 
Planificación y control en la  producción aeronáutica. 1 cr.- Preparación de CV y entrevistas 
de selección. 1  cr.- Realización Plan de Empresa 4 cr.- Régimen Laboral aeronéutico 0,5 cr.- 
 Reglamento de circulación aérea y organización del espacio aéreo. 1,5 cr.- 
 Responsabilidad del transporte aéreo 0,5 cr.- Servidumbres Aeronáuticas 0,5 cr.- 
 Sistemas de avión. 1 cr.- Sistemas de gestión de RRHH. 2 cr.- Slots  Aeroportuarios 
0,5 cr.- TIC. Tecnologías Aplicadas a la gestión. 1 cr.-  Transporte Aéreo 1,5 cr.- Urbanismo, 
medioambiente y aeropuertos 0,5 cr.-  Visitas 4 cr.-   

 
 
      -    Asignaturas optativas: Montajes aeronáuticos. La línea de montaje final. 1 cr.- 
 
Máster Propio en Mindfulness 
Órgano coordinador: Departamento de Medicina, Psiquiatría y Dermatología 
Fecha aprobación órgano coordinador: 23 de Mayo de 2013 
Entidades colaboradoras: BITBRAIN, Colégio de médicos, Universidade Federal de São Paulo, 
ADALIA FARMA, Cátedra en Innovación y Calidad Tecnológica 
Director: José Javier García Campayo 
Número de créditos: - Necesarios 62   -  Ofertados 62 
Modalidad: Semipresencial / On-line 
Precio matrícula: 3.250 euros -  Importe matrícula estudio completo: 3.250 euros 
Importe total del presupuesto: 48.750 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 15-  Máximo: 50 
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Matrícula por módulos sueltos: Si 
Duración: 2 cursos académicos 
Órgano gestor: Departamento de Medicina, Psiquiatría y Dermatología 
Plan de estudios: 
 

- Asignaturas obligatorias: Aplicaciones de Mindfulness en patologías médicas 3 cr.- 
Aplicaciones de Mindfulness en patologías Psiquiátricas 3 cr.- Conceptos y principales 
definiciones de Mindfulness 1 cr.- Efectividad clínica de Mindfulness basada en 
Evidencia 2 cr.- Efectos beneficiosos de la práctica de Mindfulness 2 cr.- Ejercicios 
prácticos con casos clínicos 2 cr.- Fundamentos de investigación en Mindfulness 3 cr.- 
Intervenciones clínicas y psicológicas basadas en Mindfulness 3 cr.- Mecanismos 
subyacentes a la práctica de Mindfulness 2 cr.- Medición de Mindfulness y constructos 
correlatos 2 cr.- Prácticas externas de Mindfulness 8 cr.- Prácticas y técnicas de 
Mindfulness 8 cr.- Raíces históricas y filosóficas de Mindfulness 1 cr.- Recursos 
bibliográficos, páginas web y otros recursos de interés 1 cr.- Supervisión clínica de 
técnicas y aplicaciones clínicas de Mindfulness 4 cr.- Terapia grupal e individual de 
Mindfulness con pacientes 5 cr.- Trabajo de fin de Máster 12 cr.-  

 
-  Asignaturas optativas 

  
Diploma de Especialización en Dirección y Gestión de Recursos y Servicios Sociales 
Órgano coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo  
Fecha aprobación órgano coordinador: 16 de Julio de 2013 
Entidades colaboradoras: Excmo Ayto Zaragoza: Area de Acción Social y Deportes, Obras Social 
IBERCAJA 
Director: Esperanza García Uceda 
Número de créditos: - Necesarios 31    -  Ofertados 31 
Modalidad: Semipresencial 
Precio matrícula: 1.400 euros -  Importe matrícula estudio completo: 1.400 euros 
Importe total del presupuesto: 40.000 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 20 -  Máximo: 35 
Matrícula por módulos sueltos: Si 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Proyecto Final 6 cr.- 1.- Los Servicios Sociales.  Contexto, 
Sistemas e Intervención 2,5 cr.- 2.- Economía de los Servicios  Sociales 1,2 cr.- 3.- Dirección de 
Centros y Organizaciones de SS.SS 4,3 cr.- 4.-  Gestión de Proyectos de los Servicios Sociales y 
Modelos de Gestión  2,6 cr.- 5.-  Gestión económica, financiera y fiscal de los Servicios 
Sociales 1,5 cr.- 6.-  Gestión de la Calidad en la prestación de SS.SS 3,1 cr.- 7.- Gestión de la 
 Comunicación Integral 4,5 cr.- 8.- Gestión de las Personas 1,4 cr.- 9.- La nueva 
 realidad de los servicios sociales 3,9 cr.-  

 
 
      -    Asignaturas optativas: 
 
 
Diploma de Especialización en Mindfulness 
Órgano coordinador: Departamento de Medicina, Psiquiatría y Dermatología 
Fecha aprobación órgano coordinador: 23 de Mayo de 2013 
Entidades colaboradoras: Universidade Federal de São Paulo, Colégio de médicos, ADALIA 
FARMA, Cátedra en Innovación y Calidad Tecnológica 
Director: María Rosa Magallón Botaya 
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Número de créditos: - Necesarios 30    -  Ofertados 30 
Modalidad: Semipresencial / On-line 
Precio matrícula: 1.625 euros -  Importe matrícula estudio completo: 1.625 euros 
Importe total del presupuesto: 24.375 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 15 -  Máximo: 50 
Matrícula por módulos sueltos: Si 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Departamento de Medicina, Psiquiatría y Dermatología 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Conceptos y principales definiciones de Mindfulness 1  cr.- 
Efectividad clínica de Mindfulness basada en Evidencia 2 cr.- Efectos  beneficiosos de la 
práctica de Mindfulness 2 cr.- Fundamentos de investigación  en Mindfulness 3 cr.- 
Intervenciones clínicas y psicológicas basadas en  Mindfulness 3 cr.- Mecanismos 
subyacentes a la práctica de Mindfulness 2  cr.- Medición de Mindfulness y constructos 
correlatos 2 cr.- Prácticas y  técnicas de Mindfulness 8 cr.- Raíces históricas y filosóficas de 
Mindfulness 1  cr.- Recursos  bibliográficos, páginas web y otros recursos de interés 1 cr.- 
 Terapia grupal e individual de Mindfulness con pacientes 5 cr.- 

 
 
      -    Asignaturas optativas: 
 
Diploma de Especialización en Orientación para el Empleo 
Órgano coordinador: Departamento de Ciencias de la Educación 
Fecha aprobación órgano coordinador: 22 de Marzo de 2013 
Entidades colaboradoras: INSTITUTO DE FORMACIÓN Y ESTUDIOS SOCIALES 
Director: Juan Ramón Soler Santaliestra 
Número de créditos: - Necesarios 35    -  Ofertados 35  
Modalidad: Presencial / Semipresencial / On-line 
Precio matrícula: Presencial Subvencionado 0 euros, On-line Subvencionado 0 euros, 
Semipresencial no subvencionado 3.286 euros, On-line no Subvencionado 2.867 euros    -  
Importe matrícula estudio completo: Presencial Subvencionado 0 euros, On-line 
Subvencionado 0 euros, Semipresencial no Subvencionado 3.286 euros, On-line no 
Subvencionado 2.867 euros.     
Importe total del presupuesto: 202.377,08 euros  
Número de alumnos: Mínimo: 25 -  Máximo: 250  
Matrícula por módulos sueltos: No  
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Instituto de Formación y Estudios Sociales 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Módulo I: Concepciones, Modelos y Tendencias del  Empleo 
6 cr.- Módulo II: La Orientación para el empleo en el sistema educativo  5 cr.- Módulo III: 
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales 2 cr.-  Módulo IV: Políticas de 
Promoción de Empleo 5 cr.- Módulo V: Técnicas en la  Orientación para el Empleo 7 cr.- 
Módulo VI: Orientación Laboral: oferta y  demanda en el mercado de trabajo 6 cr.- 
Módulo VII: Prácticum 4 cr.-  

 
      -    Asignaturas optativas: 
 
 
Experto Universitario en Información Económica 
Órgano coordinador: Departamento de Estructura e Historia Económicas y Economía Pública 
Fecha aprobación órgano coordinador: 3 de Mayo de 2013 
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Entidades colaboradoras:  
Director: José María Serrano Sanz 
Número de créditos: - Necesarios 26   -  Ofertados 26 
Modalidad: Presencial / On - line  
Precio matrícula: 3.600 euros -  Importe matrícula estudio completo: 3.600 euros 
Importe total del presupuesto: 54.000 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 15 -  Máximo: 30 
Matrícula por módulos sueltos: No 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Departamento de Estructura e Historia Económicas y Economía Pública 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Actividad económica 2,6 cr.- Asignación de recursos, 
 mercado y desarrollo económico 4,8 cr.- Economía y sociedad de nuestro tiempo 
 1,6 cr.- Empresas y sectores productivos 2,6 cr.- La economía española en el  marco 
de la Unión Europea 3,2 cr.- La empresa y su análisis contable 3,2 cr,- La  política 
económica 2,8 cr.- Mercados de factores 2,6 cr.- Sector Público y Sector  Exterior 2,6 cr.- 

 
 
      -    Asignaturas optativas: 
 
 
 
Diploma de Extensión Universitaria en Formación Pedagógica y Didáctica para Profesorado 
Técnico de FP 
Órgano coordinador: Facultad de Educación 
Fecha aprobación órgano coordinador: 13 de Septiembre de 2013   
Entidades colaboradoras: Gobierno de Aragón  
Director: Jacobo José Cano De Escoriaza 
Número de créditos: - Necesarios 60    -  Ofertados 62 
Modalidad: Semipresencial 
Precio matrícula: 1.200 euros -  Importe matrícula estudio completo: 1.200 euros 
Importe total del presupuesto: 30.000 euros 
Número de alumnos: Mínimo: 25 -  Máximo: 60 
Matrícula por módulos sueltos: Si 
Duración: 1 curso académico 
Órgano gestor: Facultad de Educación 
Plan de estudios: 
 
       -  Asignaturas obligatorias: Aprendizaje y desarrollo de la personalidad 6 cr.- 
 Aprendizaje y Enseñanza 10 cr.- Innovación docente e iniciación a la  investigación 
educativa 4 cr.- Orientación Profesional 6 cr.- Prácticum 16 cr.-  Procesos y contextos 
educativos 6 cr.- Sociedad, Familia y Educación 4 cr.  Trabajo final de Diploma 6 cr.- 

 
- Asignaturas optativas: Didáctica específica para Formación Profesional 2 cr.- 
 Didáctica específica para enseñanzas deportivas 2 cr.- 

 
 
 
 


	El acuerdo de 7 febrero de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad, estableció el Reglamento de oferta de formación permanente en nuestra universidad. De conformidad con esta normativa, y previo informe de la Comisión de Estudios de Postgrado,...
	NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PROPUESTOS PARA EL CURSO 2013-2014

