
 
  
 
 
 
 

     

 

Acuerdo de 24 de junio de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el 
que se nombran a los miembros que componen la Comisión encargada de la elaboración de la 
memoria de verificación del Máster Universitario en Gestión Estratégica de Recursos Humanos 

 

En virtud del acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Zaragoza, por el que aprobó la oferta, modificación y supresión de másteres de la Universidad 
de Zaragoza, y teniendo en cuenta que el Consejo de Gobierno en esta sesión autorizó el inicio 
de la elaboración de la memoria de verificación del Máster Universitario en Gestión Estratégica 
de Recursos Humanos, aprueba la Comisión que se encargará de la elaboración de dicha 
memoria, 

La Comisión estará compuesta por: 

Presidente: 

- Dª Olga Urbina Pérez, Dpto. Dirección y Organización de Empresas 

Secretario: 

- D. Manuel González Labrada, Dpto. Derecho de la Empresa 

Vocales: 

- D. Pedro José Ramos Villagrasa, Dpto. Psicología y Sociología 

- Dª Elena Fernández del Río, Dpto. Dpto. Psicología y Sociología 

- D. Alejandro Hernández Trasobares, Dpto. Dirección y Organización de Empresas 

- Dª Esperanza Montalvo Ateaga, Dpto. Psicología y Sociología 

Experto Externo: 

- D. Carmelo Jiménez Bozal 

D. Carmelo Jiménez Bozal es Director del Departamento de Recursos Humanos de la empresa 
Fomento de Construcciones y Contratas FCC de Aragón, Navarra y La Rioja y presidente de la 
Cátedra Universitaria FCC de Prevención de Riesgos Laborales y Recursos Humanos 

 


