Secretaria General
Universidad Zaragoza

Acuerdo de 21 de enero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza por el que se modifica la normativa de movilidad interna del profesorado
aprobada por acuerdo del consejo de gobierno de la Universidad de Zaragoza de 2 de
febrero de 2006.

La normativa de movilidad interna del profesorado aprobada por acuerdo del consejo de
gobierno de la Universidad de Zaragoza de 2 de febrero de 2006 se muestra ineficaz, por
muchas razones, para atender las expectativas del profesorado de la Universidad de Zaragoza,

Tratando de abrir vias adicionales que las puedan satisfacer se introduce un nuevo capitulo en
esta normativa.

Articulo Unico. Modificacion de la normativa de movilidad interna del profesorado aprobada
por acuerdo del consejo de gobierno de la Universidad de Zaragoza de 2 de febrero de 2006.

Se introduce un nuevo capitulo V en la normativa de movilidad interna del profesorado
aprobada por acuerdo del consejo de gobierno de la Universidad de Zaragoza de 2 de febrero
de 2006, con la siguiente redaccion:

“CAPITULO V.
CAMBIOS DE ADSCRIPCION POR INTERES DEL PROFESORADO

Articulo 13. Cambio de adscripcion a un centro motivada por el interés del
profesorado

1. Fuera de los procedimientos previstos en los capitulos anteriores, el profesorado
con vinculacién permanente podra pedir el cambio de adscripcion a otro centro de su
puesto de trabajo por interés personal.

2. Se concedera el cambio de adscripcién si, segun la normativa vigente, concurren las
siguientes circunstancias:

a) Que se prevea que las necesidades del encargo docente de un centro de la
universidad no puedan ser cubiertas por los profesores adscritos del area de
conocimiento en la localidad, solicitando el departamento con ocasion de la primera
fase del plan de ordenacién docente la dotaciéon de plazas de profesorado que no
tengan cardcter de a término con dedicacidon igual o mayor, en una sola dotacién o en
mas de una, a la del profesor solicitante.

b) Que se apruebe por el drgano competente la dotacidon solicitada por el
departamento.

c) Que el profesor solicitante haya desarrollado su docencia en el centro de origen
durante al menos seis cursos académicos, no habiendo recibido en ninguno de los
ultimos seis cursos evaluacion negativa de su actividad.

Articulo 14. Procedimiento para el cambio de adscripcién a un centro motivada por
el interés del profesorado

1. El procedimiento de cambio de adscripcion se iniciard a propuesta del profesor
interesado, que dirigird su solicitud al vicerrector con competencias en profesorado
una vez que el consejo de departamento haya aprobado sus propuestas de dotacion



de nuevas plazas para el curso siguiente en la primera fase de la planificacién de dicho
curso. La solicitud se debera formular en los tres dias siguientes al de la adopcién de
las correspondientes decisiones.

2. Si el vicerrector de profesorado considera viable la solicitud, recabard informe del
departamento y centros afectados, que no serdn vinculantes, sin perjuicio de lo
previsto en el apartado siguiente. Sobre la base de la solicitud y de los informes
presentard su propuesta, junto con el resto de las decisiones que afectan a la
planificacién del siguiente curso académico, a la subcomision de ordenacién docente y
previa negociacidon con los representantes de los trabajadores podra presentar al
consejo de gobierno propuesta que conlleve el cambio de adscripcidn solicitado.

3. La propuesta que presente el vicerrector conllevarad la relocalizacion de las plazas de
profesorado temporal que se fueran a dotar. En el caso de que alguna de las plazas a
dotar fuera a tiempo completo, se dotara en el centro de origen.

En el caso de que el cambio de adscripcidon pudiera generar efectos muy negativos
para el centro de origen, por la relevancia que supusiera en términos relativos el
profesor que cambia de centro, se procurara la dotacidon de una plaza de profesor a
tiempo completo en sustitucién de las plazas de profesor asociado solicitadas.

Cuando no sea posible la dotacion de la plaza a tiempo completo a que se refiere el
parrafo anterior, se denegara la solicitud salvo que el informe del centro sea
favorable.”

Articulo 15. Concurrencia de solicitudes

Cuando en el procedimiento de cambio de adscripcidon hubiera mas de una solicitud
que resultase viable de forma individual, pero no resultase posible conceder a la vez el
cambio de adscripcion de todos los solicitantes, la decisién se tomara de acuerdo con
los criterios previstos en el articulo 7 de la presente normativa.”

Disposicion Final primera. Autorizacion para elaboracion de textos refundidos.

Se encomienda al Rector para que, mediante resolucién de dicho drgano, refunda en un texto
Unico, la redaccién de normativa de movilidad interna del profesorado aprobada por acuerdo
del consejo de gobierno de la Universidad de Zaragoza de 2 de febrero de 2006, con las
modificaciones incorporadas a la misma hasta la fecha, incluso las modificaciones contenidas
en el presente acuerdo. En dicha refundicidon deberd adaptar a la legalidad vigente todas las
referencias que, por el transcurso del tiempo, han quedado desfasadas. En la refundicién se
hard constar una disposicidn derogatoria de las normas y acuerdos que se hayan refundido y
se hara constar también una disposicidn final en la que se indique la fecha de entrada en vigor
del texto refundido.

Disposicion Final segunda. Entrada en vigor

La presente disposicién entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Universidad de Zaragoza, resultando de aplicacién a partir del curso 2019-20.
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