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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA LA CREACION DEL INSTITUTO
DE SINTESIS QUIMICA Y CATALISIS HOMOGENEA

En Zaragoza,a de de 2011

INTERVIENEN

De una parte, el Sr. D. Rafael RODRIGO MONTERO, en su condicion de
Presidente de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
en nombre y representacion de esta Agencia Estatal en virtud de su nombramiento por el
Real Decreto 663/2008, de 28 de abril (BOE de 29 de abril de 2008), actuando en
ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 11.2, letras e) e i) del vigente
Estatuto de la mencionada Agencia Estatal, aprobado por el Real Decreto 1730/2007, de
21 de diciembre (BOE de 14 de enero de 2008).

Y de otra, el Sr. D. Manuel Jos¢ LOPEZ PEREZ, en su condicion de Rector
Magnifico de la Universidad de Zaragoza, en nombre y representacion de esta
Universidad en virtud de su nombramiento por el Decreto 87/2008, de 6 de mayo, del
Gobierno de Aragon (BOA de 7 de mayo de 2008), actuando en ejercicio de las
facultades que le confieren el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, y el articulo 66, letra n) de sus Estatutos, aprobados por el Decreto 1/2004, de 13
de enero, del Gobierno de Aragon (BOA de 19 de enero de 2004 y BOE de 24 de marzo
de 2004).

La Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y la
Universidad de Zaragoza, en adelante denominadas “las partes”, declaran hallarse
debidamente facultadas y con la capacidad necesaria para obligarse en los términos del
presente Convenio Especifico de Colaboracion, a cuyo efecto

EXPONEN
PRIMERO

Que la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Técnica, establece el marco normativo para promover la
cooperacion y la colaboracion de los Organismos Pablicos estatales de Investigacidn
con las Comunidades Auténomas, con las Universidades, con las Fundaciones y con
otras instituciones sin animo de lucro, tanto nacionales como extranjeras, asi como con
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empresas publicas y privadas, en el ambito de la investigacion cientifica y el desarrollo
e innovacion tecnoldgica.

A estos efectos, el articulo 15.2 de la citada Ley 13/1986, de 14 de abril, prevé que los
Organismos Publicos de Investigacion puedan suscribir convenios de colaboracion con
las Universidades para la realizacion de las siguientes actividades: a) Proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo e innovacion tecnologica; b) Transferencia de
conocimientos y de resultados cientificos; ¢) Creacion, gestion o financiacion de centros
0 unidades de investigacion; d) Formacion de especialistas; e) Uso compartido de
inmuebles, de instalaciones y de medios materiales para el desarrollo de actividades
cientificas relacionadas con los fines propios del organismo; y para f) La asignacion
temporal de personal para la realizacion de actividades cientificas o técnicas, sin que
ello suponga alteracién del régimen juridico aplicable al mismo.

SEGUNDO

Que la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante
CSIC), con sede en Madrid, calle de Serrano 117, 28006-Madrid, y con NIF: Q-
2818002-D, es un Organismo Publico de Investigacion adscrito al Ministerio de Ciencia
e Innovacion a través de la Secretaria de Estado de Investigacion, que tiene como objeto
el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y
tecnologica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacion de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC actta conforme a lo establecido en la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias
Estatales para la mejora de los servicios publicos; en su vigente Estatuto, aprobado por
Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre; y de acuerdo con el articulo 15 de la
citada Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacion Cientifica y Técnica.

TERCERO

Que la Universidad de Zaragoza (en adelante UNIZAR), con sede en Zaragoza, Edificio
Paraninfo, Plaza Basilio Paraiso n° 4, 50005 Zaragoza, y con NIF: Q-5018001-G, tal y
como determinan sus Estatutos, es una institucion de derecho publico con personalidad
juridica y patrimonio propio que goza de autonomia académica, econémica, financiera 'y
de gobierno, de acuerdo con la Constitucion y las leyes, para el ejercicio del servicio
publico de la educacion superior mediante el estudio, la docencia y la investigacion.

La UNIZAR tiene entre sus fines, la creacion, mantenimiento y critica del saber,
mediante las actividades docente e investigadora en la ciencia, la cultura, la técnica y las
artes; y la promocion de la aplicacion del conocimiento al progreso y al bienestar de la
sociedad y sus ciudadanos, especialmente de Aragén.

CUARTO

Que el CSIC y la UNIZAR suscribieron un Acuerdo Marco de Colaboracion, con fecha
9 de julio de 1984, para instrumentar y regular las relaciones entre estas dos
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instituciones. En este Acuerdo Marco se preveian diversas modalidades de
colaboracidn, que se desarrollarian a través de convenios especificos.

Ambas instituciones suscribieron, en desarrollo del citado Acuerdo Marco, un Convenio
Especifico de Colaboracion el 24 de mayo de 1985 para la creacion del Instituto de
Ciencia de Materiales de Aragon, concebido como un centro de caracter mixto entre el
CSICy la UNIZAR.

Con fecha 21 de noviembre de 1991, las partes suscribieron un nuevo Acuerdo Marco
de Colaboracion, actualmente en vigor, que dejé sin efecto el anterior Acuerdo Marco
de 9 de julio de 1984.

QUINTO

Que, el Instituto de Ciencia de Materiales de Aragén (en adelante ICMA), desde su
creacion, ha tenido como objetivo fundamental el ser un centro cientifico de referencia 'y
contribuir al desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas en dos areas del conocimiento:
Ciencia y Tecnologia de Materiales y Ciencia y Tecnologias Quimicas.

Teniendo en cuenta la madurez alcanzada en las dos areas antes citadas del ICMA, las
partes han considerado necesario que cada una de ellas adquiera capacidad organizativa
propia y diferenciada.

SEXTO

Que el Instituto Universitario de Catalisis Homogeénea (en adelante IUCH) fue creado
como Instituto Universitario propio de la UNIZAR por el Decreto 61/2004, de 23 de
marzo, del Gobierno de Aragén (BOA de 7 de abril de 2004), al amparo del articulo 10
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y del Capitulo 111 del
Titulo Primero de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza.

SEPTIMO

Que ambos Institutos tienen objetivos y tematicas que les son comunes, pudiendo
optimizar sus recursos y mejorar su eficacia integrando el IUCH vy el area de Ciencia 'y
Tecnologias Quimicas del ICMA en un Unico Instituto.

Por ello, las partes han convenido la creacion del Instituto de Sintesis Quimica y
Catélisis Homogénea, como un centro mixto de titularidad compartida entre el CSIC y
la UNIZAR.

Se adjunta, como Anexo |, el acuerdo de aceptacion del IUCH en cuanto a su
integracion en este nuevo centro de caracter mixto.

OCTAVO

Que el presente Convenio Especifico de Colaboracion ha sido autorizado por los
Organos competentes de cada una de las partes.
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Por lo expuesto, las partes acuerdan la formalizacion del presente Convenio
Especifico de Colaboracion, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del Convenio.

El Objeto de este Convenio es la creacion por las partes del Instituto de Sintesis Quimica
y Catéalisis Homogénea (ISQCH), con la naturaleza de instituto mixto de titularidad
compartida entre el CSIC y la UNIZAR.

El ISQCH nace con la finalidad de convertirse en un centro de referencia en materia de
Ciencia y Tecnologias Quimicas, asi como para contribuir al desarrollo de aplicaciones
tecnoldgicas en esta materia, en el marco de colaboraciones cientificas con otros
organismos de investigacion y con la industria, en el ambito nacional e internacional.

El ISQCH se concibe como un centro de investigacion en el area de la Ciencia y
Tecnologias Quimicas cuya estrategia se sustenta en dos grandes pilares: por una parte,
la existencia de una actividad investigadora de excelencia que sea referente
internacional y por otra, el impulso de la transferencia de resultados y tecnologia a la
sociedad y al sector productivo.

SEGUNDA. Objetivos del Instituto.
1. EI ISQCH se crea con los objetivos siguientes:

a) Promover la excelencia cientifica, reforzando y consolidando el marco de
investigacion existente.

b) Contribuir al progreso de la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico
en Ciencia y Tecnologias Quimicas con una dimension internacional.

c) Desarrollar la investigacion especifica en el campo mencionado asi como lineas
de investigacion afines que en el futuro sea aconsejable desarrollar en funcién de la
planificacion estatal de la investigacion.

d) Coordinar la investigacion con sus vertientes practicas de aplicacion dentro de
los campos citados anteriormente.

e) Promover la conexion con la sociedad, para demostrar los beneficios de adoptar
una gestion basada en el conocimiento cientifico independiente y fiable.

f) Promover la formacion de personal investigador y apoyar e intensificar la
docencia en los términos que establezca el Acuerdo Marco de colaboracién entre el
CSIC y la UNIZAR que en cada momento esté en vigor.

9) Colaborar con las Administraciones Publicas y contribuir al progreso y aumento
de la competitividad del sector productivo mediante la difusion nacional e internacional



ISQCH UNIZAR-CSIC (22 feb 2011)

del conocimiento generado y la transferencia de los resultados de la investigacion a la
sociedad y al sector productivo.

h) Potenciar las relaciones con otros centros nacionales e internacionales para la
integracion al maximo en el Espacio Europeo de Investigacion.

) Promover la captacion de los recursos econdémicos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos del presente Convenio.

), Intervenir y tomar parte en todos los ambitos que, en general, estén relacionados
con estos objetivos.

K) Promover la cooperacion con el sector industrial y los agentes econémicos y
sociales, desarrollando los servicios y mecanismos de transferencia de tecnologia
precisos para ello.

2. La principal sefia de identidad del ISQCH sera el desarrollo de una investigacion
de calidad con un planteamiento global y una aproximacion multidisciplinar,
contribuyendo tanto al avance del conocimiento, como a la resolucién de problemas
concretos planteados desde distintos ambitos de la sociedad.

TERCERA. Personal.

1. El ISQCH se crea con personal investigador y técnico perteneciente al CSIC,
con personal docente, investigador y de administracion y servicios de la UNIZAR y con
investigadores contratados por ARAID. El personal investigador y docente se relaciona
en el Anexo Il de este Convenio, al que gquedan unidos como parte integrante e
inseparable del mismo.

El personal de la UNIZAR actualmente integrado en el IUCH, que se relaciona en el
Anexo |, quedara vinculado al ISQCH desde el momento de la entrada en vigor de este
Convenio.

Cualquier modificacién que con posterioridad a la firma de este convenio pueda
producirse sobre la adscripcion del personal al ISQCH sera acordada por la Comisién
Rectora. El acuerdo sera comunicado a las partes por quien ejerza la Secretaria de la
Comision Rectora e ird acompafiado de la relacién actualizada de todo el personal que
tras dicho acuerdo figure adscrito al ISQCH.

Ademas, al Instituto podré adscribirse personal investigador del CSIC y de la UNIZAR,
asi como de cualesquiera otros centros u organismos que en el futuro pudieran decidir
éstas tras su aprobacion por la Comision Rectora. La propuesta la hara el Director del
ISQCH, tras consultar con la Junta de Instituto y el Claustro Cientifico, adjuntando un
informe del Comité de Asesoramiento Externo.

Se consideraran igualmente adscritos al ISQCH a los becarios y al personal investigador
o técnico contratado temporalmente cuya actividad principal esté dirigida por personal
investigador del instituto y esté enmarcada en un proyecto de investigacion del mismo.
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En todo caso, la adscripcion al Instituto de personal docente e investigador de la
UNIZAR se llevara a cabo conforme a la normativa de la UNIZAR vigente.

2. El personal investigador del CSIC y el personal docente e investigador de la
UNIZAR, asi como el resto del personal que se integre en el ISQCH, mantendra el
régimen juridico que, en cada caso sea aplicable, en funcion de la institucion de la que
dependa, de forma que su participacion en el Instituto sélo comportara vinculo juridico
con su institucion de origen.

Al margen de su dependencia organica, el personal investigador del ISQCH de ambas
instituciones gozara de igualdad de derechos en cuanto a régimen de subvenciones, uso
de infraestructuras y servicios, y direccion y participacion en proyectos y contratos de
investigacion del CSIC y de la UNIZAR. Asi mismo, en cuanto a la colaboracion del
personal investigador del CSIC en actividades docentes de la UNIZAR, les sera de
aplicacion lo establecido a investigadores externos vinculados conforme a la normativa
de la UNIZAR en vigor.

3. En ningun caso el ISQCH tendra reconocida capacidad para contratar personal y
sera el CSIC o la UNIZAR quienes celebrardn los oportunos contratos de trabajo
ejerciendo de manera efectiva las competencias que el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, reconoce a todo empresario.

CUARTA. Espacios e Infraestructuras.

a) Sede: El ISQCH se ubicara en las instalaciones actuales del Area de Ciencia y
Tecnologias de Quimicas del ICMA, en la Facultad de Ciencias del Campus San
Francisco y en el Centro Politécnico Superior del campus Rio Ebro de la Universidad de
Zaragoza, y del IUCH, respetando las obligaciones adquiridas por las partes con cada
uno de ellos, hasta que se disponga de un nuevo edificio, que se construira en el
Campus Rio Ebro de la UNIZAR, en la parcela definida como C3 en el documento de
Planeamiento “Plan Especial del Campus Universitario e 1+D del Area 5 del Actur.
Dicha parcela C tiene una superficie aproximada de 7.875 m.

Los compromisos del CSIC y de la UNIZAR para la construcciéon del edificio, la
dotacion de mobiliario y equipamiento cientifico del mismo se determinaran en un
convenio especifico de colaboracion que las partes suscribiran al efecto.

b) En esta misma ubicacion se situara el ICMA, asi como el Centro de Quimica y
Materiales de Aragédn (en adelante CEQMA), creado con objeto de realizar la gestion
administrativa y de servicios conjunta de los Institutos ICMA e ISQCH y donde se
ubicaran los servicios cientificos, técnicos y administrativos de dichos Institutos.

La creacion y organizacion del CEQMA serd objeto de un Convenio especifico de
colaboracion, en el que se detallara su estructura, funcionamiento, competencias y
compromisos que asumen las partes.

C) Las infraestructuras cientificas, recursos econdmicos y proyectos adscritos
actualmente a las partes, cuyo responsable cientifico pase a formar parte del nuevo
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Instituto, pasaran a estar adscritos al ISQCH. Los titulares de las citadas infraestructuras
incluidas en el Anexo Ill, mantendran la propiedad de las mismas. En todo caso, se
establecera un periodo transitorio para la gestion de los proyectos en marcha en el
momento de la adscripcion.

d) Los activos aportados a la firma de este Convenio o adquiridos en un momento
posterior con la financiacion de cada una de las partes, quedaran a disposicion del
ISQCH, para su utilizacién, dirigidos a la consecucion de los objetivos manifestados en
este Convenio, durante el periodo de vigencia del mismo, sin que ello suponga
transmision del titulo de propiedad, que permanecera en los cedentes o financiadores.

e) El ISQCH mantendré actualizado, en todo momento, un inventario de los bienes
que tenga adscritos (muebles, inmuebles e histdrico), el cual habrd de sefalar la
institucion a la que, en cada caso, corresponda la propiedad de aquéllos.

QUINTA. Gestidn econdmica, Administracion y Gastos de Funcionamiento.

Las partes aportaran los recursos necesarios que garanticen el cumplimiento de los
objetivos que se detallan en la clausula segunda de este Convenio, de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Las partes acuerdan que CEQMA realice la gestion de los servicios cientificos y
técnicos del ISQCH y del ICMA y que se encargue de la gestion econdémica y
administrativa de ambos Institutos.

b) Cuando las gestiones econdmicas, administrativas y de personal del ICMA y del
ISQCH, afecten a personal investigador del CSIC, éstas seran realizadas por el personal
del CSIC adscrito al CEQMA. Cuando las dichas gestiones correspondan a personal
docente e investigador de la UNIZAR, serdn los técnicos de apoyo de procesos
administrativos adscritos al CEQMA, los encargados de prestar el apoyo necesario a las
unidades centralizadas de gestion de la UNIZAR (SGI, OTRI, OPE), que seran las
responsables de la realizacion de dichas actividades de gestion, de acuerdo con su
normativa interna propia.

c) En materia de gastos de funcionamiento:

- Hasta no disponer del nuevo edificio, que albergard al ISQCH, al IQMA vy al
CEQMA, los gastos de funcionamiento del ISQCH seran asumidos por las partes
de acuerdo con lo previsto en el Convenio especifico de colaboracion de 24 de
mayo de 1985 de creacion del ICMA y por las normas que rigen la financiacion
del IUCH.

- En su nueva ubicacién, el ISQCH contara para el desarrollo de sus actividades
con un presupuesto anual estructurado en los correspondientes estados de ingresos
y gastos. Los ingresos estaran constituidos por las aportaciones del CSIC y de la
UNIZAR con criterios de equidad, en la forma en que se establezca en un
convenio especifico a tal efecto, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias de las partes. El presupuesto, serd aprobado anualmente por la
Comision Rectora, previo conocimiento del CSIC y de la UNIZAR. La gestion
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administrativa de este prepuesto correspondera al CEQMA, quien daré cuenta de
ella a las partes.

- La justificacion de las subvenciones recibidas por el ISQCH a las entidades que
las libren, debera hacerse por la Institucion que ha recibido dicha subvencion.

- Las partes podran abrir, respectivamente, una unidad de gasto diferenciado que
sera gestionada administrativamente por la unidad de gerencia y administracion
correspondiente.

- La financiacién de proyectos de investigacion de convocatorias publicas o
privadas, en régimen de concurrencia competitiva, no se contabilizard& como
aportaciones en especie a los gastos de funcionamiento del ISQCH.

- Las partes se comprometen a impulsar, a través de sus programas, las lineas de
investigacion del ISQCH en su sentido mas amplio, mediante su inclusion en las
convocatorias de ayuda que pudiesen realizar y a las que el ISQCH debera acudir
en régimen de concurrencia competitiva.

- Las partes adquieren el compromiso de que los resultados economicos
derivados de la explotacion de proyectos, convenios o contratos de I+D+i, asi
como cualquier otro ingreso relacionado con la actividad investigadora que
desarrolle el personal investigador adscrito al ISQCH, seran considerados como
ingresos de investigacion del Instituto.

- Los costes indirectos asociados a la realizacion de actividades de 1+D+i en el
ISQCH, ya sean provenientes de convocatorias publicas como de acuerdos con
terceros y en tanto sean generados por el personal adscrito al ISQCH, revertiran en
la potenciacién de las acciones de 1+D+i del Instituto, de acuerdo con las normas
de aplicacion a cada una de las partes. La Comision Rectora debera establecer el
procedimiento concreto para articular la citada reversion.

- Los posibles retornos de venta de derechos de explotacion sobre patentes,
generados por el Instituto con ocasion del desempefio de su actividad, contribuiran
al pago de los gastos de funcionamiento del ISQCH en la proporcion que
determine la Comisidn Rectora, respetando las normativas aplicables a las partes,
y no se contabilizaran como aportacién de las mismas.

SEXTA. Organos de Gobierno, Direccion, Gestion y Asesoramiento.
El ISQCH se crea con los siguientes con los siguientes 6rganos:

a) Organo Rector: la Comision Rectora.

b) Organos de Direccién y Gestién: la Junta de Instituto, el/la directora/a, el/la
Vicedirector/a y el/la Administrador/a del CEQMA, que desempefiara la Secretaria
de la Comision Rectora y de la Junta de Instituto.

¢) Organos de Asesoramiento: el Claustro Cientifico y el Comité de Asesoramiento
Externo.
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El/La Administrador/a del ISQCH sera a todos los efectos el gerente segun la
organizacioén de gestion del CSIC.

La Comisidén Rectora

La Comision Rectora es el 6rgano de gobierno del ISQCH. Tiene competencias sobre
todas aquellas cuestiones e incidencias que afecten a la definicion de sus lineas de
investigacion, estructura y funcionamiento.

Composicion: La Comision Rectora estara integrada por los siguientes miembros:

- Dos representantes del CSIC, designados por su Presidente.
- Dos representantes de la UNIZAR, designados por su Rector.

Los miembros de la Comision Rectora no podran tener la condicién de personal adscrito
al Instituto.

Asistiran a las reuniones el/la Director/a del ISQCH y el/la Administrador/a del
CEQMA, ambos con voz y sin voto.

Desempefiara la Secretaria de este érgano colegiado el/la Administrador/a del CEQMA,
a quien corresponde la convocatoria de las reuniones en nombre de quien ejerza la
Presidencia de la Comisién Rectora, la elaboracion de las actas y la certificacion de los
acuerdos tomados por la misma, que seran notificados a las instituciones cotitulares tras
cada reunion.

Funciones:

a. Lasuperior de gobierno del ISQCH.

b. Aprobar el Plan Estratégico cuatrienal del ISQCH. Para ello se utilizara como
base el Plan Estratégico elaborado por el CSIC y cualquier otra actuacion de
caracteristicas similares que pueda proponer la UNIZAR.

c. Informar y elevar a los 6rganos competentes de las Instituciones cotitulares del
Instituto las propuestas que requieran la aprobacion de aquellos.

d. Aprobar, en su caso, el proyecto de Presupuesto del Instituto elaborado como
anteproyecto por la Junta del Instituto.

e. Aprobar la adscripcion de nuevo personal investigador al Instituto.

f. Establecer los requisitos y condiciones de la adscripcién de nuevo personal

investigador.

Aprobar la Memoria anual de actividades del Instituto.

Establecer el procedimiento para la reversion de los costes indirectos asociados

a la realizacion de actividades de 1+D+i del Instituto de acuerdo con las normas

de funcionamiento de cada una de las Instituciones.

i. Determinar la proporcion en que deban contribuir al pago de los gastos de
funcionamiento del ISQCH los posibles retornos de venta de derechos de
explotacion sobre patentes generados por el Instituto.

J. Delegar, en su caso, en las OTRIs o Departamentos creados para tal fin por las
Instituciones, las decisiones relativas a los derechos de Propiedad Industrial e
Intelectual, a su gestion, al pago de sus costes asociados, asi como a la

- Q
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negociacion de licencias sobre los mismos o su explotacion comercial, que
correspondan a las Instituciones como consecuencia de los proyectos que se
desarrollen en el Instituto, de acuerdo con lo previsto en la clausula novena.

K. Aprobar las propuestas de creacion o supresion de Departamentos o de Unidades
de Servicios que le someta la Junta del Instituto.

|.  Proponer a las Instituciones cotitulares la designacion del Director/a del
Instituto, oidos la Junta y el Claustro. La propuesta del Claustro y de la Junta no
sera vinculante, pudiendo la Comisién Rectora afiadir o desestimar candidatos a
la misma.

m. Proponer a las Instituciones cotitulares el cese del Director/a.

n. Proponer a las Instituciones cotitulares la designacion del Vicedirector/a oida la
propuesta del Director/a.

0. Proceder al nombramiento del Comité de Asesoramiento Externo, oida la Junta
del Instituto.

p. Aprobar el Reglamento de Régimen Interno y las modificaciones que con
posterioridad pueda proponerle la Junta de Instituto cuyo texto, en ambos casos,
sera remitido a las Instituciones cotitulares para la aprobacion, en su caso, por
los érganos competentes y su firma.

g. Actuar como 6rgano de seguimiento del presente convenio promoviendo las
acciones que permitan cumplir los objetivos y condiciones estipuladas en el
convenio

r. Cualquier otra funcion que le otorgue el presente convenio u otra normativa que
le sea de aplicacion.

La Presidencia de la Comision sera ejercida de forma alternativa por periodos de un afio
por las Instituciones cotitulares, iniciandose el turno rotatorio por la UNIZAR y
continuando por la otra parte. EI cambio de Presidencia tendra lugar el 1 de enero de
cada afio. Cada una de las Instituciones representadas en la Comision Rectora tendra
derecho a dos votos. Los representantes de cada parte podran delegarse mutuamente su
representacion para cada reunion.

La Comision Rectora se reunird al menos una vez al afio, convocada por quien
desempefie la Secretaria en nombre de quien ejerza la Presidencia. Podra, asimismo,
reunirse con caracter extraordinario a iniciativa de la Presidencia o de al menos la mitad
de sus miembros. La primera reunion debera tener lugar en el plazo de un mes a partir
de la firma del presente Convenio. En ella la Comision Rectora propondra un/una
Director/a y un/una Vicedirector/a, en funciones, para su designacion por el Rector de la
UNIZAR vy el Presidente del CSIC, cuya mision serd poner en marcha el proyecto
objeto de este convenio.

Cuando los acuerdos de la Comision Rectora impliquen, para una o varias de las
entidades cotitulares del Instituto, un aumento de su aportacién de recursos econémicos
0 humanos, sera necesaria la aprobacion expresa de los 6rganos superiores de aquellas.

Para las cuestiones no previstas en la presente estipulacion sobre el funcionamiento de
la Comisidn Rectora, se estara a lo dispuesto en materia de 6rganos colegiados en el
articulo 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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La composicion y funciones especificas de los otros organos de direccion, gestion y
asesoramiento del Instituto asi como sus normas de funcionamiento se determinaran en
el Reglamento de Régimen Interno que debera ser aprobado por la Comisién Rectora en
el plazo maximo de tres meses tras la firma de este Convenio, a propuesta del Director/a
en funciones. Cumplido este tramite, la Comision Rectora remitira el Reglamento a las
partes para su aprobacion, en su caso, por los érganos competentes y su firma por los
representantes de las instituciones cotitulares. A continuacion se pondran en
funcionamiento los demas 6rganos colegiados del Instituto.

SEPTIMA. Incorporacion de Nuevas Entidades.

Al ISQCH podran incorporarse otras entidades tanto publicas como privadas. La
adhesion al presente Convenio de nuevas entidades requerira la aprobaciéon de la
Comisién Rectora, a propuesta de la Direccion. Si asi se acordara, la incorporacion sera
instrumentada a través de una adenda a este Convenio, que recogera las condiciones de
participacion de la nueva entidad y que habran de suscribir, junto con ésta, las partes del
presente documento.

OCTAVA. Difusiony Publicidad del ISQCH.

El ISQCH elaborara anualmente una memoria de sus actividades cientificas que remitira
a las partes, previa aprobacion de la Comision Rectora.

En las publicaciones o cualquier otra forma de difusion de los resultados a que den lugar
los trabajos de investigacion realizados, se debera reconocer y hacer constar la
participacion de todo el personal investigador que haya intervenido en dichos trabajos,
asi como su pertenencia a la institucion que a cada uno corresponda. En las referidas
publicaciones u otros soportes se hara mencion al ISQCH y a las instituciones que
comparten su titularidad, expresandose como se indica a continuacion:

“Instituto de Sintesis Quimica y Catalisis Homogénea-ISQCH- (CSIC - Universidad de
Zaragoza)™, designandose a las instituciones en este orden o en el orden inverso.

NOVENA. Titularidad, Transferencia y Explotacion de los Resultados de la
Investigacion.

En el supuesto de que la actividad investigadora desarrollada como consecuencia de la
colaboracidn prevista en este Convenio produjese resultados susceptibles de proteccion
mediante patentes u otras formas de propiedad industrial o intelectual, la titularidad de
las mismas corresponderéa a las partes.

La solicitud de las patentes se hard a nombre de las partes, con independencia de la que
tramite la solicitud.

La gestion de la proteccion y la transferencia de los resultados de la investigacion se
Ilevaran a cabo por la parte que sea mayoritaria en la titularidad, dando cuenta de sus
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actuaciones a la parte cotitular minoritaria. Estas actuaciones deberan acordarse por las
partes en el supuesto de que la titularidad lo sea a partes iguales.

Una vez determinada la institucién que se configure como mayoritaria en la titularidad
de los derechos de propiedad intelectual y/o industrial, la institucion minoritaria
concedera su representaciéon a la mayoritaria para cuantos actos sean precisos para su
gestion, explotacién y disposicion patrimonial. Esta misma representacion y con esta
finalidad se otorgara igualmente en el contenido del acuerdo para el caso de titularidad
por partes iguales.

Los gastos que lleve aparejada la gestion de la proteccion y la eventual transferencia de
los resultados se abonaran por las partes en proporcidn a la participacion de cada una de
ellas. En el caso de que una de las partes manifestase a la otra por escrito no estar
interesada en la titularidad de cualquiera de los resultados, la otra parte podra continuar,
en su propio nombre, asumiendo todos los derechos y obligaciones con respecto a su
propio personal investigador. En este caso, la titularidad de la propiedad de los
resultados y de los derechos patrimoniales o de explotacién derivados de los mismos
correspondera en su totalidad a la institucion interesada en su proteccion, sin perjuicio
del reconocimiento de la autoria o de la condicion de inventor a todos los investigadores
participantes en la investigacion con independencia de la institucion a la que
pertenezcan, de conformidad con la legislacién en materia de propiedad intelectual e
industrial.

Los beneficios que se obtengan de cualquier transferencia o explotacion de los
resultados, una vez deducidos los gastos de proteccidn de acuerdo con las normas de
aplicacion a cada parte, se distribuiran de la siguiente forma:

1°, Se liquidaran los derechos que correspondan a los autores con arreglo a las
normas que les sean aplicables en virtud de la institucion de la que dependan y en
proporcion al porcentaje de autoria que documentalmente se haya establecido.

2°, Se liquidardn los derechos que puedan corresponder a los Grupos de
Investigacion para las tareas de su propia investigacion, de acuerdo con la normativa
aplicable a cada caso.

3°. Se destinard a favor del ISQCH un porcentaje a determinar por la Comision
Rectora, de acuerdo con la normativa aplicable en cada institucion.

40, La cantidad restante se distribuird entre las partes en funcién del porcentaje de
autoria de su personal investigador, de acuerdo con la normativa aplicable en cada
institucion.

DECIMA. Acuerdos Unilaterales con Terceros.
Cada una de las partes podra unilateralmente suscribir convenios, contratos u otros
documentos relativos a la actividad del ISQCH siempre que no exista disconformidad

de la otra. A tal efecto, la parte interesada comunicard por escrito a la otra su intencion
de formalizar el documento, remitiéndole el texto integro y definitivo del mismo,
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debiendo ésta manifestar su conformidad o disconformidad expresa en el plazo de 30
dias naturales contados desde la recepcion de dicha comunicacion. Transcurrido el plazo
citado, se entendera que la falta de respuesta equivale a su tacita conformidad.

UNDECIMA. Acceso a Servicios

Todo el personal del ISQCH tendra acceso a los servicios generales de ambas partes
(bibliotecas, servicios de apoyo a la investigacion, instalaciones deportivas,
aparcamientos, guarderias, etc.), en las mismas condiciones que el propio personal de
cada una de ellas. Quedan exceptuadas las prestaciones sociales de cada institucion que
podran ser, en su caso, objeto de convenios especificos.

DUODECIMA. Responsabilidad de las Partes.

Las partes asumirdn conjuntamente la responsabilidad por los dafios personales o
materiales causados a terceros que se produzcan con ocasion 0 como consecuencia de
las actividades y funcionamiento del ISQCH, suscribiendo el correspondiente seguro
con cargo al presupuesto del ISQCH de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias.

Igualmente, las partes seran responsables del cumplimiento de la normativa en materia
de prevencion de riesgos laborales en el ISQCH vy, en concreto, del Real Decreto
171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de
actividades empresariales.

DECIMOTERCERA. Naturaleza.

El presente Convenio Especifico de Colaboracién tiene naturaleza administrativa y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 4.1.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, queda excluido del &mbito de aplicacion de esta Ley,
cuyos principios, no obstante, seran de aplicacion, en defecto de normas especificas,
para resolver las dudas y lagunas que pudieran producirse.

DECIMOCUARTA. Resolucion de Controversias.

Las cuestiones litigiosas a que pudiera dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos
o resolucion del presente Convenio deberan resolverse de mutuo acuerdo entre las
partes, a través de la Comision Rectora. Si no fuera posible alcanzar un acuerdo, éstas
seran sometidas en primera instancia a la Comisién Mixta prevista en el Acuerdo Marco
de Colaboracion en vigor entre el CSIC y la UNIZAR vy, en (ltima instancia, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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DECIMOQUINTA. Vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma, y su vigencia sera de
diez afos, prorrogable automéaticamente por idénticos periodos de no mediar denuncia
de alguna de las partes. Cualquiera de las partes podra desvincularse del ISQCH, en
cuyo caso debera formular denuncia ante la otra parte con una antelacion minima de seis
meses a la fecha en que vaya a dar por finalizado este Convenio. En este caso, se
aplicaran las normas previstas en la clausula decimoséptima.

DECIMOSEXTA. Resolucion del Convenio.

Seran causa de resolucion del presente Convenio:

El acuerdo expreso y por escrito de las partes.

La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.

El incumplimiento de las obligaciones que a cada parte corresponden. En este
supuesto, la parte incumplidora deberd indemnizar a la otra por los dafios y

perjuicios causados por tales incumplimientos.

La denuncia del Convenio formulada por una de las partes, en los términos
previstos en la clausula decimocuarta.

DECIMOSEPTIMA. Disolucion del Centro y Liquidacion del Convenio

1. En el supuesto de resolucion del Convenio, se constituira una Comision liquidadora,
en régimen de paridad, integrada por representantes de las partes, cuya actuacion
habra de ajustarse a las siguientes normas:

a.

La posesion de los inmuebles e instalaciones se restituira a sus legitimos
propietarios.

El material inventariable se reintegrara a las respectivas entidades propietarias.
Cada una de las partes dispondra el destino que deba darse a su respectivo
personal.

El material adquirido con recursos generados por el ISQCH o financiado
conjuntamente por las partes se distribuird, previo acuerdo, siguiendo criterios
de proporcionalidad en cuanto a las respectivas aportaciones.

Los gastos originados por la reversion de los bienes seran de cuenta exclusiva de
la parte que haya de recibirlos, salvo acuerdo en contrario.

Los fondos resultantes de la liquidacién, si los hubiere, se distribuiran en
proporcidn a la contribucidn de cada una de las partes.

La Comisién liquidadora debera finalizar sus trabajos en un plazo méaximo de
cuatro meses a partir de su fecha de constitucion.

La Comisién liquidadora serda competente para resolver aquellas cuestiones no
previstas en las normas precedentes, con arreglo a criterios de equidad.
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2. En caso de disolucion del CEQMA se modificara este Convenio para dotar al ISQCH
de las unidades necesarias para realizar las funciones de gestion y de apoyo a las
actividades cientificas y técnicas llevadas a cabo por dicho Centro.

DECIMOCTAVA. Personal Contratado Temporalmente con cargo a Proyectos del
ISQCH.

En ningan caso, el personal contratado temporalmente con cargo a proyectos
gestionados por el ICMA o por el IUCH, que pasen a ser ejecutados por el ISQCH,
sufrird alteracion de sus funciones, ni los proyectos a los que se encuentra adscrito este
personal, asi como tampoco supondra dependencia empresarial con la institucion que
celebrd el contrato.

DECIMONOVENA. Instituto Universitario.

1. Se constituird un grupo de trabajo integrado por miembros de las instituciones
firmantes, para el desarrollo de la propuesta de reconocimiento del ISQCH como
Instituto Universitario de Investigacion Mixto conforme a los establecido en el Articulo
10 de la Ley Orgéanica 6/2001 de Universidades, de 21 de Diciembre de 2001, y al
Reglamento Marco de Institutos Universitarios de Investigacion de la Universidad de
Zaragoza (Acuerdo de 19 de octubre de 2005, del Consejo de Gobierno).

2. El reconocimiento, en su caso, del ISQCH como Instituto Universitario de
Investigacion Mixto, s6lo operara a efectos internos de la UNIZAR segln se establece
en la LOU.

3. El presente Convenio y el Reglamento de Régimen Interno del ISQCH que se
apruebe posteriormente, constituyen la normativa que define la naturaleza del Instituto y
rige su organizacion y funcionamiento.

VIGESIMA. Organos Unipersonales de Direccion.

Los derechos econémicos y el régimen de dedicacion a tareas docentes de los 6rganos
unipersonales de direccion cuando éstos pertenezcan a la UNIZAR se acogeran a lo
establecido para los institutos universitarios propios de la UNIZAR.

VIGESIMOPRIMERA. Disposicion Transitoria primera.

El personal de la UNIZAR actualmente integrado en el IUCH que se relaciona en el
Anexo |, temporalmente y con carécter excepcional hasta el reconocimiento del ISQCH
como Instituto Universitario de Investigacion Mixto, mantendra su actual pertenencia al
Instituto Propio IUCH.

Al reconocimiento del ISQCH como Instituto Universitario de Investigacion Mixto el
personal del Anexo I, cesara en su pertenencia al Instituto Propio IUCH, procediéndose
a la supresion de éste conforme a la normativa del reglamento marco de Institutos
Universitarios de Investigacion de la UNIZAR en vigor.
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El personal de nueva incorporacion al IUCH tras la firma de este Convenio quedara
obligado a formalizar su adscripcion al ISQCH en el momento de su incorporacién
conforme al tramite previsto en la clausula tercera.

VIGESIMOSEGUNDA. Disposicion transitoria segunda.

Las partes acuerdan que con la entrada en vigor de este Convenio, los equipos
actualmente adscritos al ITUCH que den servicios generales quedaran vinculados al
CEQMA. El resto del equipamiento cientifico del IUCH relacionado en el Anexo IlI
quedaré vinculado al ISQCH.

VIGESIMOTERCERA. Disposicion transitoria tercera.

La integracion economica del IUCH y del area de Ciencia y Tecnologias Quimicas del
ICMA en el ISQCH tendra efecto tras el cierre del ejercicio econémico del afio en
curso, sin perjuicio de que las partes decidan proceder a dicha integracion con
anterioridad y en las condiciones que acuerden.

VIGESIMOCUARTA. Disposicion transitoria cuarta. Director/a y Vicedirector/a en
funciones y competencias y actuaciones transitorias del Director/a en funciones.

1. Una vez firmado el presente convenio, la Comision Rectora del ISQCH nombrara a
un director/a y vicedirector/a en funciones.

2. El Director/a en funciones deberd someter a la Comision Rectora para su aprobacion
el nuevo Reglamento de Régimen Interno en el plazo de tres meses tras la firma de este
Convenio. Cumplido este tramite y la aprobacion, en su caso, de los drganos
competentes de las instituciones cotitulares, el Reglamento sera firmado por los
representantes de éstas.

3. Una vez que el Reglamento de Régimen Interno entre en vigor, el Director/a en
funciones debera constituir la Junta y el Claustro Cientifico para poner en marcha el
proceso de eleccion de Director/a de acuerdo con los tramites establecidos en el
mencionado Reglamento.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio Especifico
de Colaboracion, en dos ejemplares iguales, en los lugares y en las fechas indicados en
el encabezamiento.

Por el Consejo Superior de Investigaciones Por la Universidad de Zaragoza
Cientificas
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Fdo.: Rafael Rodrigo Montero
Presidente

Fdo.: Manuel Lopez Pérez
Rector
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Anexo |. PERSONAL DEL ISQCH

Listado de Investigadores funcionarios, con contrato permanente o con contrato Ramon
y Cajal adscritos al ISQCH procedente del IUCH de la Universidad de Zaragoza.

El personal abajo firmante, como miembros del IUCH a fecha de firma del Convenio,
acepta su integracion en el ISQCH de forma efectiva y Unica en el momento de que éste
sea reconocido como Instituto Universitario, motivando con ello la necesaria supresion

del IUCH.
Apellidos Nombre DNI Categoria Fifmna, |
o Profesor Titular HIL"
Ba_dorrey Miguel Ramodn Angel 254471928 de Universidad ( 4
1 Profesora ]
Calaza Cabanas lsabel 33325638H |Contratada
| Doctora
Profesor |
Casado Lacabra = |Miguel Angel 18166739M |Contratado
Doctor Invest. ;
fg Catedratico de B ey
Cativiela Marin Carlos 17844813X Universidad Z( 2z
' Profesora Titular )"_ﬁ_
Eldugue Palomo Ana lsabel 18016776W de Universidad K -7
_ Catedratica de
Esteban Pérez Montserrat 17865757R |Escuela
Universitaria
[ ) Profesor
|Ferns‘nndez Alvarez [Francisco 08992143V Contratado ‘?’ ";:
. _ Doctor Docente -
_ Profaesora Titular
Ferrer Cerra oaguina 18421 Y . .
i e oaqui 18421856Y 4 Universidad (\J’\'@: \,
. i Profesor Titular i (VR
Galvez Lafuente José Antonio 18016672J de Universidad i u._g ..z;,;

. . Catedratica de * ﬁ £
Garcia Clemente  |Maria Pilar 17118138C Universidad f i Sy
iglesias Alonse  IManuel 36164003vy voSt Contratadof

. . Catedratica de - -
Lamata Cristdbal Maria Pilar 06968148E Universidad CP L
. . Profesor Titular | .l — |
Lépez Calvo José Antonio 17214608M | 4" jhiversidad ‘7 /A iﬂ
. . Profesora Titular (
LSpez Ram de Viu Maria Pilar 097498080 de Universidad i
Profesor !
Macias Maza Ramoén 30567955N |Contratado |7 :
. Doctor Invest. ] L
. . Catedratico de
| Mayoral Murillo . |José Antonio 17857684R |5 O oy ./W/
' . . Profesor Titular . &
Modrego Pérez F. Javier 17155456P | [ B=O7 "M -
| Oro Giral Luis Antonio  [17814164C |- 2tedratico de St
{ Universidad
. . Catedratico de
Pérez Torrente Jesds J. 73190302R Universidad
. o Profesora Titular v
Piras Eztherra Maria Elisabet |25480815N de Universidad ,,%)
- . Profesor Titular
Salvatella bbafiez  |Luis 40898634N [ TOfesOr Titular | ] wf—-
Invest. Ramén y n
Sanz Miguel Pablo José 29116276R Cajal de 1{
Universidad
- R Profesor Titular N [
Viguri Rojo Fernando 16247332V de Universidad v I
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Anexo Il: PERSONAL DEL ISQCH

Listado de Investigadores funcionarios, con contrato permanente o con contrato Ramon
y Cajal, adscritos al ISQCH a la firma del convenio:

Investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Daniel Carmona Gascon Profesor de Investigacion
Ricardo Castarlenas Chela Contratado Ramén y Cajal
Miguel Angel Ciriano Lopez Profesor de Investigacion
David Diaz Diaz Cientifico Titular
M2 Dolores Diaz de Villegas Solans Investigadora Cientifica
Miguel Angel Esteruelas Rodrigo Profesor de Investigacion
José Maria Fraile Dolado Investigador Cientifico
José Ignacio Garcia Laureiro Profesor de Investigacion
Ma Concepcion Gimeno Floria Profesora de Investigacion
M2 Victoria Jiménez Rupérez Cientifica Titular
Ana Isabel Jiménez Sanz Cientifica Titular
Mariano Laguna Castrillo Profesor de Investigacion
Fernando José Lahoz Diaz Profesor de Investigacion

Marta Martin Casado

Cientifica Titular

Antonio Jesis Martin Tello

Investigador Cientifico

Babil Menjon Ruiz

Investigador Cientifico

Montserrat Olivan Esco

Cientifica Titular

Enrique Ofate Rodriguez

Cientifico Titular

Lucia Riera Menéndez

Cientifica Titular

Eduardo Sola Larraya

Investigador Cientifico

M@ Cristina Tejel Altarriba

Investigadora Cientifica

Milagros Tomas Lisbona

Investigadora Cientifica

Esteban Pablo Urriolabeitia Arrondo

Investigador Cientifico

Investigadores de la Universidad de Zaragoza

Irene V. Ara Laplana

Profesora Titular de Universidad

Ramén Angel Badorrey Miguel

Profesor Titular de Universidad

Miguel Baya Garcia

Contratado Ramén y Cajal

M2 Luisa Buil Juan

Profesora Contratada Doctora

Isabel Calaza Cabanas

Profesora Contratada Doctora

Miguel Angel Casado Lacabra

Profesor Contratado Doctor Investigador

José M2 Casas del Pozo

Profesor Titular de Universidad

Carlos Cativiela Marin

Catedratico de Universidad
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Anexo I1: PERSONAL DEL ISQCH (continuacion)

Listado de Investigadores funcionarios, con contrato permanente o con contrato Ramén
y Cajal, adscritos al ISQCH a la firma del convenio:

Investigadores de la Universidad de Zaragoza

Elena Cerrada Lamuela

Profesora Titular de Universidad

Olga Crespo Zaragoza

Profesora Titular de Universidad

Ana Isabel Elduque Palomo

Profesora Titular de Universidad

Montserrat Esteban Pérez

Catedratica de Escuela Universitaria

Francisco Fernandez Alvarez

Profesor Contratado Doctor Investigador

Joaquina Ferrer Cerra

Profesora Titular de Universidad

Juan Forniés Gracia

Catedratico de Universidad

Consuelo Fortuio Turmo

Profesora Titular de Universidad

José Antonio Galvez Lafuente

Profesor Titular de Universidad

M? Pilar Garcia Clemente

Catedratica de Universidad

M2 Cristina Garcia Yebra

Profesora Contratada Doctora

Josefina Jiménez Villar

Profesora Titular de Universidad

Antonio Laguna Castrillo

Catedratico de Universidad

Ma Pilar Lamata Cristébal

Catedratica de Universidad

José Antonio Lépez Calvo

Profesor Titular de Universidad

Ana Margarita Lopez de Lama

Profesora Titular de Universidad

Ma Pilar Lépez Ram de Viu

Profesora Titular de Universidad

Ramon Macias Maza

Profesor Contratado Doctor Investigador

José Antonio Mayoral Murillo

Catedratico de Universidad

Francisco L. Merchan Alvarez

Profesor Titular de Universidad

Pedro Merino Filella

Catedratico de Universidad

Francisco Javier Modrego Pérez

Profesor Titular de Universidad

Rafael Navarro Martin

Catedratico de Universidad

Luis Antonio Oro Giral

Catedratico de Universidad

Jesus J. Pérez Torrente

Catedratico de Universidad

Maria Elisabet Pires Ezquerra

Profesora Titular de Universidad

Luis Salvatella Ibafiez

Profesor Titular de Universidad

Pablo Sanz Miguel

Contratado Ramén y Cajal

Violeta Sicilia Martinez

Profesora Titular de Universidad

Tomas Tejero Lopez

Profesor Titular de Universidad

Fernando Viguri Rojo

Profesor Titular de Universidad

M? Dolores Villacampa Pérez

Profesora Titular de Universidad

B. Eva Villarroya Aparicio

Profesora Titular de Universidad

Investigadores con contrato ARAID

Raquel Pérez Herrera
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Anexo I11: INFRAESTRUCTURA DEL ISQCH

) INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGADORES DEL
AREA DE CIENCIAY TECNOLOGIAS QUIMICAS DEL ICMA
QUE SE INTEGRA AL ISQCH

Equipamiento de analisis cromatogréafico

Equipo Titularidad N de inventarioy | Investigador
Fecha de Responsable
adquisicion

Cromatdgrafo de gases Agilent UNIZAR 207659 J. Forniés

7890 2007

Cromatografo de gases/EM UNIZAR 159357 M.A.

Agilent 6890 2001 Esteruelas

Cromatografo de gases Agilent UNIZAR 207660 M.A.

4890 2007 Esteruelas

Cromatografo de gases csiC 308 M.A.

Hewlett Packard 5980 1993 Esteruelas

Cromatografo de gases Varian UNIZAR 175625 C. Cativiela

CP3800 2004

Cromatografo de gases CSIC/UNIZAR 161/102006 J.A. Mayoral

Hewlett Packard 5980 1991

HPLC Waters 515, detector UNIZAR 183697 P. Merino

UV 2487 2005

HPLC Alliance 2696 UNIZAR 165181 T. Tejero
2002

HPLC Alliance 2696: Detector UNIZAR 165198 T. Tejero

de PDA 2002

HPLC Alliance 2696: Detector UNIZAR 165199 P. Merino

de indice de refraccion 2002

HPLC Waters 600, detector UNIZAR 170567 C. Cativiela

fotodiodos 2996, detector UV 2000

2487

HPLC Alliance 2690, detector csiC 609 J.A. Mayoral

fotodiodos 2996 2000

Equipamiento de anélisis espectroscopico

Equipo Titularidad N° de inventario y Investigador
Fecha de adquisicion Responsable
Espectrofotdmetro IR Perkin UNIZAR 159338 J. Forniés
Elmer Spectrum 1 2009
Espectrofotémetro IR Perkin UNIZAR 188609 J. Forniés
Elmer Spectrum 100 2006
Espectrofotémetro vis-uv UNIZAR 0201640700080 C. Tejel
Thermo 600 2007
Luminémetro IBH CsIC 0201640400039 A. Laguna
2004
Espectrometro de dicroismo CsiC 0201641000038 J.I. Garcia
circular con PEM dual 2010 Laureiro
Detector light scattering CsIC 0201641000040 J.I. Garcia
multidngulo 2010 Laureiro

21




ISQCH UNIZAR-CSIC (22 feb 2011)

Anexo I11: INFRAESTRUCTURA DEL ISQCH (continuacion)

) INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGADORES DEL
AREA DE CIENCIAY TECNOLOGIAS QUIMICAS DEL ICMA
QUE SE INTEGRA AL ISQCH

Otro equipamiento

Equipo Titularidad N° de inventario y Investigador
Fecha de adquisicion Responsable
Voltametria ciclica Princeton CsiIC 122 C. Tejel
EGG-273 1990
Voltametria ciclica Voltalab CsIC 0201640700079 C. Tejel
PTS050 2007

INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGADORES DEL IUCH
QUE SE INTEGRA AL ISQCH

Equipamiento de analisis cromatografico

Equipo Titularidad N° de inventario y Investigador
Fecha de adquisicion Responsable

Cromatografo de gases GC UNIZAR 179154 M Elisabet Pires
Agillent 6890N/G1530N, 2004 Ezquerra
inyector automatico y detector
FID, detector de masas
HPLC Waters 2695, detectores UNIZAR 179145 Eugenio Vispe
de fotodiodos y masas ZQ 2004 Palacin
HPLC Waters 2695, detectores UNIZAR 179146 Eugenio Vispe
UV Dual y Light scattering 2004 Palacin
(GPQO)
HPLC Waters 600, detector UNIZAR 179146 M Elisabet Pires
Dual. Colector de muestras 2004 Ezquerra

(semipreparativo)

Equipamiento de anélisis espectroscopico

Equipo Titularidad N° de inventario y Investigador
Fecha de adquisicion Responsable

IR Nicolet Nexus 5700 (medio UNIZAR 179153 Eugenio Vispe
y cercano) Smart Collector. 2004 Palacin
Camara catalitica.
Durasampler (ATR)
Espectropolarimetro Dicroismo UNIZAR 183816 Eugenio Vispe
Circular Jasco 180 2005 Palacin
Espectrometro Raman UNIZAR 188722 Eugenio Vispe
dispersivo Jasco NRS-3100 2006 Palacin
Espectrofotdmetro UV-VIS-NIR UNIZAR 188722 Ramén Macias
Jasco V-670 2006 Maza
Polarimetro digital Jasco P- UNIZAR 188722 Ramén Macias
1030 2006 Maza
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Anexo I11: INFRAESTRUCTURA DEL ISQCH (continuacion)

INFRAESTRUCTURA DE INVESTIGADORES DEL IUCH
QUE SE INTEGRA AL ISQCH

Otro equipamiento

Equipo Titularidad N° de inventario y Investigador
Fecha de adquisicion Responsable
Difractrometro de Rayos-X UNIZAR 207668 Luis A. Oro Giral
Bruker Apex Duo 2007
Cluster Informatico UNIZAR 209187 Fco. Javier
2008 Modrego Pérez
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