Acuerdo de 21 de marzo de 2006, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se ratifica el acuerdo entre los representantes de los trabajadores del personal de administracion y
servicios y la Gerencia de la Universidad sobre actualizacion salarial.

El Consejo de Gobierno, a la vista de las negociaciones seguidas entre los representantes de los
trabajadores y la Gerencia de la Universidad, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.q) de
los Estatutos, aprueba ratificar el siguiente acuerdo firmado entre los representantes de los trabajadores
del personal de administracidon y servicios y el Gerente de la Universidad, sobre actualizacion salarial

ACUERDO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
¥ LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES
DEL P.AS. EN MATERIA DE RETRIBUCIONES. |

ACTUALIZACION SALARIAL EN BASE AL [PC

LWPERSDAD DE ZARAGLN A

El vigents ConvenioPaclo del Personal laboral v funcionaric de Administracion ¥ Servicios de ln
Universidad de Zaragowa, establoce en su disposicidn adicional novena ¥ tereera nespeclivamente, que se
constituied una Comisién Heondmics pare negociar las posibles modificacinnes retributivas.

En aplcacidn de lo normativa citada, la Corencia v los representantes de los trabajadores han
mantenido diversas reuniones para negociar las posibles modilicaciones retributivas para el afio 2005 y
sncasivos,

Ll purle fundamental de la negocizcion partin de la posibilidad de incorporar una cliusula de
revisidn salarial con el fin de mantener ol poder sdguisitive de los empleados pablicos del PAS de la
Univeraidac.

Eesultado de o anterior se lepa al siguiente,

ACUERDO
Ardicute I: Taca el afto 2043 las remmbuciones de 'p\al..Tl:idl.t del PAS, a efectos de este acuerdao, IIF;R

la nepociacion refenics, s consideran incrementadas en wn 3,08% sohre las del afio 2004

Articate 2: Se incorpora para ¢l presente afio v sucesivos, wna clivsula de revision salanal
antomatica somanda cf 1PCC autondmico como referenle, de tal modo que s activard cuanda dicho [PC,
acumulady de noviembee a noviembee de cada afio, sca superior al incremente de las retribuciones
divceras del mismo afto aprobadas por el Gobiema.

En 2l coso de que se active la claisula de revigion salaral automatica, =e abonard a todos los
empleados pihlicos del PAS, cnun dnico pago, en el primer cualrimestre del afio, Ta cantidad resultants
e splicar |a diferencia porcentual entre el IPC autondmico real ¥ el increments rerribucive aprobado.

Actvada la clausula de revision salardal en un ejercicio presupueslario, pard establecer el
ineremeate de laz retribuciones del afio sipuiente, se tomand como base las retsibuciones del afie anterior
més 1a desviacion porcenmal descrita en el parrafo anterior.

Articnta 3: Los frmantes del presente acoecdo 88 comprometen a no plantear, ni 4 scoundar,
reivingicscinnes sohre lo pactado en este acuerdo ¥ cumplido por la administracidn,

Zaragoza, 8 23 de octubre de 20415,
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