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Acta de la sesión del Consejo de Gobierno  
de 22 de abril de 2015 

  

En Zaragoza, a las nueve y veinticinco del miércoles 22 de 
abril de 2015, da comienzo la sesión ordinaria del Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, que tiene lugar en 
la Sala de Juntas Pedro Cerbuna del edificio Paraninfo, 
presidida por el Rector, profesor doctor don Manuel López 
Pérez, y que se desarrolla según el orden del día y con la 
asistencia de los miembros del Consejo e invitados que se 
citan al margen. El rector da la bienvenida al prof. Vicente 
Rodríguez, nuevo decano de la Facultad de Ciencias de la 
Salud y del Deporte. 

 

Punto 1.- Aprobación, si procede, del acta de la sesión 
de 3 de marzo de 2015 

El acta se aprueba por asentimiento.  
 
Punto 2.- Asuntos resueltos por la Comisión 
Permanente 

El secretario general informa de los asuntos resueltos por la 
Comisión Permanente en su sesión de 22 de abril de 2015 y 
cuya acta se adjunta a la presente. 

 (anexo I) 
 
Punto 3.1.- Plan de Ordenación Docente 2015-2016 

El vicerrector de Profesorado expone las razones y el 
contenido de la propuesta. Se aplica por vez primera el 
nuevo régimen de dedicación docente, no al cien por cien, 
puesto que presupuestariamente era inasumible, pero sí al 
50 %, excluidos cargos y dirección de tesis doctorales. Es de 
agradecer el planteamiento de algunos departamentos que 
han preferido, con el correspondiente ajuste de los 
implicados, impulsar plazas de ayudante doctor en lugar de 
una mayor dotación docente. Las Facultades que han 
requerido un mayor esfuerzo han sido las de Educación. En 
cuanto al resultado económico, señala que las jubilaciones 
van a suponer, aproximadamente, 1,6 millones de euros a 
los que hay que unir los 0,3 correspondientes a los eméritos 
que lo eran por jubilación anticipada y que dejarán de serlo. 
Hay que tener en cuenta la política de estabilización y los 
deslizamientos (que, conviene recordar, no los incrementa el 
Gobierno de Aragón). Estos dos conceptos ascienden a un 
importe en torno al millón de euros. Queda, por tanto, para 
contratación otro millón. Los términos que resulten del 
régimen de dedicación docente se comunicarán para ser 
tenidos en cuenta en la segunda fase del POD. Este año 
convocaremos 47 plazas interinas. Los asociados de Ciencias 
de la Salud ya han sido aprobados por la comisión de 
seguimiento. Concluye agradeciendo el trabajo a cuantos han 
intervenido en este laborioso proceso. 

Orden del día: 
 
 
1.- Aprobación, si procede, del acta de la sesión 

de 3 de marzo de 2015 
 
2.-Asuntos resueltos por la Comisión Permanente 
 
3.- Profesorado  

1. Plan de Ordenación Docente 2015-2016 
a) Cambio de centro de adscripción de 

profesores de acuerdo con la 
normativa vigente sobre movilidad 
interna del profesorado 

b) Renovación de contratos en régimen 
laboral de profesores asociados, 
conclusión del periodo máximo 
contractual de los contratos con 
origen en el curso académico 2011-
2012 y no renovación de contratos 
por desaparición de necesidades 
docentes 

c) Transformaciones de plaza de 
personal docente e investigador 

d) Amortización de puestos de 
profesores contratados 

e) Amortización de puestos de los 
cuerpos docentes universitarios 

f) Dotación de puestos de personal 
docente e investigador contratado 

g) Renovación de contratos en régimen 
laboral de ayudantes y profesores 
ayudantes doctores 

2. Oferta pública de empleo en relación con 
la tasa de reposición del año 2015 
 

4.- Política Académica  
1. Propuesta de Reglamento para la 

certificación de niveles de competencia en 
lenguas modernas por la Universidad de 
Zaragoza 

 
5.- Política Científica 

1. Propuesta de acuerdo por el que se 
autoriza la participación de la Universidad 
de Zaragoza en la “Fundación Instituto de 
Nanociencia de Aragón” 

2. Propuesta de Reglamento sobre la 
publicación en abierto de los resultados de 
investigación 

3. Propuesta de adhesión de la Universidad 
de Zaragoza a la Carta Europea del 
Investigador y al Código de conducta para 
la contratación de investigadores 

 
6.- Estudiantes y Empleo  

1. Propuesta de oferta de plazas de 
estudiantes de nuevo ingreso en los 
grados que se imparten en la Escuela 
Universitaria Politécnica de La Almunia 
para el curso 2015-2016 

  
7.- Informe del Rector 
 
8.- Ruegos y preguntas 
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Miembros asistentes: 
Manuel López Pérez (Rector) 
Juan F. Herrero Perezagua (Secretario) 
Mª Isabel Luengo Gascón (Gerente) 
 
Vicerrectores: 
Fernando Beltrán Blázquez 
Luis Miguel García Vinuesa 
Regina Lázaro Gistau 
Concepción Lomba Serrano 
José Antonio Mayoral Murillo 
Francisco Javier Trívez Bielsa 
Pilar Zaragoza Fernández 
 
Consejo Social: 
Manuel Serrano Bonafonte 
 
Directores de Centros: 
Rafael Bilbao Duñabeitia 
Francisco J. Castillo García 
(suplente de José Alberto Molina Chueca) 
Jesús García Sánchez 
Juan Ignacio Montijano Torcal 
Luis Pardos Castillo 
Inmaculada Plaza García 
(suplente de Rafael Lorenzo Alquézar) 
Eliseo Serrano Martín 
 
Directores de Departamento: 
Joaquín Barberá Gracia 
Gerardo García-Álvarez García 
Fernando Tricas García 
 
Personal docente e investigador: 
Enrique Arranz Yagüe 
Francisco Beltrán Lloris 
José María Gimeno Feliú 
Dolores Mariscal Masot 
Rafael Navarro Linares 
Vicente Pina Martínez 
Juan Francisco Roy Delgado 
(suplente de Fco José Vázquez Bringas) 
Gerardo Sanz Sáiz 
 
 
Estudiantes: 
Olga Aznar Vidal 
Carmen Camañes Gómez 
José Antonio Gadea López 
César Martín Génova 
(suplente de Jorge Cebrián Ventura) 
Ignacio Serrano Vieco 
 
Personal administración y servicios: 
José Luis Germes Martín 
Manuel Tricás Moreno 
 
 

El prof. Pina lamenta que no se pueda aplicar el régimen de 
dedicación. Al aprobarlo, ya había indicios de que así iba a ser y 
se tenía que haber previsto su aplicación gradual. La propuesta 
relega la docencia y la investigación respecto de la gestión. La 
reducción por todos estos conceptos debería ser paritaria. Otra 
opción hubiera sido aplicarlo por áreas y no de forma lineal. 

El prof. Montijano traslada el malestar de muchos investigadores 
por los resultados que depara aplicar el régimen de dedicación. 
Entiende que hay disfunciones que deberíamos corregir. Lo que 
falla, a su parecer, es la disposición transitoria. Expresa su 
disconformidad con la pauta seguida para su aplicación (el 50 %). 
El criterio que subyace es que las dos vías ─docente e 
investigadora─ son equivalentes, cuando lo cierto es que no lo 
son. Y se pregunta por qué no se ha optado por establecer 
prioridades. La gestión es un trabajo necesario y hay normas que 
reconocen la reducción. La investigación es criterio de política 
universitaria y la intensificación está en la ley, en el conocido 
como decreto Wert, aunque no a todos guste. Si a un investigador 
se le reduce su docencia, lo que hará con esa reducción será 
investigar más; lo que no se sabe es qué hará quien se beneficie 
de una reducción por haber seguido la vía de la intensificación 
docente. Por ello, se debería otorgar un mayor reconocimiento a 
quien está activo en investigación (a quien tiene un sexenio vivo) 
y aplicarle el 80 % de la reducción que le correspondería y a los 
que no, el 20 %, así se tendrían en cuenta las dos vías y al tiempo 
se estaría dando prioridad a una de ellas. 

El prof. Serrano, decano de Filosofía y Letras, traslada la petición 
del departamento de Filología Inglesa y Alemana de que la plaza 
de ayudante doctor que se dota en la EINA se adscriba a la 
Facultad de Filosofía y Letras. 

El prof. Beltrán Lloris agradece el trabajo del vicerrector y su 
equipo. El documento del régimen de dedicación es, sin duda, 
complejo. Hay que reconocer que genera algunas disfunciones y, 
al tiempo, destacar que merece una acogida positiva por la mejora 
que supone. 

El estudiante Gadea, cuando observa que se debate entre la 
incentivación de la investigación y de la docencia, entiende que la 
docencia debe estar al mismo nivel que la investigación. 

El prof. Sanz se suma a las palabras del prof. Beltrán y estima que 
es necesario efectuar un seguimiento del régimen de dedicación 
docente. Debemos evitar presunciones y sospechas. Pregunta por 
algunas situaciones en relación con los anexos 3A, 3B y 3C y 
solicita algunas aclaraciones sobre los asociados en ciencias 
médicas. 

 

El vicerrector recuerda que, de conformidad con la disposición 
adicional de la norma que disciplina el régimen de dedicación 
docente, este exige una aplicación armónica y equilibrada. Aun así 
hay una ligera prima del esfuerzo investigador. Las disfunciones 
se observan más en los mayores de 55 años, no así en los más 
jóvenes, aparte de que hay deslices que se corregirán con la 
puesta en marcha del programa Dozentia. Hay una aplicación 
proporcional en las áreas atendiendo a su encargo docente. No 
hemos podido activar la posibilidad de incrementar la docencia con 
estímulos económicos (hemos intentado su desarrollo con el 
Gobierno de Aragón, pero sin éxito). Responde a las peticiones de 
aclaración del prof. Sanz y explica que se ha separado las 
propuestas de asociados en ciencias de la salud por razones de 
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Miembros invitados: 

Consejo de Dirección: 

María Jesús Crespo Pérez 

Joaquín Royo Gracia 
 

Representantes de centro: 

Enrique García Pascual (Educación) 

Manuel González Labrada (vicedecano Sociales) 

Ricardo Ibarra García (director INA) 

Juliana Jiménez Carrera (directora CLM) 

Marta Liesa Orús (CH y Educación) 

Javier López Sánchez (decano Derecho) 

Francisco Marco Simón (dir. Escuela Doctorado) 

Luis Teodoro Oriol Langa (decano Ciencias) 

Carlos Rubio Pomar (Empresa y Gestión Pública) 

Germán Vicente Rodríguez (decano Salud y Dep) 
 

Otros Invitados: 

José Antonio Armillas Vicente (secretario APEUZ) 

Carmen Baras Escolá (punto 5.1) 

Pilar Borrajo Lorente (punto 5.3) 

Francisco Gómez Casal (asesor rector C. Salud) 

Ismael Jiménez Compaired (punto 3.1) 

Elena Marín Trasobares (Sª Consejo Social) 

Emilio Martín Vallespín (vicepte. C. Intercentros) 

Luis A. Morellón Alquézar (punto 3.1) 

Jesús Santamaría Ramiro (punto 5.1) 

 

agilidad en la tramitación. Las transformaciones a titular de 
universidad se hacen con el objeto de fijar fecha para una 
futura ordenación. En cuanto a la plaza de inglés, la EINA 
pedía un profesor asignado al centro, la dotación para el 
departamento no cambia y la subcomisión entendió 
adecuado que el alumno tuviera un referente en la Escuela. 

El prof. Montijano invoca la norma que reconoce la actividad 
de investigación y que ese reconocimiento incide en la 
reducción de docencia. Recuerda que a la docencia nos 
dedicamos todos: los investigadores también. Hay estudios 
que evidencian que los que no hacen investigación no hacen 
tampoco buena docencia. Nuestro reglamento no prima la 
actividad docente, sino la antigüedad. Concluye señalando 
que no ha encontrado respuesta a sus argumentos. 

El prof. García-Álvarez se refiere a la amortización de plazas. 
La RPT es una fotografía ideal que responde a las 
necesidades. La práctica de sacar esas plazas de la RPT no 
es adecuada. 

El prof. Sanz pregunta si los ayudantes doctores pasarán a 
contratados doctores al término de su contrato. 

El vicerrector responde a esto último que así es y que ya 
está aprobado. Reconoce que la transitoria es imperfecta, 
entre otras razones porque aún no tenemos Dozentia. 
Insiste en lo que establece la disposición adicional y en que, 
en su caso, hay una discriminación a favor del investigador. 
En los centros que no tienen tradición investigadora, hay 
que dar cauce para que superen esa situación. Y, por 
supuesto, que habrá que hacer un seguimiento de la 
aplicación del régimen de dedicación. En cuanto a la 
amortización señala que propiciar la promoción y la 
estabilización comporta cambiar plazas de sitio; las plazas 
son de la Universidad, no privativas de cada una de las 
áreas de conocimiento. 

El prof. Pina interviene para decir que no ha oído 
argumentos que le lleven a repensar la propuesta que ha 
formulado de dar un tratamiento paritario a la gestión. 

El prof. Montijano insiste en que la transitoria está mal. Los investigadores más activos, que son los jóvenes, 
resultan maltratados. Una cosa es cuánto trabajas y otra cuánto te pagan. Se gana más haciendo investigación 
porque el gobierno lo quiere así, porque quiere primar la investigación. Eso no tiene nada que ver con el número 
de horas. En cuanto a los titulares de escuela universitaria, han pasado muchos años desde que se redujo su 
dedicación. La investigación está cuantificada; la docencia, no: luego deben tratarse asimétricamente. 

El prof. García-Álvarez señala que la RPT es lo que antes se llamaba plantilla teórica, no comporta obligaciones 
para la Administración, a diferencia de la plantilla orgánica. Pide una reflexión para el futuro sobre este aspecto. 

El prof. Barberá traslada una queja del director de Matemática Aplicada respecto de una plaza en la EINA, sobre 
lo que también ofrece su punto de vista el prof. Montijano. Ambos reciben la aclaración del vicerrector quien, 
además, señala que se trata de una petición extemporánea (correspondía efectuarla en la fase 0 del POD; hay 
que esperar a ver si el ayudante pasa a ayudante doctor y si no lo hace, cubriremos ese hueco). 

El vicerrector recuerda que las normas de descargas fueron revisadas en su día y lo que ahora toca es 
aplicarlas. El régimen de dedicación ha fijado unos suelos lo que significa que limita la reducción. Hay 
descargas, como las sindicales, que vienen fijadas por otras normas y lo que nos corresponde es respetarlas. 
Hay titulares de universidad que antes lo eran de escuela universitaria, que cuentan con un sexenio y que ahora 
están dirigiendo tesis doctorales: hace falta que sigan en esa línea. La administración universitaria es 
cambiante: es imposible acertar con una plantilla teórica que, además, afectaría negativamente a la promoción; 
la demanda de estudiantes y de titulaciones exige cambios.  

El prof. Montijano pide que el Consejo se pronuncie sobre su propuesta: que aplique el 80 % de la reducción 
que correspondería por investigación y el 20 % de la que correspondería por docencia. Efectuada la votación, 
esta arroja el siguiente resultado: 4 votos a favor, 24 en contra y ninguno en blanco. Queda rechazada. 
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A continuación se somete a votación la propuesta del Plan de Ordenación Docente en los términos expuestos por 
el vicerrector. Esta arroja el siguiente resultado: 31 votos a favor, ninguno en contra y 3 en blanco. Queda 
aprobada. 

(anexos II, III, IV, V, VI, VII y VIII) 

 

Punto 3.2.- Oferta pública de empleo en relación con la tasa de reposición del año 2015 

El vicerrector de Profesorado expone las razones y el contenido de la propuesta. Son 17 las plazas que 
corresponden en aplicación de la tasa de reposición: 4 están reservadas a las impugnadas el año pasado; 3 para 
las del programa Ramón y Cajal y las 10 restantes corresponden a puestos ocupados por contratados doctores 
interino (de ellos dos pasan a titular de universidad). El criterio seguido respecto de estas diez plazas ha sido la 
fecha de aprobación del Consejo de Gobierno y, subsidiariamente, la fecha de acreditación. 

EL prof. Tricas pregunta si es oportuno convocar plazas de contratado doctor para tareas de investigación con 
las necesidades docentes que hay y si podemos conocer las listas de los que están a la espera. 

El prof. Beltrán Lloris reconoce que no grato gestionar la escasez, más aún cuando está en juego el relevo 
generacional. La Universidad de Zaragoza mantiene su compromiso de estabilización. Es comprensible poner el 
énfasis en ella en lugar de en la promoción. 

El estudiante Ignacio Serrano anuncia que votará en contra porque su grupo se declara insumiso frente a la 
norma. 

El prof. Sanz señala que se ha negociado hasta la extenuación y que hemos alcanzado puntos de encuentro. No 
renunciamos a la promoción, pero la prioridad en estos tiempos es la estabilización. 

El prof. García-Álvarez informa de que el Tribunal Supremo, en su sentencia de 7 de marzo de 2015, se ha 
pronunciado sobre la aplicación de la tasa de reposición llevada a cabo por la Universidad de La Coruña 
desestimando el recurso interpuesto por esta. 

El vicerrector insiste, por lo que respecta a las plazas de contratado doctor para tareas de investigación que 
estamos obligados con los beneficiarios del programa Ramón y Cajal. Las listas existen, pero la prudencia y la 
protección de datos aconseja un acceso restringido. Pide al estudiante Serrano que reconsidere su postura 
puesto que el voto en contra supone negar la estabilización a diecisiete personas. 

La propuesta se somete a votación. Esta arroja el siguiente resultado: 30 votos a favor, 1 en contra y ninguno 
en blanco. Se aprueba. 

El rector comenta que la posición de las universidades a este respecto ha sido unánime al expresar su rechazo a 
la tasa de reposición y al solicitar que se nos permita actuar dentro de las exigencias del capítulo 1 sin límites en 
los que respecta a los tipos de plazas. La perspectiva futura queda supeditada a lo que diga la ley de 
presupuestos. 

 (anexo IX) 

 
Punto 4.- Propuesta de Reglamento para la certificación de niveles de competencia en lenguas 
modernas por la Universidad de Zaragoza 

El vicerrector de Política Académica expone las razones y el contenido de la propuesta. Se trata de actualizar el 
reglamento de febrero de 2010 en materia de certificación de niveles de competencia en lenguas modernas 
teniendo en cuenta que el Centro de Lenguas Modernas de la Universidad de Zaragoza está acreditado  por la 
Asociación de Centros de Lenguas de la Enseñanza Superior (ACLES) para realizar exámenes de dominio en 
ciertos idiomas en los niveles B1 y B2. 

El prof. Navarro se muestra de acuerdo con la propuesta al considerar que es una actualización necesaria 
expresada en una norma sencilla. 

La estudiante Camañes pregunta si habrá una sola convocatoria. 

El estudiante Gadea quiere saber si habrá una norma posterior. Estima que es más lógico que sea en el 
calendario académico donde se determine el número de convocatorias. Adelanta su voto favorable. 

El vicerrector responde que habrá dos convocatorias ordinarias con certificación ACLES, sin perjuicio de que 
pueda haber otra de carácter extraordinario. Expresa su agradecimiento a cuantos han participado en la 
comisión de certificación y en los distintos tribunales. 

La propuesta se aprueba por asentimiento.    (anexo X) 
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Punto 5.1.- Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la participación de la Universidad de 
Zaragoza en la “Fundación Instituto de Nanociencia de Aragón” 

 

El vicerrector de Política Científica expone las razones y el contenido de la propuesta. Esta iniciativa se suma a 
otras referentes a los institutos de investigación, como son la ampliación de estos en áreas que no disponían de 
ello y la dotación de los adecuados órganos de gobernanza que permitan situarnos en mejores condiciones en 
los distintos programas competitivos. La Universidad de Zaragoza persigue como objetivo que uno de sus 
institutos consiga la acreditación Severo Ochoa, para lo cual es preciso contar con entidad propia. El INA es un 
instituto de referencia, el que más financiación consigue en proyectos europeos (cifrada en tres millones de 
euros), aporta 150 artículos en revistas científicas por año, 15 tesis en ese mismo período; cuenta con estas y 
otras fortalezas, pero tiene una debilidad: carece de entidad jurídica propia. La fundación le permitirá concursar 
para conseguir esa acreditación: Abengoa y SAMCA están interesadas en una colaboración estrecha en el ámbito 
nanotecnológico. La fundación tendrá mayoría pública y se contará con el Gobierno de Aragón como un actor 
fundamental (con el laboratorio de microscopía). Habrá dos tipos de personal: propio y adscrito 
(fundamentalmente de la Universidad de Zaragoza). Ya contamos con otras fundaciones (Ibercivis, CIRCE, el 
Laboratorio de Canfranc, Antonio Gargallo…). Esta nos permitirá ser competitivos para captar y retener talento. 
El instituto seguirá existiendo. En la propuesta se han incorporado algunas alegaciones recibidas durante el 
proceso de negociación. 

El prof. Navarro expresa su apoyo a la propuesta, en su opinión tenemos la necesidad de crearla. Las 
posibilidades de privatización son inexistentes. 

El prof. Montijano traslada el apoyo de los institutos de investigación y desea que pronto obtengamos una 
acreditación Severo Ochoa. 

El prof. García-Álvarez agradece la transparencia y anuncia su voto a favor. No se le oculta que habrá 
dificultades de gestión, pero lo cierto es que la propuesta aporta flexibilidad. 

El prof. Gimeno agradece al vicerrector las explicaciones que ha dado. Reconoce que a priori ve con precaución 
las fundaciones. A su parecer, la medida resulta adecuada porque es una herramienta para continuar creciendo 
y que no pretende escapar del Derecho administrativo. Votará a favor. 

El prof. Beltrán Lloris agradece al vicerrector y a los colegas del INA el trabajo realizado. Su grupo no encuentra 
razones para oponerse y apoya la propuesta, manifestando que son sensibles a los argumentos ofrecidos para 
su creación aunque reconociendo que existen algunas inquietudes. No entiende por qué, desde el Ministerio, se 
exige a las universidades que creen fundaciones y no al Consejo Superior de Investigaciones Científicas.  

El prof. Sanz se suma a los agradecimientos. Sin embargo, no apoya la iniciativa. Se trata de una solución ad 
hoc cuando lo que su grupo preferiría es un modelo general para este tipo de situaciones. Esto es más que una 
herramienta o un instrumento, además abre expectativas a otros institutos, de ahí la necesidad de un modelo. 
Le preocupa también el coste de oportunidad: ¿es fiable el compromiso del Gobierno de Aragón ante la cercanía 
de las elecciones? No deja de preguntarse para qué creamos recientemente el CIT (Centro de Innovación y 
Transferencia). Expresa asimismo sus dudas respecto de los arts. 33 y 34 en lo relativo a la cesión de 
trabajadores. 

El vicerrector afirma ser consciente de las dificultades al tiempo que sostiene que tenemos experiencia para 
afrontarlas. Adelanta que habrá un desarrollo posterior y agradece los apoyos y los comentarios. ¿Qué condición 
le ponemos a un instituto para que cuente con una fundación? Que tenga un valor añadido. En la consideración 
del papel del Gobierno de Aragón no ha habido valoración sobre el momento político. El CIT es una herramienta 
paralela, pero no soluciona problemas como el de la captación internacional. 

La propuesta se somete a votación. Esta arroja el siguiente resultado: 25 votos a favor, ninguno en contra y 4 
en blanco. Se aprueba. 

El rector señala que la investigación va a exigir cada vez organizaciones más complejas; esto es una realidad 
incuestionable. Debemos evitar que el miedo a la complejidad nos impida un análisis certero de cada situación. 
Da las gracias a todos por los apoyos prestados y las precauciones manifestadas. 

El prof. Ibarra, director del INA, muestra el agradecimiento sincero del instituto por el trato que recibe de la 
comunidad universitaria. Todas las sugerencias serán bienvenidas en este nuevo camino que ahora se abre. Lo 
cierto es que nuestro impacto se ve mermado y nuestros competidores están organizados del modo en que 
ahora pretendemos hacerlo nosotros. Concluye reiterando las gracias al Consejo de Dirección y al Consejo de 
Gobierno. Se suma a ello el prof. Santamaría, subdirector del INA. 

 (anexo XI) 
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Punto 5.2.- Propuesta de Reglamento sobre la publicación en abierto de los resultados de 
investigación 

Se pospone el debate y la consideración de este punto a una próxima sesión de modo que se pueda contar con 
tiempo suficiente para tratar las alegaciones y sugerencias recibidas. 

 
Punto 5.3.- Propuesta de adhesión de la Universidad de Zaragoza a la Carta Europea del 
Investigador y al Código de conducta para la contratación de investigadores 

El vicerrector de Política Científica expone las razones y el contenido de la propuesta. Son recomendaciones de 
la Comisión Europea. El firmante se compromete a implementar sus objetivos. Es conveniente la adhesión para 
favorecer la concurrencia a algunos proyectos que la están exigiendo. Se advierte, además, que se está 
extendiendo en los centros de investigación más importantes. En definitiva, es un primer paso hacia un sello de 
acreditación. 

Los profs. Navarro y Beltrán expresan su apoyo y el primero de ellos sugiere una rectificación en el texto del 
acuerdo que es aceptada por el vicerrector. 

La propuesta se aprueba por asentimiento. 

 (anexo XII) 

 

Punto 6.- Propuesta de oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso en los grados que se 
imparten en la Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia para el curso 2015-2016 

El vicerrector de Política Académica expone las razones y el contenido de la propuesta. Recuerda que esta quedó 
pendiente en una anterior sesión hasta contar con la confirmación de las entidades implicadas. Se propone una 
oferta de 60 plazas por titulación. 

El prof. Navarro y el estudiante Serrano preguntan qué demanda de nuevo ingreso ha habido en los últimos 
años. 

Esta es la respuesta del vicerrector: 

 2011 2012 2013 2014 2015 

Ingeniería Civil 75 25 31 9 15 

Arquitectura 
Técnica 99 47 32 19 21 

Org. Industrial 32 17 19 28 24 

Mecatrónica 40 31 53 56 45 

 

La propuesta se aprueba por asentimiento. 

(anexo XIII) 

 

 

Punto 7.- Informe del Rector 

El adjunto al rector para Infraestructuras informa de que la Universidad de Zaragoza se encuentra entre las 
primeras cincuenta del mundo en una ranquin de sostenibilidad ambiental. 

El rector se refiere a la autorización concedida por el Gobierno de Aragón a la Universidad San Jorge para 
impartir estudios de magisterio. Tuvimos conocimiento de la noticia por los medios de comunicación. Fue una 
sorpresa, no solo porque no nos hayan dado trámite de audiencia, sino también por no haber dispuesto de 
información alguna con anterioridad. Las cifras que se han manejado no son correctas: se han ido fuera de 
Aragón 36 alumnos (hay más de 800 estudiando en nuestra Comunidad). No es un estudio bilingüe (la oferta 
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incluye 40 créditos en inglés, como en nuestras titulaciones, y a eso suman las prácticas). No hay apreciables 
elementos de complementariedad. Antes de que la autorización fuera un hecho, nos dirigimos al Gobierno de 
Aragón solicitando acceso a la documentación. No hemos obtenido respuesta. Si estamos comprometidos con el 
territorio, tenemos derecho a que nos escuche. 

La prof. Liesa, decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educación, insiste en que no se trata de 
títulos diferentes ni de una oferta complementaria. Han maquillado los datos, sumando los de los últimos diez 
años. La demanda está bajando, no hace falta más oferta. Contamos con el apoyo de todas las instituciones en 
Huesca y Teruel. Concluye expresando su agradecimiento al rector. 

La prof. Plaza, directora de la Escuela Politécnica y que hoy sustituye al decano de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas, agradece al equipo rectoral el apoyo. Transmite al Consejo que lo acontecido ha generado 
una gran preocupación también en otras titulaciones. Y no deja de señalar que el lenguaje utilizado evidencia un 
planteamiento exclusivamente mercantil. 

El prof. García Pascual, decano de la Facultad de Educación, reconoce que el problema afecta también a su 
Facultad que se une a los actos de reivindicación. 

El prof. Trívez, vicerrector de Economía, anuncia que va a ser candidato en las elecciones municipales dentro de 
la lista del PSOE. Aunque no hay incompatibilidad, le ha parecido oportuno no simultanear su condición de 
candidato con el cargo de vicerrector. Y por eso deja el puesto de vicerrector lo que hace en el día de hoy 
aprovechando que se celebra el Consejo de Gobierno y despidiéndose así de sus miembros y que hoy es la fecha 
que se publican las listas. El cargo que ha ostentado le ha permitido aprender mucho sobre la Universidad y 
apreciarla todavía más. Han sido años difíciles pero enriquecedores en los que ha contado con excelentes 
compañeros. Excelente ha sido también su relación con Manuel López, para él el mejor rector de la etapa 
democrática y una persona de indudable talla humana. En el Consejo de Gobierno asegura que ha encontrado 
apoyo, colaboración y amistad y las diferencias que haya podido haber, quedan aparcadas.  

El Consejo le dedica una ovación. 

El rector pondera la excelente labor de Javier Trívez como vicerrector de Economía; ha sido una pieza esencial 
de la política y del Equipo de Dirección por su acertado criterio, por su valentía y por su empatía. El rector dice 
que se ha sentido bien acompañado y que en estos años ha nacido una relación de amistad que seguro que se 
mantendrá en el futuro. Expresa sus mejores deseos para esta nueva etapa que comienza. 

 

 

Punto 8.- Ruegos y preguntas 

El prof. Navarro agradece sinceramente el trabajo realizado por el vicerrector en estos siete años difíciles y 
apasionantes y le desea lo mejor en sus nuevas responsabilidades. 

A ello se une también el prof. Pina. Pregunta qué pasa con la paga extra correspondiente a 2012 y si hay fecha 
para la presentación del recurso contencioso-administrativo en materia de financiación. 

El prof. García-Álvarez apunta que la autorización de las enseñanzas de magisterio tiene un precedente 
inmediato en la eliminación del requisito de evitar duplicidades. La publicación en el BOA se produjo el 5 de 
marzo y hay dos meses para recurrir. 

El prof. Beltrán Lloris quiere corresponder a las emotivas palabras del prof. Trívez y subraya su elegancia 
política al dejar el cargo. Destaca el trabajo realizado, la impronta profunda en el equipo y su talla personal y 
afecto. No duda de que echaremos de menos su vis polémica y sentido del humor. Concluye deseándole lo 
mejor. 

El estudiante Gadea se une a los agradecimientos y felicitaciones al prof. Trívez, en especial, por su contribución 
al reforzamiento del sistema propio de becas y su disposición al diálogo. En su opinión, debería emanar de este 
Consejo de Gobierno una declaración sobre la autorización de los estudios de magisterio. En la elaboración del 
calendario académico que pronto habrá que aprobar pide que San Braulio no figure como patrón de nuestra 
universidad. 

El estudiante Serrano no sabe si el puesto tan destacado en el ranking de sostenibilidad se debe a que no 
pasamos frío en verano ni calor en invierno y a que no se caigan los edificios. Denuncia el lamentable 
espectáculo que se produjo el día de San Braulio a la entrada del Paraninfo y, a su parecer, no tiene sentido 
invitar a la consejera a un acto solemne como ese. Expresa sus quejas por el comportamiento de los 
trabajadores de seguridad.  
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El prof. Sanz anuncia que su grupo estará al lado del rector en lo que magisterio respecta. Agradece al prof. 
Trívez su dedicación, su transparencia, el impulso a las becas propias, su estilo polemista y el rigor de sus 
argumentaciones y esa mezcla de hombre agresivo y sentimental. 

La gerente explica que, respecto del abono de la paga extra, no hemos recibido oficialmente anuncio alguno. 
Hemos solicitado la transferencia correspondiente y nos estamos preparando para hacerla efectiva cuanto antes, 
sabedores como somos de que requiere una gestión complicada. Estamos a la espera de la respuesta del 
departamento de Educación. 

El rector se muestra propicio a elaborar una declaración; invita a quienes han sugerido esta iniciativa a que se 
pongan en contacto con el vicerrector de Política Académica. Recuerda que el requisito de la duplicidad no es 
determinante, esto es, que su desaparición no comporta la obligación de autorizar los estudios. Pero también 
señala que no podemos obviar el margen de discrecionalidad del Gobierno de Aragón. 

El adjunto al rector para Infraestructuras, en lo que a la sostenibilidad se refiere, indica que gastamos un millón 
de euros menos en energía y que aún tenemos margen de mejora. Las quejas de seguridad guardan relación 
con la suelta de perros por sus dueños en el campus de San Francisco; nos hemos puesto en contacto con los 
responsables municipales y la solución alcanzada es que haya una zona acotada para los perros sueltos, de 
modo que en el resto del campus deberán ir atados. 

En cuanto a la propuesta de eliminar a San Braulio como patrón, el rector recuerda que los nombres históricos 
son históricos, que forman parte de nuestro acervo cultural. Y en lo que respecta a la sugerencia de no invitar a 
la consejera a los actos solemnes de nuestra Universidad señala que la gran virtud del sistema es que permite 
conjugar una actuación por las vías que nos ofrece el ordenamiento y a la vez mantener las buenas formas. 

Y sin más asuntos que tratar se levanta la sesión cuando son las trece horas y cuarenta y cinco minutos del 
miércoles 22 de abril de 2015. De todo ello, y con el visto bueno del rector, doy fe. 

 

 
 

El Rector 
 
 

 
 

 
 

Fdo.: Manuel López Pérez 

El Secretario General 
 
 
 
 
 

 
Fdo.: Juan F. Herrero Perezagua 
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ANEXO I.- ACTA DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE 22 DE ABRIL DE 2015 

 
Fecha y lugar de celebración: 

22 de abril de 2015, a las 8.45 horas, en la Sala Trece 
Heroínas del Edificio Paraninfo. 
 
Orden del día: 
Asuntos de trámite presentados hasta la fecha. 
 
Asistentes: 
Manuel López Pérez (Rector) 
Juan F. Herrero Perezagua (Secretario General) 
José Antonio Mayoral Murillo 
Manuel Gascón Pérez 
Vicente Pina Martínez 
Manuel Tricas Moreno 
 

 

1.- Directores de estudio propio 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, de la Comisión 
Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, 
por el que se nombran directores de estudio propio.  

La Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, a 
propuesta de los órganos correspondientes, y de 
conformidad con lo dispuesto en la letra f) de la Disposición 
Adicional 4ª del Reglamento del Consejo, acuerda los 
siguientes nombramientos de directores de estudio propio:  

- Nombrar al profesor doctor don José Alberto Molina 
Chueca como Director del Estudio Propio “Diploma de 
Especialización en Consultoría y Asesoramiento para 
Profesionales del Emprendimiento”, en sustitución del 
profesor don Pedro Lechón Fleta. 

- Nombrar al profesor doctor don Sergio Usón Gil como 
Director del Estudio Propio “Diploma de Especialización en 
Ecología Industrial” en sustitución de la profesora doña 
Alicia Valero Delgado. 
 
 

2.- Premios extraordinarios fin de grado 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, de la Comisión 
Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, 
por el que se conceden premios extraordinarios fin de 
grado de la Facultad de Ciencias de la Salud y del 
Deporte. 

A propuesta de la Facultad de Ciencias de la Salud y del 
Deporte, de conformidad con lo dispuesto en la normativa 
de concesión de premios extraordinarios en Estudios 
Oficiales de Grado y Máster aprobada mediante resolución 
de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2013 
[BOUZ núm. 9-13], y en virtud de la delegación 
establecida en la letra g) de la Disposición Adicional 4ª del 
Reglamento del Consejo de Gobierno, la Comisión 
Permanente acuerda conceder los siguientes premios 
extraordinarios fin de grado, correspondientes al curso 
2013-2014: 

- Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte: 
Sandra Hidalgo Arizón 

- Grado en Nutrición Humana y Dietética: Marta Munar 
Gelabert 

3.- Colaboradores extraordinarios 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, de la Comisión 
Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, 
por el que se nombran o renuevan colaboradores 
extraordinarios 

La Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 151 de los 
Estatutos y en el reglamento sobre colaboradores 
extraordinarios aprobado por el Consejo de Gobierno en 
su sesión de 17 de febrero de 2005 [BOUZ 32], a la vista 
de las memorias presentadas y del informe de los 
departamentos correspondientes, y en virtud de la 
delegación aprobada en la sesión del Consejo de 
Gobierno de 19 de octubre de 2005, acuerda nombrar o 
renovar como colaboradores extraordinarios a los 
siguientes: 
 
Apellidos 
 

Nombre 
 

Departamento 
 

Centro 
 

Herreros 
Albillos Julia 

Física de la 
Materia 
Condensada 

Facultad de 
Ciencias 

Sanz Badía Mariano Ingeniería 
Eléctrica 

Escuela de 
Ingeniería y 
Arquitectura 

 

 

4.- Operación crédito a corto plazo 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, de la Comisión 
Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, 
por el que se autoriza la formalización de una 
operación de crédito a corto plazo con Banco 
Santander. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 203 de los 
Estatutos de la Universidad de Zaragoza aprobados por 
Decreto 1/2004, de 13 de enero del Gobierno de Aragón, 
modificados por Decreto 27/2011, de 8 de febrero del 
Gobierno de Aragón y en virtud de la delegación 
aprobada en la sesión de Consejo de Gobierno de 11 de 
diciembre de 2014 (BOUZ 11-14), acuerda autorizar al 
Rector la formalización de una operación de crédito a 
corto plazo con la entidad Banco Santander, con las 
siguientes condiciones, de acuerdo con Resolución de 5 
de febrero de 2015, de la Secretaría General del Tesoro y 
Política Financiera, por la que se define el principio de 
prudencia financiera aplicable a las operaciones de 
endeudamiento y derivados de las entidades locales, y de 
las comunidades autónomas que se acojan al Fondo de 
Financiación a Comunidades Autónomas: 
 
Entidad financiera: Banco Santander 
Importe: 6.000.000€  (renovación) 
Vencimiento: Anual 
Condiciones: Tesoro + 30p.b. 
Comisión no disp.: 010% 
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ANEXO II.- CAMBIO DE CENTRO DE ADSCRIPCIÓN DE PROFESORES DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA VIGENTE SOBRE MOVILIDAD INTERNA DEL PROFESORADO 
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el 
cambio de centro de adscripción de profesores, de 
acuerdo con la normativa vigente sobre movilidad interna 
del profesorado. 
 
De acuerdo con la Normativa de Movilidad Interna del 
Profesorado de la Universidad de Zaragoza, aprobada por 
este Consejo de Gobierno con fecha de 2 de febrero de 
2006 (BOUZ nº 02-06, de 13 de febrero), en aplicación del 
apartado II.7 del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de 
febrero de 2006 (BOA nº 25, del 1 de marzo), por el que 
se aprueban las Directrices para el Establecimiento y 
Modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador de la Universidad de 
Zaragoza, en su vigente redacción, el I Convenio Colectivo 
del Personal Docente e Investigador contratado laboral 
(BOA nº 74, del 30 de junio) y las Instrucciones de 
elaboración del POD para el curso académico 2015-2016, 

se han presentado solicitudes de cambio de adscripción 
por necesidades docentes por parte de los departamentos. 
Una vez informadas favorablemente por los centros 
afectados y por la Subcomisión de Ordenación Docente de 
la Universidad, y finalmente negociada con los órganos de 
representación de los trabajadores se acuerdan los 
cambios de centro de adscripción recogidos en el Anexo 
que se acompaña al presente acuerdo, que se harán 
efectivos a partir del comienzo del curso 2015-2016. 
 
En su caso, el presente acuerdo supondrá la 
correspondiente modificación de la Relación de Puestos de 
Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se hará 
efectiva en el momento en que se materialice la movilidad 
de que se trate. 
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ANEXO III.- RENOVACIÓN DE CONTRATOS EN RÉGIMEN LABORAL DE PROFESORES ASOCIADOS, 
CONCLUSIÓN DEL PERIODO MÁXIMO CONTRACTUAL DE LOS CONTRATOS CON ORIGEN EN EL CURSO 
ACADÉMICO 2011-2012 Y NO RENOVACIÓN DE CONTRATOS POR DESAPARICIÓN DE NECESIDADES 
DOCENTES 
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad, por el que se aprueba, respecto de los 
profesores asociados en régimen laboral, la renovación 
de contratos, la conclusión del período máximo 
contractual de los contratos con origen en el curso 
académico 2011-2012 y la no renovación de otros 
contratos por haber desaparecido las necesidades 
docentes u otras causas.  
 
Primero. El Consejo de Gobierno acuerda que a los 
profesores asociados de la Universidad de Zaragoza, 
contratados en régimen laboral y que obtuvieron la plaza 
mediante el oportuno concurso público de contratación, 
por el procedimiento ordinario, cuyos contratos finalizan 
durante el presente curso académico 2014-2015, se les 
renueve el contrato, en su caso, mediante prórroga del 
mismo o formalización de nuevo contrato, según proceda, 
con el régimen de dedicación que corresponda en cada 
caso; salvo que exista informe desfavorable del 
Departamento al que se encuentran adscritos y del Centro 
en el que se encuentren destinados, o hayan desaparecido 
las necesidades docentes que justificaron la contratación 
conforme a lo siguiente: 
 

A) La renovación de los contratos, con origen en los 
concursos de contratación para el curso 2012-2013 
y siguientes se efectuará, como máximo, hasta la 
finalización del curso académico 2015-2016, de 
acuerdo con lo preceptuado en el artículo 144.5 de 
los Estatutos de esta Universidad, pudiendo ser 
renovados de forma trimestral, semestral o anual, 
en función de las necesidades docentes de dicho 
curso y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 53. d) de la LO 6/2001, en la redacción 
dada por la LO 4/2007. 

Igual criterio al indicado en el párrafo anterior se 
aplicará para aquellos contratos de profesores 
asociados en ciencias de la salud en los que se den 
las circunstancias indicadas. 

B) Sin perjuicio de lo anterior, para la prórroga o 
renovación contractual en el caso de las situaciones 
singulares que se indican, se tendrá en cuenta: 

1. Cuando el contrato tenga su origen en una 
plaza que fue convocada con la mención “T” 
(a término), la fecha efectiva de finalización 
de la prórroga podrá ser anterior si las 
necesidades por las que se convocó la plaza 
desaparecen antes de la fecha prevista en la 
prórroga. 

2. Cuando el contrato tenga su origen en una 
plaza que fue convocada con la mención “F” 
(financiación específica), la posible 

renovación quedará supeditada a la existencia 
o continuidad de la financiación específica que 
sirvió para su dotación. 

3. Cuando el contrato tenga su origen en una 
plaza que fue convocada con la mención ”C1” 
“C2” (docencia en el primer o segundo 
cuatrimestre), la posible renovación se 
efectuará, únicamente, para ese cuatrimestre 
del curso correspondiente. 

La duración máxima de la relación contractual, prevista en 
los apartados anteriores incluidos el contrato inicial, con 
origen en el concurso público de que se trate, y las 
sucesivas prórrogas o renovaciones, no podrá ser superior 
a cuatro años, conforme a lo dispuesto en el artículo 144.5 
de los Estatutos de esta Universidad. 
 
La prórroga o renovación de los contratos se efectúa de 
conformidad con lo dispuesto en las bases de las 
convocatorias de los concursos de contratación de 
profesores asociados para los cursos 2012-2013 y 
siguientes, en el I Convenio Colectivo del Personal 
Docente e Investigador contratado laboral (BOA nº 74, del 
30 de junio), en el art. 144 de los Estatutos de esta 
Universidad, el art. 8 del Decreto 84/2003, de 29 de abril 
(BOA de 19 de mayo), del Gobierno de Aragón, por el que 
se regula el régimen jurídico y retributivo del personal 
docente e investigador contratado de la Universidad de 
Zaragoza en lo que resulte aplicable, conforme a las 
previsiones del art. 53. d), de la LO 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidad, en su vigente redacción dada 
por la LO 4/2007 de 12 de abril. 

Segundo. A la finalización del presente curso académico 
concluye el período máximo, de 4 años de contratación, de 
los profesores asociados que obtuvieron plaza en las 
convocatorias de los concursos ordinarios efectuadas en el 
curso 2011-2012, motivo por el cual no podrá renovarse 
ninguno de los contratos con origen en dichos concursos. 

Tercero. Conforme a la resolución del Rector de 3 de 
febrero de 2012, por la que se dictaron instrucciones 
relativas a la adaptación de los contratos de los profesores 
asociados LRU a tiempo parcial, conforme a las previsiones 
del apartado segundo de la misma, los contratos con 
origen en dicha resolución finalizan en el presente curso 
académico 2014/2015. 

Cuarto. Los contratos con origen en los concursos de 
contratación del procedimiento ordinario que no procede 
renovar, por haber desaparecido las necesidades docentes 
que justificaron la contratación, se relacionan en el 
Anexo. 
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ANEXO IV.- TRANSFORMACIONES DE PLAZA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza por el que se aprueban 
transformaciones de puestos de personal docente e 
investigador, al amparo de los Estatutos de esta 
Universidad, del Texto Refundido de las directrices para el 
establecimiento y modificación de la RPT del PDI y el 
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador 
contratado laboral. 
El Texto Refundido de las directrices para el 
establecimiento y modificación de la relación de puestos 
de trabajo del personal docente e investigador de la 
Universidad de Zaragoza (BOUZ 12,2011) establece el 
procedimiento para la transformación de plazas (§§ 58 a 
61 §§ 70 a 81 y §§ 98 a102). 

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes 
originados por las mismas, en los que constan los informes 
previstos en el procedimiento, vistas asimismo las 
limitaciones y requisitos que para la incorporación de 
personal establece la Ley 36/2014, de 26 de diciembre por 
la que se aprueban los Presupuestos Generales del Estado 
para 2015 (BOE núm. 315, de 30), el Consejo de Gobierno 
acuerda transformar las plazas relacionadas en el cuadro 
adjunto, en los términos descritos en el Texto Refundido 
de las directrices para el establecimiento y modificación de 
la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e 
Investigador de la Universidad de Zaragoza, una vez 
cumplidas las condiciones exigidas y analizadas las 
necesidades docentes y previa negociación con los órganos 
de representación del personal docente e investigador, con 
arreglo a lo prescrito en el artículo 136 de los Estatutos de 
la Universidad de Zaragoza y condicionada la 
transformación a que desaparezcan las limitaciones legales 
que actualmente impiden efectuar las correspondientes 
convocatorias de concursos. 

Las transformaciones de puestos que se aprueban, que 
implicarán, cuando se cumplan las condiciones señaladas 
en el párrafo anterior, la modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador 
son las que se recogen en los Anexos A y B. 

Las transformaciones de puestos de  Profesor Ayudante 
Doctor o de Investigador Ramón y Cajal a Profesor 
Contratado Doctor están condicionadas a la obtención, por 
parte del solicitante, de la acreditación para concursar a 
una plaza de profesor contratado doctor. 

En el estado actual de la legislación que resulta de 
aplicación, la transformación que procede cuando un 

profesor Ayudante Doctor ha solicitado la transformación 
del puesto que ocupa tanto a Profesor Contratado Doctor 
como a Profesor Titular de Universidad es a Profesor 
Contratado Doctor. 

Las transformaciones de puestos que se aprueban, que 
implican, de manera inmediata la modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e 
Investigador, por entenderse exentas de limitaciones y 
cumplidos los requisitos, son las que se recogen en el 
Anexo C y que corresponden a lo siguiente: 

1. Integración de Profesor Titular de Escuela 
Universitaria en el cuerpo de Profesores Titulares de 
Universidad, conforme a lo establecido en la 
disposición adicional segunda de la L.O 4/2007, de 
12 de abril  (BOE 13/04/07), por la que se modifica 
la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, y el §98 del Texto Refundido de las 
directrices para el establecimiento y modificación de 
la relación de puestos de trabajo del personal 
docente e investigador de la Universidad de 
Zaragoza. 

2. Transformación de plaza de Profesor Colaborador a 
Contratado Doctor conforme a lo establecido en la 
disposición adicional tercera de la LO 4/2007 y el §99 
del Texto Refundido de las directrices para el 
establecimiento y modificación de la relación de 
puestos de trabajo del personal docente e 
investigador de la Universidad de Zaragoza. 

Anexo A. Puestos cuya transformación queda pendiente en 
tanto subsistan las limitaciones legales mencionadas en el 
párrafo segundo de este acuerdo. 

Anexo B. Puestos cuya transformación es inmediata a los 
efectos de que pueda convocarse una plaza de profesor 
contratado doctor en la modalidad de interinidad. 

Anexo C. Puestos cuya transformación implica, de manera 
inmediata, la transformación de la Relación de Puestos de 
Trabajo de Personal Docente e Investigador. 
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52
5 

20
28

5 

C
O

D
 

30
05

 

Filosofía 

37
5 

Filosofía 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

TU TC 390480 COD Filosofía 
Social 

TU  TC O 

H
A

A
_2

01
5_

51
6 

17
56

4 

C
O

D
 

20
02

 

Física Aplicada 

64
7 

Óptica 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

TU TC 390331 COD Óptica, 
Laborator
io de 
Optometr
ía, 
Contactol
ogía 

TU  TC O 

H
EA

_2
01

5_
11

22
 

15
70

3 

A
Y

D
 

30
07

 

Historia del 
Arte 

46
5 

Historia del 
Arte 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

COD TC 434009 AYD Historia 
del Arte 
desde sus 
orígenes 
hasta la 
actualida
d 

COD  TC O 

H
FA

_2
01

5_
53

6 

20
80

9 

C
O

D
 

30
08

 

Historia 
Medieval, 
Ciencias y 
Técnicas 
Historiográficas 
y Estudios 
Árabes e 
Islámicos 

48
5 

Historia 
Medieval 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

TU TC 430401 COD Tareas 
docentes 
y 
actividad
es 
investiga
doras del 
área de 
Historia 
Medieval 

TU  TC O 

H
Y

A
_2

01
5_

93
2 

22
91

5 

C
O

D
 

50
07

 

Informática e 
Ingeniería de 
Sistemas 

52
0 

Ingeniería 
de Sistemas 
y 
Automática 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

TU TC 435444 COD Sistemas 
automátic
os y 
automatiz
ación 
industrial 

TU  TC O 
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H
Y

A
_2

01
5_

14
95

 

15
98

3 

C
O

D
 

50
07

 
Informática e 
Ingeniería de 
Sistemas 

57
0 

Lenguajes y 
Sistemas 
Informático
s 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

TU TC 494068 COD Bases de 
datos y 
Bases de 
datos II 

TU  TC O 

H
H

A
_2

01
5_

74
1 

20
30

8 

A
Y

D
 

50
02

 

Ingeniería de 
Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de 
la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

COD TC 302773 AYD Procesos 
de 
Fabricaci
ón y 
Dibujo 
Industrial, 
Dibujo 
industrial, 
Oficina 
de 
Proyectos 
(Grado 
Ing.  

COD  TC O 

H
H

A
_2

01
5_

11
96

 

20
82

4 

C
O

D
 

50
02

 

Ingeniería de 
Diseño y 
Fabricación 

51
5 

Ingeniería 
de los 
Procesos de 
Fabricación 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 310120 COD Tecnologí
as de 
Fabricaci
ón, 
Procesos 
de 
Fabricaci
ón. 

TU  TC O 

H
H

A
_2

01
5_

11
97

 

10
88

1 

C
O

D
 

50
02

 

Ingeniería de 
Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos 
de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 448642 COD Asignatur
as del 
Área 

TU  TC O 

H
JA

_2
01

5_
76

6 

10
69

7 

C
O

D
 

50
04

 

Ingeniería 
Mecánica 

54
5 

Ingeniería 
Mecánica 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 325968 COD Teoría de 
Máquinas 

TU  TC O 

H
JA

_2
01

5_
69

4 

20
82

5 

C
O

D
 

50
04

 

Ingeniería 
Mecánica 

59
0 

Máquinas y 
Motores 
Térmicos 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 315803 COD Máquinas 
y Motores 
Térmicos 

TU  TC O 

H
JA

_2
01

5_
92

0 

20
30

2 

C
O

D
 

50
04

 

Ingeniería 
Mecánica 

59
0 

Máquinas y 
Motores 
Térmicos 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 435949 COD Termodin
ámica 
técnica y 
fundamen
tos de 
transmisi
ón de 
calor 

TU  TC O 
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H
K

A
_2

01
5_

98
2 

22
20

5 

A
Y

D
 

50
05

 
Ingeniería 
Química y 
Tecnologías del 
Medio 
Ambiente 

55
5 

Ingeniería 
Química 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 141239 AYD Asignatur
as del 
área de 
Ingeniería 
Química 
en la 
Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

TU  TC O 

H
K

A
_2

01
5_

97
8 

17
51

5 

A
Y

D
 

50
05

 

Ingeniería 
Química y 
Tecnologías del 
Medio 
Ambiente 

55
5 

Ingeniería 
Química 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

TU TC 437168 AYD Asignatur
as del 
área de 
Ingeniería 
Química 
en la 
Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

TU  TC O 

H
K

A
_2

01
5_

52
4 

22
84

0 

A
Y

D
 

50
05

 

Ingeniería 
Química y 
Tecnologías del 
Medio 
Ambiente 

79
0 

Tecnologías 
del Medio 
Ambiente 

H
 

20
1 

Escuela 
Politécnic
a Superior 

COD TC 461547 AYD Contamin
ación de 
aguas 

COD  TC O 

H
LA

_2
01

5_
54

8 

22
84

1 

A
Y

D
 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

10
5 

Comunicaci
ón 
Audiovisual 
y 
Publicidad 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

TU TC 310429 AYD Comunic
ación e 
informaci
ón digital. 
Elemento
s de 
publicida
d y 
relaciones 
públicas 

TU  TC O 

H
LA

_2
01

5_
54

9 

22
84

1 

A
Y

D
 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

10
5 

Comunicaci
ón 
Audiovisual 
y 
Publicidad 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

COD TC 310429 AYD Comunic
ación e 
informaci
ón digital. 
Elemento
s de 
publicida
d y 
relaciones 
públicas 

COD  TC O 

H
M

A
_2

01
5_

10
93

 

10
62

9 

A
Y

D
 

20
05

 

Matemática 
Aplicada 

59
5 

Matemática 
Aplicada 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

COD TC 471414 AYD Docencia 
y 
actividad
es 
investiga
doras en 
el Área 
de 
Matemáti
ca 
Aplicada 

COD  TC O 
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H
R

A
_2

01
5_

74
3 

15
13

2 

A
Y

D
 

10
09

 
Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

TU TC 138189 AYD Reproduc
ción y 
Obstetrici
a 

TU  TC O 

H
R

A
_2

01
5_

48
9 

10
42

5 

A
Y

D
 

10
09

 

Patología 
Animal 

77
3 

Sanidad 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

TU TC 136897 AYD Microbiol
ogía e 
Inmunolo
gía del 
Grado en 
Veterinari
a y 
Microbiol
ogía del 
Grado en 
CTA 

TU  TC O 

H
R

A
_2

01
5_

48
4 

10
42

5 

A
Y

D
 

10
09

 

Patología 
Animal 

77
3 

Sanidad 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

COD TC 136897 AYD Microbiol
ogía e 
Inmunolo
gía del 
Grado en 
Veterinari
a y de 
Microbiol
ogía del 
Grado en 
CTA 

COD  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

36
7 

22
86

2 

C
O

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

62
0 

Metod. de 
las Ciencias 
del 
Comportam
iento 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

TU TC 391171 COD Metodolo
gía de las 
ciencias 
del 
comporta
miento 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

55
4 

21
42

3 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

68
0 

Personalida
d, 
Evaluación 
y 
Tratamiento 
Psicológico
s 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

TU TC 391153 AYD Psicopato
logía y 
técnicas 
de 
intervenci
ón I y II, 
Psicopato
logía del 
ciclo 
vital. 
Psicologí
a de la 
Personali
dad I y II 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

55
5 

21
42

3 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

68
0 

Personalida
d, 
Evaluación 
y 
Tratamiento 
Psicológico
s 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

COD TC 391153 AYD Psicopato
logía y 
técnicas 
de 
intervenci
ón I y II. 
Psicopato
logía del 
ciclo 
vital. 
Psicologí
a de la 
Personali
dad I y II 

COD  TC O 
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H
U

A
_2

01
5_

53
5 

22
18

8 

C
O

D
 

40
09

 
Psicología y 
Sociología 

68
0 

Personalida
d, 
Evaluación 
y 
Tratamiento 
Psicológico
s T 30

1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

TU TC 507498 COD Psicopato
logía 
General 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

55
3 

22
19

0 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

72
5 

Psicobiolog
ía 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

TU TC 391050 AYD Fundame
ntos 
biológico
s II 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

55
1 

21
03

0 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
0 

Psicología 
Básica 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

COD TC 391114 AYD Psicologí
a de la 
motivació
n y de la 
emoción. 
Nuevos 
enfoques 
de 
inteligenc
ia y 
creativida
d.  

COD  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

36
5 

16
35

6 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

TU TC 391150 AYD Procesos 
evolutivo
s y 
diversida
d 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

36
6 

16
35

6 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

COD TC 391150 AYD Procesos 
evolutivo
s y 
diversida
d 

COD  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

35
7 

22
86

6 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

TU TC 391160 AYD Procesos 
evolutivo
s y 
diversida
d 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

35
9 

11
59

0 

C
O

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

TU TC 417024 COD Observaci
ón en la 
escuela 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

36
0 

22
88

6 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

COD TC 391158 AYD Psicologí
a del 
trabajo y 
las 
organizac
iones 
(Grado en 
Rel. Lab. 
y Rec. 
Hum., 
Practicum 
de 

COD  TC O 
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Investiga
ción. 
Grado en 
Trabajo 
Social 

H
U

A
_2

01
5_

45
8 

22
88

5 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

COD TC 409080 AYD Trabajo 
social con 
grupos, 
Desarroll
o humano 
en el 
ciclo vital 
y social, 
Gestión 
del 
conflicto 
y 
Técnicas 
de 
Investiga
ción 

COD  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

45
7 

22
88

5 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

TU TC 409080 AYD Trabajo 
social con 
grupos 

TU  TC O 

H
U

A
_2

01
5_

36
2 

20
85

9 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

COD TC 390564 AYD Practicum 
de 
investigac
ión, 
Introducc
ión al 
trabajo 
social 

COD  TC O 

H
ZF

_2
01

5_
92

1 

10
24

9 

A
Y

D
 

20
12

 

Química Física 

75
5 

Química 
Física 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

TU TC 401403 AYD Química 
Física I 
(Grado en 
Química) 

TU  TC O 

H
ZF

_2
01

5_
51

1 

10
24

9 

A
Y

D
 

20
12

 

Química Física 

75
5 

Química 
Física 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

COD TC 401403 AYD Química 
Física I 
(Grado en 
Química) 

COD  TC O 
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ANEXO B 

N
úm

er
o 

N
úm

 p
ue

st
o 

T
ip

o 
pu

es
to

 

C
ód

. D
ep

to
 Departamento 

C
ód

. Á
re

a Área 

L
oc

al
id

ad
 

C
ód

. C
en

tr
o Centro 

E
m

pl
eo

 
so

lic
ita

do
 

D
ed

ic
ac

ió
n NIP Emple

o 
origen 

Perfil 
de la 
plaza 

Cuerp
o 

D
ed

ic
ac

ió
n 

T
ip

o 
co

nv
oc

at
or

i
 

D
D

A
_2

01
5_

55
9 

10
38

1 

TU
 

10
01

 

Anatomía, 
Embriología y 
Genética 
Animal 

42
0 

Genétic
a 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterina
ria 

COD TC 309550 AYD Genética 
molecul
ar y 
terapia 
génica 
aplicada 
a la 
Sanidad. 

COD TC T 

D
EA

_2
01

5_
68

3 

 

C
O

D
 

10
02

 

Bioquímica y 
Biología 
Molecular y 
Celular 

60
 

Bioquím
ica y 
Biología 
Molecul
ar 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

COD TC 420457 AYD Docenci
a en las 
asignatu
ras del 
área de 
Bioquím
ica y 
Biología 
Molecul
ar 

COD TC O 

D
EA

_2
01

5_
68

2 

16
43

8 

C
O

D
 

10
02

 

Bioquímica y 
Biología 
Molecular y 
Celular 

60
 

Bioquím
ica y 
Biología 
Molecul
ar 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

COD TC 390236 AYD Docenci
a en las 
asignatu
ras del 
área de 
Bioquím
ica y 
Biología 
Molecul
ar 

COD TC T 

D
G

A
_2

01
5_

13
99

 

21
78

9 

IN
V

 

30
00

 

Ciencias de la 
Antigüedad 

44
5 

Historia 
Antigua 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofí
a y 
Letras 

COD TC 407616 INV Desarrol
lo 
prioritari
o de 
tareas de 
investig
ación en 
el Área 
de 
Historia 
Antigua 

COD TC O 

D
G

A
_2

01
5_

13
83

 

22
48

8 

IN
V

 

30
00

 

Ciencias de la 
Antigüedad 

44
5 

Historia 
Antigua 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofí
a y 
Letras 

COD TC 450073 INV Para el 
desarroll
o 
prioritari
o de 
tareas de 
investig
ación en 
el Área 
de 
Historia 
Antigua 

COD TC O 
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D
SA

_2
01

5_
14

82
 

13
26

5 

A
Y

D
 

40
08

 
Estructura e 
Historia 
Económicas y 
Economía 
Pública 

22
5 

Econom
ía 
Aplicad
a 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Econom
ía y 
Empresa 

COD TC 480413 AYD Estadísti
ca I, 
Estadísti
ca II, 
Análisis 
de Datos 
y 
Técnicas 
Multivar
iantes 

COD TC O 

D
U

A
_2

01
5_

11
46

 

17
74

4 

A
Y

D
 

10
05

 

Farmacología y 
Fisiología 

41
0 

Fisiolog
ía 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

COD TC 436000 AYD Nutrició
n y 
alimenta
ción en 
el 
deporte 
(29218), 
Fisiolog
ía 
Humana 
(29201), 
Fisiolog
ía I 
(26760), 
Fisiolog
ía 
(26768) 
y 
FFAFy
D 
(26313)  

COD TC O 

D
ZA

_2
01

5_
50

8 

16
63

3 

A
Y

D
 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

24
5 

Educaci
ón 
Física y 
Deporti
va 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

COD TC 184080 AYD Activida
d Física 
y 
Poblacio
nes 
Específi
cas 

COD TC O 

H
B

A
_2

01
5_

15
7 

22
48

7 

IN
V

 

20
03

 

Física de la 
Materia 
Condensada 

39
5 

Física 
de la 
Materia 
Condens
ada 

Z 83
5 

Instituto 
Universi
tario de 
Investig
ación de 
Biocom
putación 
y Física 
de 
Sistema
s 
Complej
os 

COD TC 445708 INV Docenci
a e 
Investig
ación en 
Física 
de la 
Materia 
Condens
ada 

COD TC O 

   
   

   
   

   
H

Y
A

20
15

91
5 

17
25

3 

A
Y

D
 

50
07

 

Informática e 
Ingeniería de 
Sistemas 

35
 

Arquitec
tura y 
Tecnolo
gía de 
Comput
adores 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingenier
ía y 
Arquitec
tura 

COD TC 447903 AYD Arquitec
tura de 
Sistema
s y 
Jerarquí
as de 
Memori
a para 

COD TC O 
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Sistema
s de 
Tiempo 
Real 

H
Y

A
_2

01
5_

91
4 

13
44

9 

A
Y

D
 

50
07

 

Informática e 
Ingeniería de 
Sistemas 

57
0 

Lenguaj
es y 
Sistema
s 
Informát
icos 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingenier
ía y 
Arquitec
tura 

COD TC 390553 AYD Teoría 
de la 
Comput
ación e 
Ingenier
ía de 
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ANEXO V.- AMORTIZACIÓN DE PUESTOS DE PROFESORES CONTRATADOS
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la 
amortización de los puestos de profesores 
contratados que se indican. 
 
En aplicación del apartado II.7 del acuerdo del Consejo de 
Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA nº 25, del 1 de 
marzo) por el que se aprueban las Directrices para el 
Establecimiento y Modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la 
Universidad de Zaragoza, en su vigente redacción y las 
Instrucciones para la elaboración del POD para el curso 
académico 2015-2016, habiendo desaparecido las 
necesidades que justificaron la contratación de personal 
docente e investigador en diferentes áreas de 
conocimiento, se acuerda la amortización de los puestos 

que vienen detallados en el Anexo que se acompaña al 
presente acuerdo. 

 
Consecuentemente los contratos afectados finalizarán 
como fecha límite el último día del actual curso académico, 
o en fecha anterior, según lo estipulado en el 
correspondiente contrato o si el mismo tenía su origen en 
una plaza convocada “a término”. 
 
El presente acuerdo supondrá la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador, que se hará efectiva en 
la fecha de finalización de los correspondientes contratos. 
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ANEXO VI.- AMORTIZACIÓN DE PUESTOS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza, por el que se amortizan 
puestos de los cuerpos docentes universitarios 

 
En uso de las atribuciones que le otorgan los artículos 41.p 
y 136.2 de los Estatutos, el Consejo de Gobierno y en 
aplicación del apartado II.7 del acuerdo del Consejo de 
Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA nº 25, del 1 de 
marzo) por el que se aprueban las Directrices para el 
Establecimiento y Modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la 
Universidad de Zaragoza, en su vigente redacción y las 
Instrucciones para la elaboración del POD para el curso 
académico 2015-2016, habiendo desaparecido las 
necesidades que justificaron su dotación, se acuerda la 

amortización para el curso 2015-2016 de los puestos 
adscritos a cuerpos docentes universitarios que se detallan 
en el Anexo que se acompaña al presente acuerdo. 

 
El presente acuerdo supondrá la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador, que se hará efectiva en 
la fecha de finalización del presente curso académico 
2014-2015. 
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ANEXO VII.- DOTACIÓN DE PUESTOS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO 
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban 
puestos de personal docente e investigador 
contratado. 

 
Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 55.d de los Estatutos de la 
Universidad de Zaragoza, en aplicación del apartado II.7 
del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 
2006 (BOA nº 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban 
las Directrices para el Establecimiento y Modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e 
Investigador de la Universidad de Zaragoza, en su vigente 
redacción y las Instrucciones para la elaboración del POD 
para el curso académico 2015-2016, han solicitado plazas 
de profesorado contratado, en el Plan de Ordenación 
Docente, unas de nueva creación y otras a consecuencia 
de la existencia de vacantes o de plazas que quedarán 
vacantes a la finalización del presente curso académico, 
para atender sus necesidades docentes. 

Primero. A la vista de dichas solicitudes, del encargo 
docente para el curso 2015-2016 y de las previsiones 
presupuestarias, en uso de las funciones que le asignan 
los artículos 41.p y 136.2 de los referidos Estatutos, el 
Consejo de Gobierno acuerda aprobar la dotación de 
nuevos puestos de personal docente e investigador 
contratado, solicitados por los departamentos, que figuran 
en los diferentes anexos que se acompaña al presente 
acuerdo: 
 
Anexo A. Se relacionan las dotaciones de nuevos puestos 
con financiación directa con cargo al presupuesto de la 
Universidad. 
 
Anexo B. Se relacionan las dotaciones de nuevos puestos 
con cargo a financiación externa. 
 

Anexo C. Se relacionan las dotaciones de nuevos puestos 
de profesores asociados de ciencias de la salud teniendo 
en cuenta la propuesta efectuada por la Comisión de 
Seguimiento del Concierto entre el Gobierno de Aragón y 
la Universidad de Zaragoza para la utilización de los 
centros sanitarios en la investigación y docencia 
universitarias, suscrito el 11 de junio de 2007 y publicado 
por Orden de 22 de junio de 2007, del Departamento de 
Salud y Consumo (BOA nº 76, de 27 de junio de 2007). 
 
Segundo. En igual sentido y por las mismas 
circunstancias que las indicadas en los párrafos anteriores, 
se acuerda aprobar la provisión de los puestos vacantes, o 
que lo serán a la finalización del presente curso 
académico, que figuran en los diferentes anexos que se 
acompaña al presente acuerdo: 
 
Anexo D. Se relacionan las dotaciones de puestos con 
financiación directa con cargo al presupuesto de la 
Universidad. 
 
Anexo E. Se relacionan las dotaciones de puestos con 
cargo a financiación externa. 
 
Anexo F. Se relacionan las dotaciones de puestos de 
profesores asociados de ciencias de la salud teniendo en 
cuenta la propuesta efectuada por la Comisión de 
Seguimiento del Concierto entre el Gobierno de Aragón y 
la Universidad de Zaragoza para la utilización de los 
centros sanitarios en la investigación y docencia 
universitarias, suscrito el 11 de junio de 2007 y publicado 
por Orden de 22 de junio de 2007, del Departamento de 
Salud y Consumo (BOA nº 76, de 27 de junio de 2007). 
 
El presente acuerdo supondrá, en su caso, la 
correspondiente modificación de la Relación de Puestos de 
Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se hará 
efectiva al inicio del próximo curso académico. 
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D
B

A
_2

01
5_

12
52

   

- 

40
00

 
Análisis 
Económico 

41
5 

Fundamentos 
del Análisis 
Económico 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Fundame
ntos del 
Análisis 
Económi
co 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
JA

_2
01

5_
13

24
   

- 

10
03

 

Anatomía e 
Histología 
Humanas 

02
7 

Anatomía y 
Embriología 
Humana 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Anatomí
a 
Humana 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
JA

_2
01

5_
11

00
   

- 

10
03

 

Anatomía e 
Histología 
Humanas 

44
3 

Histología 
Z 10

4 
Facultad 
de 
Medicina 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Biología 
(Genétic
a 
Médica) 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
E

A
_2

01
5_

69
0 

  

- 

10
02

 

Bioquímica 
y Biología 
Molecular y 
Celular 

06
0 

Bioquímica y 
Biología 
Molecular 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
en el área 
de 
Bioquími
ca y 
Biología 
Molecula
r 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
E

A
_2

01
5_

65
9 

  

- 

10
02

 

Bioquímica 
y Biología 
Molecular y 
Celular 

41
2 

Fisiología 
Vegetal 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Docencia 
en las 
asignatur
as del 
área de 
Fisiologí
a Vegetal 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

10
5 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

15
05

   

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

52
6 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 
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D
H

A
_2

01
5_

52
7 

  

- 

40
01

 
Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

D
H

A
_2

01
5_

11
24

   

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

10
6 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

52
8 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

D
H

A
_2

01
5_

11
23

   

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

11
42

   

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
1 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

51
8 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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88 
 

D
H

A
_2

01
5_

67
6 

  

- 

40
01

 
Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

67
8 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

67
2 

  

- 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

53
8 

  

- 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 

09
0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
tuteladas 
en 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

53
9 

  

- 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 

09
0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
tuteladas 
en 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
LA

_2
01

5_
12

21
   

- 

40
02

 

Contabilida
d y 
Finanzas 

23
0 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Economí
a 
financier
a y 
contabili
dad 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
LA

_2
01

5_
14

69
   

- 

40
02

 

Contabilida
d y 
Finanzas 

23
0 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Economí
a 
financier
a y 
contabili
dad 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
M

A
_2

01
5_

82
3 

  

- 

40
03

 

Derecho de 
la Empresa 

14
0 

Derecho del 
Trabajo y de 
la Seguridad 
Social 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Derecho 
del 
Trabajo y 
de la 
Segurida
d Social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
M

A
_2

01
5_

81
8 

  

- 

40
03

 
Derecho de 
la Empresa 

15
0 

Derecho 
Financiero y 
Tributario 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Financier
o y 
Tributari
o 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
M

A
_2

01
5_

89
0 

  

- 

40
03

 

Derecho de 
la Empresa 

16
5 

Derecho 
Mercantil 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Derecho 
Mercanti
l 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

JH
A

_2
01

5_
36

4 

  

- 

40
10

 

Derecho 
Penal, 
Filosofía del 
Derecho e 
Historia del 
Derecho 

17
0 

Derecho 
Penal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Penal 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

JH
A

_2
01

5_
36

3 

  

- 

40
10

 

Derecho 
Penal, 
Filosofía del 
Derecho e 
Historia del 
Derecho 

17
0 

Derecho 
Penal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Penal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

JH
A

_2
01

5_
36

1 

  

- 

40
10

 

Derecho 
Penal, 
Filosofía del 
Derecho e 
Historia del 
Derecho 

17
0 

Derecho 
Penal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Penal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

JH
A

_2
01

5_
11

17
   

- 

40
10

 

Derecho 
Penal, 
Filosofía del 
Derecho e 
Historia del 
Derecho 

38
1 

Filosofía del 
Derecho 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
N

A
_2

01
5_

52
0 

  

- 

40
04

 

Derecho 
Privado 

15
5 

Derecho 
Internacional 
Privado 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

D
N

A
_2

01
5_

52
1 

  

- 

40
04

 

Derecho 
Privado 

15
5 

Derecho 
Internacional 
Privado 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 
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90 
 

D
N

A
_2

01
5_

10
3 

  

- 

40
04

 
Derecho 
Privado 

17
5 

Derecho 
Procesal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
Derecho 
procesal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
N

A
_2

01
5_

10
7 

  

- 

40
04

 

Derecho 
Privado 

17
5 

Derecho 
Procesal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
Derecho 
procesal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
O

A
_2

01
5_

52
2 

  

- 

40
05

 

Derecho 
Público 

16
0 

Der. 
Internacional 
Público y RR. 
Internacionale
s 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
O

A
_2

01
5_

73
6 

  

- 

40
05

 

Derecho 
Público 

12
5 

Derecho 
Administrativ
o 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Derecho 
Administ
rativo 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
O

A
_2

01
5_

74
4 

  

- 

40
05

 

Derecho 
Público 

12
5 

Derecho 
Administrativ
o 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Derecho 
Administ
rativo 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
O

A
_2

01
5_

10
1 

  

- 

40
05

 

Derecho 
Público 

14
5 

Derecho 
Eclesiástico 
del Estado 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Derecho 
Eclesiásti
co del 
Estado y 
Libertad 
de 
Creencia
s 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O S2 

D
P

A
_2

01
5_

11
82

 

  

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Didáctica 
del 
medio 
biológico 
y 
geológic
o y 
Prácticas 
Escolares 
(Curso 
de 
Adaptaci
ón al 
Grado) 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 
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91 
 

D
P

A
_2

01
5_

11
21

 

  

- 

20
01

 
Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Infancia, 
salud y 
alimenta
ción / 
Didáctica 
del 
medio 
biológico 
y 
geológic
o 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
P

A
_2

01
5_

11
63

 

  

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Didáctica 
de Física 
y 
Química 
en 
Máster 
de 
Profesora
do y 
Grado de 
Maestro 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
P

A
_2

01
5_

11
81

 

  

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Didáctica 
del 
medio 
biológico 
y 
geológic
o y 
Prácticas 
Escolares 
(Curso 
de 
Adaptaci
ón al 
Grado) 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

D
P

A
_2

01
5_

11
69

   

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
P

A
_2

01
5_

11
65

 

  

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Infancia, 
salud y 
alimenta
ción 
(Grado 
de 
Maestro 
de 
Educació
n 
Infantil) 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
P

A
_2

01
5_

11
70

   

- 

20
01

 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experiment
ales 

20
5 

Didáctica de 
las Ciencias 
Experimental
es 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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D
Q

A
_2

01
5_

90
0 

  

- 

40
06

 
Didáctica de 
las Lenguas 
y de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

19
5 

Didáctica de 
la Lengua y la 
Literatura 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
Q

A
_2

01
5_

97
5 

  

- 

40
06

 

Didáctica de 
las Lenguas 
y de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

19
5 

Didáctica de 
la Lengua y la 
Literatura 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
Q

A
_2

01
5_

89
9 

  

- 

40
06

 

Didáctica de 
las Lenguas 
y de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

21
0 

Didáctica de 
las Ciencias 
Sociales 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
Q

A
_2

01
5_

94
7 

  

- 

40
06

 

Didáctica de 
las Lenguas 
y de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

21
0 

Didáctica de 
las Ciencias 
Sociales 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
Q

A
_2

01
5_

93
4 

  

- 

40
06

 

Didáctica de 
las Lenguas 
y de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

21
0 

Didáctica de 
las Ciencias 
Sociales 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
en el 
Máster 
en 
Profesora
do de 
Educació
n 
Secundar
ia: 
Asignatu
ras de la 
especiali
dad  

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

H
ZC

_2
01

5_
14

33
   

- 

40
11

 

Dirección 
de 
Marketing e 
Investigació
n de 
Mercados 

09
5 

Comercializac
ión e 
Investigación 
de Mercados 

H
 

22
8 

Facultad 
de 
Empresa 
y Gestión 
Pública 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
ZC

_2
01

5_
14

39
   

- 

40
11

 

Dirección 
de 
Marketing e 
Investigació
n de 
Mercados 

09
5 

Comercializac
ión e 
Investigación 
de Mercados 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T S1 

H
ZD

_2
01

5_
13

90
   

- 

40
12

 

Dirección y 
Organizació
n de 
Empresas 

65
0 

Organización 
de Empresas 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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H
ZD

_2
01

5_
12

69
   

- 

40
12

 
Dirección y 
Organizació
n de 
Empresas 

65
0 

Organización 
de Empresas 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
ZD

_2
01

5_
13

75
   

- 

40
12

 

Dirección y 
Organizació
n de 
Empresas 

65
0 

Organización 
de Empresas 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
ZD

_2
01

5_
12

37
 

  

 

40
12

 

Dirección y 
Organizació
n de 
Empresas 

65
0 

Organización 
de Empresas 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
S

A
_2

01
5_

12
70

   

- 

40
08

 

Estructura e 
Historia 
Económicas 
y Economía 
Pública 62

3 

Métodos 
Cuantitativos 
para la 
Economía y la 
Empresa 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Métodos 
Cuantitat
ivos para 
la 
Economí
a y la 
Empresa 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
S

A
_2

01
5_

12
73

   

- 

40
08

 

Estructura e 
Historia 
Económicas 
y Economía 
Pública 62

3 

Métodos 
Cuantitativos 
para la 
Economía y la 
Empresa 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Métodos 
Cuantitat
ivos para 
la 
Economí
a y la 
Empresa 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
13

66
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

18
7 

Didáctica de 
la Expresión 
Corporal 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
TA

_2
01

5_
12

33
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

18
7 

Didáctica de 
la Expresión 
Corporal 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
12

35
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

18
7 

Didáctica de 
la Expresión 
Corporal 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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D
TA

_2
01

5_
13

58
   

- 

30
01

 
Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

18
9 

Didáctica de 
la Expresión 
Musical 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
13

60
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

19
3 

Didáctica de 
la Expresión 
Plástica 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
13

13
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

19
3 

Didáctica de 
la Expresión 
Plástica 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
13

12
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

19
3 

Didáctica de 
la Expresión 
Plástica 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
12

44
   

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

19
3 

Didáctica de 
la Expresión 
Plástica 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
TA

_2
01

5_
51

7 

  

- 

30
01

 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

69
0 

Pintura 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
U

A
_2

01
5_

12
80

   

- 

10
05

 

Farmacolog
ía y 
Fisiología 

31
5 

Farmacología 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Farmacol
ogía y 
terapéuti
ca 
veterinari
a 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
U

A
_2

01
5_

13
00

   

- 

10
05

 

Farmacolog
ía y 
Fisiología 

41
0 

Fisiología 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área de 
Fisiologí
a de la 
FCCSD 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
U

A
_2

01
5_

12
84

 

  

- 

10
05

 
Farmacolog
ía y 
Fisiología 

41
0 

Fisiología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Prácticas 
de 
endocrin
ología y 
nutrición 
en 
Fisiologí
a I y 
Fisiologí
a IV 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
V

A
_2

01
5_

14
56

   

- 

30
02

 

Filología 
Española 

58
3 

Literatura 
Española 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Área de 
Literatur
a 
Española 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
67

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
70

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
71

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
45

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
47

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
49

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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D
X

A
_2

01
5_

13
02

   

- 

30
04

 
Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

14
22

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

14
29

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

14
27

   

- 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
Y

A
_2

01
5_

11
13

   

- 

30
05

 

Filosofía 

37
5 

Filosofía 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Filosofía   AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
Y

A
_2

01
5_

11
03

   

- 

30
05

 

Filosofía 

37
5 

Filosofía 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Filosofía   AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
10

10
   

- 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

24
5 

Educación 
Física y 
Deportiva 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
Área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
21

4 

  

- 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
clínicas. 
practicu
m. Grado 
Enfermer
ía 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

Hospit
al 
Genera
l de la 
Defens
a 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza                        22 de abril de 2015 

 

97 
 

D
ZA

_2
01

5_
21

5 

  

- 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
clínicas. 
Prácticu
m Grado 
Fisiotera
pia MAZ 

Mutua 
de 
accide
ntes 
Zarago
za 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
22

1 

  

- 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
clínicas 
prácticu
m Grado 
Fisiotera
pia 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

Hospit
al 
Genera
l de la 
Defens
a 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
51

4 

  

- 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
Área de 
Fisiotera
pia. 
Grado 
Fisiotera
pia 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
33

7 

  

- 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
MAZ 

Mutua 
de 
accide
ntes 
Zarago
za 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
A

A
_2

01
5_

14
47

 

  

- 

20
02

 

Física 
Aplicada 

64
7 

Óptica 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Graduad
o en 
Óptica y 
Optometr
ía. 
Docencia 
en el 
Grado de 
Óptica y 
Optometr
ía 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
B

A
_2

01
5_

63
5 

  

- 

20
03

 

Física de la 
Materia 
Condensada 

39
5 

Física de la 
Materia 
Condensada 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en Física 
General e 
investiga
ción en 
Física de 
la 
Materia 
Condens
ada 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
B

A
_2

01
5_

75
1 

  

- 

20
03

 

Física de la 
Materia 
Condensada 

39
5 

Física de la 
Materia 
Condensada 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Docencia 
en Física 
General 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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H
D

A
_2

01
5_

13
39

   

- 

30
06

 
Geografía y 
Ordenación 
del 
Territorio 

01
0 

Análisis 
Geográfico 
Regional 

H
 

22
8 

Facultad 
de 
Empresa 
y Gestión 
Pública 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Turismo   AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
D

A
_2

01
5_

51
5 

  

- 

30
06

 

Geografía y 
Ordenación 
del 
Territorio 

43
0 

Geografía 
Física 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
E

A
_2

01
5_

11
30

   

- 

30
07

 

Historia del 
Arte 

46
5 

Historia del 
Arte 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Historia 
del Arte 
desde sus 
orígenes 
hasta la 
actualida
d 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
E

A
_2

01
5_

11
39

 

  

- 

30
07

 

Historia del 
Arte 

46
5 

Historia del 
Arte 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Historia 
del Arte 
desde sus 
orígenes 
hasta la 
actualida
d 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
G

A
_2

01
5_

99
1 

  

- 

30
09

 

Historia 
Moderna y 
Contemporá
nea 

49
0 

Historia 
Moderna 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Historia 
Moderna 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
Y

A
_2

01
5_

92
8 

  

- 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

52
0 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

T A 

H
Y

A
_2

01
5_

14
00

   

- 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

57
0 

Lenguajes y 
Sistemas 
Informáticos 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
Y

A
_2

01
5_

13
62

   

- 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

57
0 

Lenguajes y 
Sistemas 
Informáticos 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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H
H

A
_2

01
5_

14
46

 

  

- 

50
02

 
Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
Área de 
Proyecto
s del 
Grado de 
Ingenierí
a de 
Diseño 
Industrial 
y 
Desarroll
o de 
Producci
ón 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

76
0 

  

- 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Oficina 
de 
Proyecto
s, 
Direcció
n de 
Proyecto
s 
Industrial
es y de 
I+D+i, 
Logística 
y Gestión 
de la 
Producci
ón 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

JA
A

_2
01

5_
12

09
 

  

- 

50
09

 

Ingeniería 
Eléctrica 

53
5 

Ingeniería 
Eléctrica 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Fundame
ntos de 
electrote
cnia. 
Electrote
cnia. 
Instalaci
ones 
eléctricas
. 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

JB
A

_2
01

5_
14

75
   

- 

50
08

 

Ingeniería 
Electrónica 
y 
Comunicaci
ones 78

5 

Tecnología 
Electrónica 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
Área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
JA

_2
01

5_
56

0 

  

- 

50
04

 

Ingeniería 
Mecánica 

51
0 

Ingeniería de 
la 
Construcción 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
LA

_2
01

5_
54

4 

  

- 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

10
5 

Comunicació
n Audiovisual 
y Publicidad 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área. 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 
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H
LA

_2
01

5_
54

5 

  

- 

30
10

 
Lingüística 
General e 
Hispánica 

10
5 

Comunicació
n Audiovisual 
y Publicidad 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
LA

_2
01

5_
54

6 

  

- 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

10
5 

Comunicació
n Audiovisual 
y Publicidad 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
LA

_2
01

5_
48

3 

  

- 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

56
7 

Lengua 
Española 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
N

A
_2

01
5_

15
04

   

- 

20
06

 

Matemática
s 

01
5 

Análisis 
Matemático 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Análisis 
Matemáti
co 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
N

A
_2

01
5_

14
96

   

- 

20
06

 

Matemática
s 

20
0 

Didáctica de 
la Matemática 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Didáctica 
de la 
Matemáti
ca 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
N

A
_2

01
5_

15
02

   

- 

20
06

 

Matemática
s 

20
0 

Didáctica de 
la Matemática 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Didáctica 
de la 
Matemáti
ca 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

H
N

A
_2

01
5_

14
99

   

- 

20
06

 

Matemática
s 

20
0 

Didáctica de 
la Matemática 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Didáctica 
de la 
Matemáti
ca 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
N

A
_2

01
5_

15
03

   

- 

20
06

 

Matemática
s 

20
0 

Didáctica de 
la Matemática 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Didáctica 
de la 
Matemáti
ca 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 
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H
O

A
_2

01
5_

13
23

   

- 

10
07

 
Medicina, 
Psiquiatría y 
Dermatolog
ía 

61
0 

Medicina 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
clínicas 
en el 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
Q

A
_2

01
5_

14
88

   

- 

10
08

 

Microbiolog
ía, Medicina 
Preventiva y 
Salud 
Pública 61

5 
Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en 
asignatur
as de 
Bioestadí
stica 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
Q

A
_2

01
5_

14
89

   

- 

10
08

 

Microbiolog
ía, Medicina 
Preventiva y 
Salud 
Pública 61

5 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras de 
Salud 
pública 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

76
5 

  

- 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Dermatol
ogía y 
Medicina 
interna 
de 
pequeños 
animales 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

46
2 

  

- 

10
09

 

Patología 
Animal 

77
3 

Sanidad 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Microbio
logía e 
Inmunol
ogía en 
el Grado 
de 
Veterinar
ia y 
Microbio
logía en 
el Grado 
de CTA 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
R

A
_2

01
5_

84
7 

  

- 

10
09

 

Patología 
Animal 

77
3 

Sanidad 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Histologí
a y 
Anatomí
a 
Patológic
a 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

H
TA

_2
01

5_
10

1 

  

- 

20
08

 

Producción 
Animal y 
Ciencia de 
los 
Alimentos 

64
0 

Nutrición y 
Bromatología 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
práct. 
externa 
en 
matadero 
(Mercaza
ragoza) 
en asign. 
de 
Higiene, 
Inspec. y 
Control  

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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H
TA

_2
01

5_
11

16
 

  

- 

20
08

 
Producción 
Animal y 
Ciencia de 
los 
Alimentos 78

0 

Tecnología de 
Alimentos 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en las 
asignatur
as del 
área de 
Tecnolog
ía de 
alimento
s 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

10
2 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

62
0 

Metod. de las 
Ciencias del 
Comportamie
nto 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
Área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
29

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

68
0 

Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológicos 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
31

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

72
5 

Psicobiología 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
28

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
0 

Psicología 
Básica 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
72

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

12
92

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Curso de 
adaptació
n al 
Grado. 
Atención 
temprana 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

12
96

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Curso de 
adaptació
n al 
Grado. 
Prácticas 
escolares 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 
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H
U

A
_2

01
5_

97
4 

  

- 

40
09

 
Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
33

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
80

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Psicologí
a y salud 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

12
90

 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Curso de 
adaptació
n al 
Grado. 
Psicopat
ología 
infantil y 
juvenil 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

51
3 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

    AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

51
2 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

    AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
75

 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Procesos 
evolutivo
s y 
diversida
d. 
Trastorn
os del 
desarroll
o 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
41

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

11
64

   

- 

40
09

 
Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Psicologí
a social 
de la 
educació
n 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

13
01

 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Habilida
des 
sociales 
y de 
comunic
ación, 
Practicu
m de 
investiga
ción 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
03

 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Habilida
des 
sociales 
y de 
comunic
ación, 
Prácticu
m de 
investiga
ción, 
Gestión 
de 
recursos  

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
28

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

97
7 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
40

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

98
1 

  

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y 
Empresa 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

13
51

   

- 

40
09

 
Psicología y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

14
23

   

- 

40
09

 

Psicología y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
51

9 

  

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 11

0 

Construccione
s 
Arquitectónic
as 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatu
ras del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

57
   

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 11

0 

Construccione
s 
Arquitectónic
as 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

ASIGNA
TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AYD Profeso
r 
Ayudan
te 
Doctor 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

79
   

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 71

5 

Proyectos 
Arquitectónic
os 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Direcció
n trabajo 
Fin de 
Máster 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

77
   

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 71

5 

Proyectos 
Arquitectónic
os 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras 
genéricas 
del Área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

81
   

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 71

5 

Proyectos 
Arquitectónic
os 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Direcció
n trabajo 
Fin de 
Máster 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

90
   

- 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 81

5 

Urbanística y 
Ordenación 
del Territorio 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingeniería 
y 
Arquitect
ura 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu
ras 
propias 
del Área. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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ANEXO B 

N
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Denom
inación 
empleo 
conced
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T
ip

o 
co

nv
oc

at
or

ia
 

Pe
ri

od
o 

D
ZA

_2
01

5_
52

0 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as Máster 
OMT 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
51

9 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as Máster 
OMT 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
52

5 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as Máster 
OMT 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
52

1 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as Máster 
OMT 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
52

6 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as Máster 
OMT. 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
51

7 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as Máster 
OMT 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
52

3 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 41

3 Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as Máster 
OMT. 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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  H

B
A

_2
01

5_
57

1 

 - 

20
03

 
Física de la 
Materia 
Condensad
a 

39
5 Física de la 

Materia 
Condensada 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Experto 
en 
microsco
pía de 
haces 
combinad
os de 
iones y 
electrone
s 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
Q

A
_2

01
5_

14
53

 

 - 

10
08

 

Microbiolo
gía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

63
0 Microbiologí

a 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Biotecnol
ogía 
Microbia
na, 
Ingenierí
a 
Genética. 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

T A 

ANEXO C 

N
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C
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Denom
inación 
empleo 
conced
ido 

T
ip

o 
 

Pe
ri

od
o 

D
ZA

_2
01

5_
20

4 

 - 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASCM Profesor 
Asoc. CC. 
Salud 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Torre 
Ramona 

Centro 
de 
salud 
Torre 
Ramon
a 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

ANEXO D 

N
úm

er
o 

N
úm
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ue

st
o 

T
ip

o 
pu

es
to

 

C
ód

. D
ep

to
 

Departame
nto 

C
ód

. Á
re

a 

Área 

L
oc

al
id

ad
 

C
ód

. C
en

tr
o 

Centro 

E
m
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 so
lic

ita
do

 

Denominación 
empleo 

Perfil de 
la plaza 

Centro 
asisten
cial 

E
m

pl
eo

 C
on

ce
di

do
 

Denom
inación 
empleo 
conced
ido 

T
ip

o 
co

nv
oc

at
or

ia
 

Pe
ri

od
o 

D
B

A
_2

01
5_

11
55

 

00
01

14
33

 

A
S

6 

40
00

 

Análisis 
Económico 

41
5 

Fundamentos 
del Análisis 
Económico 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y Empresa 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Fundame
ntos del 
Análisis 
Económi
co 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
B

A
_2

01
5_

12
46

 

00
02

26
82

 

A
S

6 

40
00

 

Análisis 
Económico 

41
5 

Fundamentos 
del Análisis 
Económico 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y Empresa 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Fundame
ntos del 
Análisis 
Económi
co 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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D
B

A
_2

01
5_

12
48

 

00
01

21
87

 

A
S

6 

40
00

 
Análisis 
Económico 

41
5 

Fundamentos 
del Análisis 
Económico 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y Empresa 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Fundame
ntos del 
Análisis 
Económi
co 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
JA

_2
01

5_
10

6 

00
01

73
89

 

A
S

6 

10
03

 

Anatomía e 
Histología 
Humanas 

02
7 

Anatomía y 
Embriología 
Humana 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Anatomía 
Humana 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
JA

_2
01

5_
10

5 

00
02

03
95

 

A
S

6 

10
03

 

Anatomía e 
Histología 
Humanas 

02
7 

Anatomía y 
Embriología 
Humana 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Anatomía 
Humana 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
JA

_2
01

5_
10

97
 

00
01

12
41

 

TU
 

10
03

 

Anatomía e 
Histología 
Humanas 

44
3 

Histología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Histologí
a 
Humana 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

D
C

A
_2

01
5_

91
3 

00
01

78
63

 

A
S

4 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicología 

61
3 

Medicina 
Legal y 
Forense 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Licenciad
o en 
Medicina 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
C

A
_2

01
5_

91
2 

00
01

12
65

 

A
S

6 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicología 

61
3 

Medicina 
Legal y 
Forense 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Licenciad
o en 
Medicina 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
C

A
_2

01
5_

91
1 

00
01

77
01

 

A
S

4 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicología 

80
7 

Toxicología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Licenciad
o en 
Medicina 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
C

A
_2

01
5_

10
1 

00
01

12
65

 

A
S

6 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicología 

80
7 

Toxicología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Licenciad
o en 
Medicina 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
E

A
_2

01
5_

68
7 

00
02

26
87

 

A
S

6 

10
02

 

Bioquímica 
y Biología 
Molecular y 
Celular 

06
0 

Bioquímica y 
Biología 
Molecular 

Z 10
0 

Facultad 
de 
Ciencias 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
en el área 
de 
Bioquími
ca y 
Biología 
Molecula
r 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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JE
A

_2
01

5_
72

3 

00
01

55
36

 

A
S

6 

30
11

 
Ciencias de 
la 
Documenta
ción e 
Historia de 
la Ciencia 

04
0 

Bibliotecono
mía y 
Documentaci
ón 

Z 

10
3 Facultad 

de 
Filosofía y 
Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
2 

00
02

08
66

 

A
S

4 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

87
1 

00
02

26
90

 

A
S

3 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

83
6 

00
02

04
17

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

83
7 

00
02

26
89

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
3 

00
01

58
78

 

A
S

4 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

83
5 

00
02

35
35

 

A
Y

D
 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

21
5 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

83
8 

00
02

26
94

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
6 

00
02

26
93

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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D
H

A
_2

01
5_

84
5 

00
02

26
91

 

A
S

6 

40
01

 
Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
4 

00
02

26
92

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

62
5 

Métodos de 
Investigación 
y Diagnóstico 
en Educ. 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

84
8 

00
02

26
99

 

A
S

4 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

80
5 

Teoría e 
Historia de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

83
9 

00
01

28
03

 

A
S

6 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

80
5 

Teoría e 
Historia de la 
Educación 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
H

A
_2

01
5_

82
9 

00
02

40
82

 

A
S

3 

40
01

 

Ciencias de 
la 
Educación 

80
5 

Teoría e 
Historia de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

52
2 

00
02

21
25

 

A
S

6 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 27

5 

Estomatologí
a 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

ortodonci
a 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

50
3 

00
02

13
95

 

A
S

4 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 27

5 

Estomatologí
a 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

51
5 

00
02

21
14

 

A
S

3 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 27

5 

Estomatologí
a 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

asignatur
as del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

51
8 

00
02

21
13

 

A
Y

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecología 
y 
Obstetricia 27

5 

Estomatologí
a 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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D
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Social 
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Sociales y 
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Trabajo 
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Derecho 
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de la 
Segurida
d Social 

  AS4 Prof. 
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tiempo 
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Derecho 
del 
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de la 
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d Social 

  AS4 Prof. 
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tiempo 
P.4h. 
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M
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TU
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Trabajo y de 
la Seguridad 
Social 
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Derecho 
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Derecho 
del 
Trabajo y 
de la 
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d Social 

  AS4 Prof. 
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A
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S
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40
03

 

Derecho de 
la Empresa 
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Derecho del 
Trabajo y de 
la Seguridad 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
del 
Trabajo y 
de la 
Segurida
d Social 

  AS6 Prof. 
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tiempo 
P.6h. 
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D
M

A
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40
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Derecho de 
la Empresa 
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Derecho del 
Trabajo y de 
la Seguridad 
Social 
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de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
del 
Trabajo y 
de la 
Segurida
d Social 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
M

A
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81
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Derecho de 
la Empresa 
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Derecho 
Financiero y 
Tributario 
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2 
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de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Financier
o y 
Tributari
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  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

D
M
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03

 

Derecho de 
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Mercantil 
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tiempo P.3h. 

Derecho 
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M
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Derecho 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Derecho 
mercantil 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
M

A
_2

01
5_

89
5 

00
02

00
80

 

A
S

3 

40
03

 

Derecho de 
la Empresa 

16
5 

Derecho 
Mercantil 

Z 10
9 

Facultad 
de 
Economía 
y Empresa 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Derecho 
Mercantil 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
N

A
_2

01
5_

99
7 

00
02

27
12

 

A
S

6 

40
04

 

Derecho 
Privado 

15
5 

Derecho 
Internacional 
Privado 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
Derecho 
internaci
onal 
privado 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
N

A
_2

01
5_

10
0 

00
01

20
31

 

A
S

6 

40
04

 

Derecho 
Privado 

17
5 

Derecho 
Procesal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
Derecho 
procesal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza                        22 de abril de 2015 

 

113 
 

D
N

A
_2

01
5_

10
1 

00
01

34
87

 

TU
 

40
04

 
Derecho 
Privado 

17
5 

Derecho 
Procesal 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
Derecho 
procesal 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

D
O

A
_2

01
5_

74
0 

00
01

19
75

 

C
U

 

40
05

 

Derecho 
Público 

16
0 

Der. 
Internacional 
Público y RR. 
Internacionale
s 

Z 10
2 

Facultad 
de 
Derecho 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Derecho 
Internaci
onal 
Público y 
Relacion
es 
Internaci
onales e 
Institucio
nes de la 
UE 

  AS6 Prof. 
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D
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A
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Público 
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D
P
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27
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C
E
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Didáctica 
de las 
Ciencias 
Experiment
ales 20
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Didáctica de 
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Experimental
es 

Z 10
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AS6 Prof. Asoc. 
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D
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Sociales 
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n de 
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Organizació
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D
S
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A
S

6 

40
08

 

Estructura e 
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y Economía 
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Métodos 
Cuantitativos 
para la 
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la Empresa 
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D
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A
S
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40
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D
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Musical, 
Plástica y 
Corporal 18
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T 30
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de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 
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n en 2D y 
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  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
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12
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00
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Plástica y 
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Plástica y 
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TURAS 
DEL 
ÁREA 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
57

 

00
02

16
17

 

A
S

6 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

14
02

 

00
02

41
24

 

A
S

4 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
61

 

00
01

77
47

 

A
S

6 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
10

 

00
01

31
99

 

A
Y

D
 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
64

 

00
01

77
48

 

A
S

6 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 

10
7 Facultad 

de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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D
X

A
_2

01
5_

13
20

 

00
02

47
83

 

A
S6

 

30
04

 
Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
59

 

00
01

07
80

 

A
S

6 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

D
X

A
_2

01
5_

13
11

 

00
02

41
27

 

A
S

6 

30
04

 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

34
5 

Filología 
Inglesa 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
Y

A
_2

01
5_

11
18

 

00
02

27
60

 

A
S

4 

30
05

 

Filosofía 

38
3 

Filosofía 
Moral 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Filosofía 
Moral y 
Política 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
35

4 

00
01

64
22

 

TU
 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

24
5 

Educación 
Física y 
Deportiva 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Educació
n Física y 
Deportiv
a 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

D
ZA

_2
01

5_
19

9 

00
01

56
63

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Bloque 
Quirúrgic
o MAZ 

Mutua 
de 
acciden
tes 
Zarago
za 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
05

9 

00
01

23
07

 

A
S

6 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Fundame
ntos de 
Enfermer
ía. Grado 
de 
Enfermer
ía 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
08

2 

00
02

27
81

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Hospital 
San Juan 
de Dios. 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
04

5 

00
01

23
58

 

A
S

6 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Anatomía 
Humana. 
Grado de 
Enfermer
ía 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
05

4 

00
02

27
83

 

A
S

4 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Coordina
ción de 
Trabajo 
Fin de 
Grado. 
Grado de 
Enfermer
ía 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
07

0 

00
02

04
98

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 
Z 12

7 
Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Bloque 
quirúrgic
o. 
Hospital 
General 
de la 
Defensa 

Hospita
l 
Genera
l de la 
Defens
a 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
07

6 

00
02

27
80

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía.  U.C.I. 
Mutua 
Accident
es de 
Zaragoza 

Mutua 
de 
acciden
tes 
Zarago
za 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
06

9 

00
02

27
82

 

A
S

4 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Coordina
ción de 
Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
33

6 

00
01

23
73

 

A
S

6 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Técnicas 
Diagnósti
cas por la 
Imagen. 
Grado 
Enfermer
ía 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
33

5 

00
01

23
52

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Hospitali
zación. 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
06

6 

00
02

04
07

 

A
S

3 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Especiali
dades 
Médicas. 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

3 

00
01

69
11

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Colegio 
Educació
n 
Especial- 
Ángel 
Riviere- 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

2 

00
02

27
99

 

A
S

6 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Actividad
es para la 
Independ
encia 
Funciona
l V 
(Grado 
de TO) 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

9 

00
02

27
88

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. 
(Grado 
TO) 
Centro de 
Día El 
Encuentr
o 

Centro 
de día 
El 
Encuen
tro 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
15

0 

00
02

27
95

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m (Grado 
TO). 
Centro de 
Disminui
dos 
Físicos 
CEDES 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
20

5 

00
01

23
13

 

C
E

U
 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Deontolo
gía y 
legislació
n Grado 
Terapia 
ocupacio
nal 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
20

6 

00
02

28
25

 

A
S

3 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Coordina
ción 
Practicu
m Grado 
Terapia 
ocupacio
nal 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
21

1 

00
02

27
97

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m en 
Grado de 
TO 
Residenci
a Ntra. 
Sra. del 
Pilar 

Resid. 
Ntra. 
Sra. del 
Pilar 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

1 

00
01

63
17

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Centro de 
Educació
n 
Especial 
Miraflore
s 

Centro 
Ed. 
Especia
l 
Miraflo
res 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

8 

00
02

28
20

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia- 
Servicio 
Fisiotera
pia. 
MUTUA 
FREMA
P 

Mutua 
FREM
AP 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

5 

00
01

61
00

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

6 

00
02

28
12

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Coordina
ción 
Trabajo 
Fin de 
Grado, 
Grado 
T.O. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
21

0 

00
01

66
34

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m T.O. 
Asociaci
ón 
Parkinso
n 

Asocia
ción 
Parkins
on 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
33

9 

00
01

23
19

 

A
S

6 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Métodos 
Específic
os de 
Intervenc
ión en 
Fisiotera
pia II. 
Grado 
Fisiotera
pia 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

0 

00
02

28
11

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Coordina
ción 
Trabajo 
Fin de 
Grado. 
Grado 
Fisiotera
pia 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
15

4 

00
02

27
84

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Centro de 
Atención 
a 
Minusvál
idos 
Psíquicos 
CAMP 

C. 
Atenc.
minusv
.psíquic
os 
CAMP 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
21

3 

00
02

27
93

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m en 
Grado de 
T.O. 
Centro de 
Día San 
Carlos. 
Caritas. 

Centro 
de Día 
San 
Carlos 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

4 

00
01

69
10

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

7 

00
02

28
19

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Servicio 
Fisiotera
pia. 
Mutua 
Asepeyo 

Mutua 
Asepey
o 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
15

2 

00
02

27
91

 

A
S

3 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
FUNDA
CIÓN 
DOWN 

Fundac
ión 
Down 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
33

8 

00
01

23
03

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. IASS 
CAMP 

C. 
Atenc.
minusv
.psíquic
os 
CAMP 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
34

0 

00
01

23
80

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospita
l San 
Juan de 
Dios 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
34

3 

00
01

23
51

 

A
S

6 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia Z 

12
7 Facultad 

de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Actividad
es para la 
Independ
encia 
Funciona
l IV ( 
Grado de 
T.O.) 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

8 

00
02

27
87

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Centro de 
Día El 
Encuentr
o 

Centro 
de día 
El 
Encuen
tro 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

6 

00
02

04
49

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia Z 

12
7 Facultad 

de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Instituto 
de 
Educació
n 
Especial 
- 
Tiempos  

Inst. 
Ed.Esp.
Tiempo
s 
Moder
nos 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

4 

00
01

69
12

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Fundació
n 
ADEMA 

Adema AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
15

1 

00
02

27
98

 

A
S

3 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m en 
Grado de 
TO. 
Residenci
a CAI 
OZANA
M. 
OLIVER 

Reside
ncia 
CAI-
OZAN
AM 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
15

3 

00
02

27
92

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Centro 
Residenci
al 
ADEMA
-
FADEM
A 

Centro 
Reside
ncia 
ADEM
A-
FADE
MA 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
22

2 

00
01

23
32

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
TO. 
MAZ 

Mutua 
de 
acciden
tes 
Zarago
za 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
13

9 

00
02

28
21

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Fisiotera
pia. 
Servicio 
Fisiotera
pia 
ADEMA 

Adema AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
14

7 

00
02

27
86

 

A
S

3 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

41
3 

Fisioterapia 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m (Grado 
TO) 
Hogar y 
Centro de 
Día San 
José 

Hogar 
y 
Centro 
día San 
José 

AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
A

A
_2

01
5_

14
03

 

00
01

06
04

 

TE
U

 

20
02

 

Física 
Aplicada 

38
5 

Física 
Aplicada 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
de Física 
I y II en 
la 
Escuela 
de 
Ingenierí
a y 
Arquitect
ura de la 
Universid
ad de 
Zaragoza 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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H
A

A
_2

01
5_

14
01

 

00
01

05
97

 

TE
U

 

20
02

 
Física 
Aplicada 

38
5 

Física 
Aplicada 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
de Física 
I y II en 
la 
Escuela 
de 
Ingenierí
a y 
Arquitect
ura de la 
Universid
ad de 
Zaragoza 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
A

A
_2

01
5_

14
13

 

00
01

04
53

 

TU
 

20
02

 

Física 
Aplicada 

38
5 

Física 
Aplicada 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Docencia 
del área 
de Física 
Aplicada 
en la 
Facultad 
de 
Veterinar
ia 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
D

A
_2

01
5_

13
26

 

00
01

18
28

 

TU
 

30
06

 

Geografía y 
Ordenación 
del 
Territorio 43

0 

Geografía 
Física 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Geografí
a Física 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
Y

A
_2

01
5_

92
7 

00
01

70
34

 

TU
 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

52
0 

Ingeniería 
de Sistemas 
y 
Automática 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

H
Y

A
_2

01
5_

92
9 

00
02

28
17

 

A
S

4 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

52
0 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
Y

A
_2

01
5_

93
3 

00
02

29
15

 

C
O

D
 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

52
0 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
Y

A
_2

01
5_

95
6 

00
01

68
55

 

A
S

6 

50
07

 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

57
0 

Lenguajes y 
Sistemas 
Informáticos 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

   
   

 
H

H
A

20
15

11
50

 
00

01
62

67
 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Expresió
n 
Gráfica, 
Taller de 
Diseño y 
Diseño 
asistido 
por 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza                        22 de abril de 2015 

 

125 
 

ordenado 

H
H

A
_2

01
5_

11
48

 

00
02

28
31

 

A
S

4 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Dibujo 
Industrial
, Diseño 
asistido 
por 
ordenado
r y Eco-
Diseño 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

11
90

 

00
01

07
79

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Diseño 
gráfico y 
comunica
ción y 
Diseño 
asistido 
por 
ordenado
r 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

11
53

 

00
01

74
98

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Metodolo
gía del 
Diseño, 
Taller de 
Diseño y 
Diseño 
asistido 
por 
ordenado
r 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

11
73

 

00
01

64
02

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

30
5 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Creativid
ad y 
Taller de 
Diseño 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

13
43

 

00
01

07
89

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

51
5 

Ingeniería de 
los Procesos 
de 
Fabricación 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Ingenierí
a de los 
Procesos 
de 
Fabricaci
ón. 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

75
8 

00
02

28
33

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Proyectos 
del 
Grado de 
Ingenierí
a de 
Diseño 
Industrial 
y 
Desarroll
o de  

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

   
   

   
   

   
   

   
   

H
H

A
20

15
76

1 
0 

   
   

   
   

00
20

30
9 

   
   

A
S

3 

   
  5

00
2 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

   
   

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Proyectos 
del 
Grado de 
Ingenierí

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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a de 
Diseño 
Industrial 
y 
Desarroll
o de  

H
H

A
_2

01
5_

14
87

 

00
01

33
83

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

H
 

20
1 

Escuela 
Politécnic
a Superior 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
Área. 
Actividad
es 
clasificad
as. 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
H

A
_2

01
5_

75
6 

00
02

28
32

 

A
S

6 

50
02

 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

72
0 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Proyectos 
del 
Grado de 
Ingenierí
a de 
Diseño 
Industrial 
y 
Desarroll
o de  

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
JA

_2
01

5_
58

5 

00
01

06
53

 

TE
U

 

50
04

 

Ingeniería 
Mecánica 

54
5 

Ingeniería 
Mecánica 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

COD Profesor 
Contratado 
Doctor 

Teoría de 
máquinas 
y diseño 
de 
máquinas 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
K

A
_2

01
5_

98
0 

00
02

37
59

 

A
Y

D
 

50
05

 

Ingeniería 
Química y 
Tecnologías 
del Medio 
Ambiente 79

0 

Tecnologías 
del Medio 
Ambiente 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Asignatur
as del 
área de 
Tecnolog
ías del 
Medio 
Ambiente 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T S1 

H
LA

_2
01

5_
49

1 

00
01

54
02

 

TU
 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

32
5 

Filología 
Catalana 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Lengua 
catalana 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
LA

_2
01

5_
49

3 

00
01

53
02

 

A
S

3 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

35
0 

Filología 
Italiana 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Lengua 
italiana. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
LA

_2
01

5_
49

2 

00
02

28
44

 

A
S

6 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

35
0 

Filología 
Italiana 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Lengua 
italiana 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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H
LA

_2
01

5_
48

5 

00
01

15
89

 

TE
U

 

30
10

 
Lingüística 
General e 
Hispánica 

56
7 

Lengua 
Española 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área. 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
LA

_2
01

5_
54

7 

00
02

10
22

 

TU
 

30
10

 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

67
5 

Periodismo 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía y 
Letras 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área. 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
M

A
_2

01
5_

11
19

 

00
01

58
15

 

TU
 

20
05

 

Matemática 
Aplicada 

59
5 

Matemática 
Aplicada 

T 32
6 

Escuela 
Universita
ria 
Politécnic
a de 
Teruel 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
Área de 
Matemáti
ca 
Aplicada 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
N

A
_2

01
5_

14
98

 

00
02

28
47

 

A
S

6 

20
06

 

Matemática
s 

20
0 

Didáctica de 
la Matemática 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Didáctica 
de la 
Matemáti
ca 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
O

A
_2

01
5_

74
7 

00
01

24
33

 

A
S

6 

10
07

 

Medicina, 
Psiquiatría 
y 
Dermatolog
ía 61

0 

Medicina 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Medicina   AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
O

A
_2

01
5_

68
8 

00
02

00
35

 

A
S

3 

10
07

 

Medicina, 
Psiquiatría 
y 
Dermatolog
ía 61

0 

Medicina 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
clínicas 
en el 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
O

A
_2

01
5_

74
6 

00
01

24
30

 

A
S

6 

10
07

 

Medicina, 
Psiquiatría 
y 
Dermatolog
ía 61

0 

Medicina 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Medicina   AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
Q

A
_2

01
5_

14
93

 

00
02

28
55

 

A
S

3 

10
08

 

Microbiolo
gía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

61
5 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Salud 
Pública 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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H
Q

A
_2

01
5_

14
94

 

00
02

28
54

 

A
S

4 

10
08

 
Microbiolo
gía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

61
5 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Salud 
Pública 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
Q

A
_2

01
5_

14
67

 

00
01

24
35

 

A
S

6 

10
08

 

Microbiolo
gía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

63
0 

Microbiología 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Microbio
logía 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
R

A
_2

01
5_

68
1 

00
01

03
77

 

A
S

6 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 

10
5 Facultad 

de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Prácticas 
externas 
de 
porcino 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

82
0 

00
01

04
72

 

TU
 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Patología 
quirúrgic
a, cirugía 
y 
anestesiol
ogía. 
Pequeños 
animales 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

H
R

A
_2

01
5_

74
2 

00
01

75
04

 

A
S

6 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Dermatol
ogía y 
Medicina 
Interna 
de 
Pequeños 
Animales 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

67
9 

00
01

75
05

 

A
S4

 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Medicina 
interna 
de 
équidos 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

78
5 

00
01

63
99

 

A
S

6 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Clínica 
quirúrgic
a de 
équidos 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

80
8 

00
01

58
16

 

A
S

6 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Patología 
quirúrgic
a y 
cirugía. 
Traumato
logía 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

80
9 

00
01

63
62

 

A
S

6 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Patología 
quirúrgic
a y 
cirugía. 
Urgencia
s UCI y 
hospitaliz
ación 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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H
R

A
_2

01
5_

76
4 

00
01

04
00

 

A
S

6 

10
09

 
Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Prácticas 
externas 
de ovino 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

81
6 

00
02

03
61

 

A
S

3 

10
09

 

Patología 
Animal 

61
7 

Medicina y 
Cirugía 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Clínica 
quirúrgic
a y 
diagnósti
co por 
imagen 
équidos 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
R

A
_2

01
5_

76
9 

00
01

04
14

 

TU
 

10
09

 

Patología 
Animal 

77
3 

Sanidad 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Enfermed
ades 
infeccios
as de 
cerdos, 
aves, 
peces y 
abejas 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
TA

_2
01

5_
11

89
 

00
02

48
21

 

A
S

3 

20
08

 

Producción 
Animal y 
Ciencia de 
los 
Alimentos 

70
0 

Producción 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Docencia 
práctica 
en 
Avicultur
a 
(gallinas) 
en la 
asign. 
Practicu
m clínico 
en 
especies 
de abasto  

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
TA

_2
01

5_
11

87
 

00
02

28
59

 

A
S

6 

20
08

 

Producción 
Animal y 
Ciencia de 
los 
Alimentos 

70
0 

Producción 
Animal 

Z 10
5 

Facultad 
de 
Veterinari
a 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Prácticas 
externas 
de 
porcino 
en asign. 
de 
Integraci
ón en 
porcino y 
Practicu
m 
animales 
de abasto 
del 
Grado de 
Veterinar
ia 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
05

 

00
01

21
48

 

TU
 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

03
0 

Antropología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

10
1 

00
02

28
64

 

A
S

6 

40
09

 
Psicología 
y 
Sociología 

73
0 

Psicología 
Básica 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
06

 

00
02

28
65

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
0 

Psicología 
Básica 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

FUNDA
MENTO
S DE 
COMPO
RTAMIE
NTO 
HUMAN
O, 
PRACTI
CUM DE 
INVESTI
GACIÓN 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

96
6 

00
02

28
80

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

96
9 

00
02

28
81

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

96
1 

00
02

21
94

 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

10
5 

00
02

21
33

 

A
Y

D
 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AYD Profeso
r 
Ayuda
nte 
Doctor 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
56

 

00
02

28
67

 

A
S

4 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
59

 

00
02

21
34

 

A
S

4 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

11
71

 

00
01

27
36

 

A
S

6 

40
09

 
Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Audición 
y 
lenguaje 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

96
4 

00
02

03
55

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
76

 

00
02

28
78

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Máster 
de 
Secundar
ia-
Orientaci
ón 
educativa 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
79

 

00
02

28
79

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

73
5 

Psicología 
Evolutiva y 
de la 
Educación 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Máster 
de 
Secundar
ia. 
Interacci
ón y 
conviven
cia en el 
aula 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

12
98

 

00
02

03
39

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Psicologí
a del 
trabajo y 
de las 
organizac
iones 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
34

 

00
02

28
72

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
37

 

00
02

28
71

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

97
6 

00
02

21
96

 

A
S

4 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

H
 

20
2 

Facultad 
de 
Ciencias 
Humanas 
y de la 
Educación 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

11
62

 

00
02

28
84

 

A
S

6 

40
09

 
Psicología 
y 
Sociología 

74
0 

Psicología 
Social 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

11
51

 

00
01

68
81

 

A
S

6 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

T 30
1 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
Humanas 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

13
31

 

00
01

22
08

 

TE
U

 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

77
5 

Sociología 
Z 10

8 
Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

11
67

 

00
02

10
65

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

77
5 

Sociología 

Z 10
7 

Facultad 
de 
Educación 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
88

 

00
01

22
00

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
91

 

00
01

21
93

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
98

 

00
01

22
33

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
79

 

00
02

28
88

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 
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H
U

A
_2

01
5_

14
20

 

00
01

22
54

 

A
S

6 

40
09

 
Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

14
17

 

00
02

28
90

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
85

 

00
02

28
87

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
de 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

14
18

 

00
01

21
96

 

TU
 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignatur
as del 
área 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
U

A
_2

01
5_

13
93

 

00
01

21
95

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

H
U

A
_2

01
5_

13
95

 

00
01

22
14

 

A
S

3 

40
09

 

Psicología 
y 
Sociología 

81
3 

Trabajo 
Social y 
Servicios 
Sociales 

Z 10
8 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales y 
del 
Trabajo 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Prácticas 
en 
trabajo 
social 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

63
 

00
02

34
73

 

A
S

4 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 11

0 

Construccion
es 
Arquitectónic
as 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as del 
Área. 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

JN
A

_2
01

5_
14

92
 

00
02

35
28

 

A
S

4 

50
10

 

Unidad 
Predeparta
mental de 
Arquitectur
a 81

5 

Urbanística y 
Ordenación 
del Territorio 

Z 11
0 

Escuela de 
Ingeniería 
y 
Arquitectu
ra 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Asignatur
as 
propias 
del Área 
y Taller 
integrado 
de 
Proyectos 

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O A 

 
 
 



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza                        22 de abril de 2015 

 

134 
 

ANEXO E 

N
úm

er
o 

N
úm

 p
ue

st
o 

T
ip

o 
pu

es
to

 

C
ód

. D
ep

to
 

Departa
mento 

C
ód

. Á
re

a 

Área 

L
oc

al
id

ad
 

C
ód

. C
en

tr
o 

Centro 

E
m

pl
eo

 so
lic

ita
do

 

Denominació
n empleo 

Perfil 
de la 
plaza 

Centr
o 
asiste
ncial 

E
m

pl
eo

 C
on

ce
di

do
 Deno

minac
ión 
emple
o 
conce
dido 

T
ip

o 
co

nv
oc

at
or

ia
 

Pe
ri

od
o 

H
E

A
_2

01
5_

11
35

 

00
01

16
84

 

TU
 

30
07

 

Historia 
del Arte 

46
5 

Historia del 
Arte 

Z 10
3 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Historia 
del Arte 
desde 
sus 
orígenes 
hasta la 
actualid
ad 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T A 

JA
A

_2
01

5_
12

01
 

00
01

72
44

 

C
O

D
 

50
09

 

Ingeniería 
Eléctrica 

53
5 

Ingeniería 
Eléctrica 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingenier
ía y 
Arquitec
tura 

AS4 Prof. Asoc. 
tiempo P.4h. 

Proyect
os de 
instalaci
ones de 
energías 
renovabl
es. 
Práctica
s de 
asignatu
ras de 
ingenier
ía  

  AS4 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T S2 

JB
A

_2
01

5_
53

2 

00
01

72
48

 

TU
 

50
08

 

Ingeniería 
Electrónic
a y 
Comunica
ciones 

80
0 

Teoría de la 
Señal y 
Comunicaci
ones 

Z 11
0 

Escuela 
de 
Ingenier
ía y 
Arquitec
tura 

AS6 Prof. Asoc. 
tiempo P.6h. 

Asignat
uras del 
área. 
Financia
ción 
externa 
proyecto 
ERC: 
concesió
n de una 
Starting 
Grant 

  AS6 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T A 

H
O

A
_2

01
5_

14
86

 

00
02

28
49

 

A
S

3 

10
07

 

Medicina, 
Psiquiatrí
a y 
Dermatol
ogía 

61
0 

Medicina 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicin
a 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo P.3h. 

Medicin
a de 
Familia 

  AS3 Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O A 

 

 

 

 

 



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza                        22 de abril de 2015 

 

135 
 

ANEXO F 

N
úm

er
o 

N
úm

 p
ue

st
o 

T
ip

o 
pu

es
to

 

C
ód

. D
ep

to
 

Departam
ento 

C
ód

. Á
re

a 

Área 

L
oc

al
id

ad
 

C
ód

. C
en

tr
o 

Centro 

E
m

pl
eo

 so
lic

ita
do

 

Denominación 
empleo 

Perfil de 
la plaza 

Centro 
asisten
cial 

E
m

pl
eo

 C
on

ce
di

do
 

Denom
inación 
empleo 
conced
ido 

T
ip

o 
co

nv
oc

at
or

ia
 

Pe
ri

od
o 

D
C

A
_2

01
5_

91
0 

00
01

12
33

 

C
U

 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicologí
a 

02
0 

Anatomía 
Patológica 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Licenciad
o en 
Medicina 
- 
Especiali
sta en 
Anatomía 
Patológic
a 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S1 

D
C

A
_2

01
5_

90
8 

00
01

12
33

 

C
U

 

10
00

 

Anatomía 
Patológica, 
Medicina 
Legal y 
Forense y 
Toxicologí
a 

02
0 

Anatomía 
Patológica 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Licenciad
o en 
Medicina 
- 
Especiali
sta en 
Anatomía 
Patológic
a 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S1 

D
K

A
_2

01
5_

51
3 

00
02

09
80

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

cirugía 
cardiaca 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

68
5 

00
02

44
45

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

anestesia H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S2 

D
K

A
_2

01
5_

49
5 

00
01

09
85

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

cirugia 
vascular 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

49
9 

00
01

10
60

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

51
6 

00
02

34
45

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 
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D
K

A
_2

01
5_

54
2 

00
02

44
41

 

A
S

C
M

 

10
04

 
Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 09

0 

Cirugía Z 

10
4 Facultad 

de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S2 

D
K

A
_2

01
5_

52
9 

00
01

13
09

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 64

5 
Obstetricia y 
Ginecología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

49
7 

00
01

60
16

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 64

5 

Obstetricia y 
Ginecología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as el área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

54
0 

00
02

44
50

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 65

3 

Otorrinolarin
gología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

51
2 

00
02

02
92

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 83

0 

Traumatologí
a y Ortopedia 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

50
0 

00
01

13
17

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 81

7 

Urología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

52
8 

00
01

13
25

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 81

7 

Urología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
K

A
_2

01
5_

49
6 

00
01

50
39

 

A
S

C
M

 

10
04

 

Cirugía, 
Ginecologí
a y 
Obstetricia 81

7 

Urología 

Z 10
4 

Facultad 
de 
Medicina 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

asignatur
as del 
área 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

   
   

   
   

   
D

ZA
20

15
20

7 
00

02
49

50
 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
externas . 
Grado 
Nutrición 
Humana 
y 
Dietética 
. 
Enfermos 

CAP 
Santo 
Grial 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S2 
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crónicos. 
CAP 
Santo 
Grial  

D
ZA

_2
01

5_
19

6 

00
02

27
65

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Unidad 
de 
Diálisis. 
H.C.U. 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
19

8 

00
01

23
06

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Seminari
o 

Centro 
de 
salud 
Semina
rio 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
20

1 

00
01

23
23

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. UCI 
Polivalen
tes. 
Residenci
a General 
-HUMS 

Hospita
l 
Univer. 
Miguel 
Servet 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
09

6 

00
02

27
72

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Casablan
ca 

Centro 
de 
salud 
Casabl
anca 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
10

1 

00
02

27
73

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Torrero- 
La Paz 

Centro 
de 
salud 
Torrero 
La Paz 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
10

7 

00
02

27
79

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Universit
as 

Centro 
de 
salud 
Univer
sitas 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 
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D
ZA

_2
01

5_
12

4 

00
02

27
67

 

A
S

C
M

 

10
06

 
Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m en 
Grado 
Enfermer
ía. 
Unidad 
de 
Cuidados 
en 
Especiali
dades  

Hospita
l Royo 
Villano
va 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
12

6 

00
02

04
08

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 
Z 12

7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
La Jota 

Centro 
de 
salud 
La Jota 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
12

8 

00
02

27
62

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. 
Bloque 
Quirúrgic
o. Grado 
Enfermer
ía. 
Hospital 
Royo 
Villanova
. 

Hospita
l Royo 
Villano
va 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
12

9 

00
01

69
06

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Urgencia
s. 
Hospital 
Royo 
Villanova 

Hospita
l Royo 
Villano
va 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
12

7 

00
02

27
66

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Bloque 
Quirúrgic
o. 
Hospital 
Royo 
Villanova 

Hospita
l Royo 
Villano
va 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

   
   

   
   

   
   

   
  

D
ZA

20
15

12
5 

00
02

27
68

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Estancias 
Clínicas 
y 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 

Hospita
l Royo 
Villano
va 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 
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Unidad 
de 
Cuidados 
en 
Especiali
dades  

D
ZA

_2
01

5_
20

2 

00
01

23
28

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. 
Especiali
dades 
Médicas 
HCU 

H.clíni
co 
univ. 
Lozano 
Blesa 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
20

3 

00
02

37
74

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

Z 12
7 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
Clínicas. 
Prácticu
m. Grado 
Enfermer
ía. Centro 
de Salud 
Actur Sur 

Centro 
de 
salud 
Actur 
Sur 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O A 

D
ZA

_2
01

5_
21

2 

00
02

49
49

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte 

ASC
M 

Profesor Asoc. 
CC. Salud 

Prácticas 
externas 
Grado de 
Nutrición 
Humana 
y 
Dietética. 
Pediatría 
CAP 
Pirineos 
(Huesca) 

Centro 
de 
Salud 
Pirineo
s Huesc 

ASC
M 

Profeso
r Asoc. 
CC. 
Salud 

O S1 

D
ZA

_2
01

5_
20

9 

00
02

47
95

 

A
S

C
M

 

10
06

 

Fisiatría y 
Enfermería 

25
5 

Enfermería 

H
 

22
9 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
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ANEXO VIII.- RENOVACIÓN DE CONTRATOS EN RÉGIMEN LABORAL DE AYUDANTES Y PROFESORES 
AYUDANTES DOCTORES 
 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad, por el que se aprueba la renovación 
de contratos en régimen laboral de ayudantes y 
profesores ayudantes doctores. 

 
El Consejo de Gobierno acuerda que a los ayudantes y a 
los profesores ayudantes doctores de la Universidad de 
Zaragoza, contratados en régimen laboral y que 
obtuvieron la plaza mediante el oportuno concurso público 
de contratación, por el procedimiento ordinario, cuyos 
contratos finalizan durante el presente curso académico 
2014-2015, se les renueve el contrato, en su caso, 
mediante prórroga del mismo o formalización de nuevo 
contrato, según proceda, con el régimen de dedicación que 
corresponda en cada caso, salvo que exista informe 
desfavorable del Departamento al que se encuentran 
adscritos y de la Comisión de Docencia del Centro en el 
que se encuentren destinados o hayan desaparecido las 
necesidades docentes que justificaron la contratación. 
 
La prórroga o renovación aquí prevista no podrá superar el 
período de cinco años en la misma categoría contractual y 
régimen laboral de la Ley Orgánica 6/2001. En caso 
contrario la prórroga o el nuevo contrato se suscribirá 
hasta la fecha en que se cumpla el período máximo de 
cinco años. Para los profesores ayudantes doctores, el 
tiempo total de duración conjunta de los contratos y sus 
respectivas renovaciones entre esta figura y la de 
ayudante no podrá exceder de ocho años. Todo ello 
conforme a los artos. 49 y 50 de la LO 6/2001 en su 
vigente redacción dada por la LO 4/2007 de 12 de abril. 

De alcanzarse con esta renovación la duración máxima 
citada en el párrafo anterior, la renovación sólo podrá 
realizarse hasta la fecha en que se cumplan los cinco o los 
ocho años, respectivamente. 

Sin perjuicio de lo anterior, para la prórroga o renovación 
contractual en el caso de las situaciones singulares que se 
indican, se tendrá en cuenta: 

A) Cuando el contrato tenga su origen en una plaza 
que fue convocada con la mención “T” (a 
término), la fecha efectiva de finalización de la 
prórroga podrá ser anterior si las necesidades por 
las que se convocó la plaza desaparecen antes de 
la fecha prevista en la prórroga. 

B) Cuando el contrato tenga su origen en una plaza 
que fue convocada con la mención “F” 
(financiación específica), la posible renovación 
quedará supeditada a la existencia o continuidad 
de la financiación específica que sirvió para su 
dotación. 

La prórroga o renovación de los contratos se efectúa de 
conformidad con lo dispuesto en las bases de las 
respectivas convocatorias de los concursos de contratación 
de ayudantes y profesores ayudantes doctores, en el I 
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador 
contratado laboral (BOA nº 74, del 30 de junio), en el art. 
144 de los Estatutos de esta Universidad y en los artos. 49 
y 50 de la Ley Orgánica 6/2001, de Universidades en su 
vigente redacción dada por la LO 4/2007 de 12 de abril. 

 

ANEXO IX.- OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO EN RELACIÓN CON LA TASA DE REPOSICIÓN DEL AÑO 
2015 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad, por el que se aprueba la oferta público 
de empleo en relación con la tasa de reposición del 
año 2015. 

 
En aplicación de  la legislación vigente,  que nos obliga a 
reservar tres plazas para investigadores con acreditación 
I3,  haciendo honor a los compromisos adquiridos en 
relación con las plazas impugnadas en su día por la 
Administración General del Estado, respetando los 
acuerdos previos del Consejo de Gobierno y considerando 
las limitaciones impuestas por las tasas de reposición de 
plazas de profesorado permanente en la Universidad de 
Zaragoza, parece razonable y ponderado dedicar el resto 
de plazas disponibles a la estabilización de profesorado 
contratado.  
Para aplicar  esto último se han ordenado las solicitudes 
según la fecha de la sesión  del Consejo de Gobierno en la 
que se aprobaron las transformaciones de puestos a las 
que dieron lugar y, de manera subsidiaria, por la fecha de 
acreditación de los solicitantes 
 
Con estos criterios resulta y se completa la Oferta Pública 
de Empleo para 2015 con las plazas que figuran a 
continuación: 
 

Tres plazas de Contratado Doctor para tareas de 
Investigación en las siguientes áreas de conocimiento, 
departamentos y Centros: 
 

Área Física Teórica        
Departamento Física Teórica  
Facultad de Ciencias 
 
Área Electrónica             
Departamento Ingeniería Electrónica y Comunicaciones 
Facultad de Ciencias 
 
Área Física de la Materia Condensada  
Departamento Física de la Materia Condensada  
Instituto Universitario de Investigación en Nanociencia 
de Aragón 

 
 
Dos plazas de Profesor Titular de Universidad en las 
siguientes áreas de conocimiento,  departamentos y 
Centros: 
 

Área de Parasitología 
Departamento Microbiología, Medicina Preventiva y 
Salud Pública 
Facultad de Medicina 
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Área de Producción Animal 
Departamento de Producción Animal y Ciencia de los 
Alimentos 
Facultad de Veterinaria 

 
Ocho plazas de Profesor Contratado Doctor en las 
siguientes áreas de conocimiento, departamentos y 
Centros: 
 

Área Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica. 
Departamento Ciencia y Tecnología de Materiales y 
Fluidos 
Escuela de Ingeniería y Arquitectura 
 
Área de Ingeniería de Sistemas y Automática 
Departamento Informática e Ingeniería de Sistemas 
Escuela Universitaria Politécnica 
 
Área Filosofía 
Departamento Filosofía 
Facultad de Filosofía y Letras 

 
Área Psicología Evolutiva y de la Educación 
Departamento Psicología y Sociología 
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
 
Área Bioquímica y Biología Molecular  
Departamento Bioquímica y Biología Molecular y Celular 
Facultad Ciencias 
 
Área Filosofía 
Departamento Filosofía 
Facultad de Filosofía y Letras 
 
Área Psicología Social 
Departamento Psicología y Sociología 
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
 
Área Sociología  
Departamento Psicología y Sociología 
Facultad de Economía y Empresa. 

 

ANEXO X.- REGLAMENTO PARA LA CERTIFICACIÓN DE NIVELES DE COMPETENCIA EN LENGUAS 
MODERNAS POR LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 

 
Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el 
Reglamento para la certificación de niveles de 
competencia en lenguas modernas por la 
Universidad de Zaragoza. 

 
La Universidad de Zaragoza estableció, mediante acuerdo 
de su Consejo de Gobierno de fecha 15 de febrero de 
2010, un reglamento para la certificación de niveles de 
competencia en lenguas modernas. 

Mediante este reglamento la Universidad de Zaragoza 
comenzó a dar cauce a las necesidades específicas de 
acreditación de los niveles de competencia en lenguas 
modernas de las nuevas titulaciones oficiales de grado y 
máster, en un marco temporal de adaptación a las 
exigencias de adaptación del Espacio Europeo de 
Educación Superior. 

La progresiva actualización y mejora de la oferta de 
idiomas del Centro Universitario de Lenguas Modernas 
(CULM) llevó a que en noviembre de 2013 este Centro 
fuera acreditado por la Asociación de Centros de Lenguas 
de la Enseñanza Superior (ACLES) para realizar 
exámenes de dominio, según el modelo de esta 
asociación, para el nivel B1 de cinco idiomas (inglés, 
italiano, francés, alemán y portugués) y B2 de inglés, 
italiano, francés y alemán. Esta circunstancia posibilita la 
actualización del reglamento de febrero de 2010. 

Art. 1. Certificación de niveles de competencia en 
lenguas modernas 

1. La Universidad de Zaragoza certificará la competencia 
en lenguas modernas conforme a los niveles establecidos 
en el Marco Común Europeo de Referencia para las 
lenguas. 

2. Esta certificación es necesaria para obtener los 
correspondientes créditos de idioma moderno exigidos en 
los planes de estudios de las titulaciones de Grado 
impartidas en la Universidad de Zaragoza, o para 

efectuar la matrícula en determinados estudios de Máster 
Universitario. 

A efectos de obtener esta certificación, además de otras 
vías, los alumnos podrán solicitar en su Facultad o 
Escuela el reconocimiento del nivel B1 mediante la 
presentación de certificaciones obtenidas en centros de 
enseñanza de idiomas. 

Art. 2. Obtención de la certificación 

1. Corresponde a la Comisión de Estudios de Grado 
establecer los criterios de reconocimiento de los estudios 
de idiomas cursados. Para ello hará público y actualizará 
regularmente un listado de certificados de instituciones 
emisoras acreditadas (denominada tabla de 
equivalencias). La inclusión de una certificación en la 
tabla de equivalencias supondrá el reconocimiento 
automático, que los estudiantes realizarán directamente 
en la secretaría de su Facultad o Escuela. 

En aquellos casos en que las certificaciones presentadas 
no se encuentren recogidas en la tabla de equivalencias 
el alumno deberá presentar en su Centro la solicitud de 
reconocimiento mediante impreso normalizado. Esta 
solicitud será resuelta por la Comisión de Estudios de 
Grado, para lo cual podrá contar con los expertos que 
estime necesarios. 

2. Asimismo, a efectos de la obtención de dicha 
certificación, la Universidad de Zaragoza, a través del 
Centro Universitario de Lenguas Modernas, convocará 
pruebas para la obtención del nivel B1 de los idiomas 
inglés, francés, alemán e italiano. 

El CULM convocará la prueba, determinará sus 
características, establecerá los criterios de evaluación y 
fijará las fechas de realización. Para los aspectos de 
revisión de pruebas y reclamaciones se estará a lo 
dispuesto en el Reglamento de Normas de Evaluación del 
Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza (acuerdo de 
22 de diciembre de 2010). 
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Disposición derogatoria 

Se deroga el acuerdo de Consejo de Gobierno de 15 de 
febrero de 2010 de la Universidad de Zaragoza por el que 
se aprueba el Reglamento para la certificación de los 
niveles de competencia de lenguas modernas. 

Disposición final. Entrada en vigor 

El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente 
de su publicación en el Boletín Oficial de la Universidad 
de Zaragoza. 

 
 

ANEXO XI.- PARTICIPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA EN LA “FUNDACIÓN INSTITUTO DE 
NANOCIENCIA DE ARAGÓN” 

Acuerdo de 22 de abril de 2015, del Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Zaragoza por el que se aprueba la 
participación de la Universidad en la Fundación 
Instituto de Nanociencia de Aragón. 

 

Al objeto de conseguir un mayor desarrollo en el ámbito de 
la nanociencia y de la nanotecnología y de mejorar la 
transferencia de los avances científicos en esas áreas, se 
considera conveniente contar con instrumentos ágiles de 
gestión y gobernanza. 

El artículo 74.e) de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de 
Ordenación del Sistema Universitario de Aragón, establece 

que una de las funciones del Consejo Social es la de aprobar 
la participación de la Universidad en entidades jurídicas para 
la promoción y desarrollo de los fines de la Universidad. Por 
todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda: 

Primero: Aprobar la participación de la Universidad de 
Zaragoza en la Fundación Instituto de Nanociencia de 
Aragón, de acuerdo con los Estatutos de la Universidad y 
con los de dicha Fundación. 

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, 
para su aprobación de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley de Ordenación del Sistema Universitario de Aragón.

 

ANEXO XII.- ADHESIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA A LA CARTA EUROPEA DEL 
INVESTIGADOR Y AL CÓDIGO DE CONDUCTA PARA LA CONTRATACIÓN DE INVESTIGADORES

Acuerdo de 22  de abril de 2015, del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Zaragoza por el que la Universidad 
de Zaragoza se adhiere a la Carta Europea del 
Investigador y al Código de Conducta para la 
Contratación de Investigadores. 

 

De conformidad con la Recomendación de la Comisión 
Europea de 11 de marzo de 2005 (2005/251/EC), el 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 
acuerda aprobar su adhesión a la Carta Europea del 
Investigador y al Código de Conducta para la Contratación 
de Investigadores. 

 
 

ANEXO XIII.- OFERTA DE PLAZAS DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN LOS GRADOS QUE SE 
IMPARTEN EN LA ESCUELA UNIVERSITARIA POLITÉCNICA DE LA ALMUNIA PARA EL CURSO 2015-
2016

Acuerdo de 22 de abril  de 2015, de Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Zaragoza, por el que se establece la oferta 
de plazas de estudiantes de nuevo ingreso en los grados 
de la Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia para el 
curso 2015-2016. 

 
El artículo 43 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades, modificado por la Ley Orgánica 4/2007, de 
12 de abril, dispone que “Las Comunidades Autónomas 
efectuarán la programación de la oferta de enseñanzas de las 
Universidades públicas de su competencia y sus distintos 
centros, de acuerdo con ellas y conforme a los procedimientos 
que establezcan”. Y añade que “La oferta de plazas se 
comunicará a la Conferencia General de Política Universitaria 

para su estudio y determinación de la oferta de enseñanzas y 
plazas, que será publicada en el Boletín Oficial del Estado”. 
 
De otro lado, el artículo 114 de los Estatutos de la Universidad 
establece que el Consejo de Gobierno aprobará, a propuesta 
del Rector y oídos los centros, el plan anual de enseñanzas 
que contendrá, entre otros aspectos, “La oferta de plazas en 
cada centro y titulación, en función de los medios personales 
disponibles, las condiciones materiales exigibles para 
desarrollar una enseñanza de calidad y las necesidades 
sociales”. 
 
Por todo lo anterior, oído el centro correspondiente, de 
conformidad con las memorias de verificación de los planes de 
estudios de grado, y habida cuenta de las necesidades y la 
demanda social, los medios y recursos disponibles y la 
evolución de la oferta en los últimos cursos, el Consejo de 
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Gobierno acuerda proponer la oferta de plazas en enseñanzas 
oficiales de grado de la Escuela Universitaria Politécnica de La 

Almunia para el curso 2015-2016, en los términos que figuran 
en el Anexo del presente acuerdo. 
 

 
 
 

ANEXO 
 

OFERTA DE PLAZAS PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN ENSEÑANZAS OFICIALES DE GRADO   
EN LA ESCUELA UNIVERSITARIA POLITÉCNICA DE LA ALMUNIA 

Curso académico 2015-2016 
 

 

CENTRO ENSEÑANZAS OFICIALES DE GRADO Oferta de plazas 
2015-2016 

E.U. POLITÉCNICA  
LA ALMUNIA 

INGENIERÍA CIVIL 60 

ARQUITECTURA TÉCNICA 60 

INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 60 

INGENIERÍA MECATRÓNICA 60 
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