Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

27 de junio de 2014

Acta de la sesion del Consejo de Gobierno
de 27 de junio de 2014

Orden del dia:

6.-

Aprobacién, si procede, del acta de la sesion de 27
de mayo de 2014

Asuntos resueltos por la Comisiéon Permanente
Eleccion para cubrir un puesto vacante en la
representacion de directores de centro en la

Comision de Reglamentos

Propuestas de nombramientos o renovacion de

profesores eméritos

Profesorado

.Propuesta de modificacion de la Relacidon de Puestos

de Trabajo del personal docente e investigador, al
amparo del apartado 11.7.6 del Texto Refundido de
las directrices para el establecimiento y modificacion
de la RPT del PDI

Politica Académica

1.Propuesta de modificacion del Reglamento de los

trabajos de fin de grado y de fin de master en la
Universidad de Zaragoza

2.Propuesta de oferta de estudios propios para el

curso 2014-2015

3.Propuesta de asignaturas y actividades ofertadas

para la libre eleccion y de actividades académicas
complementarias para el curso 2014-2015

4 .Propuesta de composicién de comisiones encargadas

de la elaboracién de memorias de verificacion de
Masteres Universitarios

5. Propuesta de programas de doctorado

7.-

Politica Cientifica

1.Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la

participacién de la Universidad de Zaragoza en la
Fundacién “Instituto de Investigacion Sanitaria
Aragoén, IIS Aragon”

2.Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la

8.-

participacion de la Universidad de Zaragoza en la

Asociacion internacional sin  animo de lucro
“European Institute of Molecular Magnetism
(E.1.M.M.)”

Estudiantes

1.Propuesta de modificacion del acuerdo de 27 de

mayo de 2014, por el que se establece el
procedimiento de admisién, los criterios de
valoracién y el orden de prelacion en la adjudicacion
de plazas para determinadas vias de acceso a
estudios oficiales de grado

2.Propuesta de acuerdo sobre notas medias en

9.-

titulaciones oficiales y sobre asignaciéon de
calificaciones numéricas en los procesos de
convalidacién de asignaturas, de reconocimiento de
créditos y de adaptacion a grados

Transferencia e Innovacién Tecnoldgica

1.Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la firma

10.-
1.Aprobacién de

2.Expediente de

11.-

12.-

de un Convenio marco entre la Diputacién Provincial
de Zaragoza, el Gobierno de Aragon, la Universidad
de Zaragoza, el Ayuntamiento de La Almunia de
Dofia Godina y la Escuela Universitaria Politécnica de
La Almunia de Dofia Godina (EUPLA)

Gerencia

la Cuenta Anual y Memoria
Econdémica del ejercicio presupuestario 2013
modificacién presupuestaria por
incorporacién de remanentes UZ 1/2014

Informe del Rector

Ruegos y preguntas

En Zaragoza, a las nueve y cuarto del viernes 27 de junio de
2014, da comienzo la sesidon ordinaria del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, que tiene lugar en
la Sala de Juntas Pedro Cerbuna del edificio Paraninfo,
presidida por el Rector, profesor doctor don Manuel Lépez
Pérez y que se desarrolla segun el orden del dia y con la
asistencia de los miembros del Consejo e invitados que se
citan al margen.

Punto 1.- Aprobacidn, si procede, del acta de la sesidon
de 27 de mayo de 2014

El acta se aprueba por asentimiento.

Punto 2.- la Comisién

Permanente

Asuntos resueltos por

El secretario general informa de los asuntos resueltos por la
Comisién Permanente en su sesion de 27 de junio y cuya
acta se adjuntan a la presente.

(anexo 1)

Punto 3.- Elecciéon para cubrir un puesto vacante en la
representacion de directores de centro en la Comisiéon
de Reglamentos

El secretario general informa de que procede cubrir la
vacante en la Comisibn de Reglamentos producida tras el
cese del prof. Miranda como representante de los decanos y
directores de centros (art. 34 del Reglamento del Consejo de
Gobierno).

El prof. Molina, decano de la Facultad de Economia y
Empresa, propone a la prof. Elduque, decana de la Facultad
de Ciencias.

Asi se acuerda por asentimiento.

(anexo 11)

Punto 4.- Propuestas de nombramiento o renovacion
de profesores eméritos

El secretario general da cuenta de las solicitudes de
nombramiento y renovacion de profesores eméritos. Se trata,
en el primer caso, de los profs. Garcia Guatas (catedréatico de
Historia del Arte), Fatas Cabeza (catedratico de Historia
Antigua), Colas Latorre (catedratico de Historia Moderna),
Dopazo Garcia (catedratico de Mecéanica de Fluidos) y la prof.
Azanza Ruiz (catedratica de Histologia); piden su renovacion
la prof. Andrés Rupérez (catedratica de Prehistoria) y los
profs. Carapeto Marquez (catedratico de Dermatologia),
Urieta Navarro (catedratico de Quimica Fisica) y Climent Peris
(catedratico de Anatomia y Anatomia  Patolégica
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Miembros asistentes:

Manuel Lépez Pérez (Rector)

Juan F. Herrero Perezagua (Secretario)
M2 Isabel Luengo Gascéon (Gerente)

Vicerrectores:

Fernando Beltran Blazquez
José Domingo Duefias Lorente
Luis Miguel Garcia Vinuesa
Concepciéon Lomba Serrano
José Antonio Mayoral Murillo
M2 Alexia Sanz Hernandez
Francisco Javier Trivez Bielsa
Fernando Zulaica Palacios

Consejo Social:
Manuel Serrano Bonafonte

Directores de Centros:

Rafael Bilbao Dufiabeitia

Ana Isabel Elduque Palomo

Rafael Lorenzo Alquézar

José Alberto Molina Chueca

Juan Ignacio Montijano Torcal

Luis Pardos Castillo

Eliseo Serrano Martin

(suplente de Jesus Garcia Sanchez)

Directores de Departamento:

Joaquin Barbera Gracia

Fidel Corcuera Manso

Gerardo Garcia-Alvarez Garcia

Pedro Muniesa Lorda

(suplente de Faustino Manuel Gascon Pérez)

Personal docente e investigador:

Joaquin Alvarez Martinez (suplente de
Francisco Beltran Lloris)

Enrique Arranz Yague

José Maria Gimeno Felit
Dolores Mariscal Masot

Rafael Navarro Linares

Vicente Pina Martinez

Juan Francisco Roy Delgado
(suplente de Gerardo Sanz Saiz)
Francisco José Vazquez Bringas

Estudiantes:

Fco. Javier Carroquino Ofiate
José Antonio Gadea Lo6pez
Alberto Revel Jarne

Ana Sampériz Vizcaino

Personal administracion y servicios:
Nieves Pérez Guia

Comparadas). Todos ellos tienen reconocidos un numero de
sexenios igual o superior al exigido por la norma y han recibido el
parecer favorable de sus respectivos consejos de departamentos
y juntas de centro (salvo en el caso del prof. Carapeto que en la
Junta de la Facultad de Medicina obtuvo menos votos a favor que
en contra). El informe de la Junta Consultiva Académica es
igualmente favorable para todos los solicitantes; la Junta ha
querido destacar su trayectoria universitaria, los méritos
investigadores acumulados, las publicaciones en revistas de alto
impacto y la labor desempefiada a lo largo de su dilatada carrera,
asi como el plan de trabajo presentado (tesis en curso,
participacion en proyectos de investigacion y publicaciones que
pronto veran la luz); asimismo, en el caso de las solicitudes de
renovacion, la Junta ha subrayado la continuidad en su actividad
y la colaboracibn en proyectos multidisciplinares que se
encuentran en curso.

Se abre un turno de palabra para la defensa y ponderaciéon de los
meéritos de los solicitantes. El prof. Lorente Lorente interviene en
defensa del prof. Garcia Guatas; el prof. Ramén Palerm, en
defensa del prof. Fatdas y de la prof. Andrés; el prof. Gascén
Pérez, en defensa del prof. Coléas; el prof. Fueyo Diaz, en defensa
del prof. Dopazo; el prof. Vera Gil, en defensa de la prof. Azanza;
el prof. Sainz Samitier, en defensa del prof. Carapeto; el prof.
Fernandez Lépez, en defensa del prof. Urieta; y el prof. Muniesa
Lorda, en defensa del prof. Climent. Todos ellos se refieren a los
aspectos curriculares méas destacados de los solicitantes, a su
compromiso universitario y a la actividad programada para los
proximos afios.

Se suman a ellos las voces del prof. Serrano, decano de la
Facultad de Filosofia y Letras, en defensa de los profs. Garcia
Guatas, Fatas, Colas y la prof. Andrés; de la prof. Elduque,
decana de Ciencias, en defensa del prof. Urieta; y del prof. Bilbao,
director de la EINA, y del prof. Navarro, en defensa del prof.
Dopazo.

El rector expresa su apoyo a todas las solicitudes presentadas en
sintonia con el informe de la Junta Consultiva Académica.

Se procede a la preceptiva votacion secreta que arroja el
siguiente resultado:

Solicitante A favor En En
contra blanco
Manuel Garcia Guatas 33 1 0
Guillermo Fatéas Cabeza 33 0 1
Gregorio Colas Latorre 32 1 1
César Dopazo Garcia 29 3 2
M2 Jesus Azanza Ruiz 30 2 2
Teresa Andrés Rupérez 31 2 1
Fco. José Carapeto Marquez de Prado 27 2 5
José Urieta Navarro 32 1 1
Salvador Climent Peris 33 1 0

Todas las solicitudes son estimadas.

(anexo I11)
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Miembros invitados:
Consejo de Direccion:

Maria Jesus Crespo Pérez

Representantes de centro:

Ana Rosa Abadia Valle (ICE)

M2 Eugenia Diez Alvarez (sec. CCHHEducacion)
Manuel Gonzalez Labrada (viced. Sociales)
Fco. Javier Lanuza Giménez (secr. Medicina)
Javier Lopez Sanchez (decano F Derecho)
Rafael Lorenzo Alquézar (decano CCSS y HH)

Carlos Rubio Pomar (Empresa y Gestion
Publica)

Otros Invitados:

José Antonio Armillas Vicente (sec. APEUZ)
Ana Isabel Cisneros (pte. C. Intercentros)
Javier Fernandez Lopez (pto. 4 Emér. Urieta)
Norberto Fueyo Diaz (pto. 4 Emér. Dopazo)
Jesus Gascon Pérez (pto. 4 Emér. G. Colas)
Angel Lanas Arbeloa (pto. 7.1)

Jesus Pedro Lorente Lorente (pto. 4 Emér.
Guatas)

Francisco Marco Escuela

Doctorado)
José Mufioz Embid (pto. 7.1)

Fernando Palacio Parada (pto. 7.2)

Simén  (Dir.

José Luis Peralta Canudo (pto. EUPLA)

Vicente Ramon Palerm (pto. 4. Emér. T. Andrés
y G. Fatas)

Dolores Roche Gil (pto. 10)
Ricardo Sainz Samitier (pto. 4 Emér. Carapeto)

Arturo Vera Gil (pto. 4 Emér. Azanza)

Punto 5.1.- Propuesta de modificacidon de la Relaciéon de
Puestos de Trabajo del personal docente e investigador,
al amparo del apartado 11.7.6 del Texto Refundido de las
directrices para el establecimiento y modificacion de la
RPT del PDI

El vicerrector de Profesorado expone las razones y el contenido
de la propuesta. Esta se aprueba por asentimiento.

(anexo 1V)

Punto 6.1.- Propuesta de modificacion del Reglamento
de los trabajos de fin de grado y de fin de master en la
Universidad de Zaragoza

El vicerrector de Politica Académica anuncia que el punto se
retira con el objeto de conseguir un mas amplio consenso vy,
una vez alcanzado este, someterlo a la consideracion del
Consejo en una proxima sesion. Aclara, a peticion del
estudiante José Antonio Gadea, que la intencidon es que sea de
aplicacion en el curso 2014-2015, de ahi la importancia de
contar con el acuerdo de los centros y de anticiparnos a los
eventuales problemas administrativos.

Punto 6.2.- Propuesta de oferta de estudios propios para
el curso 2014-2015

El vicerrector de Politica Académica expone el contenido de la
propuesta. Esta se aprueba por asentimiento.

(anexo V)

Punto 6.3.- Propuesta de asignaturas y actividades
ofertadas para la libre elecciobn y de actividades
académicas complementarias para el curso 2014-2015

El vicerrector de Politica Académica expone el contenido de la
propuesta. Esta se aprueba por asentimiento. Advierte de una
errata (en el numero de ECTS del curso Educacion para el
Desarrollo) que debe ser corregida.

(anexo VI)

Punto 6.4.- Propuesta de composicion de comisiones encargadas de la elaboracion de memorias de

verificacion de Masteres Universitarios

El vicerrector de Politica Académica expone el contenido de la propuesta.

El prof. Navarro, en nombre del prof. Tricas, sefiala que no hay ningln miembro del departamento de este
ultimo en el méaster de Consultoria de Informacion y Comunicaciéon Digital.

El vicerrector se compromete a sugerir a la comision que algin miembro del departamento sea invitado a sus

sesiones.
La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo VII)

Punto 6.5.- Propuesta de programas de doctorado

El vicerrector de Politica Académica expone el contenido de la propuesta. Esta se aprueba por asentimiento.

(anexo VIII)
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Punto 7.1.- Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la participacion de la Universidad de
Zaragoza en la Fundacion “Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon, 11S Aragon”

El vicerrector de Politica Cientifica expone las razones y el contenido de la propuesta. Los dos ejes estratégicos
de la investigacion en el ambito biomédico, segun sefiala el Instituto Carlos 111, son los ciber y los institutos de
investigacion. En este segundo aspecto es en el que la Universidad de Zaragoza manifiesta su debilidad. Y a eso
responde esta propuesta de acuerdo. Nos han recomendade-quienes tienen la Ultima palabra— que la
estructura de gobernanza sea una fundacion. Atendiendo a nuestros objetivos y a la recomendacién recibida,
hemos alcanzado un acuerdo las cuatro partes: el Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS), los dos
hospitales universitarios y la Universidad. El paso siguienteina vez que contemos con la adopcién de los
correspondientes acuerdos por nuestro Consejo de Gobierno, el Consejo Social y el Gobierno de Aragon— sera la
acreditacion como instituto. En las conversaciones mantenidas con los grupos, se han formulado algunas
alegaciones al texto del acuerdo fundacional que hemos incorporado (en lo referente a la relacién de espacios, la
no cesion del uso y el ambito de la fundacidn). Insiste el vicerrector en que la opcién de la fundacién obedece a
que esta ha sido la férmula solicitada por el Instituto Carlos Ill, a que dieciocho de los diecinueve institutos
acreditados han adoptado esta via y a que tenemos informes favorables de nuestro servicio juridico y del
servicio juridico del Gobierno de Aragoén.

El prof. Lanas subraya la importancia que para la comunidad universitaria tiene contar con un instituto
acreditado en el ambito biomédico; en otro caso jugariamos en la segunda divisidon. Las convocatorias van a
estar restringidas y hemos de estar en condiciones de optar a ellas. Los maximos beneficiarios seran los
profesores que hacen investigacion y las estructuras de investigacion que descansan en la Universidad (se
refiere a los ambitos de la ingenieria y de la investigacion basica).

El prof. Gimeno comparte el fondo de la propuesta, pero a su juicio esta tiene problemas de contenido juridico.
Esto lo concreta en que no le convence la formula de fundacion. Para él es algo obsoleto, una privatizacion del
Derecho administrativo; podriamos haber hecho un consorcio o un organismo publico de investigacion; no sabe
si se ha contado con los sindicatos y se deberia haber dado traslado de los informes juridicos; ademas algunas
cuestiones de los estatutos son discutibles. Por todo ello concluye que no es esta la mejor opcién juridica.

El prof. Roy estima que asistimos a la participacion de la Universidad de Zaragoza en un ndmero creciente de
fundaciones lo que comporta que se dispersa el esfuerzo comidn. Su objecidon no es a esta fundacion, sino algo
de caracter mas general. Manifiesta el apoyo critico de su grupo por las dudas que les genera la via de las
fundaciones.

El vicerrector sefiala que existe un control de la fundacion y de los proyectos, al tiempo que advierte que no
todos tienen que seguir esta via, ya que habra una valoracion estratégica. Esta es una decision pragmatica:
acudimos en su dia a quien tiene llave de la acreditacion y esta es la respuesta escrita que recibimos; es cierto
que la formula seguida no es la Unica, pero si la mejor. Hemos negociado al maximo nivel y tenemos el visto
bueno.

Anade el prof. Lanas que los dos intentos anteriores de acreditacién han resultado fallidos y que fue la formula
elegida la que condujo al fracaso.

El prof. Gimeno no dice que sea ilegal, sino que no le gusta porque puede tener mas problemas que ventajas.

Para la prof. Mariscal si dieciocho de diecinueve son fundaciones y dos veces nos ha ido mal, no hay mas via
que ser practicos: la via es adecuada.

El rector reconoce que es imposible rebatir al prof. Gimeno puesto que este habla de lo que le gusta. Desde el
gobierno de la Universidad de Zaragoza el objetivo es hacerlo viable y en ese camino se han quedado muchos
gustos.

Sometida la propuesta a votacion, esta arroja el siguiente resultado: 30 votos a favor, ninguno en contray 4 en
blanco. Se aprueba.

El rector subraya que para llegar aqui ha habido que vencer un largo y tortuoso recorrido hasta alcanzar un
amplio consenso y que el camino aun no ha terminado. Le sugiere al prof. Gimeno que remita su informe al
Ministerio de Economia y al Gobierno de Aragon.

El prof. Gimeno pide la palabra para explicar su voto. El rector se la da y le dice que tiene dificil explicarlo y pide
a su grupo que lo que digan en el Consejo de Gobierno lo digan antes en las negociaciones. El prof. Gimeno
anuncia que no volvera hablar en este Consejo (y se ausenta).

(anexo IX)
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Punto 7.2.- Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la participacion de la Universidad de
Zaragoza en la Asociacion internacional sin animo de lucro “European Institute of Molecular
Magnetism (E.1.M.M.)”

El vicerrector de Politica Cientifica expone el contenido de la propuesta. Abunda en ello el prof. Palacio que
explica que se trata de un cambio de estructura para que no se paralice la posibilidad de acceder a proyectos,
algo que se producia al estar sometida el Instituto al Derecho italiano.

El prof. Garcia-Alvarez pregunta si no bastaba con cambiar el domicilio social y cual es el régimen de
responsabilidad de los socios.

El prof. Navarro sefala que deberia figurar la disolucion de la anterior y la aportacion patrimonial.

El prof. Palacio responde que era necesario no solo el cambio de domicilio sino el del marco juridico. El régimen
de responsabilidad es limitado a sus socios, segin el Derecho belga. La disolucion se producira a finales de afo.
La cuota de participacion se cifra en 1000 euros y ser& aportado por el grupo de investigacion.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo X)

Punto 8.1.- Propuesta de modificacion del acuerdo de 27 de mayo de 2014, por el que se establece el
procedimiento de admision, los criterios de valoracion y el orden de prelacién en la adjudicacion de
plazas para determinadas vias de acceso a estudios oficiales de grado

El vicerrector de Estudiantes expone las razones y el contenido de la propuesta.
Esta se aprueba por asentimiento.

(anexo Xl)

Punto 8.2.- Propuesta de acuerdo sobre notas medias en titulaciones oficiales y sobre asignaciéon de
calificaciones numéricas en los procesos de convalidacion de asignaturas, de reconocimiento de
créditos y de adaptacion a grados.

El vicerrector de Estudiantes expone las razones y el contenido de la propuesta. Agradece a todos los grupos de
profesores y estudiantes la colaboracion y la sintonia. Esta propuesta responde a dos objetivos: unificar los
criterios de calificacion y que no se produzca un agravio comparativo para nuestros estudiantes. Respecto del
texto remitido precisa que hay dos modificaciones: una disposicion transitoria que se afiade (la tercera, para los
procesos de admision ya publicados) y la incorporacién de un punto Quinto para las calificaciones de apto (en el
sentido de que no se tomara en consideracion a los efectos de la nota media).

El estudiante Javier Carroquino estima que esta iniciativa ha de ser bienvenida puesto que es un avance y
soluciona una situacion injusta. Expresa asimismo su conformidad con los cambios referidos por el vicerrector.

El prof. Corcuera sefiala que no esta derogada la escala de O a 4 (que procede del Decreto del afio 97). A su
juicio en los casos del apartado B del punto Primero y del punto Segundo se deberia aplicar lo que se desprende
de la calificacion cualitativa en el apartado A del punto Primero.

El vicerrector se muestra de acuerdo y se compromete a buscar la redacciéon adecuada. El rector sefiala que en
el Ministerio no hay intenciéon de modificacion a este respecto, algo que ya fue demandado en su dia y que
volvera a instar.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XII)

Punto 9.1.- Propuesta de acuerdo por el que se autoriza la firma de un Convenio marco entre la
Diputacidon Provincial de Zaragoza, el Gobierno de Aragdén, la Universidad de Zaragoza, el
Ayuntamiento de La Almunia de Dofa Godina, y la Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia de
Dofa Godina (EUPLA)

En ausencia de la vicerrectora de Transferencia e Innovacién Tecnoldgica, es el rector el que expone las razones
y el contenido de la propuesta. Como es sabido la EUPLA estd atravesando dificultades y de ahi que pidan un
convenio marco que les permita, posteriormente, suscribir convenios especificos para conseguir financiacion.
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El prof. Peralta, director de la EUPLA, recuerda que la Escuela no tienen financiacion regular y que en los ultimos
afios no es autosostenible (lo es en un 70%). Se trata de posibilitar convenios bilaterales con distintas
instituciones y distintas finalidades.

Al prof. Navarro le desagradan algunas expresiones contenidas en la propuesta (parrafo primero del apartado
I1l). A su parecer hay un problema y este no es otro que la baja que ha experimentado la demanda de
ensefianzas técnicas, pero no hay interseccion con el campus Rio Ebro, es decir, no hay que adelgazar las
ensefianzas que integran la oferta de este para superar la debilidad de la EUPLA, eso es echar las culpas a otros.
Ademas seria importante que el convenio se acote a un nimero determinado de afios.

El prof. Bilbao, director de la EINA, se suma a estas observaciones.

La prof. Mariscal insiste en que lo que ha disminuido es la demanda y, ademas, no hay coincidencia en las
ensefianzas.

El rector se compromete a dar traslado de la correccién sugerida. Recuerda que la Universidad no tiene
posibilidad alguna de financiar a la EUPLA y que, con este texto, manifiesta su acuerdo en buscar esas vias.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XIII)

Punto 10.1.- Aprobacidon de la Cuenta Anual y Memoria Econdmica del ejercicio presupuestario 2013

La gerente expone el contenido de la memoria correspondiente al ejercicio presupuestario ya vencido. Se han
respetado los principios de estabilidad presupuestaria, equilibrio y sostenibilidad financiera. El resultado
presupuestario ha sido positivo: 1,43 millones de euros. Tras las modificaciones presupuestarias (de las que da
cuenta: incorporaciones, ampliaciones y transferencias positivas y negativas de crédito), el presupuesto
definitivo ha sido de 270,25 millones de euros. Los derechos reconocidos netos (los recaudados y los
reconocidos y pendientes de cobro) ascienden a 273, 52 millones. La ejecucién presupuestaria ha sido del
98,8%, es decir, muy elevada. A continuacién se refiere a la liquidacion del presupuesto de ingresos por
capitulos presupuestarios y ofrece una comparacion de los derechos reconocidos en los ejercicios 2012 y 2013.
Da asimismo cuenta de la liquidacién del presupuesto de gastos; las obligaciones reconocidas netas (las
contraidas por la universidad como consecuencia de la realizacion de gastos corrientes de capital asciende a
261,24 millones (de los que 10,98 estaban pendientes de pago a 31 de diciembre); ofrece también la relacion
por capitulos presupuestarios y la comparacion con el ejercicio de 2012, asi como la distribucion del gasto por
programas presupuestarios conforme a los criterios de la contabilidad analitica (personal, investigacion,
mantenimiento, docencia, etc). El saldo presupuestario es de 12, 28 millones. Seguidamente expone la situaciéon
de la tesoreria (con un flujo neto de -2,38 millones y un saldo final de 0,71), el resumen de las cuentas anuales
y el informe de los expedientes.

El prof. Navarro pide una aclaracion sobre el gasto de personal y sugiere que si ha hecho caso a la Camara de
Cuentas en algunos supuestos, deberiamos hacerle también en los demas.

El estudiante José Antonio Gadea advierte de la deuda continua por los problemas de tesoreria y pregunta si
cabria que otro organismo hiciera frente a ese pago y evitar asi los endeudamientos a corto plazo.

Le gerente y la vicegerente se comprometen a remitir la oportuna aclaracién interesada por el prof. Navarro.
Reconoce la primera que seria ideal contar con la situacidon descrita por el representante de los estudiantes (es
una reivindicacion que siempre trasladamos). Nuestra linea de trabajo es seguir en la orientacion que marca la
Camara de Cuentas. Estamos trabajando en la transparencia de la financiacién afectada.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XIV)

Punto 10.2.- Expediente de modificaciobn presupuestaria por incorporacion de remanentes UZ
172014

La gerente expone las razones y el contenido de la propuesta. El remanente de tesoreria de la universidad a 31
de diciembre ascendia a 18,44 millones de euros. Se propone la incorporacién de créditos a las unidades en el
ejercicio de 2014 por igual importe segun el detalle y los conceptos que figuran en el expediente. Su aprobacion
corresponde al Consejo de Gobierno por tratarse de incorporaciones de crédito que superan el 5% de los
capitulos afectados. Los remanentes amparan, en unos casos, compromisos de gasto que las unidades han
comunicado que han sido contraidos en el ultimo mes del presupuesto (centros y departamentos), en otros,
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créditos para operaciones de capital (investigacion) y, por udltimo, créditos autorizados en funcion de la
recaudacion o reconocimiento de derechos afectados (catedra y estudios propios).

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XV)

Punto 11.- Informe del Rector

El rector informa al Consejo de que ha sido imputado en la causa que se sigue a consecuencia del accidente
producido durante unas practicas en un laboratorio de Veterinaria. Se suma la suya a otras imputaciones (la de
los profesores de la asignatura, el director del departamento, el decano de la Facultad, el responsable de
prevencion de riesgos laborales, el instructor del expediente abierto).

El vicerrector de Profesorado ofrece el resumen de la situacién de los acreditados: 51 contratados doctores
acreditados para titulares (14 en el curso 2011-2012, 24 en el curso 2012-2013 y 5 en el curso 2013-2014; 7
de esas plazas fueron convocadas y recurridas por el Ministerio y se hallan en suspensién cautelar; en primera
instancia, la demanda ha sido estimada); 229 titulares acreditados para el cuerpo de catedraticos (102
pendientes de que se convoque una plaza). A todos ellos hay sumar los ayudantes doctores acreditados para
contratados doctores o titulares. Nuestra intencion es sacar tres plazas de titular conforme a la tasa de
reposicién de que disponemos.

El vicerrector de Politica Cientifica se refiere a la situacion del plan nacional de investigacion; se esta resolviendo
ahora la convocatoria de 2013; los datos referentes a nuestra Universidad, aunque provisionales, son buenos.
Informaré& de ello en una préxima sesion.

El vicerrector de Estudiantes alude a la modificacién de las normas de permanencia. Se han recibido sugerencias
al borrador remitido en su dia y se han incorporado buena parte de ellas. Se observa una orientacion
descentralizadora. La propuesta se llevara al Consejo Social en los préximos dias.

El rector informa de que la CRUE es reticente a la modificacion anunciada por el Ministerio de la secuencia
grado-master (que pueda pasar de 4+1 a 3+2), si bien la posicién de las universidades no es homogénea; la
CASUE esta elaborando un informe al respecto. En cuanto a la tasa de reposicién, estamos trasladando nuestro
analisis y parecer a los grupos parlamentarios, esto es, que dentro del limite de gasto permitan que las
universidades actuemos como creamos conveniente; la posicion del Ministerio es pedir a Hacienda el incremento
de la tasa.

Punto 12.- Ruegos y preguntas

El prof. Navarro se interesa por la calificacion de los no valorados en las encuestas, por las consecuencias
perjudiciales para la Universidad a raiz de la absolucién del prof. Tricas en la causa penal seguida contra él y
pregunta si las tres plazas de titular saldran este afio.

El prof. Barberd agradece la informacién sobre el accidente de Veterinaria y reconoce que existe una honda
preocupacion en los laboratorios de quimica y la sensacién de que estamos desprotegidos juridicamente. Hemos
de avanzar en la prevencion de riesgos laborales.

El estudiante José Antonio Gadea recuerda, a este respecto, que ellos formularon una mocién en el Claustro
(cursos de formaciéon y normas reguladoras). En cuanto a las normas de permanencia, se muestra partidario de
que, aunque haya descentralizacion, se mantenga la Comision de la Universidad. Manifiesta su opinion contraria
a que se cambie la duracion del grado y del master, por una cuestion de estabilidad académica y por el esfuerzo
que esto supone.

El prof. Corcuera sefiala que el Gobierno de Aragon hace caso omiso de las capacidades de acreditacion del
conocimiento de lenguas que tiene la Universidad de Zaragoza. No debemos ser menos que la Universidad San
Jorge y hemos de contar con un convenio similar para que nuestras certificaciones sean reconocidas. Este es un
asunto que también tiene implicaciones econdmicas y hemos de ser insistentes al respecto.

La prof. Elduque, decana de Ciencias, se refiere también a la prevencion de riesgos laborales, un asunto en el
que su Facultad viene trabajando hace afios con normas de obligado cumplimiento y sugerencias. Se esta
elaborando un documento que habra de firmar el alumno como conocedor de las normas.

El vicerrector de Politica Académica sefiala que en las encuestas hay escenarios diferentes, segun la voluntad
del profesor de someterse o no al proceso de evaluacidon y segln los problemas técnicos que en su caso hayan
podido impedir ser encuestado. Nos encontramos ahora en la fase de reclamaciones. Habra que esperar a que
estas se resuelvan. Lo que es claro es que se preservaran las garantias y se valorard que el profesor no haya

285



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 27 de junio de 2014

querido ser evaluado. (El vicerrector de Profesorado abunda en ello). Recuerda el vicerrector de Politica
Académica que defendié en su dia que el Centro de Lenguas Modernas emitiera sus calificaciones respecto de la
acreditacion de niveles de idiomas. Se han dado los pasos y no cejaremos en el empefio para conseguir ese
reconocimiento. Este caso no es Unico; se suma a otros en que por una via indirecta se concede una
financiacién publica a una entidad privada en perjuicio de nuestra Universidad; y asi lo hemos denunciado.

El rector, en referencia al caso Tricas, sefiala que esta resuelto con una sentencia absolutoria. En su dia
advertimos un problema de facturas que tenia la apariencia de revestir los caracteres de delito y lo pusimos en
conocimiento del Ministerio Fiscal. No niega que la linea de defensa seguida en el juicio, al transmitir una idea
de descontrol, haya podido dafiar la imagen de la Universidad. En cuanto al accidente ocurrido en Veterinaria no
cabe sino recordar que la responsabilidad penal es individual, sin perjuicio de la responsabilidad civil que pueda
corresponder a la Universidad. El cambio en la secuencia grado-méster (3+2 en vez de 4+1) ha sido sugerido
de modo que no tenga caracter obligatorio, si bien esto evidencia problemas en los masteres profesionalizantes,
en lo que careceria de sentido que la duracion fuera variable.

En cuanto a la convocatoria de plazas de titular, el vicerrector se reafirma en que la intencién es hacer la oferta
publica de tres plazas. Se quiere previamente contactar con los afectados por la sentencia que ha estimado la
demanda que impugno la convocatoria de las siete plazas ya referida.

El rector anuncia que esta sera la Ultima sesion del Consejo antes del verano. Desea a todos que disfruten las
vacaciones.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesién cuando son las trece horas y veinte minutos del viernes 27 de
junio de 2014. De todo ello, y con el visto bueno del rector, doy fe.

El Rector El Secretario General

Fdo.: Manuel Lopez Pérez Fdo.: Juan F. Herrero Perezagua
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ANEXO 1.- ACTA DE LA COMISION PERMANENTE DE 27 DE JUNIO DE 2014

Fecha y lugar de celebracion:

27 de junio de 2014, a las 8.45 horas, en la Sala Trece
Heroinas del Edificio Paraninfo.

Orden del dia:
Asuntos de tramite presentados hasta la fecha.

Asistentes:

Manuel Lopez Pérez (Rector)

Juan F. Herrero Perezagua (Secretario General)
José Antonio Mayoral Murillo

Eduardo Martinez Gracia

Vicente Pina Martinez

1.- Colaboradores extraordinarios

Acuerdo de 27 de junio de 2014, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad,
por el que se nombran o renuevan colaboradores
extraordinarios

La Comisidn Permanente del Consejo de Gobierno, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 151 de los
Estatutos y en el reglamento sobre colaboradores
extraordinarios aprobado por el Consejo de Gobierno en
su sesion de 17 de febrero de 2005 (BOUZ 32), a la vista
de las memorias presentadas y del informe de los
departamentos correspondientes, y en virtud de la

delegaciéon aprobada en la sesion del Consejo de
Gobierno de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), acuerda
nombrar o renovar como colaboradores extraordinarios a
los siguientes:

Apellidos Nombre Departamento

Alcantara
de la Fuente

Manuel Patologia Animal

Historia Medieval,
Ciencias y Técnicas
Historiograficas y
Estudios Arabes e
Islamicos

Maria de los

Cabanes Pecourt
Desamparados

Corbalan Yuste Fernando Métodos Estadisticos
Microbiologia,
Gomez-Lus Lafita| Rafael Medicina Preventiva y
Salud Publica
Gonzalez Esteban| Javier Patologia Animal
Anatomia e Histologia
Nieto Amada José Luis Humanas

ANEXO I1.- ELECCION PARA CUBRIR UN PUESTO VACANTE EN LA REPRESENTACION DE DIRECTORES

DE CENTRO EN LA COMISION DE REGLAMENTOS

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad, por el que se elige un miembro de la
Comision de Reglamentos del Consejo de Gobierno de
la Universidad.

Al producirse la pérdida de la condicién de miembro del
Consejo de Gobierno del profesor doctor don Miguel
Miranda Aranda, en representacion de los decanos y
directores de facultades, escuela e institutos universitarios
de investigacion, cesa, asimismo, como miembro de la
Comision de Reglamentos, y de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 34 del reglamento del Consejo de
Gobierno (BOUZ 31) se procede a la correspondiente
eleccién para cubrir su puesto vacante.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad,
acuerda elegir a la profesora doctora dofia Ana lIsabel
Eduque Palomo, decana de la facultad de Ciencias, como
miembro de la Comisién Reglamentos en representacion
del sector indicado.

ANEXO I11.- NOMBRAMIENTO O RENOVACION DE PROFESORES EMERITOS

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se acuerda el
nombramiento o renovacion de profesores
emeéritos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 54 bis de la
Ley Organica de Universidades, en los articulos 41 y 149
de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, y en la
normativa sobre nombramientos de profesores eméritos,
aprobada mediante acuerdo del Consejo de Gobierno de 17
de febrero de 2005 y modificada por acuerdos de 4 de julio
de 2007 y 16 de junio de 2009, y a la vista de los informes
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emitidos, el Consejo de Gobierno acuerda el nombramiento
0 renovaciéon como profesores eméritos de los profesores
siguientes:

NOMBRAMIENTOS

Dr. Manuel Garcia Guatas, catedratico de Historia del Arte,
en la Facultad de Filosofia y Letras.

Dr. Guillermo Fatas Cabeza, catedratico de Historia
Antigua, en la Facultad de Filosofia y Letras.

Dr. Gregorio Colas Latorre, catedratico de Historia
Moderna, en la Facultad de Filosofia y Letras.
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Dr. César Dopazo Garcia, catedratico de Mecanica de
Fluidos, en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Dra. Maria JesUs Azanza Ruiz, catedratica de Histologia, en
la Facultad de Medicina.

RENOVACIONES

Dra. Teresa Andrés Rupérez, catedratica de Prehistoria, en
la Facultad de Filosofia y Letras.

Dr. Francisco José Carapeto Marquez de Prado, catedratico
de Dermatologia, en la Facultad de Medicina

Dr. José S. Urieta Navarro, catedratico de Quimica Fisica,
en la Facultad de Ciencias

Dr. Salvador Climent Peris, catedratico de Anatomia y
Anatomia Patolégica Comparadas.

ANEXO 1V.- MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR, AL AMPARO DEL APARTADO 11.7.6 DEL TEXTO REFUNDIDO DE LAS DIRECTRICES
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y MODIFICACION DE LA RPT DEL PDI

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban
transformaciones de puestos de personal docente e
investigador, al amparo de los Estatutos de esta
Universidad, del Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT de PDI y el
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
contratado laboral.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 10 de abril de
2014 se aprobaron transformaciones de puestos de
personal docente e investigador a la vista de las
solicitudes presentadas en la primera fase del Plan de
Ordenacion Docente para el curso 2014/2015.

Universidad de Zaragoza, aprobado por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 30 de noviembre de 2011 (BOA
n° 12, de 12 de diciembre).

Habiendo revisado el expediente de solicitud, a peticion de
la interesada, y comprobando que reune los requisitos
para estabilizacion se acuerda aprobar las
transformaciones de plazas solicitadas, que son las que se
indican a continuacion, en las mismas condiciones y con
los mismos efectos que las aprobadas por acuerdo de
Consejo de Gobierno de 10 de abril de 2014, por el que se
aprueban transformaciones de puestos de personal
docente e investigador, al amparo de los Estatutos de esta
Universidad, del Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT de PDI y el
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
contratado laboral y relacionadas en el Anexo A del

Junto con las peticiones de transformacion aprobadas en mismo.

ese Consejo de Gobierno se presentaron las que a

continuacioén se relacionan, las cuales no fueron aprobadas

en ese momento por considerar que no reunian los

requisitos para estabilizacion sefialados en el apartado

11.6.2. del texto refundido de las Directrices para el

establecimiento y modificacion de la Relacion de Puestos

de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la

o Departamento Area Centro NIP Empleo | Perfil de la plaza Cuerpo
g2 ls |g ° . origen < | £

ola |& |8 B Bl 5 g |8 2| &
5 - 2 |a < 29 88 |8 g | §
£l5 |8 |8 g 5|z 2S |3 7 |82
2| 2 = O O | O W & o o = o
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ANEXO V.- OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS PARA EL CURSO 2014-2015

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la
nueva oferta de estudios propios para el curso 2014-
2015

El acuerdo de 18 de marzo de 2014, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, establecié el Reglamento de
oferta de formacién permanente en nuestra universidad.
De conformidad con esta normativa, y previo informe de la
Comision de Estudios de Postgrado, se acuerda la
siguiente oferta de Titulos Propios para el curso 2014-15:

NUEVOS TITULOS PROPIOS PROPUESTOS
PARA EL CURSO 2014-2015

Master Propio en Derecho de los Deportes de
Montafa

Organo coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Fecha aprobacién érgano coordinador: 8 de Mayo de 2014
Entidades colaboradoras:

Director: José Maria Nasarre Sarmiento

Numero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Semipresencial
Precio matricula: 4.200 euro -
completo: 4.200 euros
Importe total del presupuesto: 42.000 euros

NUmero de alumnos: Minimo: 10 - Maximo: 50

Matricula por mdédulos sueltos: Si

Duracién: 2 cursos académicos

Organo gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
Plan de estudios:

Importe matricula estudio

- Asignaturas obligatorias:
1. Problemas de las Actividades Deportivas en la
Naturaleza 10 cr.-
2. Legislacion de Turismo, Deporte y Medio Ambiente 10
cr.-
3. Seguridad y Responsabilidad en las Actividades
Turisticas y Deportivas en la Naturaleza 10 cr.-

4. Legislacion y jurisprudencia sobre Derecho de los
Deportes de Montafia | 10 cr.-
5. Legislacion y Jurisprudencia sobre Derecho de los

Deportes de Montafia Il 10 cr.-
6. Practica sobre Derecho de los Deportes de Montafia 10
cr.-

- Asignaturas optativas:

Diploma de Especializaciobn en Modelizacion vy
Gestion del Ciclo Urbano del Agua

Organo coordinador: Escuela Universitaria Politécnica de
La Almunia

Fecha aprobacién drgano coordinador: 6 de noviembre de
2013

Entidades colaboradoras: Ayuntamiento de Zaragoza,
Departamento de Ciencia y Tecnologia de Materiales y
Fluidos, Instituto Aragonés del Agua, URALITA, Grupo
GEAMA — Universidad de La Corufia, Instituto de
Investigacion Flumen — Universidad Politécnica de
Catalunya, BERMAD, Direccion de Drenaje Urbano de
Aqualogy, Instituto Tecnolégico del Agua — Universitat
Politécnica de Valéncia, TECMASA, Grupo GITECO -—
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Universidad de Cantabria, Técnicas de
Software, Innovyze.

Ingenieria y

Director: Beniamino Russo

Numero de créditos: - Necesarios 30 - Ofertados 30
Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 1.800 euros - Importe matricula estudio
completo: 1.800 euros

Importe total del presupuesto: 28.000 euros

Numero de alumnos: Minimo: 15 - Maximo: 30

Matricula por modulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Universitaria Politécnica de La
Almunia

Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
Disefio de sistemas de distribucién 4 cr.-
Disefio y gestion de EDAR 2.5 cr.-
Fundamentos de ingenieria sanitaria 1 cr.-
Hidraulica de canales 2,5 cr.-
Hidrologia superficial 2,5 cr.-
Hidrologia urbana 2,5 cr.-
Modelizacién y gestion de redes de alcantarillado 5 cr.-
Modelizacién y gestion de sistemas de distribucion de agua
5cr.-
Trabajo Final 5 cr.-

- Asignaturas optativas:

Experto Universitario en Design Thinking

Organo coordinador: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Fecha aprobaciéon érgano coordinador: 19 de mayo de
2014

Entidades colaboradoras:

Director: Ignacio Lopez Forniés
Numero de créditos: - Necesarios 18
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 875 euros -
completo: 875 euros

Importe total del presupuesto: 14.000 euros
Numero de alumnos: Minimo: 16 - Maximo: 20
Matricula por modulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Fundacién Empresa Universidad
Plan de estudios:

- Ofertados 18

Importe matricula estudio

- Asignaturas obligatorias:

MO: INTRODUCCION AL DESIGN THINKING 2.4 cr.-

M1: IDENTIFICAR O DESCUBRIR == Definir estrategias
5.2cr.-

M2: IDEAR >> Conceptualizar la solucién 3,6 cr.-

M3: DESARROLLAR Y PROTOTIPAR >> Entregar 4 cr.-

M4: IMPLEMENTAR >> Implementar 2,8 cr.-

- Asignaturas optativas:

TITULOS PROPIOS MODIFICADOS
PARA EL CURSO 2014-2015

Master Propio en Clinica de Pequefios Animales-I
[Modificacion del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo 2013 (BOUZ n° 5-13)]
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Organo coordinador: Hospital Veterinario

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 14 de Mayo de
2014

Entidades colaboradoras: Facultad de Veterinaria

Director: Maria José Martinez Safudo

Numero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 132
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 262,50 euros -
estudio completo: 262,50 euros
Importe total del presupuesto: 2.100 euros
Numero de alumnos: Minimo: 8 - Maximo: 10
Matricula por médulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Hospital Veterinario

Plan de estudios:

Importe matricula

- Asignaturas obligatorias:
Medicina Interna 6 cr.-
Patologia Quirurgica, Cirugia y Anestesiologia 6 cr.-
Pruebas Diagnésticas Complementarias 6 cr.-
Urgencias, cuidados intensivos y hospitalizacién 6 cr.-

- Asignaturas optativas:
Rotatorio Clinico 1 36 cr.-
Rotatorio Clinico 2 36 cr.-
Rotatorio Clinico 3 36 cr.-

Master Propio en Clinica de Pequefios Animales — I1
[Modificacion del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo 2013 (BOUZ n° 5-13)]

Organo coordinador: Hospital Veterinario

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 14 de Mayo de
2014

Entidades colaboradoras:

Director: Maria Carmen Acefia Fabian

Numero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 262,50 euros -
estudio completo: 262,50 euros
Importe total del presupuesto: 2.100 euros
Numero de alumnos: Minimo: 8 - Maximo: 10
Matricula por médulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Hospital Veterinario

Plan de estudios:

Importe matricula

- Asignaturas obligatorias:
El turno de guardia 12 cr.-
Especialidades médico-quirurgicas 32 cr.-
Técnicas quirurgicas 16 cr.-

- Asignaturas optativas:

Master Propio en Clinica Equina
[Modificacién del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo 2013 (BOUZ n° 5-13)]

Organo coordinador: Hospital Veterinario

Fecha aprobaciéon oérgano coordinador: 14 de Mayo de
2014

Entidades colaboradoras: Centro de Cria Caballar del
Ministerio de Defensa de Zaragoza, Yeguada Dehesa
Milagro, Facultad de Veterinaria, Departamento de
Patologia Animal.

Director: Francisco José Vazquez Bringas

NUumero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Presencial / Semipresencial
Precio matricula: 265 euros - Importe matricula estudio

completo: 265 euros
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Importe total del presupuesto: 530 euros
NUmero de alumnos: Minimo: 2 - Maximo: 4
Matricula por modulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Hospital Veterinario

Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
Asistencia y guardias hospitalarias 24 cr.-
Integracién en Clinica Equina 6 cr.-
Practicas externas 24 cr.-

Trabajo fin de Master 6 cr.-

- Asignaturas optativas:

Master Propio en Etologia Clinica y Bienestar en
Animales de Compaifiia

[Modificacion del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo 2013 (BOUZ n° 5-13)]

Organo coordinador: Hospital Veterinario

Fecha aprobacién o6rgano coordinador: 14 de Mayo de
2014

Entidades colaboradoras: Instituto Micromat, Hospital
Clinico Veterinario

Director: Silvia Carmen Garcia-Belenguer Laita

Numero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: On line

Precio matricula: 3.290 euros.- Con beca 2.960 euros -
Importe matricula estudio completo: 3.290 euros.- Con
beca 2.960 euros

Importe total del presupuesto: 93.750 euros

Numero de alumnos: Minimo: 30 - Maximo: 80

Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Hospital Veterinario

Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
Antrozoologia: la mascota en la Sociedad 4 cr.-
Bienestar Animal y Legislacién en Etologia Clinica 6 cr.-
Enfermedad y conducta. Uso de las Terapias Biolégicas 4
cr.-
Inteligencia Animal y principios basicos del aprendizaje 6
cr.-
Introduccién y conducta normal del perro y el gato 6 cr.-
Medicina preventiva del comportamiento: el animal y su
entorno 4 cr.-
Modulo de casos clinicos 6 cr.-
Problemas de comportamiento | (Historia, agresividad y
miedos) 7 cr.-
Problemas de comportamiento en animales exéticos 4 cr.-
Problemas de comportamiento Il (ansiedad, eliminacion...)
7 cr.-
Problemas de comportamiento 111 (Miscelaneas) 6 cr.-

- Asignaturas optativas:

Master Propio en Seguridad Alimentaria aplicada a la
Exportacion de Alimentos de Origen Animal
[Modificacién del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo 2013 (BOUZ n° 5-13)]

Organo coordinador: Facultad de Veterinaria

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 28 de mayo de
2014

Entidades colaboradoras: FRIBIN, BOBEPOR, Comercial
Logistica de Calamocha, S.A. Jamones Alto Aragén, Grupo
Jorge, Mercazaragoza, Carnicas Cinco Villas, Grupo
Pastores, Carnes de Teruel S.A. SABECO, Laboratorios
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LACATER, Aves Nobles, ARENTO, Caviar Pirinea, S.L. Casa
Ganaderos, Esteban Espufa, S.A. Intercambio de
derivados porcinos S.L. Millan Vicente, PINK PIG,
Preparados alimenticios S.A. llustre Colegios de
Veterinarios de la provincia de Zaragoza, JAMCAL S.A.
Director: Rafael Pagan Tomas

Numero de créditos: - Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 4.200 euros - Importe matricula estudio
completo: 4.200 euros

Importe total del presupuesto: 75.600 euros

Numero de alumnos: Minimo: 18 - Maximo: 20

Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Veterinaria

Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
1. Normativa béasica y especifica aplicable a la seguridad
alimentaria 7,5 cr.-
10. Requisitos especificos para la exportacion a terceros
paises 9 cr.-
11. Trabajo Fin de Master 9 cr.-
2. Control oficial alimentario 5 cr.-
. Herramientas de seguridad alimentaria 3,5 cr.-
. Tecnologia de los alimentos 6 cr.-
. Prerrequisitos en la industria alimentaria 4,5 cr.-
. Sistema APPCC 5,5 cr.-
. Sistemas de gestion de la calidad alimentaria 2,5 cr.-
. Auditoria de planes de autocontrol 4 cr.-
. Cauces comerciales y logistica internacional 3,5 cr.-

O©oo~NO® U A~W

- Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Direcciéon y Gestion de
Recursos y Servicios Sociales

[Modificacion del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 27 de Septiembre 2013 (BOUZ n° 9-13)]

Organo coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 8 de Mayo de 2014
Entidades colaboradoras: Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza: Area de Accion Social y Deportes

Director: Esperanza Garcia Uceda

NUmero de créditos: - Necesarios 42 - Ofertados 42
Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 1.450 euros - Importe matricula estudio
completo: 1.450 euros

Importe total del presupuesto: 38.000 euros

NUumero de alumnos: Minimo: 20 - Maximo: 35

Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
Proyecto Final 6 cr.-
1. Los Servicios Sociales. Contexto, Sistemas e
Intervencién 3,8 cr.-
10. La nueva realidad de los Servicios Sociales 4,3 cr.-
2. Atenciéon Sociosanitaria 2,9 cr.-
3. Economia de los Servicios Sociales 1,2 cr.-
4. Gestion Socialmente Responsable 1,2 cr.-
5. Direcciéon de Centros y Organizaciones de Servicios
Sociales 9,2 cr.-
6. Gestion econdmica, financiera y fiscal de los Servicios
Sociales 2,1 cr.-
7. Gestion de la Calidad en la prestacion de los Servicios
Sociales 2,8 cr.-
8. Gestion de la Comunicacion Integral 5,6 cr.
9. Gestién de las Personas 2,9 cr.-

- Asignaturas optativas:

Experto Universitario en Economia Social
[Modificacién del Titulo Propio aprobado por Consejo de
Gobierno de 23 de Mayo de 2013 (BOUZ n° 5-13)]

Organo coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 8 de Mayo de 2014
Entidades colaboradoras: Asociacion Economia Social
Aragébn — CEPES Aragon, Ayuntamiento de Utebo, Caja
Laboral Kutxa, Fundacién Caritas, Martin-Martin, REAS
Aragon, Instituto Aragonés de Empleo

Director: Millan Diaz Focea

Numero de créditos: - Necesarios 25 - Ofertados 25
Modalidad: Semipresencial
Precio matricula: 720 euros - Importe matricula estudio

completo: 720 euros

Importe total del presupuesto: 31.200 euros

Numero de alumnos: Minimo: 7 - Méaximo: 30

Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
Plan de estudios:

- Asignaturas obligatorias:
Bases de Gestién 0,8 cr.-
Contabilidad y Finanzas 2,6 cr.-
Direccion de Personas 2,8 cr.-
Emprendimiento Social y Colectivo 1,8 cr.-
EUES Hora Prima 1,8 cr.-
Fundamentos de la Economia Social 4,2 cr.-
Marketing y Comunicacién 2,2 cr.-
Proyecto Final 4,3 cr.-
Visitas Profesionales 4,5 cr.-

- Asignaturas optativas:
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ANEXO VI.-

ASIGNATURAS Y ACTIVIDADES OFERTADAS PARA LA LIBRE ELECCION Y DE

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL CURSO 2014-2015

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las
asignaturas y actividades ofertadas por los
Departamentos para la libre eleccion vy las
actividades académicas complementarias ofertadas
por los Centros, Departamentos, Institutos Universitarios y
Catedras para el curso 2014-2015

Asignaturas y actividades ofertadas por los
Departamentos para la libre eleccion

La Junta de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, en

estudiante para obtener la titulacién, aunque podra figurar
en el Suplemento Europeo al Titulo si asi lo solicita éste y
serd objeto de la expedicibn de un certificado que
reconozca que el estudiante ha cursado dichas materias.

En consecuencia, se proponen las actividades académicas
complementarias que se indican a continuacién, con la
concrecion de los créditos que se corresponden en cada
caso en funcién de los intervalos de horas aprobados por
Comision de Estudios de Grado de la Universidad,
sefialando al mismo tiempo lo indicado en las instrucciones
del Vicerrectorado de Politica Académica en el sentido de
que la oferta formativa tendrA un marcado caracter
transversal, de forma que pueda enriquecer el curriculo de

sesion de 29 de abril de 1997 aprobd el Reglamento de
asignaturas optativas y sobre la libre eleccion, ampliado
por acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de diciembre
de 2003. En este Reglamento se establece en el punto
11.2.B) Régimen particular de la libre eleccién, punto 4:
Otras asignaturas y actividades de formacion ofrecidas por
los departamentos, que la autorizacién correspondera a la
Junta de Gobierno.

Por todo ello el Consejo de Gobierno acuerda aprobar la
relacion de asignaturas y actividades ofertadas por los
Departamentos para la libre eleccién del curso 2014-2015,
que han sido informadas favorablemente por la Comisién
de Estudios de Grado de la Universidad (Anexo I)

Actividades académicas complementarias ofertadas
por Centros, Departamentos, Institutos
Universitarios y Catedras

El Real Decreto 1393/2007, de 26 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, indica en su articulo 12.8 que “los
estudiantes podran obtener reconocimiento académico en
créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperaciéon hasta un maximo de 6 créditos
del total del plan de estudios cursados”.

Dicho aspecto ha sido desarrollado por la Universidad de
Zaragoza que aprobo en Consejo de Gobierno de 9 de julio
de 2009 su “Reglamento sobre reconocimiento y
transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza”,
en cuyo articulado se dispone el reconocimiento
académico de las actividades citadas, singularmente en su
articulo 8 las que se consideran “actividades universitarias
culturales” con un limite de 3 créditos ECTS.

Con este fin, la Universidad ofrece anualmente un nimero
limitado de Actividades Académicas Complementarias que
pueden adoptar distintas formas (asignaturas, cursos,
seminarios, etc.) y que podran cursar los estudiantes que
asi lo estimen oportuno, ademas de la formaciéon que
establece el plan de estudios de su titulo de Grado.

Esta formacién podra formar parte de los créditos del
titulo que el R.D. 1393/2007 en su articulo 12.8 reserva
para las “actividades universitarias culturales” hasta un
maximo de 3 créditos en toda la titulacién, segun sefiala el
Reglamento de reconocimiento de créditos de la
Universidad de Zaragoza en su articulo 8. Ello se hara a
propuesta de las Comisiones de Garantia de Calidad de
cada titulacién, a partir de las actividades ofertadas por la
Universidad.

Caso de no tener este reconocimiento, esta formaciéon se
entendera al margen de los créditos que ha de cursar el

los estudiantes de todas las titulaciones (Anexo I1).

ANEXO 1.- ASIGNATURAS Y ACTIVIDADES
OFERTADAS POR LOS DEPARTAMENTOS PARA LA
LIBRE ELECCION. CURSO ACADEMICO 2014-2015

o 0
) Responsable S % § Titulaciones
Departamento| Asignatura A Centro o © = |alas que va
académico 0 = = S
5 aQ dirigida
S
Cienciay Métodos en Javier Murillo EINA
[Tecnologia de  olumenes Castarlenas lAreas
Materiales y finitos para 4,5 30 [Cientificas y
Fluidos - 5001 |Mecanica de ITécnicas
Fluidos
Cienciay Reciclado de | Ricardo Rios EINA Ciencias
[Tecnologia de Materiales Jordana Fisicas,
Materiales y Quimicas,
Fluidos - 5001 5 20 |Geoldgicas,
Ingenierias
lsuperiores y
técnicas
Ciencia 'y Recursos Pilar Garcia EINA B
[Tecnologia de  [Hidricos Navarro Areas
Materiales y 55 30 [Cientificas y
Fluidos - 5001 Tecnicas
IContabilidad y [La empresa | José Mariano Facultad
Finanzas - 4002jinnovadora Moneya Economia a5 25 [Todas
Abadia y Empresa
Derecho Privado [Iniciacién al | Lourdes Facultad
I 4004 Derecho Martinez de Derecho
IComparado | Morentin 6 50 [Todas
Llamas
Derecho Privado|Instituciones | Jesus Frechilla | Facultad
I 4004 Hereditarias | Ibafiez de Derecho
IRomanas Garayo y M@ 6 60 [Todas
Victoria Mayor
del Hoyo
Derecho Privado PJurisprudenc | Juan Freixas Facultad
- 4004 ia Romana Pujadas Derecho
como
lprecedente 6 40 [Todas
de la
Uurisprudenc
ia Europea
Derecho Privado|La M2 Victoria Facultad sin
- 4004 democracia Mayor del Derecho 6 . [Todas
= limite
en Espafa Hoyo
Derecho Publico [Conflicto Zoila Facultad 40
- 4005 intercultural | Combalia Derecho (inclu
Derecho Privadoy Derecho Solis y M2 yend
- 4004 Islamico Pl'lar Diago 5 0 lrodas
Diago alum
nos
Eras
mus)
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o 0
) Responsable S % § Titulaciones
Departamento| Asignatura A Centro T © = |alas que va
académico 0 = = P
(3 a @ dirigida
o
Derecho Publico [La Unién Natividad Facultad Derecho,
— 4005 Europea Fernandez Derecho DADE,
como actor Sola Econémicas,
nternacional Periodismo,
Ciencias de la
Informacion,
Historia,
3 30 Geografia,
Filologias,
Ciencias
Politicas,
Relaciones
Internacionale
s
Estructura e Analisis Amor Diez- Facultad
Historia [Econémico Ticio Duce y Derecho
Econémicasy |del Derecho | Javier Usoz 6 60 [Todas
Economia Otal
Pablica — 4008
Estructura e Economia Manuel Arnal Facultad
Historia Espafiola Monreal Derecho . .
P . Licenciatura
Econémicas y |para Juristas 6 60
. len Derecho
Economia
Pablica — 4008
Filologia Inglesa [[Congreso M2 Jesus Facultad
ly Alemana — Internaciona | Martinez Filosofia y
13004 11 Memory Alfaro Letras
Frictions:
conflict- [Titulaciones
Inegotiation- inculadas a
politics / 2 10 |la Facultad de
Fricciones Filosofia y
de la Letras
Imemoria:
conflicto-
Inegociacion-
olitica
Inforn_'1at’|ca e Slstem_as Manugl EINA Estudiantes
Ir)genlerla de ICognitivos Gon,zalez lcon perfil de
[Sistemas — 5007 Bedia 5 50 ingeniero y/o
cientifico
Ingenieria Automoviles | Emilio Larrodé | EINA
Mecanica — 5004léctricos e | Pellicer 6 30 [Ingenierias
hibridos IArquitectura
Ingenieria Energy, Antonio EINA
Mecéanica — 5004economy Valero Capilla
gnd 3 | 20 [rodas
sustainable
developmen
it
Mgdigina: E§tilos de Pablo Ifigo Gil Facu'lt'ad Medicina
Psiquiatria y iday B Medicina Enfermeria
Dermatologia — [promocion 3 25 lCiencias de la
1007 len salud ISalud
Medicina, Medicina José Antonio Facultad
Psiquiatria y transfusional | Moreno Medicina Licenciatura
4 - 3 20 ~
Dermatologia — Chulilla len Medicina
1007
Psicologia y ISociologia Enrique Facultad
ISociologia — del arte. Las | Gaston Sanz Economia
4009 arte,s . y Empresa 3 ,SI!’1 Todas
lescénicas, la limite
danza y el
ballet
Psicologia y ITécnicas Enrique Facultad
ISociologia — sistematicas | Gastéon Sanz Economia
1009 de o y Empresa 3 'SI_I"I Todas
nvestigacié limite
n
rospectiva
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ANEXO 11: ACTIVIDADES ACADEMICAS

COMPLEMENTARIAS PARA EL CURSO ACADEMICO
2014-2015

caracter

transversal:

Estas

Actividades académicas complementarias de

actividades seran
reconocidas, dentro del maximo permitido de 3 ECTS
por “Actividades Universitarias Culturales” a todos los
estudiantes de grado, salvo la actividad “Programa
Curso Formacién para el conocimiento del Soporte
Vital Basico y del Soporte Vital Instrumentalizado,
incluyendo el uso de Desfibriladores Externos por
Personal no Médico ni de Enfermeria”, que por tener
contenido similar en
Enfermeria, queda excluido el reconocimiento para
sus estudiantes.

los grados de Medicina y

DENOMINACION PROPONENTE Horas | ECTS n® Profesor
AAC plazas | responsable
Agua y Energia Departamento de Javier Uche
Ingenieria Marcullo y
Mecéanica 20 0,5 10 Amaya
Martinez
Gracia
Auditoria Catedra de Vicente
Auditoria 50 1 30 Condor Lépez
Ciclo de Facultad de Concepcion
conferencias Ciencias Aldea
Espacio Facultad Chagoyen
/Cita con la Sin
Ciencia /Ciclos 20 0.5 limite
conmemorativos/
Encuentros con la
Ciencia
Como mejorar la Céatedra Ibercaja Emilio
competitividad de Competitividad Larrodé
tecnolégica en las y Diversificacion 50 1 10 Pellicer
empresas Industrial y
Tecnoldgica
Curso Atencion a Facultad de Sandra
la diversidad Ciencias Humanas 50 1 50 Vazquez
y de la Educacion Toledo
Curso Basico de Céatedra de José Ramén
Cooperacion para Cooperacién para 95 1.5 50 Moreno
el Desarrollo el Desarrollo
(Zaragoza)
Curso Bésico de Catedra de José Ramon
Cooperacion para Cooperacién para 95 1,5 50 Moreno
el Desarrollo el Desarrollo
(Teruel)
Curso de Céatedra IMicromat Belén Rosado
Adiestramiento en Sin Sanchez
Obediencia Basica 100 1.5 limite
con Clicker
Curso de Fonética Céatedra Colegio Sheila Taylor
Sintética Juan de_ganuza de 25 0.5 35 (Colegio Juan
Innovacién de Lanuza)
Educativa
Curso de Facultad de Maria Luisa
formacién en Ciencias 20 0,5 60 Sarsa Sarsa
gestién de calidad
Curso de Facultad de Maria Luisa
forn’l_a}cién en Ciencias 20 0.5 60 Sarsa Sarsa
gestion de
recursos humanos
Curso de Facultad de Maria Luisa
fOrmaCi(?l:] en Ciencias 20 0.5 60 Sarsa Sarsa
prevencion de
riesgos laborales
Curso de iniciacion | Facultad de Chelo
a la practica de la | Veterinaria en Ferreira
cooperacion colaboracién con la Gonzalez
(Zaragoza) Céatedra de 20 0,5 50
Cooperacién de la
Universidad de
Zaragoza
Curso de iniciacion | Facultad de Marta Fajo
a la practica de la Ciencias de la Pascual
cooperacion Salud y del
(Huesca) Deporte en 22 0.5 35
colaboracién con la
Catedra de
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DENOMINACION PROPONENTE Horas | ECTS n Profesor DENOMINACION PROPONENTE Horas | ECTS n Profesor
AAC plazas | responsable AAC plazas | responsable
Cooperacion de la Organizaciones Departamento de Maximiliano
Universidad de Internacionales Derecho Publico Bernad y
50 1 100 P
Zaragoza Alvarez de
Eulate
Programa Curso Facultad de
Formacioén para el Ciencias de la

Curso: Educacion Catedra d'e José Ramén conocimiento del Salud y del
para el Desarrollo Cooperacion para 72 1 50 Moreno Soporte Vital Deporte

el Desarrollo Basico y del .
Curso: Catedra de José Ramoén Soporte Vital Maria Pilar
Metodologias y Cooperaci6n para Moreno Instrumentalizado, 15 0.5 25 Gros )
herramientas para | el Desarrollo 53 1 50 incluyendo el uso Sanagustin
la Educacion de Desfibriladores
Popular Externos por
Curso: Tecnologias | Catedra de José Ramoén Personal no Médico
para el Desarrollo Cooperacion para 56 1 40 Moreno ni de Enfermeria
Humano el Desarrollo Reciclado de Departamento de
Economia solidaria | Departamento de Millaz Diaz Materiales para un | Cienciay Ricardo Ri
y uso ético del Direccion 'y 15 0.5 20 Foncea desarrollo Tecnologia de 25 0,5 30 3 |c3r 0 Rlos
dinero (Zaragoza) | Organizacién de ! sostenible Materiales y ordana

Empresas Fluidos
Economia solidaria | Departamento de Millaz Diaz XVII Jornadas de Catedra Paz, Claudia Pé
y uso ético del Direccion y 15 0.5 20 Foncea Economia y Seguridad y 50 1 100 c audia Pérez
dinero (Huesca) Organizacion de ’ Defensa Defensa ornies

Empresas XXII Curso Cétedra Paz, o
Estilos de vida y Céatedra SEMG de internacional de Seguridad y 50 1 150 Claufj’la Pérez
promocién en Estilos de Vida 'y Pablo ifigo Defensa de Jaca Defensa Forniés

s 50 1 25 N

salud Promocion de la Gil

Salud
Fotografia: entre | Departamento de Diego 2. Actividades académicas complementarias de
el Arte y la Ciencia | Informatica e 15 05 a5 Gutié A L.

Ingenieria de . b utierrez marcado caracter cultural: Estas actividades

X érez - . .

i i Sistemas podran ser reconocidas por las Comisiones de
Gestion y gobierno | Catedra de Concepcion Garantia de Calidad de las Titulaciones, para los
de la empresa Empresa Familiar 110 2 40 Garcés . L. .
familiar Ayerbe estudiantes de grado, dentro del méaximo permitido
11 Congreso de Instituto Aragonés de 3 ECTS por “Actividades Universitarias Culturales”

Fernando
Juventud en de la Juventud / ~

PR, - Pefia
Aragon. "Jovenes Vicerrectorado de Llorente
con competencias, | Estudiantes y 16 0,5 200 (Instituto 3

SO o
partlupatlvos, Empleo Aragonés de DENOMINACION PROPONENTE Horas | ECTS n Profesor
innovadores y AAC plazas | responsable

IR la Juventud)
solidarios'
111 Curso Catedra Bantierra- —
Agroecologia, Ruralia 50 1 100 Blanca Simén ACtg"dad(;S tz)je (F:facl'j:lt.ad gemana
Ecologia Politica y Fernandez repaso y deberes lencias biumanas
escolares y de la Educacion
desarrollo rural tuteladas por los Rafael Diaz
111 Encuentro Céatedra Bantierra- S p 60 1 20 -
X Blanca Simén alumnos-as de la Fernandez
desarrollo rural Ruralia 50 1 300 -
sostenible Fernandez Facultad de
lad - ) py od VR Victon Ciencias Humanas
Ea eﬁmocracna en Depa han;e_n a?d e o0 15 sin ™ |cl;)r:a y de la Educacién
spaha erecho Frivado ’ limite ayor de Adiestramiento Departamento de Carolina
Hoyo quirargico en Patologia Animal 65 1 8 Serrano
La empresa Catedra BSH José Mariano P -
n . Veterinaria Casorran
innovadora Electrodomésticos 110 2 25 Moneva Anestesi o) " o d
en Innovacién Abadia nestesia epar qmen_o € .
— — locorregional en la | Patologia Animal Cristina
La Union Europea Departamento de Natividad P
- - clinica de 65 1 8 Bonastre
como actor Derecho Publico 50 1 50 Fernandez o -
h n pequefios Rafales
internacional Sola animales
La vida cotidiana Departamento de Elena Barlés ———
. h h . Aplicaciones de Facultad de
en Japon (XIV Historia del Arte Baguena y . . N
X habilidades Ciencias Humanas .
Semana Cultural 20 0,5 150 David mindfulness de la Educacién Luis Carlos
Japonesa) Almazan Y y 15 0,5 25 Delgado
. valores en el
Tomas Pastor
contexto
Legal ways of Departamento de .
. educativo.
protection of Derecho de la — —
technological Empresa Apre’n'dlzaje— DePartamento de Sebastian
. X servicio en grados | Fisica Aplicada 18 0,5 30 Jarabo
innovation and S
cientificos. Lallana
corporate -
reputation Arduino Depal’_tamento de ) )
(copyright, trade Playground: Taller Ingenl’er_la 15 05 40 Jqse Marla
de desarrollo de Electrénica y Lopez Pérez
marks and so on) / Luis Alberto toti c P
Medios legales de 15 0,5 25 Marco Alcala proto |pos: - omunicaciones —
proteccion de la Arqgegloglg. una Dgpartamento de Ma. Angeles
innovacién C!IS(_:IphnE_l sin Cler_w_l_as de la Magallén
tecnolégica y la limites ni Antigtiedad 15 0,5 50 Botaya v
imagen fronteras Carlps Saenz
corporativa _ Preciado
(derechos de Arqulte'ctura DgparFamento de
autor, patentes, Industrial. De | Historia del Arte pilar Biel
marcas, etc.) espacio de_trabajo 20 0,5 50 Ibafiez
Médulo Europeo Instituto a Patrimanio
(Accion Jean Universitario de Cultural —
Monnet) Politica Investigacién en Sergio Arte para los Departamento de M# Isabel
europea de aguas | Ciencias 50 1 60 Salinas Jesuitas: nuevas Historia del Arte Alvaro
y medio ambiente: | Ambientales de Alcega visiones 20 0,5 100 Zamoray
su aplicacién en Aragén (IUCA) Javier Ibafiez
Fernandez

Espafia
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DENOMINACION ne Profesor DENOMINACION ne Profesor
AAC PROPONENTE Horas ECTS plazas | responsable AAC PROPONENTE Horas ECTS plazas | responsable
Audio y'l\,/IIDI. DeparFar:nento de José Ramén Cu}rsq teodrico- FgculFad de
Produccion Ingenieria 15 05 15 Beltran préctico de Ciencias Humanas
musical on line. Electrénica y ’ Blazauez Mediadores y de la Educacion
Comunicaciones a Sociales en 55 1 20 Rafael Diaz
Augusto y la Departamento de Prevencion de Fernandez
Literatura. La Ciencias de la Alfredo Drogodependencia
i igl en el ambito
Literatura y Antiguiedad 15 0.5 30 Encuentra S .
Augusto. Ortega educativo.
Conmemoracion 9 Derechos reales e | Departamento de Maria Teresa
del bimilenario Inmobiliario Derecho Privado 80 1,5 30 .
- — < Alonso Pérez
Automoviles Departamento de Emilio Registral
eléctricos e Ingenieria 15 0,5 10 Larrodé Didactica y Facultad de .
P . : A L Javier Sarsa
hibridos Mecénica Pellicer Metodologia para Educacion :
- n 30 0,5 30 y Enrique
Ciclo de Departamento de Marina I. el uso de las .
. A . . ’ Garcia
Conferencias Produccién Animal Lépez tecnologias
sgbre nglene y y Qenua de los 25 0.5 100 San,che'z y Disefio a\_/ar]zado Depar_tamento de Manuel
Bioseguridad en Alimentos José Luis en Ingenieria Ingenieria de
; ey 50 1 80 Torres
Explotaciones Olleta Disefio y Portero
Ganaderas Castarier Fabricacion
Ciclo de Departamento de Economia Publica Departamento de
Lroy s 15 0,5 250 | Martinez istoria. ' Monreal
Vida en Ficciones. Econémica y
Herranz . A
Los relatos en la Economia Publica
era audiovisual” El arte publico a Departamento de José Antonio
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ANEXO VI1.- COMPOSICION DE COMISIONES ENCARGADAS DE LA ELABORACION DE MEMORIAS DE

VERIFICACION DE MASTERES UNIVERSITARIOS

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se nombran a
los miembros que componen comisiones encargadas
de la elaboraciéon de memorias de verificacion de
Masteres Universitarios

En virtud del Acuerdo de 11 de noviembre de 2013, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el
que se aprobd la oferta, modificacion y supresion de
masteres de la Universidad de Zaragoza, se proponen las
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Comisiones que se encargaran de la elaboracién de las
memorias de verificacion del Master Universitario en
Consultoria de Informacién y Comunicacion Digital, Master
Universitario en Formaciéon en Espafiol como Lengua
Extranjera y del Master Universitario en Investigaciéon en
Filosofia.

Master Universitario en Consultoria de Informacion
y Comunicacioén Digital

Tras la autorizacion del inicio de la elaboracién de la
memoria del Master Universitario en Consultoria de
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Informaciéon y Comunicacion Digital mediante Acuerdo de
18 de marzo de 2014 de Consejo de Gobierno, se
proponen los siguientes miembros:

Presidente: D. Miguel Angel Esteban Navarro (Dpto.
Ciencias de la Documentaciéon e Historia de
la Ciencia)

Vocales: D2 Carmen Agustin Lacruz (Dpto. Ciencias
de la Documentacion e Historia de la
Ciencia)

D. Juan Pablo Artero Mufioz (Dpto.
Linglistica  General e Hispanica —

Periodismo)

D. José Antonio Gabelas
Linglistica  General e
Comunicaciéon Audiovisual)

Barroso (Dpto.
Hispanica —

D. Miguel Angel del Prado Martinez (Servicio
de Documentacién y Archivos de las
organizaciones empresariales Confederaciéon
de la Pequefia y Mediana Empresa
Aragonesa (CEPYME ARAGON) y Federacion
de Empresarios del Metal de Zaragoza
(FEMZ). Experto externo.
http://www.directorioexit.info/fichal1088).

D2 Susana Casafa Oliver (Administradora de
la Facultad de Filosofia y Letras)

D2 Maria Dolores Leris Lopez, asesora en
metodologias educativas

Master Universitario en Formacién en Espafiol como
Lengua Extranjera

Tras la autorizacion del inicio de la elaboracion de la
memoria del Master Universitario en Formacion en Espafiol
como Lengua Extranjera mediante Acuerdo de 18 de
marzo de 2014 de Consejo de Gobierno, se proponen los
siguientes miembros:

Presidente: D2 Maria Antonia Martin  Zorraquino
(Catedratica Universidad, Lengua Espafiola)
Vocales: D2 Margarita Porroche Ballesteros (Titular de

Universidad, Lengua Espafola)

D. Enrique Aleta Alcubierre (Titular de
Universidad, Lengua Espafiola)
D. Vicente Laguéns Gracia (Titular
Universidad, Lengua Espafola)
D. José Luis Mendivil Giré (Titular
Universidad, Linguistica General)
D2 Lourdes Diaz Rodriguez (Titular

Universidad, Lengua Espafiola, Universitat
Pompeu Fabra). Experta Externa

D2 Susana Casafa Oliver (Administradora de
la Facultad de Filosofia y Letras)

La experta universitaria que se propone, D2 Lourdes Diaz
Rodriguez, se trata de uno de los profesionales que cuenta
con una de las méas amplias y fecundas trayectorias en
este ambito. Es profesora de Lengua Espafiola en la
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Seccién de Ciencias del Lenguaje de la Universidad
Pompeu Fabra, y de Gramatica pedagdgica y adquisicion
de Espafiol como L2/LE en los cursos de postgrado y de
Espafiol como Lengua Extranjera (ELE) de la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo y de la Universidad de
Barcelona desde 1991.

Colabora en cursos de formacion de profesores en diversas
universidades espafiolas y extranjeras, asi como en
consejerias de educacion, Instituto Cervantes, etc. Su
investigacion se ha orientado principalmente al estudio del
tiempo y del aspecto en espafol, la descripcién y la
didactica del ELE y la adquisicién de segundas lenguas. Ha
participado en numerosos proyectos de investigacion y
cuenta con numerosas publicaciones en ELE. Ha sido
directora del Master de Formacion de Profesores de ELE
UIMP-Instituto Cervantes en Santander. En la actualidad,
es Vicedecana de Relaciones Internacionales de la Facultad
de Traduccién en Interpretaciéon en la Universidad Pompeu
Fabra.

Master Interuniversitario en Investigacion en
Filosofia
Tras la autorizacion del inicio de la elaboracion de la

memoria del Master Universitario en Investigaciéon en
Filosofia mediante Acuerdo de 18 de marzo de 2014 de

Consejo de Gobierno, se proponen los siguientes
miembros:

Presidente: D. Luis Arenas Llopis (TU — Dpto. Filosofia)
Vocales: D. José Luis Rodriguez Garcia (CU — Dpto.

Filosofia)

D. Juan Manuel Aragiiés Estragués (TU —
Dpto. Filosofia)

D. Joaquin Fortanet Fernandez (AS — Dpto.
Filosofia)

D2 Ana Garcia Varas (TU — Dpto. Filosofia)

D2 Melina Jajamovich Blaszkowski (Dtra. de
social Cooking-Estrategia para
Emprendedores y Profesionales). Experta
Externa.

D. Eugenio Moya Cantero (CU — Dpto de
Filosofia de la Universidad de Murcia).
Experto Externo

D2 Maria del Carmen Garcia Gerveno (Jefe
de Secretaria de la Facultad de Filosofia y
Letras)

La experta Universitaria D# Melina Jajamovich tiene una
excelente formacién extranjera e incorpora su excelente
vision profesional en la asesoria y promocion de proyectos
de estrategia y creatividad para personas, empresas e
instituciones al trabajar como Directora Ejecutiva de la
empresa Socialcooking, especializada en enfoques que
requieren tanto aspectos relativos a la organizacién como
a la innovacién. Tiene el atractivo afiadido su presencia
por el desarrollo de su trabajo en la Comunidad Auténoma
de Aragén y, muy especialmente, en la ciudad de
Zaragoza. Le ha llevado a ser Consultora Homologada
como Experta en Acompafiamiento de Proyectos
Emprendedores en la Fundacion Emprender en Aragon y
trabajar entre otras empresas en Etopia, Instituto
Tecnoldgico de Aragén, Camara de Huesca, Instituto
Aragonés de Fomento o la Asociacion de Ferias
Aragonesas.


http://www.directorioexit.info/ficha1088�

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

27 de junio de 2014

En cuanto a D. Eugenio Moya Cantero tiene una brillante
carrera reconocida en numerosas publicaciones y en su
condicién actual de Catedrético de Teoria del Conocimiento
y Filosofia de la Tecnologia en la Universidad de Murcia. En
el ambito editorial es responsable de la coleccion Editum
Scientia, ademas de haber sido Secretario de la revista de
filosofia Daimon. Un amplio conocimiento sobre las
posibilidades laborales de los estudios de Filosofia en
condiciobn de Secretario de la Junta directiva de la

ANEXO VI1I1I1.- PROGRAMAS DE DOCTORADO

Sociedad Académica de Filosofia (SAF). Tiene una amplia
experiencia en el ambito de la gestién académica, ya que
ha sido Vicedecano de Posgrado en la Facultad de Filosofia
de la Universidad de Murcia y coordinador del Master
Universitario en Filosofia Contemporanea y sus
Presupuestos Histdéricos. En la actualidad es el coordinador
general del Master de Investigacion en Filosofia que
preparan las universidades de Zaragoza, Murcia, La
Laguna y Castilla La Mancha.

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueban propuestas de programas de doctorado
de la Universidad de Zaragoza

El RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefanzas oficiales de doctorado, se desarrolla en la
Universidad de Zaragoza a través del Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 4 de noviembre de 2011, por el
que se aprueba el Reglamento de organizacién y
estructura de los estudios de Doctorado.

El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado, en
sesion ordinaria celebrada el 16 de junio de 2014 se
aprobd la propuesta de dos nuevos programas:

- Programa de doctorado en Logistica y Gestion de la
Cadena de Suministro

- Programa de doctorado conjunto en Informaciéon y
Comunicacion por la Universidad de Barcelona
(coordinadora) y Universidad de Zaragoza.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza acuerda:

Primero: Aprobar la propuesta de los programas de
doctorado remitidos por la Escuela de Doctorado.

Segundo: Remitir el acuerdo al Consejo Social, al
Gobierno de Aragon y, previa autorizacion de éste ultimo
al Consejo de Universidades a efectos de lo dispuesto en
la legislacién vigente.

ANEXO IX.- ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA EN LA FUNDACION “INSTITUTO DE INVESTIGACION SANITARIA ARAGON, 11S ARAGON”

Acuerdo de 27 de junio de 2014 del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza la
participacion de la Universidad de Zaragoza en la
Fundacion “Instituto de Investigacion Sanitaria
Aragon, 11S Aragon™.

El art. 210 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza, establece que esta podra crear en colaboracion
con otras entidades, cualquier clase de personas juridicas
de acuerdo con la legislacion aplicable. Su aprobacién
tendréa lugar por el Consejo Social a propuesta de su
Consejo de Gobierno.

Mediante un convenio de colaboracion entre el Instituto
Aragonés de Ciencias de la Salud, el Servicio Aragonés de
Salud, el Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa, el
Hospital Universitario Miguel Servet y la Universidad de
Zaragoza fue creado el Instituto de Investigacion
Sanitaria Aragén, publicado por Orden de 5 de julio de
2010 del Gobierno de Aragon (BOA de 9 de julio). Es
intenciéon de todos ellos conseguir que dicho Instituto de
Investigacion sea acreditado conforme a lo establecido en
el Real Decreto 339/2004, de 27 de febrero, del
Ministerio de Sanidad y Consumo, con objeto de
desarrollar e integrar arménicamente la investigacion
basica y aplicada, clinica y de salud publica, potenciando
la investigacion translacional en el contexto del Complejo

Hospitalario constituido por el Hospital Universitario
Miguel Servet y el Hospital Clinico Universitario Lozano
Blesa a efectos de Innovacion, Desarrollo e Investigacion
Biomédica creado por Orden de 30 de Noviembre de
2010 del Departamento de Salud y Consumo del
Gobierno de Aragén, y alcanzar una mejor transferencia
de los avances cientificos obtenidos en la prevencion y
tratamiento de los problemas de sanidad y salud mas
prevalentes en nuestro entorno. las partes precisan de
una nueva forma de gobernanza y gestiéon del Instituto
de Investigacion Sanitaria de Aragén, que permita
disefar estrategias de planificacion, optimizar las
actuaciones previstas y promueva una mayor
colaboracion entre los distintos agentes biomédicos del
Sistema de Salud de Aragdén implicados, con objeto de
dar cumplimiento a lo establecido para los Institutos
acreditados por el Instituto de Salud Carlos 111, mediante
la creacion de una Fundacién privada de iniciativa
publica.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Autorizar la participacion de la Universidad de
Zaragoza en la Fundacién “Instituto de Investigacion
Sanitaria Aragén, 1S Aragon”.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social
para su aprobacion definitiva.
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ANEXO X.- ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA EN LA ASOCIACION INTERNACIONAL SIN ANIMO DE LUCRO “EUROPEAN INSTITUTE OF

MOLECULAR MAGNETISM (E.I.M.M.)”

Acuerdo de 27 de junio de 2014 del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza la
participacion de la Universidad de Zaragoza en la
Asociacion internacional sin animo de lucro
"European Institute of Molecular Magnetism"
(E.1.M.M.), a constituir al amparo de la legislacién de
Bélgica

El Instituto Europeo de Magnetismo Molecular, resultado
de la RdE (Red de Excelencia) MAGMANet en la que
participdé la Universidad de Zaragoza, ha decidido crear
una asociacion al amparo de la legislacion belga, con el
objeto de proporcionar apoyo organizativo, técnico,
técnico y financiero, asi como promover y coordinar la
participacion de sus socios en actividades destinadas a
facilitar su desarrollo cientifico, formacién, financiacion de
becas de investigacion, contratos industriales,
transferencia de tecnologia, creacidon de spin-offs, creacion
de tecnologias de apoyo y soluciones en la cadena de valor
necesarias para alcanzar sostenibilidad a largo plazo y
desarrollo tecnolégico en Europa, en el sector del
Magnetismo Molecular, con especial interés en los sectores
prioritarios del Espacio Europeo de Investigacion.

A tal efecto, se pretende crear, al amparo de la legislacion
de Bélgica, una Asociacién internacional sin animo de
lucro, con el nombre "European Institute of Molecular
Magnetism" (E.1.M.M.).

La Universidad de Zaragoza, por medio del Instituto de
Ciencia de Materiales de Aragdn, esta interesada en
formar parte de dicha asociacion como Miembro de
Investigacion, lo que le obligard a pagar una subscripcion
anual y/o otras contribuciones que sean determinadas en
la normativa interna o por la Asamblea General de la
Asociacion.

Segun el articulo 210 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza, ésta "podra crear, por si sola o en colaboracién
con otras entidades, cualquier clase de personas juridicas
de acuerdo con la legislacion general aplicable. Su
aprobacion tendré lugar por el Consejo Social a propuesta
del Consejo de Gobierno".

Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Autorizar la participacion de la Universidad de
Zaragoza como miembro fundador de la Asociacion
internacional sin animo de lucro "European Institute of
Molecular Magnetism" (E.1.M.M.), a constituir conforme a
la legislacion belga, con una cuota anual estimada de unos
1000 euros, que aportara el Instituto de Ciencia de
Materiales de Aragén, Instituto Universitario de
Investigacion Mixto CSIC-Unizar.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social
para su aprobacion definitiva.

ANEXO XI.- MODIFICACION DEL ACUERDO DE 27 DE MAYO DE 2014, POR EL QUE SE ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO DE ADMISION, LOS CRITERIOS DE VALORACION Y EL ORDEN DE PRELACION EN LA
ADJUDICACION DE PLAZAS PARA DETERMINADAS VIAS DE ACCESO A ESTUDIOS OFICIALES DE

GRADO

Acuerdo de 27 de junio de 2014, de Consejo de Gobierno,
por el que se modifica el acuerdo de 27 de mayo de
2014 por el que se establece el procedimiento de
admision, los criterios de valoracion y el orden de
prelacion en la adjudicacion de plazas para determinadas
vias de acceso a estudios oficiales de grado.

Por acuerdo de 27 de mayo de 2014, de Consejo de
Gobierno (BOUZ 6-14, de 3 de junio), se aprobd el
procedimiento de admisién, los criterios de valoracién y el
orden de prelacion en la adjudicacion de plazas para
determinadas vias de acceso a estudios oficiales de grado,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion (LOE), en la redaccién dada por
la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora
de la Calidad Educativa (LOMCE), por ser las universidades
las que determinan, de conformidad con los distintos
criterios de valoracion, la admisién a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado de aquellos estudiantes
que hayan obtenido la titulacibn que da acceso a la
Universidad.

En el momento de aprobacion del citado acuerdo se
encontraba en proyecto el real decreto por el que se
establece la normativa béasica de los requisitos de
admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
grado. Sin embargo, la inminencia de las pruebas de
acceso a la universidad y de los distintos procesos de
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admision, no hacia recomendable que las universidades
esperaran a la publicacion de dicho real decreto para la
adopcion de las medidas que, en el ejercicio de su
responsabilidad, determinan los procedimientos de acceso
y admision para los que la LOMCE les faculta regular, por
lo que con caracter «preventivo» se procedid a la
elaboraciéon y aprobacion del acuerdo de 27 de mayo de
2014, sobre la base del documento de proyecto de real
decreto.

Posteriormente, con fecha 7 de junio de 2014 se ha
publicado en el BOE el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los
requisitos de admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado. En esta norma, dictada en desarrollo de
la LOMCE, de desarrollan diferentes aspectos sobre la
admision a estudios de grado y se contemplan los criterios
que podran aplicar las universidades esparfiolas durante el
periodo transitorio de los cursos académicos 2014-2015,
2015-2016 y 2016-2017. Asimismo, se ha incorporado un
nuevo aspecto que no venia recogido en el documento de
proyecto de real decreto y que no requiere de una
interpretacion por parte del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. Esta novedad, no recogida en el
acuerdo de 27 de mayo de 2014 por los motivos indicados,
hace referencia a la posibilidad de acceder a estudios
universitarios oficiales de grado con un titulo universitario
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oficial de master, en este caso por el cupo reservado a
estudiantes con titulacién universitaria o equivalente.

Por todo lo anterior, y con el fin de que nuestra normativa
contemple la posibilidad de acceder a estudios
universitarios oficiales de grado con un titulo universitario
oficial de Master, tal y como recoge el Real Decreto
412/2014, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar la
modificacion del acuerdo de 27 de mayo de 2014, por el
que se aprobd el procedimiento de admisién, los criterios
de valoracion y el orden de prelaciéon en la adjudicacion de
plazas para determinadas vias de acceso a estudios
oficiales de grado, en los términos que se recogen a
continuacion:

Uno. El titulo y el primer parrafo del articulo 9 quedan
redactados de la siguiente manera:

«Articulo 9. Procedimiento de admision de estudiantes con
titulacion universitaria oficial de grado, master o de
titulaciones correspondientes a la anterior ordenacion de
las ensefianzas universitarias o titulos equivalentes.

1. Los estudiantes en posesion de un titulo universitario
oficial de grado, master o titulo equivalente, asi como
quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial
de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o
titulo equivalente, deberan aportar el titulo universitario
oficial correspondiente».

Dos. El primer parrafo del articulo 10 queda redactado del
siguiente modo:

«1. Los estudiantes en posesion de un titulo universitario
extranjero que esté homologado al titulo universitario
oficial de grado, master o titulo equivalente, o al de
Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, o titulo
equivalente, deberan aportar la credencial de
homologacion».

ANEXO XI1.- ACUERDO SOBRE NOTAS MEDIAS EN TITULACIONES OFICIALES Y SOBRE ASIGNACION
DE CALIFICACIONES NUMERICAS EN LOS PROCESOS DE CONVALIDACION DE ASIGNATURAS, DE
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS Y DE ADAPTACION A GRADOS

Acuerdo de 27 de junio de 2014, de Consejo de Gobierno,
sobre notas medias en titulaciones oficiales y sobre
asignacion de calificaciones numéricas en los
procesos de convalidacion de  asignaturas, de
reconocimiento de créditos y de adaptacién a grados.

Las distintas ordenaciones en el sistema universitario que
han convivido y aun conviven en los ultimos afos han
motivado diferentes adaptaciones normativas
encaminadas a determinar como debe calcularse la nota
media de un titulado.

Las diferentes normativas entre unos sistemas y otros
producen, como consecuencia de las formulas utilizadas,
diversos desajustes de unos expedientes a otros e,
incluso, en el mismo expediente cuando los estudiantes se
adaptan de las ordenaciones antiguas a las nuevas
titulaciones. Esta situacion deviene especialmente
preocupante en un contexto de maxima concurrencia
competitiva a nivel nacional en distintos ambitos: desde la
admisién a un master universitario o a un grado (en el
turno de titulados universitarios), hasta la solicitud de una
beca predoctoral o la convocatoria general y de movilidad
para estudios universitarios oficiales que incluyen criterios
de nota media.

Con el objetivo de clarificar, tanto en lo que respecta a la
competitividad de nuestros estudiantes en convocatorias a
nivel nacional o internacional, como en lo que afecta a los
célculos de medias de expedientes a nivel interno, se
acuerda:

Primero.- En las certificaciones académicas de estudios
oficiales, la nota media del expediente se calculara segin
las siguientes escalas:

Escala numérica de 0 a 10, conforme lo dispuesto en el
articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias oficiales de caracter oficial y validez en todo
el territorio espafol.
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En aquellos casos en que en todas o en algunas de las
asignaturas del expediente no figure la calificaciéon
numérica recogida en el articulo 5 del RD 1125/2003, la
valoracion de las calificaciones obtenidas se realizara de
acuerdo con la tabla de equivalencias que se indica a
continuacion a los solos efectos del calculo de la nota
media:

o Matricula de honor 10

o Sobresaliente 9

o Notable 8

o  Aprobado 6

o Suspenso 2,5

En las asignaturas convalidadas en que no figure la
calificacion obtenida en los estudios realizados

previamente, se aplicara la equivalencia de 6.

Si las certificaciones académicas se realizan segin la
escala numérica de 0 a 4, se tomaran en consideracion las
notas cualitativas  (suspenso, aprobado, notable,
sobresaliente y matricula de honor), y a ellas se les
aplicaran los valores numéricos ya sefialados en este
punto.

En las certificaciones académicas en que para el célculo de
la nota media sea necesario utilizar la tabla de
equivalencias anterior se hard constar lo siguiente,
haciendo referencia al presente acuerdo:

En las asignaturas que figuran sin calificacion numérica se
han aplicado las siguientes equivalencia a los solos
efectos del célculo de la nota media: Matricula de Honor
(10); Sobresaliente 9); Notable (8);
Aprobado/Convalidada (6); Suspenso (2,5).

Segundo.- Cuando se trate de convocatorias 0 normas
reguladoras que expresen otros criterios deberd hacerse
constar en la certificacion correspondiente la calificaciéon
oficial de la Universidad de Zaragoza y la otorgada por la
normativa en cuestion, indicando en este Gltimo caso que
es a los meros efectos de la normativa aplicada.
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Tercero.- En los procesos de adaptacion a las ensefianzas
oficiales de grado, las asignaturas que consten en el
expediente de la titulacién de origen exclusivamente en su
tenor literal, una vez adaptadas figuraran en el expediente
de la titulacion de destino con la calificacion de origen, a la
que se asociara la calificacibn numérica que corresponda
segun la siguiente tabla de conversién de calificaciones:

o] Matricula de honor 10
o Sobresaliente 9
o] Notable 8
o] Aprobado 6
o] Convalidada 6

Cuando se trate de adaptar una asignatura por varias
superadas en la titulacion de origen, se calculard la
calificacibn numérica media de las de origen, ponderada
segun el nimero de créditos de cada una y, en su caso,
segun la tabla de conversién anterior. La media resultante
se consignara como calificacion de la asignatura adaptada.

Cuando se trate de adaptar varias asignaturas por una
superada en la titulaciébn de origen, se consignara a cada
una de las asignaturas adaptadas la calificacion numérica
de la asignatura de origen.

Cuarto.- En los procesos de convalidacion de asignaturas,
asi como en los de reconocimiento de créditos regulados
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la reordenacion de las ensefanzas
universitarias, se procedera conforme lo dispuesto en el
punto anterior.

Quinto.- En aquellos casos en que figure la calificacion de
“apto” en el expediente académico, esta calificacion no se
considerara a los efectos del célculo de la nota media del
expediente.

Disposicion adicional.- Se modifica el apartado 4.c) del
articulo 15 del acuerdo de 14 de junio de 2011, de
Consejo de Gobierno, por el que se aprobd el Reglamento
de admisién en estudios universitarios oficiales de grado,
en los siguientes términos:

¢) Cuando en la certificacion académica, en todas o
algunas de las asignaturas, no figure la calificacion
numeérica recogida en el baremo del articulo 5.4 del Real
Decreto 1125/2003, la calificacion cualitativa se convertira
en numeérica mediante el siguiente baremo:

o] Matricula de honor 10
o Sobresaliente 9

o] Notable 8

o] Aprobado 6

o Suspenso 2,5

Disposicion Transitoria Primera.- La modificacion
establecida en la Disposicion adicional anterior sera de
aplicacion a los procesos de admision por cambio de
estudios a grado que se convoquen a partir de la
aprobacion del presente acuerdo. Al proceso de admision
por cambio de estudios a grado convocado para el curso
2014-2015 le seguira siendo de aplicacion el baremo
anterior a la modificacién, vigente en el momento de
publicacién de la convocatoria.

Disposicion Transitoria Segunda.- Los dispuesto en los
apartados tercero y cuarto de este acuerdo sera de
aplicacion a las solicitudes de convalidacion de
asignaturas, reconocimiento de créditos o adaptacién a
ensefanzas oficiales de grado que se resuelvan para surtir
efectos en el curso 2014-2015 y sucesivos.

Disposicion Transitoria Tercera.- Lo regulado en el
presente acuerdo no sera de aplicacién a los procesos de
admision para el curso 2014-2015 que ya han sido
publicados, que seguiran rigiéndose por la normativa
vigente en el momento de la publicacion de los mismos.

Disposicién Derogatoria Unica.- Quedan derogados el
acuerdo de 21 de diciembre de 2005, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, sobre asignacion
de calificaciones numéricas en los procesos de
convalidacion de asignaturas (BOUZ ndm. 39) y la
resolucién de 9 de diciembre de 2005, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se establecieron los
parametros de comparacion de calificaciones medias
globales (BOUZ ndm. 39), asi como cuantos acuerdos o
resoluciones de igual o inferior rango se opongan a los
establecido en este acuerdo.

Disposicion Final.- Lo dispuesto en el presente acuerdo
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
BOUZ.

ANEXO XI1I11.- ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA FIRMA DE UN CONVENIO MARCO ENTRE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA, EL GOBIERNO DE ARAGON, LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA, EL AYUNTAMIENTO DE LA ALMUNIA DE DONA GODINA, Y LA ESCUELA UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE LA ALMUNIA DE DONA GODINA (EUPLA)

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza por el que se autoriza la
firma de un Convenio marco entre la Diputacién
Provincial de Zaragoza, el Gobierno de Aragén, la
Universidad de Zaragoza, el Ayuntamiento de La Almunia
de Dofia Godina, y la Escuela Universitaria Politécnica de
La Almunia de Dofla Godina (EUPLA) por el que se
conforman las vias de cooperacién entre esta y las
instituciones integradas en su patronato para la
reordenacion y reorganizacion de la EUPLA.
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La Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia de Dofia
Godina es un centro de ensefianza universitaria que
desarrolla su actividad desde 1967. En 1976 pas6 a
depender del Ayuntamiento de La Almunia de Doflia Godina
como entidad titular. En la actualidad, estd constituido
como un organismo auténomo administrativo local
dependiente del Ayuntamiento y su gobierno y
administraciéon recae en el Patronato y su Consejo de
Gerencia. Asimismo, es un centro adscrito
académicamente a la Universidad de Zaragoza, mediante
un convenio suscrito el 26 de marzo de 1987. Oferta los
grados de Ingenieria de Organizacién Industrial, Ingenieria
Mecatronica, Ingenieria Civil y Arquitectura Técnica.
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La EUPLA experimenta una debilidad creciente en materia
de ingresos por matricula como consecuencia del descenso
que han experimentado las ensefianzas técnicas, una
especializacion de la oferta de titulaciones del ambito de la
construccidn y unos precios con tasas adicionales a las de
la Universidad de Zaragoza. Estas y otras cuestiones
hacen necesario un replanteamiento de la situacion, la
adopcion de medidas financieras y la elaboracién de un
proyecto estratégico que permita, a medio plazo, la
especializaciéon o diversificacion de sus actividades.

En este contexto, el 31 de marzo de 2014, las Cortes de
Aragon aprobaron por unanimidad la Proposicién no de Ley
nuam. 120/14, para asegurar la viabilidad de la Escuela
Universitaria Politécnica de La Almunia, por la que «Las
Cortes de Aragoén instan al Gobierno de Aragén a liderar
un acuerdo entre las diferentes instituciones implicadas
(DGA, DPZ, Ayuntamiento y Universidad) para asegurar la
viabilidad de la Escuela Universitaria Politécnica de la
Almunia y aportar la financiacién necesaria que garantice

ANEXO XIV.- APROBACION DE LA CUENTA
PRESUPUESTARIO 2013

este importante proyecto universitario en los préximos
afos».

Con este objetivo, el pasado 14 de mayo el Patronato de
la EUPLA aprobé el texto de un Convenio marco, cuyo
objetivo es instrumentar dicha colaboracion. Las
instituciones y entidades firmantes podran formalizar
bilateralmente con la EUPLA los correspondientes
convenios de colaboracion amparados en el Convenio
marco. La firma del Convenio marco no obliga a ningun
otro compromiso por parte de la Universidad de Zaragoza.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, en virtud del art. 3
de la resolucién de Junta de Gobierno de 12 de noviembre
de 1992 (NPUZ § 212), acuerda autorizar la firma del
mencionado convenio marco.

ANUAL Y MEMORIA ECONOMICA DEL EJERCICIO

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se acuerda
elevar al Consejo Social, para su aprobacion, la
Memoria Econdmica correspondiente al ejercicio
2013

De conformidad con lo dispuesto en el art. 199 de los
Estatutos de la Universidad de Zaragoza, el Consejo de
Gobierno acuerda elevar al Consejo Social, para su

ANEXO XV.-
REMANENTES UZ 1/2014

EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR

aprobacion, la Memoria Econémica correspondiente al
ejercicio 2013.

Se pueda consultar en la siguiente pagina web

http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_economica/me
moria_economica/index.html

INCORPORACION DE

Acuerdo de 27 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el
expediente de modificaciobn presupuestaria UZ-
1/2014

En virtud del art. 198.5 de los Estatutos de la Universidad
de Zaragoza, aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de
enero, del Gobierno de Aragén (B.O.A. 19 de enero) y
modificado por Decreto 27/2011, de 8 de febrero, y de la
base n® 19 de ejecucion del presupuesto, se aprueba el
expediente de modificacion presupuestaria UZ-1/2014 de
Incorporaciéon de Remanentes (Anexo).
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EXPEDIENTE UZ-1/72014
MES: JUNIO

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS - GASTOS

EXPLICACION APLICACION IMPORTE (en euros)
INCORPORACIONES DE CREDITO QUE SE SOLICITAN
Gastos generales y de funcionamiento 226.00.01 1.083.285,15
Gastos generales. Estudios Propios 226.00.03 1.249.618,94
Gastos generales. Catedras 226.00.31 1.020.162,82
Inversiones Menores 621.50 47.646,28
Innocampus 621.60 1.451.147,77
Investigacién y Campus de Excelencia 640.00 1.788.223,23
Pasivos financieros 913.00 11.803.919,66
TOTAL 18.444.003,85

TOTAL CAPITULO 11

3.353.066,91

TOTAL CAPITULO VI

3.287.017,28

TOTAL CAPITULO IX

11.803.919,66

TOTAL CREDITOS POR CAPITULOS

18.444.003,85

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS - INGRESOS

EXPLICACION APLICACION

IMPORTE (en euros)

FINANCIACION QUE SE PROPONE

Remanente Especifico de Tesoreria 871.00

18.444.003,85

TOTAL FINANCIACION

18.444.003,85
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