Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

19 de mayo de 2010

Acta de la sesion del Consejo de Gobierno
de 19 de mayo de 2010

Orden del dia:

1.-Aprobacion del acta de la sesion de 31 de
marzo de 2010.

2.-Asuntos resueltos por la Comisidn Perma-
nente.

3.-Eleccién por vacante del representante de
directores de departamento en la comi-
sién permanente.

4.-Propuesta de calendario académico para
el curso 2010-2011.

5.-Relaciones Institucionales y Comunicacién

Propuesta de participacion de la Universi-
dad en el “Cluster Urbano para el uso efi-
ciente del agua”.

(0]
I

Profesorado

6.1- Propuesta de modificacion de la
Relaciéon de Puestos de Trabajo del per-
sonal docente e investigador, al amparo
del apartado 11.7.6 de las directrices para
el establecimiento y modificacion de la
RPT del PDI.

6.2- Propuesta de modificacién normativa
del Plan de Incentivacion de la Jubilacién
Voluntaria.

6.3- Propuesta de acuerdo sobre asigna-
cién del encargo docente para garantizar
el comienzo de curso.

6.4- Propuesta de modificacion Primera
Fase del POD del curso 2010/2011 a peti-
cion del Departamento de Informatica e
Ingenieria de Sistemas, area de Lengua-
jes y Sistemas Informaticos.

7.- Politica académica

7.1- Implantaciéon de las titulaciones de
grado en la Universidad de Zaragoza,
curso 2010-2011.

7.2- Propuesta de acuerdo sobre la im-
plantacién de titulaciones de Administra-
cion y Direccién de Empresas y Turismo
en la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Huesca.

7.3- Propuesta de regulacion de las con-
diciones especiales de acceso a titulos
oficiales de grado para los egresados con
titulos oficiales de diplomado, ingeniero
técnico o arquitecto técnico.

7.4- Propuesta de modificacion de la
oferta de materias optativas de ensefian-
za religiosa catdlica en los nuevos grados
de Maestro en Educacion Infantil y Maes-
tro en Educacién Primaria.

En Zaragoza, a las nueve horas y veinte minutos de la ma-
fiana del miércoles de 19 de mayo de 2010, da comienzo la
sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza, que tiene lugar en la Sala de Juntas del Edifi-
cio Paraninfo, presidida por el Rector Magnifico de la Uni-
versidad, profesor don Manuel José Lépez Pérez, y que se
desarrolla segun el orden del dia y con la asistencia de los
miembros del Consejo e invitados que se citan al margen.

El Rector abre la sesion dando la bienvenida a todos los
consejeros y, en especial, a la prof. Mufioz Gonzalvo que se
incorpora a este Consejo en representacion de los directo-
res de departamentos. Lo hace al haber cesado en su con-
dicion el prof. Espinosa a quien el Rector agradece la dedi-
cacion y el compromiso de todos estos afios. El prof. Espi-
nosa pidié ser invitado a esta sesidn para pronunciar unas
palabras de despedida. Agradece a los miembros del Con-
sejo la amabilidad y paciencia habidas con él y pide discul-
pas si algin miembro ha podido sentirse molesto con sus
intervenciones. Estima que después de mas de veinte afos
como representante en Junta y Consejo de Gobierno y en el
Consejo Social, el balance ha sido positivo y enriquecedor
como universitario. Reitera las gracias a los miembros del
Consejo de Direccion y del Consejo de Gobierno por la con-
sideracion que le han dispensado. Estima que la visién de
la Universidad, de su objetivo y sus problemas, deja de ser
una cuestion particular y localista cuando se participa en el
maximo organo de gobierno de la Universidad, aunque las
decisiones defendidas y apoyadas en su seno no siempre
sean entendidas. Muestra su confianza en el buen hacer de
la prof. Mufioz que a partir de hoy lo sustituye. Manifiesta
quedar a la disposicidon del Consejo y desea suerte a todos,
porque sin duda la vamos a necesitar.

Punto 1.- Aprobaciéon del acta de la sesion de 31 de
marzo de 2010.

El prof. Navarro y el prof. Vazquez piden que se introduz-
can algunas precisiones que facilitan por escrito. Hechas
estas correcciones, el acta se aprueba por asentimiento.

Punto 2.- Asuntos resueltos por la comisiéon perma-
nente

El Secretario General informa de los asuntos resueltos por
la Comision Permanente en su sesion de 19 de mayo de
2010 y cuya acta se adjunta a la presente.

(anexo I; pag.232)
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8.- Investigacion

Aprobacién, si procede, del convenio-
marco de colaboracién entre el Instituto
Aragonés de Ciencias de la Salud y la
Universidad de Zaragoza e informacion
del convenio especifico de colaboracion,
entre el Instituto Aragonés de Ciencias de
la Salud, el Servicio Aragonés de Salud y
la Universidad de Zaragoza, para la crea-
cién de un Instituto de Investigacion.

o
t

Estudiantes y Empleo

9.1- Propuesta de oferta de plazas curso
2010-2011.

9.2- Parametros de ponderacion de las
materias de la fase especifica de la prue-
ba de acceso.

10.- Ciencias de la Salud

Nombramiento de un miembro de la Co-
misién de Seguimiento del concierto entre
el Gobierno de Aragén y la Universidad de
Zaragoza para la utilizacion de los centros
sanitarios en la investigacion y docencia
universitarias.

10 bis. Plan de Prevencion de Riesgos Labo-
rales

11.- Informacion de la convocatoria del
Campus de Excelencia 2010.

12.-Informe del Rector
13.-Ruegos y preguntas

Miembros asistentes:
Manuel José Lopez Pérez (Rector)
Rosa Cisneros Larrodé (Gerente)

Vicerrectores:

José Ramoén Beltran Blazquez
Pilar Bolea Catalan

Regina Lazaro Gistau
Concepcion Lomba Serrano
José Luis Olivares L6pez
Miguel Angel Ruiz Carnicer
M2 Alexia Sanz Hernandez
Javier Trivez Bielsa

Pilar Zaragoza Fernandez
Fernando Zulaica Palacios

Consejo Social:

Aurelio Lopez de Hita (suplente de José Luis
Marqués Insa)
Jesus Morte Bonafonte

Directores de Centros e Institutos:

Fco. José Castillo Garcia (suplente de Miguel
Miranda Aranda)

Ana Isabel Eldugue Palomo

Guillermo Palacios Navarro

Enrique Masgrau Gémez

José Alberto Molina Chueca

José Félix Saenz Lorenzo

Vitelio Tena Piazuelo

Directores de Departamento:
Luis Berges Muro

Gerardo Garcia-Alvarez Garcia
M2 Paz Jiménez Seral

M2 JesUs Muioz Gonzalvo
Eliseo Serrano Martin

Punto 3.- Eleccidén por vacante del representante de
directores de departamento en la comision perma-
nente.

El Secretario General informa de que, producido el cese
como miembro del Consejo de Gobierno, del prof. Espino-
sa, queda vacante el puesto que corresponde al represen-
tante de los directores de departamento en la Comision
Permanente. Procede, en consecuencia, elegir a un nuevo
representante.

Los directores de departamento proponen al prof. Berges
Muro. El Consejo lo elige por asentimiento.

(anexo I1; pag.240)

Punto 4.- Propuesta de calendario académico para
el curso 2010-2011

El Secretario General informa de que no ha concluido el
proceso de negociacion con los representantes sindicales.
Por diversas circunstancias —en buena parte ajenas a la
voluntad del Consejo de Direccion, como, fundamental-
mente, el clima generado tras las medidas econdmicas
anunciadas por el presidente Rodriguez Zapatero— no ha
sido posible comparecer hoy con una propuesta negocia-
da. Por eso, sélo se someten a la consideracién del Con-
sejo los dos aspectos que con urgencia han de ser apro-
bados para facilitar el periodo de preinscripciéon y admi-
sion de estudiantes: el comienzo del curso y los periodos
de matricula.

El prof. Navarro muestra su sorpresa por el contenido de
la propuesta y encuentra dificilmente justificable que no
se incluya el nimero de semanas y su distribucion asi
como las fechas de examenes. Reitera el Secretario Ge-
neral, a este respecto, la justificacion ya adelantada en su
primera intervencion.

La propuesta se aprueba por asentimiento.
(anexo 1ll; pag.240)

Punto 5.-
Comunicacion

Relaciones Institucionales \%

Propuesta de participacidon de la Universidad en el
“Cluster Urbano para el uso eficiente del agua”.

La Vicerrectora de Relaciones Institucionales explica las
razones y el contenido de la propuesta. La solicitud para
promover la participacion de la Universidad nacié de la
Fundacioén Ecologia y Desarrollo. La asociacion tiene como
fin convertirse en referente internacional en conocimiento
e innovacion para el uso eficiente y sostenible del agua
en el dmbito urbano. La contribucién de la Universidad
oscilaria entre 1.200 y 1.500 euros al afio. Se cuenta con
la posibilidad de que el edificio (un edificio cero cuya
construcciéon comenzaria en 2010) se ubique en la Milla
digital.

El prof. Navarro agradece que se haya ampliado la infor-
macioén y pregunta si la agrupacion empresarial innovado-
ra es de naturaleza privada y sin animo de lucro y cuél es
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Personal docente e investigador:
Gracia Gomez Urdafez

Carlos Hernanz Pérez

Ana Maria Mainar Fernandez
Juan Ignacio Montijano Torcal
Rafael Navarro Linares

Marcos Sanso Frago

Gerardo Sanz Saiz

Manuel Vazquez Lapuente

Estudiantes:

Carlos Martinez Agustin

Manuel Moreno Rojas

Adrian Oras Hernandez (suplente de Maria
Baguena Suso)

Carmen Serrano Salvo (suplente de Julia
Millan Marafia)

Personal administracién y servicios:
Carmen Arilla Esteban (suplente de Carmen
Gil Lafoz)

Juan Rodriguez Bielsa

Miembros invitados:

Consejo de Direccion:
Javier Paricio Royo

Representantes de centro:

Pilar Arruebo Loshuertos (vicedecana Veteri-
naria)

David Bel Cacho (EUITI)

Miguel Chivite Izco (CC de la Salud y del
Deporte)

M2 Pilar Dominguez Olivan (Subdirectora CC
Salud)

José Domingo Duefias Lorente (CH y de la
Educacion)

Severino Escolano Utrilla (Filosofia y Letras)
M2 Luisa Esteban Salvador (C. Sociales y
Humanas)

Juan Garcia Blasco (Derecho)

Nieves Garcia Casarejos (E. E. Z2)

Enrique Garcia Pascual (F. Educacién)

Luis Pardos Castillo (Politécnica Superior)
José M2 Nasarre Sarmiento (CC Sociales y del
Trabajo)

Otros Invitados:

José Antonio Bea Cascarosa (Director SICUZ)
Emilio Espinosa Velazquez (dpto. Patologia
Animal)

Lydia Gil Huerta (secretaia de la JPDI, pto. 6)
Ismael Jiménez Compaired (pto. 6)

Elena Marin Trasobares (Secretaria Consejo
Social)

Secretario General:
Juan F. Herrero Perezagua

el alcance del compromiso que adquiere la Universidad
de Zaragoza; sefiala que la referencia a los Estatutos
que se contiene en la propuesta de acuerdo debe ir
referida tanto a los Estatutos de la Universidad como a
los del cluster. El prof. Vazquez agradece la informacion
facilitada por la vicerrectora y se interesa por la forma
juridica que tendra el cluster pidiendo que este extremo
figure en el acuerdo. Solicita, asimismo, que se exprese
qué tipo de socio es la Universidad; entiende que no es
el Consejo Social el que debe aprobar la participacion.
El representante del PAS, Juan Rodriguez, expresa su
parecer de que la participacion deberia implicar cohe-
rencia en nuestra gestion.

La vicerrectora agradece las intervenciones. En cuanto
a la forma juridica dice que ésta sera la de una asocia-
cion. Los medios se concretaran en la participacion en
los proyectos de investigacion que alli se recaban, lo
que dependera de los departamentos. En el texto defi-
nitivo se incluira la referencia al art. 74.e) de la LOSUA,
a la forma juridica del cluster y a los Estatutos tanto de
éste como de la Universidad. Comparte la observacion
de Juan Rodriguez.

Se aprueba por asentimiento.

(anexo 1V; pag.241)

Punto 6.- Profesorado

6.1- Propuesta de modificacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo del personal docente e
investigador, al amparo del apartado 11.7.6 de las
directrices para el establecimiento y modificacion
de la RPT del PDI.

El Secretario General, en ausencia del Vicerrector de
Profesorado, expone las razones y el contenido de la
propuesta.

Se aprueba por asentimiento.

(anexo V; pag.241)

6.2- Propuesta de modificacion normativa del
Plan de Incentivacién de la Jubilacién Voluntaria.

El Secretario General, en ausencia del Vicerrector de
Profesorado, expone las razones y el contenido de la
propuesta. Con la modificacidn que se propone se trata
de obviar ciertas restricciones que se han observado
para acogerse al plan de incentivacion de la jubilacion
voluntaria derivadas de una definiciéon estricta de qué
se entiende por gestidon universitaria. La propuesta se
dirige a proporcionar una interpretacion de este con-
cepto en los mismos términos que los aprobados por
este Consejo respecto de la asimilacién de cargos en su
sesion de 24 de abril de 2008.

Estima el prof. Navarro que una modificacion de esta
indole introduce inseguridad al provocar una alteraciéon
que incide en una norma que se esta aplicando. El prof.
Vazquez, ademas de algunas observaciones formales,
propone que la modificacién se encauce no por la inclu-
sion de una disposicion adicional, sino por una nueva
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redaccion del apartado e) del art. 3, amén de habilitar un plazo extraordinario para aquellos interesados
que, a tenor de lo que ahora se establezca, puedan acogerse al plan.

El Secretario General, tras expresar que en modo alguno se produce la aludida inseguridad juridica, asu-
me, en nombre del Consejo de Direccidn, las sugerencias del prof. Vazquez.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo VI; pag.243)

6.3- Propuesta de acuerdo sobre asignacion del encargo docente para garantizar el comienzo
de curso.

El Secretario General, en ausencia del Vicerrector de Profesorado, expone las razones y el contenido de la
propuesta. Viene observandose que, en algunos casos y como consecuencia de diversos problemas ad-
vertidos en los procesos de contratacion, pueden quedar algunas clases sin cubrir a comienzo de curso.
Con la propuesta se trata de evitar situaciones como la descrita de modo que la asignacidon del encargo
docente correspondiente al primer cuatrimestre se lleve a cabo de manera preferente, sin perjuicio de
modificar, en un momento ulterior, la asignacién realizada inicialmente.

El prof. Garcia-Alvarez considera que este tipo de situaciones se solucionan mediante el didlogo y la bue-
na disposicion; la propuesta introduce una complejidad excesiva puesto que requiere una modificacion
del POD; no comparte que sea mas importante la atencidon prestada al primer cuatrimestre que al segun-
do; ruega que se atiendan otras situaciones que, en su opinion, resultan mas problematicas, como la
comunicacion oportuna de las bajas. El prof. Navarro juzga innecesaria la propuesta, puesto que si se
detectan problemas, ha de bastar con aplicar las normas vigentes. Tampoco para la prof. Jiménez Seral
es necesaria la aprobacién de una norma como la propuesta; si el objetivo es que el curso comience con
todas las clases en marcha, ha de recordarse que es una responsabilidad de los departamentos que asi se
haga; ademas, existen otros problemas que no se reflejan en el acuerdo, por lo que éste se queda corto.
Manifiesta el estudiante Manuel Moreno que esta propuesta es del agrado de su sector porque el hecho
objetivo es que a comienzo de curso no se cubren todas las clases.

El Secretario General indica que la necesidad de la norma se justifica por la persistencia de los problemas
ya reseflados, a los cuales es preciso dar solucion y, en la medida de lo posible, evitarlos con medidas de
anticipacion; aunque en algunos casos haya podido bastar la buena voluntad de los distintos agentes, es
lo cierto que en otros se requiere algo mas; sefiala, por otra parte, que este tipo de problemas se mani-
fiesta con acusada intensidad en el primer trimestre, por lo que es preciso incidir particularmente en ese
periodo. El prof. Jiménez Compaired, director de area de profesorado, abunda en esta misma direccién
sefialando que las coordenadas en que debe situarse el problema son la temporal —el periodo de contra-
taciones— y la espacial —ya que se constata una mayor incidencia en algunos campus— y puesto que el
problema ya ha sucedido, lo que queremos es que no vuelva a suceder; toma buena nota de la observa-
cion realizada acerca de la comunicacion de las bajas de lo que dara traslado al servicio de profesorado
para poner solucion.

Sometida la propuesta a votacién, ésta arroja el siguiente resultado: 31 votos a favor, ninguno en contra
y 4 en blanco. Queda aprobada.

(anexo VII; pag.244)

6.4- Propuesta de modificacion Primera Fase del POD del curso 2010/2011 a peticion del
Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas, area de Lenguajes y Sistemas
Informaticos.

El Secretario General, en ausencia del Vicerrector de Profesorado, expone las razones y el contenido de la
propuesta. El Consejo de Gobierno aprobd, en su sesion de 31 de marzo de 2010, la amortizacién de
algunos de los puestos de asociado a tiempo parcial del area Lenguajes y Sistemas Informaticos. El De-
partamento solicita que otras dos plazas sean igualmente amortizadas (las correspondientes a los cédigos
17512 y 20829) y, una vez definidas las necesidades docentes concretas del area de conocimiento en el
campus Rio Ebro, se convoque dos nuevas plazas de asociado a tiempo parcial 6 horas con el perfil y los
horarios acordes a la docencia a cubrir. El Consejo de Direccion hace suya esta propuesta.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo VIII; pag.244)
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Punto 7.- Politica académica

7.2- Propuesta de acuerdo sobre la implantacion de titulaciones de Administracion y Direccion
de Empresas y Turismo en la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Huesca.

(Se aborda en primer lugar el punto 7.2 del orden del dia que, en légica coherencia, debe preceder al
7.1)

El Vicerrector de Politica Académica da cuenta del proceso seguido hasta el momento y de las conversa-
ciones mantenidas con la Escuela de Estudios Empresariales de Huesca. La propuesta, que tiene en cuen-
ta el pronunciamiento de la Junta de Escuela, no altera en lo esencial lo acordado en su dia.

El prof. Molina, Decano de la Facultad de Econdmicas, tras el relato de lo acontecido con anterioridad,
expresa su parecer de que cabe entender que se ha producido un cambio de circunstancias que afiade un
problema mas a la verificaciéon; solicita un compromiso para que el proceso se haga con todas las garan-
tias y permita la verificacidon lo antes posible; incide en la necesidad de que exista una sola comision de
garantia y muestra su preocupacion acerca del programa conjunto con Derecho que aun no ha sido ele-
vado al Consejo de Gobierno. El prof. Navarro manifiesta su conformidad con la propuesta, si bien no
comparte la referencia a la dependencia directa del centro porque podria poner en peligro la futura eva-
luacién. Juan Rodriguez, representante del PAS, pregunta cual es el estado el proceso de verificacion y
sefiala que, en su opinion, se hubieran evitado problemas de haber atendido oportunamente algunas
solicitudes; la nueva propuesta permite atender la demanda existente, si bien el camino ain no esta ce-
rrado.

El vicerrector da las gracias por el apoyo recibido. Sefiala que el proceso de verificaciéon no esta teniendo
problemas, lo que pueda afirmar a tenor del seguimiento realizado. Entendiamos que era razonable afir-
mar la dependencia del centro. Comparte que haya una Unica comisién con corresponsabilidad de los
centros. En cuanto al programa conjunto Derecho-ADE, informa de que ANECA ha indicado que es preciso
efectuar una estructuracion de modulos y materias, exigencia que impone un compas de espera.

El prof. Navarro insiste en su apreciacion sobre la dependencia en cuanto comporta una modificacion de
la Memoria, amén de que, a su parecer, no transmitiriamos una imagen de seriedad enviando una nueva
ampliacion. La prof. Jiménez Seral lamenta que sigamos sin implantar una titulaciéon de Turismo en la
Universidad de Zaragoza. La prof. Esteban, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de
Teruel, puntualiza que la aprobacién de la Memoria no depende la inclusién de los campus de Huesca y
Teruel, sino que se trata de un problema de médulos y materias y, en eso, no se les permitié a la men-
cionados campus intervenir en su dia.

Recuerda el Rector que la titulacién de Turismo estd implantada en la Universidad de Zaragoza. El vice-
rrector incide en que la inclusion de la dependencia no pone en peligro la verificacion, entre otras cosas,
porque no es un elemento al que quepa calificar de esencial.

Sometida la propuesta a votacion, ésta arroja el siguiente resultado: 34 votos a favor, ninguno en contra
y 2 en blanco. La propuesta queda aprobada.

(anexo X; pag.246)

7.1- Implantacion de las titulaciones de grado en la Universidad de Zaragoza, curso 2010-
2011.

El Vicerrector de Politica Académica da cuenta de las conversaciones mantenidas a este respecto con el
Gobierno de Aragén. Este pidio en abril, respecto de las titulaciones de las que no se habia pronunciado
aun, un acuerdo conjunto. La postura del Consejo de Direccién fue la de pedir que todas se pusieran en
marcha en el curso 2010-2011 y quedar abiertos al dialogo; a fecha de hoy no existe un compromiso
econémico del Gobierno respecto de un posible escalonamiento, por lo que entendemos que debemos
reafirmarnos en nuestra propuesta y que sea el Gobierno de Aragoén el que diga cuéales se pueden implan-
tar.

El prof. Masgrau, Director del CPS, sefiala algunas erratas y aclara que la expresiéon CPS-EUITI significa
imparticion conjunta, a lo que se suma el prof. Bel, Director de la EUITI. La prof. Gbmez Urdafiez apoya
la iniciativa y propone una redaccion alternativa del ultimo parrafo del documento propuesto. El estudian-
te Manuel Moreno apoya el escrito en los términos en que ha sido presentado.

El vicerrector se compromete a realizar las correcciones. Se suceden las intervenciones de los profs. Vaz-
quez y Gémez Urdafiez, de Juan Rodriguez y del vicerrector acerca de la modificacién sugerida por la
prof. Gébmez. Se suspende la sesion durante veinte minutos y en el momento de su reanudacién el vice-
rrector da lectura al texto acordado para sustituir al inicialmente propuesto. La prof. Gdmez manifiesta su
satisfaccion por el consenso alcanzado y Juan Rodriguez, aunque alberga dudas sobre la oportunidad de
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lo finalmente expresado, anuncia que no rompera la unidad. El Rector subraya que el texto no comporta
confrontacién alguna y que es importante transmitir una posicion unanime; da las gracias por el esfuerzo
realizado.

La propuesta, con la incorporaciéon del parrafo acordado, se aprueba por asentimiento.

(anexo IX; pag.244)

7.3- Propuesta de regulacion de las condiciones especiales de acceso a titulos oficiales de
grado para los egresados con titulos oficiales de diplomado, ingeniero técnico o arquitecto
técnico.

El Vicerrector de Politica Académica expone las razones y el contenido de la propuesta. Se trata de ofre-
cer el marco regulador para que los diplomados, arquitectos técnicos e ingenieros técnicos correspon-
dientes a la anterior ordenacion puedan acceder a los titulos oficiales de grado. La via para organizar los
cursos y créditos es que formen parte de la memoria de verificacion. Hemos recibido observaciones de la
EUITI y de la Escuela Politécnica de Huesca. En el apartado Cuarto bis 1 retirariamos la referencia a 30
créditos: su inclusién obedece una indicacion recibida de ANECA, si bien no queremos que se perciba que
imponemos un minimo.

Para el prof. Navarro el preambulo se basa en informes que no tienen eficacia normativa, amén de que
seria bueno disponer del informe del Gobierno de Aragén, no estéa claro que tinga que figurar en las me-
morias de verificacién (habria que explorar otras posibilidades); juzga inadecuado el contenido de la dis-
posicion adicional; no tiene sentido hablar aqui de reconocimiento de créditos, se observan algunas faltas
de concordancia gramatical y estima, en general, que el texto se halla mal confeccionado. El prof. Vaz-
quez no entiende bien el alcance del apartado Segundo.2: ;es necesario que estén activados todos los
cursos?; sugiere, asimismo, una mejor redaccion en el apartado Segundo.l (seria mejor decir “que esta
posibilidad de planificacion...”). Explica el prof. Bel, Director de la EUITI, que ésta pidio retirar la exigencia
de los 30 créditos teniendo en cuenta cudles son las atribuciones legales de las profesiones, que los inge-
nieros técnicos se pueden matricular en los masteres igual que los graduados y que el nimero de crédi-
tos es similar. La prof. Elduque, Decana de Ciencias, sefiala que su Facultad no ha tenido ocasién de pro-
nunciarse sobre la propuesta. En igual sentido se manifiesta el prof. Masgrau, Director del CPS, afadien-
do que con maéas tiempo se facilitaria introducir algunas mejoras en el texto. La prof. Dominguez, Subdi-
rectora de la EU de Ciencias de la Salud es de la opinién de que no puede haber graduados hasta que se
haya completado la implantacién del grado; por otra parte, se muestra partidaria de que se facilite la
obtencién del titulo a quienes van a formar a los futuros graduados, a lo que no contribuye la propuesta.
La prof. Jiménez Seral pone de relieve que algunos diplomados pueden alcanzar algunas competencias
profesionales por un atajo respecto de otras personas.

El Vicerrector de Politica Académica se compromete a facilitar el informe del Gobierno de Aragon y sefia-
la, en conexidon con ello, que, aunque es cierto que como tales informes éstos carecen de caracter vincu-
lante, constituye un ejercicio de responsabilidad acometer la tarea ante la pasividad observada en otras
instancias. Al margen de algunos aspectos técnicos, atendiendo una indicacion del Rector y sin olvidar la
premura con que debe ser abordada esta cuestion, se retira la propuesta con el compromiso de someter-
la a la consideracion del Consejo de Gobierno en la proxima sesidon que, con caracter extraordinario, se
celebrara el dia 27 de mayo; se abre, a tal fin, un periodo de alegaciones que concluira el lunes 24 de
mayo, a las catorce horas.

7.4- Propuesta de modificacion de la oferta de materias optativas de ensefianza religiosa
catdlica en los nuevos grados de Maestro en Educacion Infantil y Maestro en Educacidon
Primaria.

El Vicerrector de Politica Académica da cuenta de lo acontecido a este respecto. Es sabido por los miem-
bros del Consejo que, como consecuencia del informe de ANECA, hubo que incluir la optativa de religion
catodlica en el grado de Ensefianza Primaria. El Consejo de Universidades ha resuelto recientemente que
debe hacerse lo propio en el grado de Ensefianza Infantil. Consiguientemente, venimos obligados a incor-
porar una oferta de esta naturaleza de seis créditos. Por otra parte, la Direccion General de Educacion
Superior del Gobierno de Aragén nos ha dirigido un escrito —en un intento de acercar posturas a la pre-
tendido por la archididcesis de Zaragoza— sugiriendo que se incluya una optativa de religion catodlica por
mencion (esto es 3 signaturas de 6 créditos cada una), de modo que los estudiantes puedan cursar, a
este respecto, hasta 18 créditos. Nos limitamos a informar al Consejo de Gobierno para que se pronuncie
a este respecto. El Consejo de Direccidén no hace suya la propuesta de la Direccion General.
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Tras algunas aclaraciones solicitadas por distintas miembros del Consejo de Gobierno, se suceden varias
intervenciones (profs. Navarro, Sanz, Elduque y Jiménez, Juan Rodriguez, Manuel Moreno) que confluyen
en indicar que no participan de la propuesta que proviene de la Direcciéon General, a la que consideran
poco respetuosa con la autonomia universitaria en un tema extremadamente delicado y que, en conse-
cuencia, mereceria, por nuestra parte, una respuesta firme en cuanto al fondo y cuidada en las formas.

Se somete al Consejo el siguiente texto: En cumplimiento de la Resoluciéon del Consejo de Universidades
de 3 de marzo, el Consejo de Gobierno acuerda, incluir una asignatura optativa de religién catdlica de 6
créditos en el grado de Educacion Infantil, cuyos detalles seran desarrollados por la comision de la titula-
cion.

El resultado de la votacion es el que sigue: 18 votos a favor, 4 en contra y 13 en blanco. Se aprueba la
propuesta antes formulada.

Manuel Moreno quiere expresar, en el turno de explicacion de su voto, que lo ha hecho en blanco, mas
por sentido de la responsabilidad que por convencimiento y conciencia.

(anexo Xl; pag.246)

Punto 8.- Investigacion

Aprobacioén, si procede, del convenio-marco de colaboracion entre el Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud y la Universidad de Zaragoza e informacion del convenio especifico de
colaboraciéon, entre el Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, el Servicio Aragonés de
Salud y la Universidad de Zaragoza, para la creacion de un Instituto de Investigacion.

El Vicerrector de Investigacion expone el contenido y las razones de la propuesta. El Convenio se en mar-
ca en un ambito de cooperaciéon entre las instituciones firmantes para la realizacion conjunta de proyec-
tos y programas de investigacion y la concertacién sobre creacién de centros mixtos que canalicen el
desarrollo de funciones de investigacién en areas especificas de interés comun. Contiene las definiciones
del personal de una y otra institucion y de ambas, las obligaciones de colaboracion a que se comprome-
ten las partes entre las que cabe destacar la de facilitar que los investigadores participen en los progra-
mas de investigacion. La difusion de los trabajos cientificos debera incluir la afiliacion institucional. Se
articula cémo proceder en los casos en que los resultados de la investigacién generen derechos de pro-
piedad intelectual e industrial. Existe la prevision de crear una comision de seguimiento del convenio. Se
ha estimado oportuno facilitar a los miembros del Consejo de Gobierno una informacion adicional inte-
grada por el convenio de colaboracién. En éste, debe resaltarse el propésito de crear un instituto de in-
vestigacion en el ambito sanitario, lo que se explica por el requerimiento realizado a este respecto por el
Instituto Carlos Il y por ser instrumental para la consecuciéon de la acreditacion.

Solicitan algunas aclaraciones y precisiones el prof. Garcia-Alvarez —a propésito de la actividad a desarro-
llar por los profesores que compartimos con el Salud—, Juan Rodriguez —que pide que se elimine la men-
cion expresa a centros concretos en el apartado 1V del preambulo— y el prof. Saenz —que llama la aten-
cion sobre la competencia del Consejo Social—. Se suceden las intervenciones de los profs. Navarro, Cas-
tillo —Decano de la Facultad de Medicina— y Sanz que expresan su satisfaccion por la firma del convenio y
felicitan al vicerrector por ello. Ademas, el prof. Castillo pide una aclaraciéon sobre la definicién del perso-
nal (en lo que al convenio-marco respecta) y pide que haya una referencia a los centros de atencién pri-
maria y una atenuacion de lo establecido en el apartado vigésimo segundo, ambos del convenio de cola-
boracion. El prof. Sanz, por su parte, entiende que las exigencias de confidencialidad que se contienen en
el convenio no deberian alcanzar a aquellos extremos que son susceptibles de ocasionar perjuicio para la
salud.

El vicerrector expresa su compromiso de introducir las mejoras que sean pertinentes y sefiala que los
comités de ética estan trabajando en aspectos como el relacionado por el prof. Sanz.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XlI; pag.247)

Punto 9.- Estudiantes y Empleo
9.1. Propuesta de oferta de plazas curso 2010-2011.

El Vicerrector de Estudiantes expone las razones y el contenido de la propuesta. Recuerda que las refe-
rencias que contenian las memorias a este respecto incurrian, como se advirtid, en un exceso de atribu-
ciones. Hay que conjugar satisfaccion de la demanda y calidad de las ensefianzas. En términos globales,
la oferta de la Universidad de Zaragoza ronda las 7.000 plazas (cuando la matricula del curso pasado fue
de 6.400 en numeros redondos). Los descensos propuestos en algunas titulaciones son ajustes técnicos.
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La tendencia general es la de 65 alumnos por grupo, en un intento de buscar reducciones para acercar-
nos al escenario deseado. En la documentacion ofrecida falta ADE Huesca: la oferta seria de 65 plazas.

El Prof. Garcia-Alvarez cifie su intervencion a la oferta en Derecho. La situacion de la docencia en la titu-
lacién, segun sostiene, no es buena ahora, aunque hay un alto grado de satisfaccion; las tasas de éxito
arrojan un resultado preocupante: 20% en cinco afios, 36% en seis; para mejorar, es preciso un segui-
miento personalizado. La ratio profesor/alumno es de las peores (basta compararla con Filosofia y Letras
o con Ciencias); por ello, urge corregir esta situacion; a eso obedece que en la memoria se fijara el nu-
mero de 180 alumnos: una cifra que, ademas, contribuia a asegurar que se obtuviera la acreditacion;
podria haber soluciones a medio plazo (como, por ejemplo, un grupo adicional localizado en Huesca);
forzando la situacion podriamos llegar a 320 incluidos los de la doble titulaciéon. El prof. Molina, Decano
de Econdmicas, agradece el esfuerzo de aproximacioén realizado. A su parecer, la propuesta de reduccion
de Economia significa un grupo menos. Carlos Martinez echa en falta algunos datos que aparecian en la
primera informacion que se facilité; agradece el incremento realizado respecto de las cifras de las memo-
rias, tanto en Relaciones Laborales como en Derecho, aunque no deja de ser engafioso porque no supone
un aumento de grupos y agradece, igualmente, el nUmero propuesto para Medicina. Juan Rodriguez pre-
gunta el porqué de la reduccion en las titulaciones de maestro, recuerda que en la titulacion del ambito
empresarial en Huesca habia este afio 90 matriculados y que puede haber mas demanda en Educacion
Fisica y Deportiva; asimismo se sorprende por los niumeros de Turismo. El prof. Chivite, Decano de la
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte, muestra su preocupacion por los niumeros propuestos
para Odontologia (36) que considera excesivos teniendo en cuenta la importancia de las practicas clinicas
y la disponibilidad de las instalaciones, asi como las quejas que ha formulado el colegio profesional por su
incidencia en la oferta laboral, por lo que, concluye, la oferta de plazas no deberia ser superior a 32. El
prof. Castillo, Decano de Medicina, recuerda que los estudios de Medicina abocan en la necesidad de es-
pecializacion; la demanda social exige responsabilidad en la planificacidon de las salidas profesionales; se
muestra partidario de un nimero menor por exigencias de calidad y de acuerdo con lo expresado en la
memoria de verificacidon; el nimero propuesto excede, a su parecer, nuestra capacidad de formacion y
habria que tener en cuenta la apertura de nuevos centros en otras Universidades. El prof. Miranda, Deca-
no de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo, explica que la cifra que proponia el centro (120)
provenia de la memoria; el centro no tiene un especial interés en la disminucién, sino en la metodologia
con que hay que afrontar los nuevos estudios de grado que exigen grupos que no sean numerosos; las
dificultades econdmicas obvian una respuesta del vicerrector en este sentido. El prof. Garcia Blasco, De-
cano de Derecho, comienza con una consideracién general: si el gobierno no hace un esfuerzo en finan-
ciacion, el EEES puede fracasar; el nimero de plazas no es un aspecto secundario; son necesarios los
cambios metodoldgicos para alcanzar los resultados apetecidos y recuerda que, al final, hay que rendir
cuentas; ciertamente, es preciso cohonestar demanda social y exigencias de calidad; buscando un equili-
brio pide un esfuerzo al Consejo de Direccién de modo que cifre la propuesta en 320 (80 por grupo); el
graduado tendra que hacer un master y éste tiene que ser forzosamente selectivo; el gobierno ha de
cumplir con su compromiso y nosotros dar ejemplo de que queremos hacer las cosas bien; hay que
transmitir animo y confianza a nuestros colegas en un momento dificil. La prof. Garcia Casarejos, Direc-
tora de la Escuela de Empresariales de Zaragoza, agradece los nimeros que contiene la propuesta res-
pecto de los estudios del ambito de empresa que, en efecto, responde a una demanda social; pide una
aclaracion para saber si el nUmero propuesto para ADE en Huesca incrementa o resta la oferta de Zara-
goza.

El vicerrector ofrece datos, por lo que a los estudios de Derecho respecta, de tasa de éxito y abandono
que evidencian que la situacion es parangonable a la de otras titulaciones; hay que tener en cuenta tam-
bién el indice de caida en los cursos siguientes y se muestra partidario de buscar otras férmulas, como
podria ser la de considerar el aumento de un grupo. El aumento en Empresariales corre paralelo al des-
censo en Economia. La cifra propuesta para el programa conjunto Derecho-ADE responde a un ajuste
progresivo que se encamina hacia la consecucion de condiciones 6ptimas. El nUmero del &mbito empresa-
rial en Huesca del afio pasado respondia, entre otros factores, a alumnos que convalidaban asignaturas y
estudios. En Odontologia se observa un indice de caida a partir de segundo curso (estamos por debajo de
30); si tenemos que limitar algo, limitaremos los traslados, no el acceso. En Medicina, no hay reproche
de corporativismo; sabemos que la propuesta del centro viene guiada por un espiritu de calidad; pero
hay que separar el aspecto docente y el asistencial; y recuerda que la propuesta del Consejo de Direccion
no se hace eco de las sugerencias gubernamentales de incremento. En Ciencias Sociales y del Trabajo
nos consta el esfuerzo metodolégico que se esta llevando a cabo, pero la demanda es fuerte y hay que
atenderla. En Derecho, podria ser atendida la peticién de que el nimero final sea de 320 (recuerda que la
demanda en primera opciéon fue de 330). Aclara, por ultimo, que la oferta de ADE en Huesca incrementa
la de estos estudios en Zaragoza.
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En un nuevo turno de intervenciones, Juan Rodriguez insiste en sus observaciones. El estudiante Manuel
Moreno se muestra disconforme con que le limite de la oferta se entienda como una garantia de calidad
como si operando una reduccidn se estuviera atacando la causa del fracaso académico; en su opinion,
esto dista de ser asi y manifiesta que su grupo no acepta ninguna rebaja respecto de la propuesta del
Consejo de Direccion. El Decano de Ciencias de la Salud y del Deporte abunda en que, respecto de Odon-
tologia, no pide una rebaja, sino el mantenimiento de la oferta, sobre todo porque el espacio es el que es
y porgue no es previsible que el descenso de solicitudes se repita. El prof. Garcia-Alvarez agradece la
modificacion a la baja en Derecho, aunque no le consuelan los indices peores que puedan arrojar otras
titulaciones y recuerda, por ultimo, que el derecho a la educacién es también el derecho a salir bien for-
mado.

Las votaciones se ordenan en el siguiente sentido:

1°) Se somete la propuesta de que la oferta de plazas en Odontologia sea de 32. Efectuada la votacion,
ésta arroja el siguiente resultado: 2 votos a favor, 23 en contra y 9 en blanco. Se rechaza.

2°) Se somete la propuesta de que la oferta de plazas para Derecho sea de 320. Efectuada la votacion,
ésta arroja el siguiente resultado: 22 votos a favor, 7 en contray 7 en blanco. Se aprueba.

3°) Se procede a la votacién de la propuesta en su conjunto. Efectuada la votacion, ésta arroja el si-
guiente resultado: 29 votos a favor, 1 en contra y 4 en blanco. Se aprueba.

(anexo XIlI; pag.250)

9.2. Parametros de ponderacion de las materias de la fase especifica de la prueba de acceso

El Vicerrectorado explica las razones y el contenido de la propuesta. El objetivo que ha guiado la confec-
cion del texto que se somete a la consideracion del Consejo no es otro que el conseguir que la puntuacién
que se les aplique responda fundamentalmente a criterios académicos. En el procedimiento se han eva-
cuado consultas con las Consejerias de Educacion, Cultura y Deporte y la de Ciencia, Tecnologia y Univer-
sidad del Gobierno de Aragén. Ambas han expresado su conformidad con la propuesta.

El prof. Berges solicita que la ponderacion de Dibujo Técnico se haga extensiva a otras titulaciones y que
la de Tecnologia Industrial sea igual para todas las ingenierias; asimismo, solicita algunas modificaciones
en Disefio, Historia del Arte, Geografia y Dibujo Artistico en Arquitectura, esta homogeneizacion permitira
que los estudiantes de bachillerato descubran su vocacién y obtengan de ella un maximo aprovechamien-
to. La prof. Jiménez subraya la importancia de la cuestion debatida pues incide en la eleccion de un ba-
chillerato u otro; expresa su queja de que los directores de departamento y los miembros de la Facultad
de Ciencias no han tenido conocimiento de la propuesta; a su parecer, la opcidon de los estudiantes del
bachillerato de Ciencias resulta claramente perjudicada y se muestra partidaria revisar al alza la pondera-
cion de algunas materias igual que estaban con anterioridad; para ello propone que en la modalidad de
bachillerato de ciencias y tecnologia haya suficientes asignaturas para poder proporcionar la maxima nota
de admisioén en los estudios del ambito de la empresa, en Salud fisica y del deporte, en Derecho, en Geo-
grafia y ordenacion del territorio y en Psicologia; alberga dudas respecto de Periodismo. El estudiante
Carlos Martinez comparte las intervenciones anteriores y muestra su perplejidad por la ponderacion atri-
buida a Historia del Mundo Contemporaneo. La Decana de Ciencias se suma a las consideraciones de la
prof. Jiménez y dice no haber sido consultada; en su opinién, las reducciones no estan justificadas para
algunas carreras, de modo que puede afirmarse que se produce una penalizacion, lo que le lleva a pedir
que se ponga 0,2 en aquellas materias que antes gozaban de esta ponderacion; se pregunta cual ha sido
el éxito de un estudiante del bachillerado de Ciencias en Derecho o en Economia. Al prof. Vazquez le pa-
rece restrictiva la ponderacion atribuida a Fisica. La directora de la Escuela de Empresariales de Zaragoza
expresa su coincidencia con las consideraciones de la prof. Jiménez, tras haber reparado ahora en aspec-
tos que antes no tuvo debidamente en cuenta.

El vicerrector recuerda que se envié un correo a todos los decanos y directores con una propuesta de
ponderacioén solicitdndoles que dieran traslado de ella a los coordinadores de titulacién y que se abrid
plazo para ello.

A la vista del desarrollo del debate y de algunas peticiones de que se conceda mas tiempo para reconsi-
derar la propuesta, el Rector estima oportuno trasladar la adopcion de un acuerdo a este respecto a la
proxima sesion del Consejo de Gobierno.
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Punto 10. Ciencias de la Salud

Nombramiento de un miembro de la Comisidn de Seguimiento del concierto entre el Gobierno
de Aragdén y la Universidad de Zaragoza para la utilizacidon de los centros sanitarios en la
investigacion y docencia universitarias.

(Este punto se abordo tras el punto 8 del orden del dia)

El Vicerrector de Ciencias de la Salud expone las razones y el contenido de la propuesta. En marzo se
produjo la renuncia por escrito del prof. Martinez Ballarin a quien quiere agradecer expresamente la labor
realizada durante el tiempo en que ha formado parte de la Comisién. Como consecuencia de ello, procede
que el Consejo de Gobierno nombre a un miembro que lo sustituya. La propuesta recae sobre el prof.
Herrera Rodriguez en quien concurren las cualidades necesarias para desarrollar esta labor.

El Rector insiste en el agradecimiento al prof. Martinez Ballarin, al tiempo que le desea, en nombre de
todos, un completo restablecimiento tras el quebranto sufrido en su salud.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo XIV; pag.253)

10 bis. Plan de Prevencion de Riesgos Laborales

Dado lo avanzado de la hora, la Gerente se limita a presentar el punto y a abrirlo a las sugerencias que
los miembros del Consejo de Gobierno puedan hacerle llegar.

Punto 11. Informacién de la convocatoria del Campus de Excelencia 2010.

El Rector quiere hacer participe al Consejo de Gobierno de que se ha considerado la agregacion de nues-
tra Universidad con las de La Rioja, Lérida y Publica de Navarra. Progresivamente se ha ido consolidando
la idea en el convencimiento de que, ademas de posible, es recomendable. El &mbito geogréafico comun y
la pertenencia a distintas Comunidades Auténomas refuerza la elaboracion de un proyecto comudn con el
que concurririamos a la convocatoria del Campus de Excelencia; en cambio, al Campus de Innovacién
estimamos oportuno concurrir solos con el eje tematico de procesos y materiales para la calidad de la
vida. La propuesta mas elaborada sera sometida al consejo en su proxima sesion.

Punto 12. Informe del Rector

La Gerente explica que estamos trabajando en la creacidon de nuevos ficheros en la linea sugerida por la
Agencia de Proteccion de Datos; tan pronto como el proceso esté concluido, daremos traslado a los
miembros de la comunidad universitaria. La Vicerrectora de Relaciones Institucionales informa de la cola-
boraciéon con el Ayuntamiento de Zaragoza a través de Zaragoza-Vivienda; se trata de un acuerdo sobre
actividades y servicios que proporcionaria alojamientos en el casco histérico con servicios comunes y
bibliotecas, que podria abocar a la préxima creacidon de una catedra empresa y que incluye el apoyo de la
Universidad a la capitalidad cultural europea; quiere subrayar el trabajo realizado a este respeto por el
Vicerrector de Estudiantes.

El Rector, a propdsito de las reducciones salariales anunciadas por el Gobierno de Espafia, manifiesta que
todavia tenemos dudas sobre los ajustes, la base y el alcance que tales medidas comportan. Lo que pue-
de adelantarse es que en modo alguno comportaran mas posibilidades de gasto, puesto que intentare-
mos que se aplique a la reducciéon de nuestra deuda.

Punto 13. Ruegos y preguntas

La Decana de Ciencias se interesa por la huelga anunciada para el proximo 8 de junio y la posible inci-
dencia que pueda tener en la realizacion de los exdmenes previstos para esa fecha. A esta preocupacion
se suman los estudiantes Carlos Martinez y Manuel Moreno. El Rector dice que en estos momentos no
estamos en condiciones de ofrecer una respuesta; tan pronto como podamos hacerlo, la trasladaremos.

El prof. Berges pregunta si somos conscientes de la confusién generada con las ensefianzas artisticas.
Recuerda el Rector que los masteres y el doctorado son de la exclusiva competencia de la Universidad,
que estos grados no necesitan verificacion y que el tema fue debatido en el seno del Consejo Social; le
remite al Vicerrector de Politica Académica para mas detalles.

La prof. Jiménez pide tener acceso al texto de la sentencia invocada en diferentes ocasiones por el Vice-
rrector de Profesorado respecto de la contratacion de profesores asociados. Hata ahora las gestiones
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realizadas para que se le proporcionara el texto aludido no han tenido éxito y considera de singular im-
portancia conocer los razonamientos que se contienen en la sentencia para resolver adecuadamente los
procesos de contratacion. El Rector se compromete a facilitarle los extremos que sean de relevancia en el
préoximo Consejo de Gobierno que se celebre con caracter ordinario.

El estudiante Carlos Martinez ruega que se atiendan debidamente los problemas de espacio en las biblio-
tecas y los detectados con webmail.

El representante del PAS, Juan Rodriguez, pide informacién sobre el convenio de los minipisos y que lo
procesos de didlogo y consulta en los temas que se traen al Consejo de Gobierno se lleven a cabo con
todos los grupos y sectores.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion cuando son las diecisiete horas y cinco minutos del
miércoles diecinueve de mayo de 2010. De todo ello, y con el visto bueno del Rector, doy fe.

VOeBe° del Rector El Secretario General

Fdo.: Manuel José Loépez Pérez

Fdo.: Juan F. Herrero Perezagua
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ANEXO 1.- ACTA DE LA COMISION PERMANENTE DE 19 DE MAYO DE 2010

Fecha y lugar de celebracion:

19 de mayo de 2010, a las 8:30 horas, en la Sala 13 Heroi-
nas del Edificio Paraninfo.

Orden del dia:

Asuntos de tramite presentados hasta la fecha.

Asistentes:

Manuel José LApez Pérez (Rector)

José Antonio Mayoral Murillo

Ana Isabel Elduque Palomo

Gerardo Sanz Saiz

Juan F. Herrero Perezagua (Secretario General)

1.- Nombramiento o renovacién de colabora-
dores extraordinarios

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151
de los Estatutos y en el reglamento sobre colabora-
dores extraordinarios aprobado por el Consejo de
Gobierno en su sesién de 17 de febrero de 2005
(BOUZ 32), a la vista de la memoria presentada y
del informe de los departamentos correspondientes,
y en virtud de la delegaciéon aprobada en la sesién
del Consejo de Gobierno de 19 de octubre de 2005
(BOUZ 37), acuerda el nombramiento o renovacion
como colaboradores extraordinarios de las personas
que se relacionan a continuacion:

Apellidos Nombre Centro
Cenarro Lagunas Ana Facultad de Medicina
Cristobal Montes Angel Facultad de Derecho
Garcia Cantero Gabriel Facultad de Derecho
Leon Latre Montserrat Facultad de Medicina
Mateo Gallego Rocio Facultad de Medicina
Zarazaga Burillo Isaias Facultad de Veterinaria

2.-Designacion de los miembros de comisiones
de seleccion de profesores contratados docto-
res.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacién establecida en la letra e)
de la Disposicion Adicional 42 del reglamento del
Consejo de Gobierno, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 146 de los Estatutos, acuerda
la designaciéon de los miembros de las comisiones de
seleccion de profesores colaboradores contratados
doctores que se relacionan a continuacion:

COMISIONES DE SELECCION DE PROFESORES
CONTRATADOS DOCTORES

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
(PUESTO N° 16250)
COMISION TITULAR:
Presidente | Jorge Olcina Cantos U. Alicante
Juan Ramén de la Riva Fernandez U. Zaragoza
Vocales Antonio Rico Amoros uU. AI|I<:a:1'ted
Javier Salas Rey U. Alcala de Hena-
res
Secretario José Maria Cuadrat Prats U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | Javier Esparcia Pérez U. Valencia
Teodoro Lasanta Martinez Inst. Fjwenamo de
Vocal Ecologia
ocales Eugenio Baraja Rodriguez U. Valladolid
Joan Noguera Tur U. Valencia
Secretario Ana Castell6 Puig U. Zaragoza
DIBUJO
(PUESTO N° 20876)
COMISION TITULAR:
Presidente | Eduardo Ibafiez Magraner U. Poltécnica  de

Valencia

Beatriz Gracia Prosper

U. Politécnica de
Valencia

U. Politécnica de

Vocales M2 Luisa Pérez Rodriguez h
Valencia
Maria del Carmen Lorenzo Hernan- | U. Politécnica de
dez Valencia
Secretario Rubén Tortosa Cuesta U. Pplltecmca de
Valencia
COMISION SUPLENTE:
Presidente José Ramon Alcala Mellado gHaCastllla La Man-
Gabriel Songel Gonzélez u. P_0I|tecn|ca de
Valencia
Vocales Maria Pilar Garcia Fernandez U. Sevilla
. U. Complutense de
Cayetano Portellano Pérez Madrid
Secretario José Manuel Guillén Ramén U. Politécnica  de

Valencia
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ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

(PUESTO N° 20795 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Maria Natividad Blasco de las Heras | U. Zaragoza
Francisco Gonzalez Rodriguez U. Oviedo
Vocales Juan Carlos Matallin Saez U. Jaume I.
Manuel Moreno Fuentes U.  Castila  La
Mancha
Secretario | José Luis Sarto Marzal U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Carlos Serrano Cinca U. Zaragoza
Belén Adoracion Nieto Doménech U. Alicante
Vocales Francisco Javier Ruiz Cabestre U.La Ri(?ja.
M2 Pilar Corredor Casado U Publica  de
Navarra
Secretario Luis Alfonso Vicente Gimeno U. Zaragoza

DERECHO DEL TRABAJO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

(PUESTO N° 12232)
COMISION TITULAR:
Presidente | Juan Garcia Blasco U. Zaragoza
Carolina Martinez Moreno U. Oviedo
Vocales Juan Gorelli Hernandez E ievillaI t -
. . . . Complutense de
Joaquin Garcia Murcia Madrid P
Secretario M. José Lopera Castillejo U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Antonio Sempere Navarro U. Rey Juan Carlos
Maria Nieves Moreno Vida U. Granada
Vocales Sofia Olarte Encabo uU. Granallda
Carolina Gala Duran U. Auténoma  de
Barcelona
Secretario Angel Luis de Val Tena U. Zaragoza
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
(PUESTO N° 17266 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Vicente José Pina Martinez U. Zaragoza
Enrique Bonsén Ponte U. Huelva
Vocales Pablo Archel Doménech U. Pdblica de Navarra
Fermin Lizarraga Dallo U. Pdblica de Navarra
Secretario Lourdes Torres Pradas U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente José Mariano Moneva Abadia U. Zaragoza
Diego Prior Jiménez U. Auténoma de Barce-
lona
Vocales Joaquina Laffarga Briones U. Publica de Navarra
gjzgna Josefa. Gago Rodri- U. Carlos IIl de Madrid
Secretario Maria José Arcas Pellicer U. Zaragoza
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ESTOMATOLOGIA
(PUESTO N°20399)
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Toledano Pérez U. Granada
Maria Pilar Baca Garcia U. Granada
Vocales José Vicente Bagan Sebastian U. Valencia
Esther Maria Berastegui Jimeno U. Barcelona
Secretario Raguel Osorio Ruiz U. Granada
COMISION SUPLENTE:
Presidente Manuel Bravo Pérez U. Granada
Maria Estrella Osorio Ruiz U. Granada
Vocales Guillermo Machuca Portillo u. Sevilla.
Juan Manuel Seoane Lestén U. Santiago  de
Compostela
Secretario José Vicente Rios Santos U. Sevilla
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
(PUESTO N0 17522)
COMISION TITULAR:
Presidente | Cristébal Cortés Gracia U. Zaragoza
José Ignacio Nogueira Goriba U. Carlos IIl de Madrid
Vocales José Ferndndez Seara U. Vigo
Antonio Lecuona Neumann U. Carlos Ill de Madrid
Secretario Antonia Gil Martinez U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Antonio Valero Capilla U. Zaragoza
Asensio Oliva Llena gétalllj’r?)llgecnlca de
Vocales Pedro Acisclo Rodriguez Aumente u. C aros Il de
Madrid
Carlos Gémez Camacho U. Sevilla
Secretario Luis Ignacio Diez Pinilla U. Zaragoza
MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS
Y TEORIA DE ESTRUCTURAS
(PUESTO N°20843)
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Doblaré Castellano U. Zaragoza
Ricardo Perera Velamazan u. Pollltécmca
de Madrid
Vocales Antonio Maria Claret Foces Mediavilla U. Valladolid
Antonio Manuel Blazquez Gamez U. Sevilla
Secretario | Marfa José Gémez Benito U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente José Manuel Garcia Aznar U. Zaragoza
José Rafael Picdn Carrizosa U. Sevilla
Vocales Alfonso Fernandez Canteli U. Oviedo
Maria Jesus Lamela Rey U. Oviedo
Secretario Estafania Pefia Baquedano U. Zaragoza
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ORGANIZACION DE EMPRESAS

(PUESTO N° 11504 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer U. Zaragoza
. . . U. Auténoma de
Alejandro Rialp Criado Barcelona
Vocales Alejandro Escriba Esteve U. Valencia
- U. Complutense
Beatriz Minguela Rata de Madrid
Secretario M. Luisa Ramirez Alesén U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Vicente Salas Fumas U. Zaragoza
. . U. Complutense
Antonio Rodriguez Duarte de Madrid
Vocales Ester Martinez Ros u. Cgrlos W de
Madrid
M. del Pilar Soria Lambéan u. Agtonoma de
Madrid
Secretario Concepcion Garcés Ayerbe U. Zaragoza
MECANICA DE FLUIDOS
(PUESTO N° 15581)
COMISION TITULAR:
Presidente | Francisco J. Martinez Solano . Pollt_ecmca de
Valencia
Antonio Lozano Fantoba C.S.I.C.
Vocales Ricardo Aliod Sebastian U. Zaragoza
Maria Luisa Sanchez Simén U. A Corufia
Secretario Maria Pilar Garcia Navarro U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Andrés Francisco Navarro Flores U. Politecnica de
Catalunya
Luis Valifio Garcia C.S..C.
Vocales Norberto Fueyo Diaz 8 IZ:’a:'agl;ozla -
Manuel Sanchez Nieto - Politecnica de
Valencia
Secretario José Ignacio Garcia Palacin U. Zaragoza
ORGANIZACION DE EMPRESAS
(PUESTO N° 16387)
COMISION TITULAR:
Presidente | Lucio Fuentelsaz Lamata U. Zaragoza
Maria del Mar Fuentes Fuentes U. Granada
. o . U. Complutense
Vocales José Ignacio Lopez Sanchez de Madrid
Nuria Gonzalez Alvarez U. Ledn
Secretario | Jaime Gémez Villascuerna U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | Isabel Suérez Gonzélez U. Salamanca
Alejandro Escribg Esteve U. Valencia
Vocales Teresa Garcia Merino U. Valladolid
Francisco J. Lloréns Montes U. Granada
Secretario Luis Gonzaga Navarro Elola U. Zaragoza
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ORGANIZACION DE EMPRESAS

(PUESTO N°17509)
COMISION TITULAR:
Presidente | Lucio Fuentelsaz Lamata U. Zaragoza
Maria del Mar Fuentes Fuentes U. Granada
. S . U. Complutense
Vocales José Ignacio Lopez Sanchez de Madrid
Nuria Gonzélez Alvarez U. Ledn
Secretario Jaime Gémez Villascuerna U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Isabel Sudrez Gonzélez U. Salamanca
Alejandro Escriba Esteve U. Valencia
Vocales Teresa Garcia Merino U. Valladolid
Francisco J. Lloréns Montes U. Granada
Secretario Luis Gonzaga Navarro Elola U. Zaragoza
ORGANIZACION DE EMPRESAS
(PUESTO N° 15054 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer U. Zaragoza
Alejandro Rialp Criado U. Autbnoma de
Barcelona
Vocales Alejandro Escribé Esteve U. Valencia
- U. Complutense
Beatriz Minguela Rata de Madrid
Secretario M. Luisa Ramirez Aleson U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | Vicente Salas Fumas U. Zaragoza
. . U. Complutense
Antonio Rodriguez Duarte de Madrid
Vocales Ester Martinez Ros u. Cg rlos I de
Madrid
. . . U. Auténoma de
M. del Pilar Soria Lamban Madrid
Secretario Concepcién Garcés Ayerbe U. Zaragoza
ORGANIZACION DE EMPRESAS
(PUESTO N° 16622 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer U. Zaragoza
Alejandro Rialp Criado U. Autbnoma  de
Barcelona
Vocales Alejandro Escriba Esteve U. Valencia
- U. Complutense de
Beatriz Minguela Rata Madrid
Secretario | M. Luisa Ramirez Alesén U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Vicente Salas Fumas U. Zaragoza
. . U. Complutense de
Antonio Rodriguez Duarte Madrid
Vocales Ester Martinez Ros u. C_arlos - de
Madrid
M. del Pilar Soria Lambéan u. A_utonoma de
Madrid
Secretario Concepcion Garcés Ayerbe U. Zaragoza
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PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

(PUESTO N° 16880 )
COMISION TITULAR:
Presidente | Silvia Sastre Riva U. La Rioja
Gonzalo Sampascual Maicas U.N.E.D.
Vocales Leandro Navas Martinez U. Alicante
Concepcién Medrano Samaniego U. Pais Vasco
Secretario | José Martin-Albo Lucas U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente M. Pilar Lacasa Diaz U. Alala  de
Henares
Juan Carlos Menéndez Moral U. Valencia
Vocales Antonio Manuel Ferrer Manchdn U. Valencia
Maria Teresa Fernandez Turrado U. Zaragoza
Secretario Fernando Gimeno Marco U. Zaragoza
ORGANIZACION DE EMPRESAS
(PUESTO N° 16095)
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer U. Zaragoza
Alejandro Rialp Criado U. Auténoma  de
Barcelona
Vocales Alejandro Escribg Esteve U. Valencia
R U. Complutense de
Beatriz Minguela Rata Madrid P
Secretario M. Luisa Ramirez Aleson U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | Vicente Salas Fumas U. Zaragoza
. . U. Complutense de
Antonio Rodriguez Duarte Madrid P
Vocales Ester Martinez Ros u. Carlos - de
Madrid
. . . U. Auténoma de
M. del Pilar Soria Lambéan Madrid
Secretario Concepcién Garcés Ayerbe U. Zaragoza
ORGANIZACION DE EMPRESAS
(PUESTO N° 15230)
COMISION TITULAR:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer U. Zaragoza
Vocales Alejandro Rialp Criado U. Auténoma de
Barcelona
Alejandro Escriba Esteve U. Valencia
Beatriz Minguela Rata U. Complutense de
Madrid
Secretario M. Luisa Ramirez Alerén U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | Vicente Salas Fumas U. Zaragoza
Vocales Antonio Rodriguez Duarte U. Complutense de
Madrid
Ester Martinez Ros U. Carlos Il de
Madrid
M. del Pilar Soria Lambéan U. Auténoma de
Madrid
Secretario Concepcion Garcés Ayerbe U. Zaragoza
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QUIMICA FISICA
(PUESTO N° 12576)
COMISION TITULAR:
Presidente | Santos Fernando Otin Lacarra U. Zaragoza
. . U. Auténoma de
Enrique Fatés Lahoz Madrid
Vocales Ramoén Varén Castellanos U. Castila La
Mancha
Irene Bafios Arribas U. La Rioja
Secretario | Marfa Inmaculada Velasco Albillos U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente José Antonio Urieta Navarro U. Zaragoza
Maria  Concepcién Pando-Garcia | U. Complutense de
Pumarino Madrid
Vocales Alfredo Lainez Ferrando u. Cqmplutense de
Madrid
Armando Albert de la Cruz Instituto Rocasola-
no de Madrid
Secretario Pascual Pérez Pérez U. Zaragoza
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE
(PUESTO N° 16639 )
COMISION TITULAR:
Presidente | José Luis Ovelleiro Narvién U. Zaragoza
José Maria Quiroga Alonso U. Cadiz
Vocales Jon Mario Iza Lépez U. Pais Vasco
Elena Marafion Maisén U. Oviedo
Secretario | Marfa Ujué Alzueta Ania U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Carlos Iranzo Villacampa U. Zaragoza
Lucio Alonso Alonso U. Pais Vasco
Vocales Marino Navazo Mufioz U. Pais Vasco
Diego Sales Marquez U. Cadiz
Secretario Maria Pefia Ormad Melero U. Zaragoza
FILOLOGIA INGLESA
(PUESTON°11818)
COMISION TITULAR:
Presidente | Celestino Sigfreto Deleyto Alcald U.Zaragoza
Clara Calvo Lépez U. Murcia
Vocales Juan Antonio Suérez Sénchez U. Murcia
Ana Sofia Moya Gutiérrez U. Barcelona
Secretario | Manuela Ruiz Pardos U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente | José Maria Bravo Gozalo U. Valladolid
Sara Martin Alegre u. Autgnoma
Barcelona
Vocales Eric Monforte Rabascall U. Murcia
Miguel Angel Martinez Cabeza U. Granada
Lombardo
Secretario Luis Miguel Garcia Mainar U. Zaragoza
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FILOLOGIA INGLESA FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
(PUESTON°17519) (PUESTO N° 16223 )
COMISION TITULAR: COMISION TITULAR:
Presidente | Francisco Collado Rodriguez U. Zaragoza Presidente | Julio Sdnchez Chéliz U. Zaragoza
Vocales Constante Gonzalez Groba U. Santiago de a ’ U. Auténoma de
Compostela Vocal M* Carmen Bevia Baeza Barcelona
Ana M Manzanas Calvo U. Salamanca ocales Antonio Miguel Bort Canuto U.N.E.D.
M. Nieves Pascual Soler U. Jaén Alfonso Luis Bravo Juega U. Salamanca
Secretario Maria Benita Nadal Blasco U. Zaragoza . Marfa del Dulce Nombre Saura
Secretario Bacai U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE: acaicoa
Presidente | Susana Onega Jaén U. Zaragoza COMISION SUPLENTE:
Vocales M. Isabel Duran Giménez-Rico U. Complutense Presidente Francisco Javier Trivez Bielsa U. Zaragoza
Madrid José Emilio Bosca Mares U. Valencia
JesUs Benito Sanchez U. Valladolid Vocales Albert Burgos Hernandez U. Murcia
Begofia Simal Gonzélez U. A Corufia Vicente José Calabuig Alcantara U. Valencia
Secretario Silvia Martinez Falquina U. Zaragoza Secretario Eduardo Francisco Pozo Remiro U. Zaragoza
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
(PUESTO N° 15820 ) (PUESTO N° 16087 )
COMISION TITULAR: COMISION TITULAR:
Presidente | José M2 Usategui Diaz de Otalora U. Pais Vasco Presidente | Domingo Gallego Martinez U. Zaragoza
Fernando Sanz Gracia U. Zaragoza José Miguel Martinez Carrién U. Murcia
Vocales Miguel Angel Malo Ocafia U. Salamanca Vocales Rafael Dominguez Martin U. Cantabria
Baltasar Manzano Gonzélez U. Vigo Carlos Sudria Triay U. Barcelona
Secretario Luis Fernando Lanaspa Santoria U. Zaragoza Secretario Vicente J. Pinilla Navarro U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE: COMISION SUPLENTE:
Presidente Antonio Villar Notario U. Alicante Presidente Eloy Fernandez Clemente U. Zaragoza
Agusyn Gil Sanz uU. Zaragoza José Antonio Sebastian Amarilla u. Co_mplutense
Vocales Ramén M2 Dolores Pedrero U. Murcia De Madrid
Ana Martin Marcos UNE.D. Vocales José Ignacio Jiménez Blanco g M ((Zjo_énplutense
Secretario | Inmaculada Garcia Mainar U. Zaragoza € Maari
Alfonso Herranz Loncén U. Barcelona
Secretario Luis Gonzalo German Zubero U. Zaragoza
FILOLOGIA INGLESA
(PuESTO N° 16244) HISTORIA MEDIEVAL
COMISION TITULAR: P No 20809
Presidente | Francisco Collado Rodriguez U..Zaragoza ( UEST? )
Vocales M@ Isabel Duran Giménez-Rico U. Complutense de _ COMISION TITULAR!
Madrid Presidente | José Angel Sesma Mufioz U. Zaragoza
Jestis Ber?ito Sanchez U. Valladolid &og_é Ramon Diaz de Durana Ortiz de | \; pic\/asco
Begofia Simal Gonzélez U. A Corufia Vocales mna__
Secretario | Silvia Martinez Falquina U. Zaragoza Eloisa Ramirez Vaquero U. Navarra
) ) Flocel Sabate Curull U. Lleida
COISION SUPLENTE: Secretari Carlos Laliena Corber U. Zar,
Presidente Susana Onega Jaén U. Zaragoza ecretario aros ~alena ~0 ? a - caragoza
Vocales Constante Gonzalez Groba U. Santiago de COMISION SUPLENTE:
Compostela Presidente Esteban Sarasa Sanchez U. Zaragoza
Ana Maria Manzanas Calvo U. Salamanca Enric Albert Guinot Rodriguez U. Valencia
. M. Nieves ‘Pascual Soler U. Jaén Vocales David Igual Luis & r?asnlla La
Secretario | Maria Benita Nadal Blasco U. Zaragoza _ ancha__
Jesus Angel Solérzano Telechea U. Cantabria
Secretario Maria Del Carmen Garcia Herrero U. Zaragoza
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INGENIERIA QUIMICA

(PUESTON° 17776)
COMISION TITULAR:
Presidente | Antonio Monzdn Bescos U. Zaragoza
Javier Bilbao Elorriaga U. Pais Vasco
Vocales José Luis Sotelo Sancho u. Cqmplutense de
Madrid
Mario Montes Ramirez U. Pais Vasco
Secretario Carlos Jesus Royo Pascual U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Miguel Alejandro Menéndez Sastre U. Zaragoza
Martin Olazar Autorrecoechea U. Pais Vasco
Vocales Gabriel Ovejero Escudero u. Cqmplutense de
Madrid
José Carlos de la Cal Del Rio U. Pais Vasco
Secretario Angela Millera Peralta U. Zaragoza

INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

(PUESTO N°17242)
COMISION TITULAR:
Presidente | Juan José Aguilar Martin U. Zaragoza
Joaquin Barreiro Garcia U. Ledn
Vocales Gonzalo Valifio Riestra U. Oviedo
M. Rosario Domingo Navas U.N.E.D.
Secretario Miguel Angel Lope Domingo U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Carmelo Javier Luis Pérez U. Poblica de
Navarra
Cristina Gonzélez Gaya U.N.ED.
Vocales Eduardo Cuesta Gonzélez u. Ovie'd? .
Pedro Rosado Castellano u. P0!|tecn|ca de
Valencia
Secretario José Antonio Yagiie Fabra U. Zaragoza
LENGUAJE Y SISTEMAS INFORMATICOS
(PUESTO N°21435)
COMISION TITULAR:
Presidente | José Manuel Colom Piazuelo U. Zaragoza
U. Politécnica De
Josep Carmona Vargas Catalunya
Vocales . ) U. Publica De
Alfredo Pina Calafi Navarra
M. Aranzazu lllarramendi Echave U. Pais Vasco
Secretario Francisco Javier Nogueras Iso U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Pedro Rafael Muro Medrano U. Zaragoza
Jordi Cortadella Fortuny L(J; Politécnica De
atalunya
Vocales M. Nieves Rodriguez Brisaboa U. A Corufia
José Hilario Canos Cerda U. Politécnica De
Valencia
Secretario Eva Cerezo Bagdassarian U. Zaragoza
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LENGUA ESPANOLA
(PUESTO N° 15561)
COMISION TITULAR:
Presidente | M. Antonia Martin Zorraguino U. Zaragoza
Julio Borrego Nieto U. Salamanca
Vocales Esperanza Acin Villa U. A Coruia
Maria Cristina Egido Fernandez U. Ledn
Secretario Rosa Maria Castafier Martin U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente José Maria Enguita Utrilla U. Zaragoza
José Luis de Blas Arroyo U. Jaume |
Vocales Margarita Porcar Miralles U. Jaume |
Nieves Vila Rubio U. Lleida
Secretario Vicente Lagiiéns Gracia U. Zaragoza
LENGUAJE Y SISTEMAS INFORMATICOS
(PUESTO N2 17520)
COMISION TITULAR:
Presidente | José Manuel Colom Piazuelo U. Zaragoza
Joseph Carmona Vargas g Politécnica - de
atalunya
Vocales Alfredo Pina Calafi U. Pblica de
Navarra
M. Aranzazu lllarramendi Echave U. Pais Vasco
Secretario Francisco Javier Nogueras Iso U. Zaragoza
COMISION SUPLENTE:
Presidente Pedro Rafael Muro Medrano U. Zaragoza
Jordi Cortadella Fortuna U. Polittcnica  de
Catalunya
Vocales M. Nieves Rodriguez Brisaboa U. A Corufia
José Hilario Canos Cerdau u. Po!neomoa de
Valencia
Secretario Eva Cerezo Bagdassarian U. Zaragoza

3.- Nombramiento de miembros de comisiones
de concursos de acceso.

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacién establecida mediante
acuerdo de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de
los Estatutos y en el reglamento que regula las
convocatorias de los concursos de acceso a plazas
de cuerpos docentes universitarios, aprobado por el
Consejo de Gobierno el 28 de septiembre de 2004
(BOA de 3 de noviembre), acuerda aprobar los dos
profesores titulares, y sus correspondientes suplen-
tes, de las comisiones de los concursos de acceso
que se refieren a continuacion:

Cuerpo: Cu Dotacién: 1

Area de conocimiento: Filologia Inglesa

Actividades docentes e investiga- Linguistica aplicada a la ensefianza

doras: del inglés
Departamento:  Filologia Inglesa y Alemana
Centro: Facultad de Filosoffa y Letras
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Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Mairal Uson, Ricardo U.N.E.D.

Suplente 1: Garrudo Carabias, Francisco U. Sevilla

Titular 2: Marin Arrese, Juana |. U. Complutense de
Madrid

Suplente 2: Bernardez Sanchis, Enrique U. Complutense de
Madrid

Cuerpo: Ccu Dotacion: 1

Area de conocimiento: Ciencia de los Materiales e Inge-

nieria Metaldrgica

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades
ras: investigadoras en el rea

Departamento: Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos

Centro: Centro Politécnico Superior

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Fernandez Sanchez, Paloma U. Complutense de
Madrid

Suplente 1: Planell Estany, José Antonio  U.  Politécnica  de
Catalunya

Titular 2: Rovira Angulo, Concepcion  Ins. Ciencia de Materia-
les de Barcelona

Suplente 2: Moya Corral, José Serafin Ins. Ciencia de Materia-
les de Madrid

Cuerpo: CuU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informati-

cos

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades
ras: investigadoras en el area

Departamento: Informatica e Ingenieria de Sistemas

Centro: Centro Politécnico Superior

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Serén  Arbeloa, Francisco U.Zaragoza
José

Suplente 1: Dolado Cosin, José Javier U. Pais Vasco

Titular 2: Colom Piazuelo, José Manuel U. Zaragoza

Suplente 2: Toro Bonilla, José Miguel U. Sevilla

Cuerpo: Ccu Dotacién: 1

Area de conocimiento: Filologia Latina

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades
ras: investigadoras en el area

Departamento: Ciencias de la Antigiiedad

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Séanchez Salor, Eustaquio U. Extremadura
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Suplente 1: Chaparro Gémez, César U. Extremadura

Titular 2: Lépez Pereira, José Eduardo  U. La Corufia

Suplente 2: Valcarcel Martinez, Vitalino U. Pais Vasco

Cuerpo: Ccu Dotacién: 1

Area de conocimiento: Teoria de la Sefial y Comunica-
ciones

Actividades docentes e investigado- Comunicaciones  ¢pticas y

ras: laboratorio de comunicaciones
opticas

Departamento: Ingenieria Electrénica y Comunicaciones

Centro: Centro Politécnico Superior

Aprobacién en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Zubia Zaballa, Joseba Andoni  U. Pais Vasco

Suplente 1: Ordiales Basterrechea, Juan U. Pais Vasco

Luis

Titular 2: Molina Fernandez, Ifiigo U. Malaga

Suplente 2: Castedo Ribas, Luis U. A Corufia

Cuerpo: cu Dotacién: 1

Area de conocimiento: Mecanica de Fluidos

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades

ras: investigadoras en el area
Departamento: Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos

Centro: Centro Politécnico Superior

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Fernandez Feria, Ramén U. Malaga

Suplente 1: Piriz, Antonio Roberto U. Castilla La Mancha
Titular 2: Playan Jubilar, Enrique C.S..C.

Suplente 2: Ferre Vidal, Josep Anton U. Rovira | Virgili
Cuerpo: CuU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Literatura Espafiola

Actividades docentes e investigado- Docencia e investigaciénen la

ras; historia de la literatura espafiola
Departamento: Filologia Espafiola
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Aprobacién en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: Riera Guilera, Carmen U. Autbnoma de
Barcelona
Suplente 1: Rodriguez Cuadros, Evange- U. Valencia
lina
Titular 2: Diaz de Castro, Francisco U. llles Balears
José
Suplente 2: Gracia Garcia, Jorge U. Barcelona
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Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Paleontologia

Actividades docentes e investigado- Micropaleontologia
ras:

Departamento: Ciencias de la Tierra

Centro: Facultad de Ciencias

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Orue-Etxebarria Urquiza, U. Pais Vasco
Francisco Javier

Suplente 1: Canudo  Sanagustin, José U.Zaragoza
Ignacio

Titular 2: Azanza Asensio, Beatriz U. Zaragoza

Suplente 2: Sandoval Gabarrén, José U. Granada

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento: Estratigrafia

Actividades docentes e investigado- Procesos y medios sedimentarios

ras: (asignaturas de 2° curso del grado
de Geologia)
Departamento: Ciencias de la Tierra
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: Meléndez Hevia, Alfonso U. Zaragoza
Suplente 1: Mufioz Jiménez, Arsenio U. Zaragoza
Titular 2: Pérez Garcia, Antonio U. Zaragoza
Suplente 2: Martinez Garcia-Ramos, José U. Oviedo
Carlos
Cuerpo: TU Dotacion: 1
Area de conocimiento: Historia e Instituciones Econdmi-
cas
Actividades docentes e investigado- Historia Econémica
ras:
Departamento:  Estructura e Historia Econdémica y Economia Publica
Centro: Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de
Huesca
Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: German Zubero, Luis Gonza- U. Zaragoza
lo
Suplente 1: Erdozain Azpilicueta, M. Pilar  U. Zaragoza
Titular 2: Sanchez Salazar, Felipa U. Complutense de
Madrid
Suplente 2: Martinez Vara, Tomas U. Complutense de
Madrid
Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento:

Filologia Inglesa
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Actividades docentes e investigado- Inglés Técnico Il para Ingenieria

ras:
Departamento: Filologia Inglesa y Alemana
Centro: Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
Aprobacién en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: Luzén Marco, Maria José U. Zaragoza
Suplente 1: Gonzdlez  Pueyo, Maria U.Zaragoza
Isabel
Titular 2: Pérez-Llantada Auria, Maria U.Zaragoza
Carmen
Suplente 2: Foz Gil, Maria del Carmen U. Zaragoza
Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Historia del Arte

Actividades docentes e investigado- Arte del siglo XX
ras:

Departamento: Historia del Arte

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Navascués Palacio, Pedro U.  Politécnica  de
Madrid

Suplente 1: Garcia Cuetos, M. Pilar U. Oviedo

Titular 2: Diéguez Patao, Sofia U. Complutense de
Madrid

Suplente 2: Basurto Ferro, Nieves U. Pais Vasco

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento: Andlisis Geografico Regional

Actividades docentes e investigado- Teledeteccion Il y Geografia de

ras: Espafia

Departamento: Geografia y Ordenacion del Territorio

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Aprobacién en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010

Titular 1: Lozano Valencia, Pedro José  U. Pais Vasco

Suplente 1: Martin Isabel, M2 Pilar Insto. Economia,
Geografia y Demogra-
fia

Titular 2: Lasanta Martinez, Teodoro Inst.  Pirenaico de
Ecologia

Suplente 2: Noguera Tur, Juan U. Valencia

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento: Mecanica de Fluidos

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades
ras: investigadoras en el area

Departamento: Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos

Centro: Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
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Titular 1: Martinez Bazén, Carlos U. Jaén

Suplente 1: Valifio Garcfia, Luis C.S..C.

Titular 2: Lozano Fantoba, Antonio CS.I.C.

Suplente 2: Blasco Alberto, Javier Ama- U. Zaragoza
deo

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento: Matematica Aplicada

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades

ras: investigadoras en el area
Departamento: Matematica Aplicada

Centro: Facultad de Ciencias

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: Vea Muniesa, Fernando U. Zaragoza
Suplente 1: Moral Ledesma, Leandro U.Zaragoza

Angel

Titular 2: Martinez Fernandez, Eduardo  U. Zaragoza
Suplente 2: Clavero Gracia, Carmelo U. Zaragoza
Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de

Computadores

Actividades docentes e investigado- Disefio de arquitecturas (asig.
ras: Troncal de tercer curso de Ing.

Inf.) Laboratorio de computadores
(asig. Obligatoria de tercer curso

en Ing. Inf.)

Departamento: Informética e Ingenieria de Sistemas
Centro: Centro Politécnico Superior
Aprobacion en Consejo de Gobierno: 9 de noviembre de 2009
Titular 1: Pifiuel Moreno, Luis U. Complutense de

Madrid
Suplente 1: Villarroel Salcedo, José Luis  U. Zaragoza
Titular 2: Ibafiez Marin, Pablo Enrique  U. Zaragoza
Suplente 2: Serdn Arbeloa, Francisco U.Zaragoza

José

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento: Matematica Aplicada

Actividades docentes e investigado- Tareas docentes y actividades

ras: investigadoras en el &rea
Departamento: ~ Matemética Aplicada

Centro: Centro Politécnico Superior

Aprobacién en Consejo de Gobierno: 31 de marzo de 2010
Titular 1: Barrio Gil, Roberto U. Zaragoza
Suplente 1: Vea Muniesa, Fernando U. Zaragoza
Titular 2: Garcia Esnaola, Marta U. Zaragoza
Suplente 2: Martinez Fernandez, Eduardo  U. Zaragoza

ANEXO 11.- ELECCION DE REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE DEPARTAMENTO EN COMI-

SION PERMANENTE

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se elige al
representante de los directores de departamen-
to en la Comision Permanente.

El Consejo de Gobierno de la Universidad, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 31 del re-

glamento del Consejo (BOUZ 31), acuerda elegir al
profesor don Luis Berges Muro como representante
de los directores de departamento en la Comisién
Permanente.

ANEXO 111.- COMIENZO DEL CURSO ACADEMICO 2010- 2011 Y LOS PERIODOS DE MATRICULA

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el comienzo del curso académico
2010-2011 y los periodos de matricula.

Primero. Comienzo del curso

El curso académico 2010-2011 dara comienzo el 21
de septiembre de 2010.

Segundo. Periodos de matricula
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1. El periodo de matricula de primer y segundo ciclo,
grado y masteres oficiales comprendera del 20 al 27
de julio y del 1 de septiembre al 6 de octubre de
2010.

2. El periodo de matricula de las asignaturas del
segundo semestre comprendera del 14 al 18 de
febrero de 2011.

3. El periodo de matricula de tercer ciclo y doctorado
comprendera el mes de octubre de 2010.
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ANEXO 1V.- AUTORIZACION A LA UZ A PARTICIPAR EN LA ASOCIACION “CLUSTER URBANO
DE ZARAGOZA PARA EL USO EFICIENTE DEL AGUA”

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que
se autoriza la participacion de la Universidad en la
asociacion “Cluster urbano de Zaragoza para el uso
eficiente del agua”

El Presidente de la Fundacion Ecologia y Desarrollo
solicité al Rector de la Universidad de Zaragoza la
adhesion de la misma al “Cluster urbano de Zaragoza
para el uso eficiente del agua”, que promueve dicha
Fundacion.

La asociacion tiene como fin ultimo convertirse en
referente internacional en conocimiento e innovaciéon
para el uso eficiente y sostenible del agua en el am-
bito urbano y motor de empleo cualificado para Za-
ragoza.

Del grupo fundacional forman parte entidades publi-
cas (Ayuntamiento de Zaragoza, Confederacion
Hidrogréafica del Ebro, Departamento de Ciencia,
Tecnologia y Universidad del Gobierno de Aragén, e
Instituto Aragonés de Empleo), fundaciones (Funda-
cion CIRCE y Fundacion Ecologia y Desarrollo) y
empresas privadas (Alfredo Sanjuan, S.A., Aquagest
PTFA, S.A., Barrabes Internet SLU, Compafia Promo-

ANEXO V.- MODIFICACION DE LA RPT DEL PDI

tora de Construcciones Urbanas, S.L., Contadores de
Agua de Zaragoza, S.A., Depuracion de Aguas del
Mediterraneo, S.L., Griferias Grober, Gruporaga,
S.A., Sopesens, S.L., Veolia Agua y Zeta Amaltea).

Por otra parte, el articulo 74.e) de la Ley 5/2005, de
14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario
de Aragoén, establece que una de las funciones del
Consejo Social es la de aprobar la participacion de la
Universidad en entidades juridicas para la promocién
y desarrollo de los fines de la Universidad. Por todo
ello, el Consejo de Gobierno acuerda la siguiente:

Primero: Aprobar la participacion de la Universidad
de Zaragoza en la Asociaciéon de Empresas Innovado-
ras creada al amparo de la Ley 1/2002, reguladora
del derecho a la asociacion, y denominada “Cluster
urbano para el uso eficiente del agua”, de acuerdo
con los Estatutos de esta Universidad y con los de
dicha Asociacion.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo
Social, para su aprobacién de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Ordenaciéon del Sistema Uni-
versitario de Aragon.

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica la Relacion de Puestos de Trabajo
del personal docente e investigador, al amparo
del apartado 11.7.6 de las directrices para el estable-
cimiento y modificacion de la RPT del PDI.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de julio de
2007 (publicado en el BOUZ nim 07-07, de 12 de
julio) se modificaron las Directrices para el estable-
cimiento y modificacion de la relacién de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA
n® 21, de 1 de marzo). Dicha modificacién afecto,
entre otros, al capitulo “I1.7. Planificacion académica
y modificacion de la plantilla. Procedimientos y Ca-
lendario” afiadiendo un nuevo apartado “I11.7.6. Es-
pecialidades en los procedimientos en orden a facili-
tar la aplicacién de lo previsto en las disposiciones
adicionales 12 a 32 de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, y, en general, la adaptaciéon de la Relacién
de Puestos de Trabajo de la Universidad de Zaragoza
a la reforma de la Ley Orgéanica de Universidades por
la referida Ley 4/2007".

Con base en el contenido de la modificacién ante-
riormente citada, el Vicerrector de Profesorado inici6
el procedimiento para la transformacion extraordina-
ria de plazas a que se refieren los puntos 1 a 4 del
mencionado apartado 11.7.6.

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes
originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo
de Gobierno acuerda transformar las plazas que
ocupan los solicitantes que aparecen sefialados con
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un “SI” en la ultima columna del cuadro adjunto, en
los términos descritos en las Directrices para el esta-
blecimiento y modificacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza, una vez cumplidas las
condiciones exigidas y analizadas las necesidades
docentes.

Las transformaciones de plazas que se aprueben
implicaran la modificacién de la Relaciéon de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador vy,
por tanto, su incorporacion a la misma.

La propuesta del presente acuerdo se ha formulado
con cumplimiento de las exigencias previstas en el
articulo 136 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza.

Tipos de transformaciones que se aprueban:

1.- Integracion de Profesor Titular de Escuela Univer-
sitaria en el cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad.

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE
13/04/07), por la que se modifica la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su
disposicién adicional segunda, dispone lo siguiente:

«1. «...los profesores titulares de escuela universita-
ria que a la entrada en vigor de esta Ley, posean el
titulo de Doctor o lo obtengan posteriormente, y se
acrediten especificamente en el marco de lo previsto
por el articulo 57, accederan directamente al Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad, en su propias
plazas...».

Por tanto, una vez comprobado el cumplimiento por
los interesados de los requisitos establecidos, de
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acuerdo con lo dispuesto en la citada disposicion
adicional, se acuerda:

Quedan integrados en el Cuerpo de Profesores Titu-
lares de Universidad, los funcionarios del Cuerpo de
Profesores Titulares de Escuela Universitaria perte-
necientes a esta Universidad y que se relacionan en
el Anexo I, quedando adscritos al mismo departa-
mento y area de conocimiento que estuvieran en su
cuerpo de origen, con efectos administrativos del 7
de Octubre de 2007, siempre que en esta fecha
hayan cumplido los requisitos establecidos en el Real
Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, o , en otro
caso, en la fecha posterior en que se verifique el
cumplimiento de dichos requisitos. Por otra parte y
sin perjuicio de lo anterior, los efectos econémicos
de la integracion se entienden producidos el 1 de
mayo de 2008 (Anexo I).

2.- Transformacion de plazas de Profesor Contratado
Doctor acreditado o habilitado a Profesor Titular de
Universidad, a consecuencia de lo dispuesto en el

capitulo 11.7.6 de las Directrices para el estableci-
miento y modificacién de la relacién de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza (Anexo I1).

3.- Transformaciéon de plaza de Profesor Colaborador
a Contratado Doctor, a consecuencia de lo dispuesto
en la d.a. 32 de la LOU 4/2007 y el capitulo 11.7.6 de
las Directrices para el establecimiento y modificacion
de la relacion de puestos de trabajo del personal
docente e investigador de la Universidad de Zarago-
za (Anexo I11).

4.- Transformaciéon de plazas de Ayudante a Profesor
Ayudante Doctor, a consecuencia de lo dispuesto en
el capitulo 11.7.6 de las Directrices para el estableci-
miento y modificaciéon de la relacion de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza (Anexo V).

Anexo |
Tarsr. | o
Puesto | Apellidos y Nombre Area Departamento Centro Puesto actual ml?:si?ga apart. 4 d.a. 12
. RD 131212007
. B Agricultura y Economia | Escuela Politécnica
15831 Marti Dalmau, Clara | Produccion Vegetal ) ) TEU TU Sl
Agraria Superior de Huesca
Piedrafita  Moreno, | Ingenieria de Siste- | Informética e Ingenieria | E.U. Ingenieria Técnica
10638 , L ) . TEU TU S|
Ramon mas y Automatica De Sistemas Industrial
Lopez Casanova, M2 | Expresion ~ Musical, | Didactica de la Expresion ~
11587 , - ) Facultad de Educacion TEU TU Sl
Belén Plastica y Corporal Musical
Lahoz Garcia, Carlos o o EU. de Ingenieria
10607 ) Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica L ) TEU TU Sl
Luis Técnica Industrial
Aznar Colino, L L EU. de Ingenieria
10572 Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica L ) TEU TU Sl
Eduardo Técnica Industrial
Fernandez Escartin, | Tecnologia Electréni- | Ingenieria Electronica y | E.U. Ingenieria Técnica
10587 ) L . TEU TU Sl
Vicente ca Comunicaciones Industrial
Anexo 11
Transfor- | Transformacion
P ) -y conforme a
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto actual lostoa apart. 4d.a. 12
P RD 1312/2007
Comercializacion e i .., | Facultad de Ciencias
L, Economia y Direccion L, 3
13227 Investigacion de Econémicas y Empre- | Economia de la Empresa Il CcoD TU Sl
de Empresas )
Mercados sariales
Comercializacion e i .., | Facultad de Ciencias L .
L, Economia y Direccion L, Comunicacion  Comercial.
15894 Investigacion de Economicas y Empre- . CoD TU Sl
de Empresas ) Economia de la Empresa Il
Mercados sariales
~ . Facultad de Ciencias de
Educaciéon Fisica y| . . . , »
16426 Deportiva Fisiatria y Enfermeria la Salud y del Deporte | Deportes Individuales COoD TU Sl
de Huesca
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17501 Teorfa de la Sefial y | Ingenieria Electrénica y | Centro Politécnico | Radiocomunicac. y Labora- oD - 5
Comunicaciones Comunicaciones Superior torio de Alta Frecuencia
Anexo Il
Transformacion
. Transformacion | conforme a apart.
Puesto Area Departamento Centro Puesto actual puesto a 4d.a 12RD
1312/2007
12024 | Derecho Civil Derecho Privado Facultad de Derecho CcoL COD Sl
Didactica de la Expresion | Expresion Musical, Plastica y | Facultad de Ciencias Humanas y de la
16661 ~ CcoL CoD Sl
Corporal Corporal Educacion
Lenguajes y Sistemas | Informatica e Ingenieria de L )
10835 o ) Centro Politécnico Superior COoL COD Sl
Informéticos Sistemas
Teoria de la Sefial vy | Ingenieria Electrénica y Comu- L )
16876 . o Centro Politécnico Superior COL COD Sl
Comunicaciones nicaciones
- Pediatria, Radiologia y Medici- .
11285 Pediatria » Facultad de Medicina COoL COD Sl
na Fisica
Anexo IV
Transformacion
Transfor-
P ) iy conforme a
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto actual macion apart. 4d.a. 12
puestoa | gp 1312/2007
Estructura E Historia | EU. De  Estudios . ~
- . : Economia Espafiola Y
Econdmica Y Economia | Empresariales De Mundial AY AYD S|
20336 Economia Aplicada | Publica Zaragoza
Maguinas Y Motores EU. De Ingenierfa | Ingenieria  Térmica Y P s g
armi ierf ani acni i Energia Solar
17772 Térmicos Ingenieria Mecénica Técnica Industrial g
Lenguajes Y Siste- | Informéatica E Ingenieria | Centro Politécnico | , . 5
16983 mas Informéticos De Sistemas Superior Asignaturas Del Area AY AYD Sl

ANEXO VI1.- IMPLANTACION Y APLICACION DEL PLAN DE INCENTIVACION DE LA JUBILACION

VOLUNTARIA DEL PROFESORADO

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica el Acuerdo de 16 de junio de 2009 por el
que se aprueba la implantacion y aplicacion del
Plan de Incentivacién de la Jubilacién Volunta-
ria del Profesorado de los cuerpos docentes uni-
versitarios de la Universidad de Zaragoza.

Primero. Modificacion del Acuerdo de 16 de junio de
2009 por el que se aprueba la implantacién y aplica-
cién del Plan de Incentivacion de la Jubilacion Volun-
taria del Profesorado de los cuerpos docentes univer-
sitarios de la Universidad de Zaragoza

El articulo 3.e) del referido Acuerdo queda redactado
del siguiente modo:

“e) Haber prestado servicios destacados a la Univer-
sidad, que concurriran si el solicitante dispone, al
menos, de seis tramos, entre quinquenios de docen-
cia y sexenios de investigacion, reconocidos por los
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organismos competentes. Uno de los tramos citados
podra ser sustituido por el desempefio durante, al
menos, tres afios de alglin 6érgano unipersonal de
gobierno en la Universidad de Zaragoza o cargo
asimilado conforme a lo dispuesto en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza
de 24 de abril de 2008.”

Segundo. Plazo de presentaciéon de solicitudes

Aquellos interesados que en virtud de la nueva re-
daccioén del articulo 3.e) puedan acogerse al Plan de
Incentivacion de la Jubilacién Voluntaria del Profeso-
rado de los cuerpos docentes universitarios dispon-
dran de un plazo de diez dias, contados a partir de la
entrada en vigor de este Acuerdo, para presentar la
correspondiente solicitud.

Disposicion final. Entrada en vigor

El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el BOUZ.
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ANEXO VI11.-ASIGNACION DEL ENCARGO DOCENTE PARA GARANTIZAR EL COMIENZO DE CUR-

SO.

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban medidas para garantizar que la
asignacion por los departamentos del profeso-
rado que ha de impartir docencia permita que
todas las asignaturas puedan comenzar satis-
factoriamente el curso académico

Articulo 1. Objeto del presente acuerdo

El presente acuerdo tiene por objeto ordenar la asig-
nacion del profesorado que haya de impartir docen-
cia en las asignaturas o actividades atribuidas a las
respectivas areas de conocimiento, para garantizar
que a la fecha de comienzo de curso dichas asignatu-
ras o actividades tengan un profesor encargado de
su imparticion.

Articulo 2. Asignacion del encargo docente con ga-
rantia de comienzo del curso

1. En el caso de que el profesorado con relacion de
empleo vigente en la fecha de comienzo de curso al
que pueda realizarse el encargo docente atribuido al
area de conocimiento sea insuficiente, los departa-
mentos asignaran de manera preferente el encargo
correspondiente al primer cuatrimestre del curso, de
manera que se garantice su comienzo.

2. En el momento en el que se formalicen las contra-
taciones que determinen una cobertura suficiente, el
departamento podra modificar la asignacion realiza-
da inicialmente.

Disposicion final

El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el BOUZ.

ANEXO VI11.-AMORTIZACION DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO A TP

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno, por el que se amortizan plazas de pro-
fesor asociado a tiempo parcial e en el area de
Lenguajes y Sistemas Informéaticos

El acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de marzo
de 2010, que aprobaba para el curso 2010-2011 la
primera fase del plan de ordenaciéon docente, com-
portaba la renovacion de las plazas de profesor aso-
ciado a tiempo parcial 6 horas del area de Lenguajes
y Sistemas Informaticos con los cédigos 17512 y
20829, habiéndose amortizado otras. Por razones de
planificacion de la docencia, se ha considerado mas
adecuada la amortizacién de todas las plazas del
area sin perfil docente especifico, con el fin de que

las que sean necesarias puedan dotarse con los per-
files mas ajustados a la docencia a impartir.

Por todo ello, se acuerda la amortizacion de las pla-
zas de profesor asociado a tiempo parcial 6 horas
del area de Lenguajes y Sistemas Informéaticos con
los cédigos 17512 y 20829. Asimismo se acuerda
que, una vez que sean definidas las necesidades
docentes concretas del area de conocimiento en los
centros del campus Rio Ebro, se convocaran dos
nuevas plazas de profesor asociado a tiempo parcial
6 horas con el perfil y los horarios acordes a la do-
cencia a cubrir.

ANEXO IX.-IMPLANTACION DE LAS TITULACIONES DE GRADO EN LA UZ

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad sobre implantacion de
las titulaciones de Grado en la Universidad de
Zaragoza para el curso 2010-11.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zarago-
za como consecuencia de la adaptacion al Espacio
Europeo de Educacidon Superior aprobé la reordena-
cién de las titulaciones de Grado de la Universidad de
Zaragoza el 4 de marzo de 2009, documento modifi-
cado por Acuerdos de Consejo de Gobierno de 1 de
marzo de 2010 y de 19 de mayo de 2010.

Siendo necesario cursar de forma definitiva la solici-
tud de implantacién de titulaciones al Gobierno de
Aragoén una vez concluyan los procesos de verifica-
cién por parte del Consejo de Universidades, se efec-
tda la propuesta que se incluye como Anexo.

La Universidad de Zaragoza solicitdé autorizaciéon para
la implantacién de todas las titulaciones aprobadas
en el citado Consejo de 4 de marzo de 2009 en escri-
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tos de 28 de septiembre de 2009 y de 27 de octubre
de 2009.

En los informes elaborados por la Direccién de Ense-
fianza Superior del Gobierno de Aragén de 30 de
octubre de 2009 y el de 6 de abril de 2010 como
respuesta a esta solicitud, algunas de estas titulacio-
nes no se citan en ningun sentido. Concretamente, el
Gobierno de Aragdn en este ultimo escrito nos solici-
taba para permitir la implantacion del “resto de en-
sefianzas de Grado que no cuentan con informe de
esta Direcciéon General” el establecimiento de “un
acuerdo conjunto entre la Universidad de Zaragoza,
su Consejo Social y el Gobierno de Aragon”.

Ante la posicion del Gobierno de Aragén de no desti-
nar financiacién especifica para poner en marcha las
titulaciones, el Consejo de Gobierno considera que su
responsabilidad institucional es aprobar la implanta-
cién de todos los grados exigiendo su debida asisten-
cia econémica. En caso de que el Gobierno de Ara-
goén eluda el compromiso social que le corresponde
atender e insista en no financiar el proceso de adap-
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tacion, la Universidad de Zaragoza se ve en la obli-

para desarrollar el Espacio Europeo de Educacion

gacién de denunciar que habra grandes dificultades Superior.
ANEXO
NUEVOS GRADOS A IMPLANTAR EN EL CURSO 2010-11
AREA DE CONOCIMIENTO GRADO CENTRO LOCALIDAD
Artes y Humanidades Grado en Estudios Ingleses F. Filosofia y Letras Zaragoza
Artes y Humanidades Grado en Estudios Clasicos F. Filosofia y Letras Zaragoza
Artes y Humanidades Grado en Filologia Hispanica F. Filosofia y Letras Zaragoza
Artes y Humanidades Grado en Historia F. Filosofia y Letras Zaragoza
Artes y Humanidades Grado en Historia del Arte F. Filosofia y Letras Zaragoza
Artes y Humanidades Grado en Lenguas Modernas F. Filosofia y Letras Zaragoza
CC. Sociales y Juridicas Grado en Educacién Infantil * F. Educacion Zaragoza
F. CC. Humanas y de la Educacién Huesca
F. CC. Sociales y Humanas Teruel
CC. Sociales y Juridicas Grado en Educacién Primaria * F. Educacion Zaragoza
F. CC. Humanas y de la Educacién Huesca
F. CC. Sociales y Humanas Teruel
Grado en Administracion y Direccion de
CC. Sociales y Juridicas Empresas F.CC.EE. EE.-E.U.EEE. Zaragoza
E. U. Estudios Empresariales Huesca
F. CC. SOCIALES Y HUMANAS Teruel
CC. Sociales y Juridicas Grado en Economia F.CC.EE.EE.-E.U.E.E. Zaragoza
Grado en Marketing e Investigacion de
CC. Sociales y Juridicas Mercados F.CC.EE.EE.-E.U.E.E. Zaragoza
CC. Sociales y Juridicas Grado en Finanzas y Contabilidad F.CC.EE.EE.-E.U.E.E. Zaragoza
Grado en Gestion y Administracion
CC. Sociales y Juridicas Publica E.U.E.E. Huesca
CC. Sociales y Juridicas Grado en Turismo Escuela de Turismo de Zaragoza Zaragoza
CC. Sociales y Juridicas Grado en Derecho F. Derecho Zaragoza
Grado en Relaciones Laborales y Recur-
CC. Sociales y Juridicas s0s Humanos F. CC. Sociales y del Trabajo Zaragoza
Grado en Geografia y Ordenacién del
CC. Sociales y Juridicas Territorio F. Filosofia y Letras Zaragoza
CC. de la Salud Grado en Nutricion Humana y Dietética F. CC. Salud y del Deporte Huesca
CC. de la Salud Grado en Veterinaria F. Veterinaria Zaragoza
CC. de la Salud Grado en Odontologia F. CC. Salud y del Deporte Huesca
Ciencias Grado en Fisica F. Ciencias Zaragoza
Ciencias Grado en Matematicas F. Ciencias Zaragoza
Ciencias Grado en Quimica F. Ciencias Zaragoza
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Ciencias Grado en Biotecnologia F. Ciencias Zaragoza
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Ingenieria y Arquitectura Medio Rural Esc. Politécnica Superior Huesca
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria de la Edificacion EUPLA La Almunia (Zaragoza)
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Civil EUPLA La Almunia (Zaragoza)
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Mecatrénica EUPLA La Almunia (Zaragoza)
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Eléctrica CPS.-E.U.LT.I Zaragoza
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Mecanica CPS.-E.U.LT.I Zaragoza
Grado en Ingenieria Electrénica y Auto-
Ingenieria y Arquitectura matica E. U. Politécnica Teruel - CPS - E.U.I.T.I. Zaragoza, Teruel
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Quimica CPS.-E U.L.T.I Zaragoza
Grado en Ingenieria de Tecnologias
Ingenieria y Arquitectura Industriales CPS.-E U.L.T.I Zaragoza
Grado en Ingenieria de Organizacion | Centro Universitario de la Defensa- EUPLA -
Ingenieria y Arquitectura Industrial CPS-E.U.LT.I. Zaragoza, La Aimunia
Ingenieria y Arquitectura Grado en Ingenieria Informatica E. U. Politécnica Teruel - CPS - E.U.L.T.I. Zaragoza, Teruel
Grado en Ingenieria de Tecnologias y
Ingenieria y Arquitectura Servicios de Telecomunicacién CPS.-E U.LT.I Zaragoza

* En el caso de los Grados de Maestro en Educacion Infantil y Maestro en Educacion Primaria se solicito en escrito de 29 de mayo de
2009 su autorizacién para la implantacion y puesta en funcionamiento.

ANEXO X.-REORDENACION DE TITULACIONES DE GRADO DE LA UZ

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica el Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 4 de marzo de 2009, por el que se aprueba
la reordenacion de titulaciones de Grado de la
Universidad de Zaragoza, en lo relativo al Gra-
do en Administracion y Direccion de Empresas.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zarago-
za acuerda modificar las condiciones de imparticidn
de la titulacion de Administracién y Direccién de
Empresas en la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Huesca, al permitir la iniciacion de

la imparticién de dicha titulacion en el curso 2010-11
dependiendo directamente del Centro.

Igualmente el Consejo de Gobierno considera conve-
niente que la titulacién de Turismo prevista inicial-
mente para su imparticion en ese centro en 2010-11
debe esperar a la elaboracién de un informe detalla-
do sobre la demanda del Grado de Turismo a nivel
nacional y poder valorar asi la posible implantacion
de dicho grado en Huesca en el curso 2011-12 o
sucesivos. La elaboracion de dicho informe se encar-
gara a la Agencia de Calidad y Prospectiva Universi-
taria de Aragéon (ACPUA) y para su elaboraciéon se
consultarda a la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Huesca.

ANEXO XI.- MATERIAS OPTATIVAS DE ENSENANZA RELIGIOSA CATOLICA

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, sobre Materias optati-
vas de ensefianza religiosa catdlica en los nue-
vos grados de Maestro en Educacion Infantil y
Maestro en Educacion Primaria.

En cumplimiento de la Resolucion del Consejo de
Universidades de 3 de marzo de 2010, el Consejo de
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Gobierno de la Universidad de Zaragoza acuerda
incluir una asignatura optativa de seis créditos en el
grado de Educacion Infantil, cuyos detalles seran
determinados por la Comision para la elaboracion de
la memoria de verificacién del grado.
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ANEXO XI11.- CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE
CIENCIAS DE LA SALUD Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba
el texto del convenio marco de colaboracion
entre el Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud y la Universidad de Zaragoza.

El articulo 3 de la resolucién de Junta de Gobierno de
12 de noviembre de 1992 (NPUZ § 212), establece
que la firma de los convenios marco serd competen-
cia del Rector, previa aprobacién de la Junta de Go-
bierno. Por ello, el Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad aprueba las caracteristicas del convenio marco
que a continuacion se resefian:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
INSTITUTO ARAGONES

DE CIENCIAS DE LA SALUD Y LA UNIVERSIDAD
DE ZARAGOZA

En Zaragoza, reunidos, de una parte, el Instituto
Aragonés de Ciencias de la Salud, con CIF numero
Q-5000654-C, representado en este acto por D.
Esteban de Manuel Keenoy, con DNI 14920180B en
su calidad de Director-Gerente del mismo, quien
actia en uso de las facultades que le confiere el
articulo 70.2 de la Ley aragonesa 6/2002, de Salud
de Aragén. Fue nombrado para dicho cargo por De-
creto 16412003, de 22 de julio, del Gobierno de
Aragon.

De otra parte, la Universidad de Zaragoza provista
de C.I.F. numero Q-5018001-G, representada en
este acto por D. Manuel José L6pez Pérez con D.N.I.:
00235010-L, Rector de la misma, quien actda en uso
de las facultades que le confieren el articulo 20 de la
Ley Organica 6/2001, de Universidades y los articu-
los 61 y 66 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza. Fue nombrado para dicho cargo por De-
creto 87/2008, de 6 Mayo del Gobierno de Aragoén,
publicado en Boletin Oficial de Aragéon nimero 53 de
fecha 7 de mayo de 2008.

Reconociéndose mutua y reciprocamente capacidad
para contratar y obligarse, asi como el caracter o
representacion de los comparecientes, exponen:

Primero. Que el Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud (en adelante 1+CS), es una entidad de derecho
publico, adscrito al Departamento de Salud y Con-
sumo del Gobierno de Aragdén, creado por la Ley
6/2002, de 15 de Abril de Salud de Aragén, dotada
de personalidad juridica y patrimonio propio, y plena
capacidad para el cumplimiento de los fines de cola-
boracién en el desarrollo de los Servicios del Sistema
de Aragdn de Salud, mediante la formacion de recur-
sos humanos, el fomento de la investigacion, la ase-
soria y cooperacion y el aumento del conocimiento
sobre la salud de la poblacién y sus determinantes.

Segundo. Que la Universidad de Zaragoza (en ade-
lante UNIZAR), es una institucién de caréacter publico
con personalidad juridica y patrimonio propio que
goza de autonomia académica, econdmica, financiera
y de gobierno, de acuerdo con la Constituciéon y las
leyes, para el servicio publico de la educacién supe-
rior mediante el estudio, la docencia y la investiga-
cién. Asi lo establece el articulo 1 de sus Estatutos,
aprobados mediante Decreto 1/2004, del3 de enero,
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del Gobierno de Aragén, en relacion con los articulos
1y 3.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades.

Tercero. Que las entidades firmante reconocen la
existencia de objetivos e intereses comunes en los
campos de la investigacion, el desarrollo tecnolégico
y la transferencia de conocimientos, asi como la
voluntad de colaborar y establecer féormulas de co-
operacion que contribuyan al cumplimiento de sus
fines, tales como establece la Ley 9/2003, de 12 de
Marzo, de fomento y coordinacion de la investiga-
cién, el desarrollo y la transferencia de conocimien-
tos de Aragon.

Cuarto. Que UNIZAR, a través de sus centros y de-
partamentos, muy especialmente la Facultad de
Medicina, la Facultad de Veterinaria, la Facultad de
Ciencias, la Escuela Universitaria de Ciencias de la
Salud, el Centro Politécnico Superior, asi como los
institutos universitarios de investigacion, cada uno
de ellos en el ambito de sus competencias y especia-
lizacién, vienen desde hace afios participando y
cumpliendo satisfactoriamente los objetivos en pro-
gramas de investigacion en el ambito de las ciencias
biomédicas.

Quinto. Que el Convenio Marco firmado el 14 de
noviembre de 2003, entre el Servicio Aragonés de
Salud (Salud) y el Instituto Aragonés de Ciencias de
la Salud establece que, entre las obligaciones de las
partes, corresponde al Instituto Aragonés de Ciencias
de la Salud la coordinacién y gestién de la investiga-
cion que se desarrolle en los sectores y centros de-
pendientes del Servicio Aragonés de Salud, y al Ser-
vicio Aragonés de Salud el adscribir funcionalmente
al Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, los
grupos que desarrollen labores de investigacion y los
recursos humanos y materiales destinados a este fin.

Sexto. Que en el Consejo de Direccion del 1+CS esta
presente UNIZAR, actuando el Rector Magnifico como
Vicepresidente y existiendo dos vocales nombrados a
instancias de UNIZAR, siendo uno de ellos el Vice-
rrector de Investigacion.

Séptimo. Que es intencion de las partes suscribir el
presente convenio marco, que regule sus relaciones
a fin de aunar, impulsar y optimizar medios que
contribuyan al mejor desarrollo de sus funciones.
Aprovechar recursos humanos y materiales, evitando
posibles duplicidades de esfuerzos y medios en el
desarrollo de la investigacion cientifica y técnica en
temas comunes, afines o complementarios de interés
mutuo en el campo de la investigacion en el ambito
de las ciencias biomédicas.

En virtud de lo expuesto, convienen las siguientes
CLAUSULAS:

Primera. El objeto general del presente convenio es
establecer el marco de relaciones entre 1+CS y UNI-
ZAR para desarrollar conjuntamente actividades de
investigacion.

Segunda. La colaboracion entre las instituciones
firmantes se llevard a cabo de conformidad con las
modalidades que se indican:

1. Cooperaciéon en la realizaciéon conjunta de proyec-
tos y programas de investigacion de interés comun
para ambas instituciones.
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2. Concertacion sobre creacion de centros mixtos
1+CS—UNIZAR con personal, medios y financiacién
de ambas instituciones, para el desarrollo de funcio-
nes de investigaciéon en areas especificas de interés
comun para ambas instituciones, mediante la forma-
lizacién del oportuno convenio especifico y conforme
al reglamento marco de Institutos Universitarios de
investigacion de UNIZAR vigente.

Tercera. Definiciones. A los efectos de interpreta-
cién y ejecucion del presente Convenio, se efectlan
las siguientes definiciones:

1. Personal propio 1+CS:

- Investigadores vinculados por medio de relacién
funcionarial, estatutaria o laboral con 1+CS
es decir, personal de la entidad firmante.

- Investigadores vinculados con I+CS por medio de
cualquier modalidad de  contratacion laboral o de
un programa especifico de formaciéon y que rea-
liza su actividad en las dependencias del 1+CS.

- Investigadores vinculados al I1+CS en funcion de
convenios o acuerdos con otras Instituciones, y es-
pecialmente los establecidos con el Servicio Arago-
nés de Salud y con la Fundaciéon Aragén Investiga
(ARAID).

2. Personal propio UNIZAR:

- Investigadores vinculados por medio de relacién
funcionarial, estatutaria o laboral con UNI-
ZAR es decir, personal de la entidad firmante.

- Investigadores vinculados con UNIZAR por medio
de cualquier modalidad de contratacion laboral o de
un programa especifico de formacién y que realiza su
actividad en las dependencias de UNIZAR.

- Investigadores adscritos a UNIZAR en funcién de
convenios o acuerdos con otras Instituciones, y es-
pecialmente los establecidos con la Fundacién Ara-
gon Investiga (ARAID).

3. Personal de ambas instituciones

- Los profesores vinculados y los profesores asocia-
dos de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Zaragoza.

Cuarta. Obligaciones de colaboracion. Constituyen
obligaciones de las partes firmantes las siguientes:

a) Cada una de las instituciones participantes en la
colaboracién mantendra la autonomia administrativa,
presupuestaria y de organizacion interna.

b) Facilitar la autorizacién a su personal propio al
objeto de posibilitar su participacion en diferentes
programas de investigacion, siempre que dicha auto-
rizacion se solicite conforme a las respectivas norma-
tivas internas vigentes y responda a los requisitos
impuestos por la convocatoria.

Considerar al personal propio de la otra institucion
como investigador externo siempre que se solicite
conforme a las respectivas normativas internas vi-
gentes, o mediante el correspondiente informe de
actividades que regule la participacion de estos in-
vestigadores y que incluird entre otros aspectos, el
detalle de los trabajos a realizar, su duracién, las
dependencias y condiciones de realizacion, y cuales
quiera otras de interés especifico. Esta considera-
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cion no modificara el régimen juridico que vincula al
investigador con la institucién a la que pertenece.

d) El personal externo a que se hace referencia en el
apartado anterior tendra el reconocimiento que de-
terminen las normativas vigentes de cada una de las
instituciones, siempre y cuando cumplan las condi-
ciones que se establezcan en las mismas.

e) Las instituciones firmantes elaboraran y actualiza-
ran sus bases de datos de investigadores afectados
por el presente convenio en el que constara la infor-
macion siguiente:

a.- El nombre y los apellidos del investigador.

b.- El convenio suscrito entre UNIZAR y la entidad de
origen al amparo del cual se solicita la vinculacion.

c.- La relacion juridica o modalidad contractual, su
duracion y la calificacion, nivel o categoria profesio-
nal del investigador en la entidad de origen.

d.- La actividad investigadora especifica a realizar en
el marco de la colaboracién y centro.

e.- La conformidad del investigador objeto de la
vinculacién.

f.- La autorizacion del representante legal de la enti-
dad de origen.

g.- La conformidad del director del departamento,
centro de investigacién o instituto universitario de
investigacion en el que desarrollara su investigacion
diferente a su entidad de origen.

h.- El compromiso expreso del director del departa-
mento, centro de investigacion o instituto de investi-
gacion afectado sobre los espacios que destinara al
“investigador externo” para el adecuado desarrollo
de la investigacion.

f) Cualquier modificacion de las condiciones en las
que se desarrolle la actividad investigadora referidas
en la clausula 4.e deberé ser notificada por el inves-
tigador a cada una de las partes que suscriben este
convenio, en un plazo de 10 dias. En todo caso, se
requerira la autorizaciéon de las partes firmantes,
anotandose en la base de datos indicada en el apar-
tado anterior.

g) Las entidades firmantes acuerdan facilitar que los
grupos de investigacion que desarrollen proyectos de
investigacion conjuntos tengan acceso a los espacios,
instalaciones, servicios, instrumentacion y aquellos
otros servicios de las instituciones firmantes, para
que puedan llevar a cabo su labor investigadora,
siempre con sujecion a lo establecido en el presente
convenio y al cumplimiento de las normas de funcio-
namiento y de utilizacién internas.

h) Las solicitudes de financiacion por parte del per-
sonal propio de las instituciones firmantes se canali-
zaran en funcién de las normas de la institucion a la
que esté vinculado el investigador principal.

i) La responsabilidad del tratamiento de la informa-
cién con las garantias y requisitos exigidos por la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la misma, asi como cualquier otra nor-
ma que resulte de aplicacion por razéon de la materia,
respecto a las bases de datos de caracter personal
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que en el desarrollo de las actividades conjuntas
resulten aplicables, a las que tenga acceso el perso-
nal de las partes firmantes con motivo del desarrollo
de actividades de investigacidon conjuntas.

j) Las partes cumpliran, en relacién con su respecti-
vo personal, la normativa vigente en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales. Se estara espe-
cialmente a lo dispuesto en el art. 24 de la Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, y RD
171/2004, de 30 de enero, que lo desarrolla en ma-
teria de Coordinacion de Actividades Empresariales.

k) Posibilitar el acceso a los Comités de Etica, para
los proyectos y actividades de investigacion conjun-
tos que asi lo requieran y que hayan sido previamen-
te autorizados por ambas instituciones.

I) Cada una de las partes se compromete a hacer
llegar a tiempo a la otra parte toda dificultad, de
cualquier naturaleza que ésta sea, que encuentre en
el desarrollo de la ejecucion de sus obligaciones en el
marco del presente convenio de colaboracién, y, en
general, toda informacion susceptible de afectar a su
buena ejecucion, con el fin de permitir a la otra parte
tomar las medidas que considere mas apropiadas.

Quinta. Recursos humanos. La firma de este conve-
nio no alterard en modo alguno la relacién juridico
laboral del personal de las entidades firmantes, el
cual seguira dependiendo de la entidad con la que
tiene vinculacioén laboral.

Sexta. Uso de bienes. Las instituciones firmantes
elaboraran manuales de uso de sus propios equipa-
mientos cientificos con objeto de determinar las
condiciones de uso por parte del resto del personal,
fijando cuando procedan las condiciones de acceso a
éstos.

Séptima. Confidencialidad y difusién. Cualquier
informacion que se intercambie, se facilite o se cree
entre las partes durante el desarrollo de la actividad
investigadora realizada en el marco de este convenio
serd mantenida en estricta confidencialidad.

Las partes s6lo podran revelar esta informacién pre-
via autorizaciéon de quien la suministro.

Este compromiso de confidencialidad tendra duracién
indefinida, no extinguiéndose por la finalizacién del
presente convenio. Las obligaciones de confidenciali-
dad se extienden al “personal propio” de ambas
instituciones.

No habra deber alguno de confidencialidad cuando:
La informacién sea de general conocimiento.

La informacién sea accesible, legitima y publicamen-
te, por vias ajenas a este convenio o a los convenios
que pudieran generarse al amparo de éste.

La informacion sea obtenida de un tercero que tenga
derecho legitimo a utilizar, difundir o comunicar
dicha informacion.

Haya obligacién de suministrar dicha informacién
ante un requerimiento legal o judicial, en cuyo caso,
se notificard inmediatamente a la parte suministra-
dora. Asi mismo, la parte receptora solo revelera
aquella informacién que sea requerida legalmente.

En todos los actos de difusion y divulgacion de la
actividad investigadora desarrollada en el marco de
la colaboracién entre la partes firmantes, éstas vela-
ran por la adecuada mencién de todos los investiga-
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dores participantes, haciendo constar su filiacion al
1+CS y a UNIZAR.

Cualquier trabajo cientifico realizado por personal de
UNIZAR o utilizando medios y recursos de UNIZAR
debera incluir el nombre de esta institucion en la
afiliacion institucional, siguiendo la normativa propia
establecida para ello se utilizaran como identificado-
res: “Universidad de Zaragoza” o “UNIZAR” en el
caso de usar un acrénimo.

Octava. Derechos de propiedad intelectual e indus-
trial. En el caso de producirse resultados susceptibles
de explotacidn econdmica, las partes estudiaran la
mejor via para su adecuada protecciébn, como pro-
piedad industrial, secreto industrial, propiedad inte-
lectual, etc.

Su titularidad, gestion y explotacion pertenecera
tanto a I+CS como a UNIZAR cuando el personal
propio de ambas instituciones haya realizado las
actividades de investigacion que dan lugar al resul-
tado.

Su titularidad, gestion y explotacion se establecera
conforme a un acuerdo especifico suscrito al efecto
entre las partes. Este acuerdo tendrd en cuenta la
participaciéon del personal propio vinculado a las
instituciones firmantes en la obtencion de los resul-
tados, tal como se establece en los Articulos 15-20
de la Ley 11/1986 de Patentes y Marcas.

Se conviene que los derechos susceptibles de explo-
tacion econémica que pudieran generarse en el desa-
rrollo de la actividad investigadora seran protegidos
y se buscara su explotacion conforme a lo estableci-
do en el acuerdo especifico a tal efecto suscrito.

Los derechos morales de autoria corresponderan en
todo caso a los autores de los trabajos que hayan
dado lugar a los mismos de acuerdo con la legisla-
cién aplicable.

Los investigadores de ambas instituciones que hayan
obtenido resultados de las investigaciones realizadas
en el marco de las colaboraciones conjuntas suscep-
tibles de explotacién econdémica, lo comunicaran lo
antes posible, y siempre con anterioridad a su divul-
gacién, a los contactos que establezcan las institu-
ciones firmantes de este convenio a fin de iniciar los
procedimientos, en su caso, de titularidad, gestion,
valoracion y posibles vias de explotacion.

Cualquier resultado de investigacion derivado de las
actividades desarrolladas por los grupos de investi-
gacién que sea susceptible de explotacién econémica
o0 puedan dar lugar a una solicitud de titularidad de
derechos de propiedad industrial, debera notificarse
a las instituciones firmantes a las que pertenecen los
autores de los mismos.

Las partes se comprometen a colaborar para esta-
blecer procedimientos adecuados para identificar el
origen de los resultados y a colaborar, de acuerdo
con los principios de buena fe y eficacia, para asegu-
rar el éxito de la protecciéon y la explotacién de los
resultados.

UNIZAR estara, en cuanto a titularidad, notificacion,
distribucion de beneficios y gestion de derechos
susceptibles de explotaciéon econémica, a la normati-
va interna que les resulte de aplicacion.
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Novena. Comision de seguimiento. Se creara una
comisiéon de seguimiento del convenio formada por
dos personas en representacion de UNIZAR, desig-
nadas por el Rector y dos personas por el I1+CS
nombradas por su Director Gerente.

La Comisién se reunira a lo largo de la vigencia del
convenio al menos una vez al afio y siempre que lo
requiera el asunto a tratar, a solicitud de una de las
partes. La Comision designara una persona que ac-
tuard como secretario, levantando acta de sus reu-
niones.

Esta comisién considerard todos aquellos temas
necesarios para que las relaciones sean eficientes
para el buen funcionamiento del Convenio. Esta
Comision tendra las siguientes funciones:

i. La coordinacién de las actuaciones a desarrollar
para el cumplimiento de lo establecido en el presente
Convenio y conocer y supervisar las incidencias pro-
ducidas en el desarrollo del mismo.

ii. Solicitar los informes que estime necesarios

iii. Proponer la modificacién del convenio cuando
circunstancias no previstas en el mismo asi lo acon-
sejen e interpretar el presente convenio, asi como
estar informada de la ejecucién del convenio.

iv. Instar a las partes del convenio al cumplimiento
de sus obligaciones cuando se detecte alguna ano-
malia que no sea causa de rescision del mismo.

Décima. Entrada en vigor y terminacion. El presente
convenio entrard en vigor en el momento de su fir-
ma.

El presente convenio se extinguira por:
a) el vencimiento del plazo de vigencia;
b) el acuerdo de las partes, formalizado por escrito;

c) la imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de
las actividades descritas;

d) la denuncia del convenio en los términos previstos
en la clausula décima con un plazo de preaviso de 30
dias;

e) la resolucién, instada por una de las partes ante
el incumplimiento de la otra.

En caso de incumplimiento de una parte con caracter
previo a la resolucién del convenio, se notificara por
escrito el incumplimiento a la parte que incumpla con

copia a la Comisién de Seguimiento. En el plazo de
los quince dias siguientes a la recepcion de esta
carta, la situacién debera quedar regularizada o, en
su caso, la parte que ha incumplido debera alegar las
causas y razones que impiden el correcto cumpli-
miento.

De persistir el incumplimiento la parte que no ha
incumplido podra instar la resolucién del Convenio.
En este caso, las partes quedaran obligadas al cum-
plimiento de sus respectivos compromisos hasta la
fecha en que ésta se produzca.

Una vez denunciada la resolucién del convenio, se
establecera por las partes un periodo de tiempo a
contar desde la fecha de finalizacién, de duracién
suficiente para permitir la resolucién de las cuestio-
nes en comudn con el minimo perjuicio posible para
las investigaciones y proyectos que en ese momento
se estén realizando.

El presente Convenio Marco sera valido durante 4
afios, prorrogables por afos sucesivos, salvo su
denuncia por las partes firmantes o extinciéon en los
términos que se establecen en la clausula décima.

Undécima. Resolucidn de controversias. Las cues-
tiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpreta-
cién, modificaciéon, efectos o resolucion del presente
convenio, deberdn resolverse de mutuo acuerdo
entre las partes, a través de la Comisién de Segui-
miento. Si no fuera posible alcanzar un acuerdo,
estas cuestiones seran sometidas a los 6rganos de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Duodécima. Naturaleza juridica. Conforme a lo
dispuesto en el articulo 4.1. c) y d) de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico, asi como lo dispuesto en los articulos 6 y 8
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, el presente conve-
nio esta excluido de su ambito de aplicaciéon, por lo
que se regird por sus propios términos y condiciones,
aplicandose los principios de la citada ley para resol-
ver las dudas y lagunas que pudieran presentarse en
su aplicacion.

Las partes se comprometen a cumplir y seguir este
Convenio segun el espiritu que lo ha hecho posible vy,
en prueba de conformidad, lo firman por duplicado, y
a un solo efecto, en la ciudad y fechas expresadas.

ANEXO XI11.- OFERTA DE PLAZAS DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO.

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se establece la oferta de plazas de estudiantes
de nuevo ingreso en las titulaciones de grado
para el curso 2010-2011.

El articulo 43 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificado por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, dispone que “Las
Comunidades Autdnomas efectuaran la programacion
de la oferta de ensefianzas de las Universidades
publicas de su competencia y sus distintos centros,
de acuerdo con ellas y conforme a los procedimien-
tos que establezcan”. Y aflade que “La oferta de
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plazas se comunicarda a la Conferencia General de
Politica Universitaria para su estudio y determinacion
de la oferta de ensefianzas y plazas, que sera publi-
cada en el Boletin Oficial del Estado”.

De otro lado, el articulo 114 de los Estatutos de la
Universidad establece que el Consejo de Gobierno
aprobara, a propuesta del Rector y oidos los centros,
el plan anual de ensefianzas que contendréa, entre
otros aspectos, “La oferta de plazas en cada centro y
titulacion, en funcién de los medios personales dis-
ponibles, las condiciones materiales exigibles para
desarrollar una ensefianza de calidad y las necesida-
des sociales”.
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Por todo ello, vistas las propuestas de los Centros, Gobierno acuerda proponer los limites de admision
de conformidad con las directrices publicas sobre los de alumnos de nuevo ingreso para el curso 2010-
diferentes estudios, y habida cuenta de las necesida- 2011 que figuran en los documentos Anexos | y Il al
des y la demanda social, los medios y recursos dis- presente acuerdo.

ponibles, la situacion de las titulaciones y la evolu-
cién de la oferta en los dltimos cursos, el Consejo de

ANEXO |
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
OFERTA DE PLAZAS PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN LAS
ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO. Curso académico 2010-2011

CENTRO ENSENANZA DE GRADO Oferta de plazas 2010-2011
ARAGOZA

ARQUITECTURA 70
INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 60
INGENIERIA DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 180
) INGENIERIA ELECTRICA 120
CENTRO POL'TECN'?O ,SUPER'OR " | INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 120

E.U. DE INNGENIERIA TECNICCA IN- .
DUSTRIAL INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO 75
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION 20
INGENIERIA INFORMATICA 90
INGENIERIA MECANICA 240
INGENIERIA QUIMICA 120
ENFERMERIA 160
E.U. DE CIENCIAS DE LA SALUD FISIOTERAPIA 60
TERAPIA OCUPACIONAL 80
E.U. DE TURISMO TURISMO 120
INGENIERIA CIVIL 120
] INGENIERIA DE LA EDIFICACION 120
E.U. POLITECNICA LA ALMUNIA INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 60
INGENIERIA MECATRONICA 60
BIOTECNOLOGIA 60
FisiCA 75
GEOLOGIA 75
FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS 5
OPTICA Y OPTOMETRIA 60
QUIMICA 150
| ECONOMIA 225
EQZU\ETQ;P:EESACF:;'E?S_ EESOESTNL'J' ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 400
DIOS EMPRESARIALES DE ZARAGOZA |- NANZAS Y CONTAB'L'DAD, 150
MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 150
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y | RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 225
DEL TRABAJO TRABAJO SOCIAL 180
DERECHO 320
FACULTAD DE DERECHO PROGRAMA CONJUNTO DERECHO/ADE 80
) MAESTRO (Educacion Infantil) 120
FACULTAD DE EDUCACION MAESTRO (Educacion Primaria) 240
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS | ESTUDIOS CLASICOS 30
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ESTUDIOS INGLESES 100
FILOLOGIA HISPANICA 65
FILOSOFIA 50
GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 40
HISTORIA 165
HISTORIA DEL ARTE 120
INFORMACION Y DOCUMENTACION 40
LENGUAS MODERNAS 50
PERIODISMO 60
FACULTAD DE MEDICINA MEDICINA 200
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 60
FACULTAD DE VETERINARIA VETERINARIA 150
CENTRO U. DE LA DEFENSA INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 279

HUESCA

CIENCIAS AMBIENTALES 60
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL 80
E.U. DE ENFERMERIA ENFERMERIA 54
E.U. DE ESTUDIOS EMPRESARIALES | GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 80
DE HUESCA ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 65

CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 55
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD | MEDICINA 65
Y DEL DEPORTE NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 65

ODONTOLOGIA 36
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y | MAESTRO (Educacion Infantil) 120
DE LA EDUCACION MAESTRO (Educacion Primaria) 120
TERUEL
E.U. DE ENFERMERIA ENFERMERIA 33

X INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 30

E.U. POLITECNICA

INGENIERIA INFORMATICA 30

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 65

BELLAS ARTES 45
F. DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMA-

MAESTRO (Educacion Infantil) 120
NAS

MAESTRO (Educacion Primaria) 120

PSICOLOGIA 65

*199 corresponden al cupo general de Militares de Carrera [Escalas de Oficiales] del ET y 80 a la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil.

Datos recogidos en el Real Decreto 409/2010, de 31 de marzo [BOE de 1 de abril], por el que se aprueba la provisién de plazas de las Fuerzas Armadas y de la
Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil para el afio 2010.

Este nimero podra verse ampliado en el caso de que no se cubran las plazas ofertadas para promociones.
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ANEXO Il
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
OFERTA DE PLAZAS EN PRIMER CURSO DE SEGUNDOS CICLOS
Curso académico 2010-2011

CENTRO ENSENANZAS DE SEGUNDO CICLO Oferta de plazas 2010-2011

INGENIERO DE TELECOMUNICACION 10
INGENIERIO EN INFORMATICA 15

CENTRO POLITECNICO SUPERIOR

INGENIERO INDUSTRIAL 65
INGENIERO QUIMICO 15
FACULTAD DE CIENCIAS BIOQUIMICA 60
FACULTAD DE EDUCACION PSICOPEDAGOGIA 75
FACULTAD DE VETERINARIA CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 45
HUESCA \ \
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR INGENIERO AGRONOMO 60
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD | CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 10
Y DEL DEPORTE ONDONTOLOGIA 1

F. DE CC SOCIALES Y HUMANAS

CIENCIAS DE TRABAJO
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ANEXO XIV.- NOMBRAMIENTO DE UN MIEMBRO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO

Acuerdo de 19 de mayo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se nombra a
un miembro de la Comisién de Seguimiento del
concierto entre el Gobierno de Aragén y la Uni-
versidad de Zaragoza para la utilizacion de los
centros sanitarios en la investigacion y docencia
universitarias.

Con fecha de 11 de junio de 2007 tuvo lugar la firma
del concierto entre el Gobierno de Aragén y la Uni-
versidad de Zaragoza para la utilizacién de los cen-
tros sanitarios en la investigacion y docencia univer-
sitarias, que se publico mediante orden de 22 de
junio de 2007, del Departamento de Salud y Con-
sumo del Gobierno de Aragén (BOA de 27 de junio).

La clausula cuarta de dicho concierto dispone la
creacion de una Comision de Seguimiento integrada
por 14 miembros designados paritariamente por la
Universidad de Zaragoza y el Gobierno de Aragoén.
Entre los miembros de la Universidad, forman parte
de dicha Comisién “un Profesor de la Facultad de
Medicina que ocupe plaza vinculada, y un Profesor
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permanente de la Escuela Universitaria de Ciencias
de la Salud, ambos nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad”, por lo que fueron nom-
brados para dichos puestos, por la Comisién Perma-
nente de 10 de julio de 2007, don Enrique Martinez
Ballarin, profesor de la facultad de Medicina y a dofa
Maria Angeles Franco Sierra, profesora de la EU de
Ciencias de la Salud.

Con fecha 15 de marzo de 2010 se ha producido la
renuncia por escrito de don Enrique Martinez Ballarin
debiendo procederse a su sustitucion en dicha comi-
sion.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda nom-
brar, al prof don Antonio Herrera Rodriguez, pro-
fesor de la facultad de Medicina con plaza vinculada,
como miembro de la Comisién de Seguimiento del
concierto entre el Gobierno de Aragén y la Universi-
dad de Zaragoza para la utilizacion de los centros
sanitarios en la investigacion y docencia universita-
rias, en sustitucion de don Enrique Martinez Ballarin.
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