8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 24 de enero de 2020

Acta de la sesion del Consejo de Gobierno de 24 de enero de 2020

Orden del dia

1. Aprobacidon, si procede, del acta de la
sesion de 4 de diciembre de 2019.

2. Acuerdos resueltos por la Comisidn
Permanente.

3. Eleccién y designacion de los estudiantes
en el Consejo Social (1) y en las comisiones
Permanente (1), Reglamentos (2) vy
Comisién delegada para el Campus de
Excelencia Internacional (1).

4. Profesorado

4.1. Propuesta de modificaciéon en la
Relacion de Puestos de Trabajo de
personal docente e investigador. 1

4.2. Propuesta de Acuerdo por el que se
aprueba la normativa reguladora de la
colaboracion en la docencia reglada de
quienes carecen de la condicion
estatutaria o contractual propia del
profesorado.

5. Politica Académica

5.1. Propuesta de autorizacion de inicio
de elaboracion de la memoria de
verificacion del Grado en Podologia.
5.2. Propuesta de composicion de la
comisién encargada de la elaboracion de la
memoria de verificacion del Grado en
Podologia.
5.3. Propuesta de oferta de estudios
propios.
5.4. Propuesta de solicitud implantacion del
Master Universitario en Innovacién y
Emprendimiento en Tecnologias para la
Salud y el Bienestar.
5.5. Propuesta de solicitud de
implantaciéon del Programa de Doctorado
en Psicologia.
5.6. Propuesta de solicitud de
implantacién del Programa de Doctorado
en Sistemas Eficientes de Produccién y
Calidad Agroalimentaria
5.7. Propuesta de solicitud de
implantacion de la modificacion del
Programa de Doctorado en Derecho.
5.8. Solicitud de autorizacién de
implantacién del programa consecutivo
del Grado en Quimica y del Grado en
Ingenieria Quimica.

6. Politica Cientifica
Propuesta de tarifas del Servicio General
de Apoyo a la Investigacion-SAl para el

Fecha: 24 de enero de 2020 (jueves)
Hora: 9:15

Lugar: Sala Pedro Cerbuna. Paraninfo.

Orden del dia

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion de 4
de diciembre de 2019.

Sin que se produzcan modificaciones, se aprueba el acta de
la sesion de 4 de diciembre de 2019 por asentimiento.

2. Acuerdos resueltos por la Comisiéon Permanente.

El Secretario General informa a los consejeros de los
asuntos resueltos por la Comisidon Permanente, en sendas
sesiones que tuvieron lugar los dias 13 de enero y el 24 de

enero de 2020. (Anexo I)

3. Eleccion y designacion de los estudiantes en el
Consejo Social (1) y en las comisiones Permanente
(1), Reglamentos (2) y Comision delegada para el
Campus de Excelencia Internacional (1).

El Secretario General informa a los consejeros de los
representantes de estudiantes deben elegirse vy
designarse para distintos o6rganos en los cuales dicho
colectivo ostenta representacion.

Los representantes de estudiantes presentes en la sesion
realizan la correspondiente propuesta, que se aprueba por
asentimiento por el pleno del Consejo, quedando
configurada su representacion de la siguiente forma:

e Consejo Social: Jonathan Jiménez
e Comisién Permanente: Andrés Villanueva
e Comisidn delegada para el Campus de Excelencia
Internacional: )
= Titular Alvaro Lombardo, suplente
Andrés Villanueva
e Comisién de Reglamentos:
= Titular David Ldépez, suplente
Jonathan Jiménez
= Titular Celia Grasa, suplente Sara
Fernandez
(Anexo II)

4. Profesorado

Toma la palabra el Vicerrector de Profesorado para explicar
los distintos puntos que se enuncian y que versan,
fundamentalmente, sobre el Plan de Ordenacién Docente
correspondiente al proximo curso.

afno 2020
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7. Estudiantes y Empleo
7.1. Propuesta de oferta de plazas de
nuevo ingreso para estudios de grado en
el curso 2020-21.
7.2. Propuesta de oferta de plazas para
cambio de estudios a grado en el curso
2020-2021.

8. Internacionalizacién y Cooperacion
Aprobacion de la Declaracion de
Objetivos de la alianza de universidades
UNITA con la Universita di Torino (Italia),
Université de Pau et des Pays de I’Adour
(Francia), Université Savoie Mont Blanc
(Francia), Universitatea de Vest din
Timisoara (Rumania) y Universidade de
Beira Interior (Portugal), para la
presentaciéon de la solicitud a la
convocatoria de Universidades Europeas
del programa Erasmus + y autorizacion al
Rector para subscribirla.

9. Informe del Rector

10. Ruegos y preguntas

4.1 Propuesta de modificacion en la Relacion de
Puestos de Trabajo de personal docente e
investigador.

Explica el Vicerrector el contenido de la propuesta, que se
aprueba por asentimiento.

(ANEXO III)

4.2. Propuesta de Acuerdo por el que se aprueba la
normativa reguladora de la colaboracion en la
docencia reglada de quienes carecen de la condicién
estatutaria o contractual propia del profesorado.

Expone el Vicerrector de Profesorado los principales aspectos
y soluciones normativas de la propuesta, que viene a
sustituir la normativa aprobada en el afio 2005 que habia
quedado desfasada y anacronica. Informa, a su vez, que el
texto de la propuesta se ha negociado con los sindicatos y
con los representantes del PIF.

Interviene el prof. Luis Oriol, que afirma que la normativa
resultaba necesaria y pertinente, en tanto refleja una
realidad existente y pregunta acerca de la diferenciacién en
lo que se requiere para la direccion de TFG y TFM en
investigadores por obra y servicio.

Interviene Andrea Castillo, representante del PIF invitada al
Consejo de Gobierno, para explicar los aspectos formales
gue entiende que presentan deficiencias en la tramitacion de
la norma, asi como algunos de caracter sustantivo.
Interviene, por su parte, el prof. Luis Pardos para solicitar
que figure en el texto una mencién al Departamento en lo
gue se refiere a la asignacion de la docencia.

Contestan a las diferentes cuestiones planteadas el
Vicerrector de Profesorado, el Secretario General y el
Vicesecretario General.

Se somete a votacion la propuesta, siendo aprobada con un
resultado de 34 votos a favor, 1 voto en contra y 5
abstenciones.

(ANEXO 1V)

5.Politica Académica

5.1. Propuesta de autorizacion de inicio de elaboracion
de la memoria de verificacion del Grado en Podologia.

Interviene el Vicerrector de Politica Académica para explicar
la propuesta e inicio de procedimiento para la elaboracion de
la memoria de verificacion.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.
5.2. Propuesta de composicion de Ila comision
encargada de la elaboracion de la memoria de

verificacion del Grado en Podologia.

El Vicerrector enuncia la propuesta de composicién de la
comisidn, aprobandose por asentimiento.
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Miembros asistentes:

Miembros natos

José Antonio Mayoral Murillo (Rector)
Juan Garcia Blasco (secretario general)
Alberto Gil Costa (Gerente)

Vicerrectores:

Angela Alcala Arellano
Francisco Beltran Lloris

José Domingo Duefias Lorente
Ismael Jiménez Compaired
Margarita Labrador Barrafdn
Yolanda Polo Redondo
Blanca Ros Latienda

Alexia Sanz Herndndez
Gerardo Sanz Saiz

Francisco José Serdn Arbeloa
Pilar Zaragoza Fernandez

Representantes Consejo Social:
Manuel Serrano Bonafonte

Directores de Centros:

Juan Fco. Ledn Puy (sustituye a Faustino Gascén Pérez)
José Mariano Moneva Abadia

Inmaculada Plaza Garcia

Eliseo Serrano Martin

German Vicente Rodriguez

Ruth Vallejo Da Costa (sustituye a Javier Lopez Sanchez)

Directores de Departamento:

Lydia Gil Huerta

Josefina Cabeza Laguna

Pilar Lasala Calleja (sustituye a Ana Isabel Elduque
Palomo)

Javier Mateo Gascon

Enrique Solano Camon

Representantes del Claustro

Personal docente e investigador:

Agustin Arifio Moneva (sustituye a Ana Allueva Pinilla)
Carmen Bayod Lopez

José Ramon Beltran Blazquez

Luis Teodoro Oriol Langa

Luis Pardos Castillo

Elisabet Pires Ezquerra

José Antonio Yagiie Fabra

Estudiantes:

Celia Grasa Marina

Jonathan Ginés Jiménez Abas

Alvaro Lombardo Mafies

David Lopez Maturen

Carlos Rueda Ortin (sustituye aAndrés Villanueva Ciudad)

Personal de administracién y servicios
José Antonio Gonzalez Martinez
Manuel Tricds Moreno

Miembros invitados:
Consejo de Direccién:
Ernesto Fabre Gonzélez
Manuela Fleta Legua

Representantes de centro:

Rafael De Miguel Gonzélez (sustituye a Julio Latorre Pefia
- Decano de Educacion)

Francisco Javier Garcia Ramos (Director EPS)

Marta Liesa Orus (Decana F. CC. Humanas y Educacion)
José Martin-Albo Lucas (Decano F. CC. Sociales y HH.)
Juan José Mazo Torres (Dir. Escuela de Doctorado)

Luis Morellon Alquézar (Decano F. de Ciencias)

Melania Mur Sangra (F. Empresa y Gestidn Publica)

Otros Invitados:

Ma José Arcas Pellicer (presidenta de la JPDI)

Andrea Castillo Olano (personal predoctoral)

Victor Escartin Escudé (Vicesecretario General)
Rubén Escusol Zegri (sustituye a Gonzalo Martinez de
Marcos pte. C. de Estudiantes)

Antonio Lobo Satué (pte. APEUZ)

Elena Marin Trasobares (S@ Consejo Social)

Antonio Peiré Arroyo (Gabinete de Imagen y
Comunicacion)

5.3. Propuesta de oferta de estudios propios.

Detalla el Vicerrector los contenidos de la propuesta,
haciendo hincapié en la presencia de un nuevo titulo
(Experto Universitario en Comercio Internacional) y de una
modificacidon sustancial en el temario de otro (Master Propio
en Engineering in Logistics and Supply Chain Management).

5.4. Propuesta de solicitud implantaciéon del Master
Universitario en Innovacion y Emprendimiento en
Tecnologias para la Salud y el Bienestar.

Como explica el Vicerrector, se trata de una mera
declaracién formal, un tramite que, una vez aprobada la
titulacion, en realidad carece de mayor relevancia
sustantiva.

Interviene la prof. Plaza para expresar su agradecimiento
ante la finalizacion de la tramitacion de la titulacion, bajo el
siguiente tenor literal, del que queda constancia en acta:

Desde la Direccion de la EUPT queriamos dar las gracias a
todas las personas que han hecho posible llegar a este
punto: los compaferos de la Facultad de Medicina de Zgz
,los compafieros de la Facultad de Ciencias de la Salud y el
Deporte de Huesca, los de Psicologia y ADE de la FCSH de
Teruel, a los directores de los dptos. implicados que
firmaron apoyando la imparticion de este master y, por
supuesto, a todo el grupo de voluntarios de la EUPT que
han constituido el grupo de trabajo que durante todos estos
anos ha estado empujando para hacer real esta iniciativa.

Oidas las intervenciones, se aprueba por asentimiento.

5.5.Propuesta de solicitud de implantacion del
Programa de Doctorado en Psicologia.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.

5.6. Propuesta de solicitud de implantaciéon del
Programa de Doctorado en Sistemas Eficientes de
Produccion y Calidad Agroalimentaria

Se aprueba por asentimiento la propuesta.

5.7. Propuesta de solicitud de implantacion de la
modificacion del Programa de Doctorado en
Derecho.

Indica el Vicerrector que la propuesta no se refiere a la
implantacion, sino que se trata de la modificacion de un
programa de ya previamente implantado y en
funcionamiento. El contenido de la propuesta son, por
tanto, meras actualizaciones.

Se aprueba por asentimiento.
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5.8. Solicitud de autorizacion de implantacion del programa consecutivo del Grado en
Quimica y del Grado en Ingenieria Quimica.

En primer lugar, aclara el Vicerrector dos pequefios errores en el documento y en el titulo que
acompafa a esta propuesta en el orden del dia, ya que no se trata de la implantacion del programa
y en el acuerdo se debe modificar la palabra “conjunto” y sustituirla por “consecutivo”.
Posteriormente, explica el Vicerrector de Politica Académica la propuesta, aclarando que las
asignaturas de 9 créditos que aparecen en la tabla asignadas a Semestres 1 y 2 son en realidad
anuales, lo que se indicara explicitamente en la tabla para que quede mas claro.

El prof. Morellébn agradece el esfuerzo del equipo decanal anterior e indica que este Grado
consecutivo da respuesta a una necesidad de completar la formacién.

El prof. Yaglie, a su vez, agradece el trabajo de los equipos de direccion anteriores de EINA y
Facultad Ciencias y destaca que en este tipo de grados consecutivos los estudiantes no deciden si
realizarlos al principio del Grado, sino cuando ya tienen superados 180 créditos, algo que valora
positivamente y recuerda que es necesario seguir fomentando la realizacion de masteres para
completar la formacion.

Por ultimo, el prof. Oriol, agradece a los equipos actuales de EINA y Facultad de Ciencias la labor
realizada.

Se aprueba por asentimiento (ANEXO V)

6. Politica Cientifica

Propuesta de tarifas del Servicio General de Apoyo a la Investigacion-SAI para el afo
2020.

Interviene la Vicerrectora de Politica Cientifica para exponer las tarifas del SAI, que son similares a
las de otros afios con minimas modificaciones que detalla.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.

(ANEXO VI)

7. Estudiantes y Empleo

7.1. Propuesta de oferta de plazas de nuevo ingreso para estudios de grado en el curso
2020-21.

La Vicerrectora expone los principales cambios respecto a cursos anteriores, basados en las
propuestas de los centros, los indices de insercion laboral y la demanda social y de los propios
estudiantes. Presenta abreviadamente los cambios, indicando que no se ha aceptada la bajada de
plazas solicitadas en Derecho y Veterinaria.
Se aprueba por asentimiento la propuesta.

7.2. Propuesta de oferta de plazas para cambio de estudios a grado en el curso 2020-
2021.

Se aprueba por asentimiento.

(ANEXO VII)
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8. Internacionalizacion y Cooperacion.

Aprobacion de la Declaraciéon de Objetivos de la alianza de universidades UNITA con la
Universita di Torino (Italia), Université de Pau et des Pays de I’Adour (Francia),
Université Savoie Mont Blanc (Francia), Universitatea de Vest din Timisoara (Rumania) y
Universidade de Beira Interior (Portugal), para la presentacion de la solicitud a la
convocatoria de Universidades Europeas del programa Erasmus + y autorizacion al
Rector para subscribirla.

Interviene el Vicerrector de Internacionalizacion para explicar los principales aspectos de
elaboracion y contenido de la Declaracion de Objetivos de la alianza UNITA.

Interviene el secretario del Consejo de Estudiantes para explicar su experiencia en la reunion de
conformacion de esta declaracion.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.
(ANEXO VIII)

9. Informe del Rector

La Vicerrectora de Cultura y Proyeccidon Social informa del resultado de la exposicion Cajal, que ha
sido un éxito de asistencia. También un club de lectura feminista y da cuenta de las proximas
exposiciones que se van a presentar en el edificio Paraninfo.

La Vicerrector de Prospectiva informa de la evolucion de las obras de Filosofia e informa de los
acuerdos alcanzados en la Comisién Mixta del Gobierno de Aragdén y Unizar para el logro de los
objetivos ODS. Intervienen las profesoras Vallejo, Cabeza y Plaza para hacer diversas consultas al
Vicerrector.

La profesora Plaza pregunté sobre el estado del Proyecto de las Anejas en Teruel.

La Vicerrectora de Politica Cientifica interviene para explicar las actuaciones que se van a ejecutar
este afo en el marco del desarrollo de la politica cientifica.

El Vicerrector de Profesorado informa de algunas cuestiones latentes referidas a las ofertas de
empleo publico de los afios 18 y 19.

El Rector informa del manifiesto de la CRUE mostrando su desacuerdo en la separacién en dos
ministerios universidades e investigacion. También informa de la proxima reunién CRUE en los que
se pondran en comun los informes de los grupos de trabajo para una reforma de la LOU. Informa de
la preocupacion sobre los riesgos de la pérdida del distrito Unico y lo que pueden afectar al
estudiantado.

El Gerente informa sobre la subida salarial del 2%, habiéndose pedido ya al Gobierno de Aragdn la
autorizacién para dicho gasto.

El Vicerrector de Politica Académica comenta la noticia publicada en prensa sobre la caida de
matricula de Masteres, que no es cierta, ya que ha aumentado en un 6,8%.

La Vicerrectora de Estudiantes informa de la encomienda que se ha hecho a la OUAD para la
elaboracién de una guia de inclusion a nivel nacional.

El Secretario General informa de las felicitaciones y condolencias remitidas.

10. Ruegos y preguntas

La profa. Inmaculada Plaza pregunta en relacion a lo indicado en el informe del Rector en Claustro
sobre la creacion de un laboratorio de investigacion en la Escuela Universitaria Politécnica de
Teruel.
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La profa. Lydia Gil traslada la solicitud del Consejo de Departamento de Patologia Animal para que
se amplie el servicio de mantenimientoque presta el SICUZ a ordenadores no inventariados
comprados por el propio profesorado.

David Ldpez, representante de los estudiantes, pide que se tenga en cuenta el periodo de
examenes para elegir las fechas del Consejo de Gobierno. El Rector indica que ha de cumplirse la
periodicidad del Consejo y que es complicado no convocarlo en estas fechas. Si se puede tener en
cuenta el periodo de examenes en lo referente a los puntos a incluir en el orden del dia.

Luis Oriol pide aclaracién respecto a noticia en iUnizar sobre la puesta en marcha del acuerdo
marco sobre material fungible de laboratorio. El Gerente contesta que se estd trabajando en la
aplicacion informatica (se espera que esté operativa en febrero).

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion cuando son las doce horas del 24 de enero de
2020. De todo ello, y con el visto bueno del rector, doy fe.

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun al articulo 27.3) de la Ley 39/2015
por Juan Garcia Blasco, Secretario General de la Universidad de Zaragoza (en funciones) , con el
visto bueno de José Antonio Mayoral Murillo, Rector de la Universidad de Zaragoza.
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ANEXO I.- ASUNTOS RESUELTOS POR LA COMISION PERMANENTE

COMISION PERMANENTE DE 13 DE ENERO DE 2020

Acuerdo de 13 de enero de 2020, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se modifica el Acuerdo de 12 de noviembre de 2019
por el que se designan miembros de comisiones de concursos de acceso, en cuanto al
nombramiento del titular 1 de la plaza de profesor titular correspondiente al drea de
conocimiento de Toxicologia, Facultad de Veterinaria.

En la plaza de TU, del drea de conocimiento de Toxicologia, departamento de Anatomia
Patoldgica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia, de la Facultad de Veterinaria, se nombra
a D2. M2 Aranzazu Martinez Caballero para sustituir a D2. Anunciacion Lafuente Giménez
por causa de su fallecimiento.

Acuerdo de 13 de enero de 2020, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que autoriza un cambio de adscripcion en los términos del
Capitulo IV del Acuerdo de 2 de febrero de 2006, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la normativa de movilidad interna de
profesorado.

Visto que el Consejo de Gobierno aprobd la oferta de tres plazas de profesor titular en el
area de conocimiento de Quimica Inorgdnica, departamento de Quimica Inorgdnica,
Facultad de Ciencias, en la sesion de 4 de abril, publicada en el BOA de 18 de junio.

Vista la solicitud de la profesora Doifa Olga Crespo Zaragoza, profesora titular del area de
conocimiento de Quimica Inorganica, en la Escuela de Ingenieria de Arquitectura,
solicitando el cambio de adscripcién a la Facultad de Ciencias al amparo del Capitulo IV del
Acuerdo de 2 de febrero de 2006, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
por el que se aprueba la normativa de movilidad interna de profesorado, indicando que
dichas plazas ofertadas no suponen la transformacién de las ocupadas por personas en
particular.

Vistos los informes favorables de los centros y teniendo especialmente en cuenta el del
centro de origen, al respecto de la necesaria preservacion de la disponibilidad docente en
dicho centro.

Visto el informe favorable del departamento.

Habiéndose cumplido el preceptivo tramite de negociacion con los representantes de los
trabajadores.

Cumpliéndose los requisitos previstos en el referido Capitulo IV del Acuerdo de 2 de febrero
de 2006, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la
normativa de movilidad interna de profesorado, se aprueba el cambio de adscripcion de la
solicitante a la Facultad de Ciencias. En consecuencia una de las plazas ofertadas sera
convocada en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.
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El cambio de adscripcion sera efectivo a partir del dia siguiente a aquel en el que el
candidato propuesto por la comisién de seleccién tome posesion de la plaza de profesor
titular de universidad de Quimica Inorganica en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.

Acuerdo de 13 de enero de 2020, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de plazas para el Programa
Ramén y Cajal, convocatoria de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3 de la “Normativa sobre las solicitudes de
incorporacion de investigadores al Programa Raman y Cajal y los planes de estabilizacién de
dichos investigadores” aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de diciembre
de 2011 [BOUZ 13-11], a la vista de los informes de la Comisidn de Investigacidén y una vez
valorada la repercusion presupuestaria futura de las nuevas plazas, previa negociacidén con
los organos de representacion del personal docente e investigador, la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejo de Direccion, acuerda
presentar 14 solicitudes al Programa Ramon y Cajal, para ofertar los siguientes contratos en
las areas ANEP y con las lineas de investigacion relacionadas a continuacion:

- Biociencias y Biotecnologia. (1 contrato)

- Biomedicina. (1 contrato)

- Ciencias Agrarias y Agroalimentarias. (1 contrato)

- Ciencias Fisicas. (1 contrato)

- Ciencias y Tecnologias Quimicas. (1 contrato)

- Ciencias y Tecnologias de Materiales. (1 contrato)

- Ciencias y Tecnologias Medioambientales. (1 contrato)
- Economia. (1 contrato)

- Energia y transporte. (1 contrato)

- Estudios del pasado: historia y arqueologia. (1 contrato)
- Ciencias Matemiticas. (1 contrato)

- Mente, lenguaje y pensamiento. (1 contrato)

- Produccidn Industrial, ingenieria civil e ingenierias para la sociedad. (1 contrato)

- Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. (1 contrato)

Lineas de investigacion incluidas en cada una de las areas ANEP:

- Biociencias y Biotecnologia.
* Bioinformatica y biologia estructural (Milagros Medina Trullenque)
Calificacion final 2019: A

* Biologia Celular y Estructural (Milagros Medina Trullenque)

24 de enero de 2020
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Calificacion final 2019: A

- Biomedicina.

® Recreacion in vitro del microentorno tisular mediante modelos biomiméticos; Simulaciéon
computacional del microentorno tumoral; Patologia digital en aplicaciones oncoldgicas; Uso
de herramientas basadas en inteligencia artificial para aplicaciones en biomedicina (Ignacio
Ochoa Garrido)

Calificacion final 2019: A
¢ Enfermedades mitocondriales (Eduardo Ruiz Pesini)

Calificacion final 2019: A

- Ciencias Agrarias y Agroalimentarias.

¢ Seguridad alimentaria relacionada con el envase y desarrollo de envases activos y envases
inteligentes (Cristina Nerin de la Puerta)

Calificacion final 2019: A

¢ Revelando los mecanismos que controlan la regeneracién y mantenimiento de la masa
muscular desde el nicho celular como diana terapéutica (Pilar Zaragoza Fernandez)

Calificacion final 2019: A

- Fisica y Ciencias del Espacio.

e Mas allad de los modelos estandar: simetria, gravedad y materia oscura (Manuel Asorey
Carballeira)

Calificacion final 2019: A
* Blusqueda de sucesos poco probables (Eduardo Garcia Abancens)
Calificacion final 2019: A

e Comportamiento social; Dinamica social y de juegos evolutivos; Epidemias; Estabilidad y
preservacion de ecosistemas; Comprension del problema de la estabilidad de medios semi-
aridos (Juan José Mazo Torres)

Calificacion final 2019: A

e Nuevos materiales de interés triboldgico; Proteinas y Criopreservacion: interaccion
biomolécula-medio acuoso (Juan José Mazo Torres)

Calificacion final 2019: A

- Ciencias y Tecnologias Quimicas

¢ Desarrollo de metodologias eficientes de preparacion de membrana s de fibra hueca (HF)
basadas en MOF y/o grafeno y su aplicacion a procesos de separacidn con simultdneamente
mas alta permeabilidad y selectividad que las membranas actuales existentes en el
mercado (Miguel Menéndez Sastre)

Calificacion final 2019: A

24 de enero de 2020
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- Ciencias y Tecnologias de Materiales.

e Estudios computacionales de las propiedades electronicas y mecdnicas de
nanoestructuras de varios tipos (Carlos Lafuente Dios)

Calificacion final 2019: B
* Nanofabricacion de materiales funcionales (José Maria de Teresa Nogueras)
Calificacion final 2019: A

» Dispositivos espintronicos para aplicaciones con bajo consumo de energia (Ricardo
Ibarra Garcia)

Calificacion final 2019: B

- Ciencias y Tecnologias Medioambientales.

* Precursores amorfos: formacion e implicaciones en el uso de carbonatos como proxies
medioambientales (Luis Francisco Auqué Sanz)

Calificacion final 2019: A
¢ Estudio de la Paleontologia de los invertebrados (Beatriz Azanza Asensio)
Calificacion final 2019: B

¢ Contribucién a la respuesta de dos de las grandes cuestiones de la paleontologia clasica:
el origen y evolucion de los tejidos mineralizados (también denominados biominerales) y
los procesos que intervienen en la incorporacién de estos al registro fésil (José Ignacio
Canudo Sanagustin)

Calificacion final 2019: A

e Cambio de faunas y la paleobiogeografia, de vertebrados, con énfasis en dinosaurios en el
intervalo Jurasico-Cretacico; Estudio de las huellas fosiles de vertebrados Cenozoicos de la
Cuenca del Ebro y el Prepirineo (José Ignacio Canudo Sanagustin)

Calificacion final 2019: A

¢ Simulacidon numérica de flujos hidraulicos, geofisicos, eco-hidrolégicos y ecohidraulicos
(Pilar Garcia Navarro)

Calificacion final 2019: A

- Economia.

¢ Investigacion en Material Flow Cost Accounting (MFCA) e inversiones climaticas en
escenarios de transicion energética y economia baja en carbono (José Mariano Moneva
Abadia)

Calificacion final 2019: B

- Energia y transporte.

¢ Gasificacion de residuos bioldgicos con alto contenido en nitrégeno para la produccién de
NH3 sostenible: estudio de las etapas mas influyentes (Rafael Bilbao Dufiabeitia)
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Calificacion final 2019: A

¢ Desarrollo de nuevos conceptos optimizados de almacenamiento de energia para facilitar
una operacion flexible en sistemas eléctricos con alta penetracién de fuentes de energia
renovable (Luis Miguel Romeo Giménez)

Calificacion final 2019: B

- Estudios del pasado: historia y arqueologia.

¢ Estudio comparativo de las motivaciones, la instrumentalizacién politico institucional y la
evolucién ideoldgica de los voluntarios de guerra transnacionales mediante el examen de la
zona euromediterranea y sus ramificaciones coloniales en este periodo excepcionalmente
violento (Julian Casanova Ruiz)

Calificacion final 2019: B

¢ El secuestro de Clio. Historia e historiadores en dictadura: practicas y discursos (Ignacio
Peiré Martin)

Calificacion final 2019: A

¢ Difusién de la tolerancia en las sociedades del siglo XIX al tiempo que se construian
marcos institucionales de libertad religiosa que dotaban de una referencia ética a los
regimenes politicos (Ignacio Peiré Martin)

Calificacion final 2019: B

* Practicas magico-religiosas en el occidente romano (Francisco Pina Polo)
Calificacion final 2019: B

e Cultura y comunicacion escrita (Francisco Pina Polo)

Calificacion final 2019: B

- Matematicas.
¢ Teoria de Singularidades (Enrique Manuel Artal Bartolo)

Calificacion final 2019: A

- Mente, lenguaje y pensamiento.

e Adquisicién y multilingliismo; Adquisicién y cognicidn; Tipologia Semdantica y mediacidn;
Linguistica forense y mediacién profesional (José Luis Mendivil Gird)

Calificacion final 2017: B

- Produccidn Industrial, ingenieria civil e ingenierias para la sociedad.

e Explorar la relacidn entre la microestructura y las propiedades mecanicas de los tejidos
bioldgicos desde un enfoque mas clinico que matematico (Begofia Calvo Calzada)

Calificacion final 2019: B
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» Excitaciones ondulatorias de nanoparticulas para su aplicacion en biomedicina (Ricardo
Ibarra Garcia)

Calificacion final 2019: B

¢ Modelado computacional y simulacion aplicado a la investigacién del crecimiento tumoral
y el area cardiovascular con el objetivo de una mejor comprensidén de los mecanismos
subyacentes y enfocado a la personalizacién (Maria Angeles Pérez Ansén)

Calificacion final 2019: A

¢ Modelado de los mecanismos que actian sobre células aisladas y sobre poblaciones
de células (Maria Angeles Pérez Anson)

Calificacion final 2019: B

- Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones.

e Sistemas moviles 4G/5G y particularmente ambito de las redes méviles de seguridad
publica, y en la utilizacién de analisis de datos y la aplicacion de estrategias de optimizacion
para mejorar las prestaciones de la red (José Garcia Moros)

Calificacion final 2019: B

¢ Dispositivos Electronicos basados en propiedades magnetoelectrénicas de laminas
delgadas (Ricardo Ibarra Garcia)

Calificacion final 2019: B
e Ciencia de datos y computacién distribuida (David ifiiguez Dieste)
Calificacion final 2019: A

¢ Simulacion y estudio de Sistemas Complejos en Ordenadores de Propdsito Especial para
Fisica y Biocomputacién (David [fiiguez Dieste)

Calificacion final 2019: B

¢ Cardiologia computacional (Juan Pablo Martinez Cortés)
Calificacion final 2019: A

¢ Web Intelligence (Eduardo Mena Nieto)

Calificacion final 2019: B

En todo caso, en el proceso de incorporacion de candidatos se estara a lo establecido en la
convocatoria (Resolucién de 4 de diciembre de 2019 de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Investigacidn, BOE de 11 de diciembre de 2019).

Tal y como se indica en el articulo 27. 4 de la convocatoria, “durante el proceso de firma de
acuerdos, excepcionalmente, los Centros de I+D podrdan modificar la distribucién de contratos a
cofinanciar por dreas tematicas incluidas en la resolucidon de Centros de I+D elegibles, no siendo
necesario para ello autorizacién del drgano instructor. En todo caso, la distribucién final de
contratos no podrd sobrepasar el nimero maximo de contratos que se indique en la resolucion de
Centros de 1+D elegibles, con la salvedad indicada en el apartado anterior”.

De esta manera, en caso de no ser cubiertas las plazas ofertadas en todas las areas antes indicadas,
se podran atender un numero mayor de plazas en algunas de las lineas de investigacion aprobadas
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24 de enero de 2020

en virtud del presente acuerdo. En el supuesto de que sigan sin cubrirse la totalidad de las plazas,
podran atenderse también peticiones en lineas o dreas no incluidas en el presente documento
(siempre con el limite de las catorce plazas ofertadas).

13

CSV: 8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 13 /52

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector Magnifico de 'f":‘”%rl‘(')‘:]‘g;)'dad de Zaragoza (en 02/06/2020 09:49:00

JUAN GARCIA BLASCO

Secretario General de la Universidad de Zaragoza (en
funciones)

02/06/2020 10:34:00




8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

24 de enero de 2020

COMISION PERMANENTE DE 24 DE ENERO DE 2020

Acuerdo de 24 de enero de 2020, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se nombran o renuevan colaboradores extraordinarios, curso

2019-2020.

La Comisidon Permanente del Consejo de Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
151 de los Estatutos y en el reglamento sobre colaboradores extraordinarios aprobado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de 17 de febrero de 2005 [BOUZ 32] y modificado por acuerdo
de 15 de mayo de 2017, a la vista de las memorias presentadas y de los informes del
departamento de Psicologia y Sociologia, y en virtud de la delegacidn aprobada en la sesion del
Consejo de Gobierno de 19 de octubre de 2005, acordd lo siguiente:

Nombrar o renovar como colaboradores extraordinarios, curso 2019-2020, a las siguientes

personas quedando adscritas al departamento y centro que se indican:

Apellidos Nombre Area Departamento Centro
Psicologia Facultad de
Gémez Bahillo Carlos Sociologia . & . y Economiay
Sociologia
Empresa

Marin Fernandez

Personalidad,

) , Facultad de
M2 de los Evaluaciény Psicologia y L .
. . , Ciencias Sociales y
Reyes Tratamiento Sociologia
N Humanas
Psicolégico

Acuerdo de 24 de enero de 2020, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno, por el que
se conceden premios extraordinarios fin de grado y fin de mdster, curso 2018-2019.

A propuesta de los respectivos centros, de conformidad con lo dispuesto en la normativa de
concesion de premios extraordinarios en Estudios Oficiales de Grado y Mdster aprobada
mediante resolucién de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2013 [BOUZ nim. 9-13], y
en virtud de la delegacidn establecida en la letra g) de la Disposicion Adicional 42 del Reglamento
del Consejo de Gobierno, la Comisién Permanente acuerda conceder los siguientes premios
extraordinarios fin de grado y fin de master, correspondientes al curso académico 2018-2019, a
los estudiantes que se indican a continuacion:

FACULTAD DE EDUCACION

- Grado en Magisterio en Educacion Primaria: Maria Beatove Burdio; Sandra Cinca Fernando.

- Grado en Magisterio en Educacion Infantil: Belén Torrano Latorre; Mdnica Loste Ferreira.

- Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas Artisticas y Deportivas: Marta Galve Aznar;

Sara Barberan Abad.
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- Master Universitario en Aprendizaje a lo largo de la vida: Iniciacion a la investigacion: Maite
Aparicio Ibarreche.

FACULTAD DE EMPRESA Y GESTION PUBLICA
- Grado en Administracion y Direccién de Empresas: Ana Lordan Pascual.
- Grado en Gestidn y Administracién Publica: Maria Teresa Oliva Puente.

- Master Universitario en Direccion y Planificacion del Turismo: Oscar Daniel Zambrano
Samboni.

ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA DE LA ALMUNIA
- Grado en Ingenieria Mecatrénica: Antonio Miranda Moreno.

- Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial: Alberto Pérez de las Heras.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

- Grado en Bellas Artes: Luis Utrillas Pérez.

- Grado en Magisterio en Educacion Infantil: Paula Maria Soria Dofiate.
- Grado en Magisterio en Educacion Primaria: Irene Mazén Arauz.

- Grado en Psicologia: Irene Yus Lépez.

- Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas Artisticas y Deportivas: Clara Urgel Latorre.

- Master Universitario en Psicologia General Sanitaria: Clara Garcia Moreno.

ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
- Grado en Estudios en Arquitectura: Sergio Perdiguer Torralba.

- Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales: Javier Tirado Garin; Irene Maria Pérez
Salesa.

- Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacién: Guillermo Ldpez
Lanuza.

- Grado en Ingenieria Eléctrica: Eusebio Galatanu.

- Grado en Ingenieria Electronica y Automatica: Eduardo Sebastian Rodriguez.

- Grado en Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo de Producto: Julia Morer Belloc.
- Grado en Ingenieria Mecanica: Alvaro Ramos Pérez; Oscar Millanes Teixido.

- Grado en Ingenieria Informatica: Julia Guerrero Viu.

- Grado en Ingenieria Quimica: ifiigo Martinez Visus.

- Master Universitario en Arquitectura: Laura Martinez Lite.
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- Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética: Andrés Muza
Rodriguez.

- Master Universitario en Ingenieria Biomédica: Itziar Rios Ruiz.

- Master Universitario en Ingenieria de Disefio de Producto: Elena Heras Romanos.

- Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion: Pilar Castillo Tapia.

- Master Universitario en Ingenieria Electrénica: Alejandro Guillén Asensio.

- Master Universitario en Ingenieria Industrial: Alfonso Alcalde Garcia; Pedro Marco Morales.
- Master Universitario en Ingenieria Informatica: Pablo Hernandez Almudi.

- Master Universitario en Ingenieria Mecanica: Alejandro Lorente Cortés.

- Master Universitario en Ingenieria Quimica: Yolanda Aysa Martinez.
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ANEXO II.- DESIGNACION ESTUDIANTES COMISIONES

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se
propone al Gobierno de Aragén el nombramiento del representante de los estudiantes del
Consejo de Gobierno de la Universidad en el Consejo Social.

Segun el articulo 14.3 de la Ley Organica de Universidades y el art. 66.2 de la Ley de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragdn, sera miembro del Consejo Social, entre otros,
un representante del alumnado, elegido por el Consejo de Gobierno de la Universidad, de entre
sus integrantes.

Toda vez que el Consejo de Gobierno renovd su representacion de estudiantes en
elecciones celebradas en sesién de Claustro de 11 de diciembre de 2019, procede elegir a su
representante en el Consejo Social.

Por ello, y segun el procedimiento establecido en la disposicién adicional segunda del
reglamento del Consejo de Gobierno (BOUZ 31), el Consejo de Gobierno de la Universidad
acuerda elegir a D. Jonathan Ginés Jiménez Abas, como miembro del Consejo Social en
representacion de los estudiantes.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se eligen
los representantes de los estudiantes de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno.

En sesién de 11 de diciembre de 2019, del Claustro Universitario, se procedio a la renovacién del
sector de estudiantes en el Consejo de Gobierno, correspondiendo renovar, asimismo, la
representacion de este sector en aquellas comisiones delegadas de este drgano.

Por ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 31 y 34 del reglamento del Consejo [BOUZ 31], y con el art. 3 del acuerdo de 26 de
enero de 2012, del Consejo de Gobierno de la Universidad, de creacidn y funcionamiento de la
Comisién delegada del Consejo de Gobierno para el Campus de Excelencia Internacional [BOUZ
01-12], procede a elegir a los siguientes representantes de estudiantes en sus comisiones
delegadas:

Comisién Permanente

Titular: Andrés Villanueva Ciudad

Comision de Reglamentos

Titular: David Lépez Maturén

Suplente: Jonathan Ginés Jiménez Abas

Titular: Celia Grasa Marina

Suplente: Sara Fernandez Lopez del Moral

Comision delegada para el Campus de Excelencia Internacional
Titular: Alvaro Lombardo Mafies

Suplente: Andrés Villanueva Ciudad
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ANEXO III.- PROPUESTA DE MODIFICACION EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la Relacion de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al amparo del capitulo 11
de las Directrices para el establecimiento y modificacion de la RPT del PDI.

El Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2018 por el que se aprueban las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e investigador de
la Universidad de Zaragoza (BOUZ 05-2018) establece el procedimiento para la transformacion de plazas
(§§ 41 a 65).

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo de Gobierno acuerda transformar las plazas
relacionadas en el cuadro adjunto, en los términos descritos en las Directrices para el establecimiento y
modlificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, una vez cumplidas las condiciones exigidas y analizadas las necesidades docentes y previa
negociacién con los érganos de representacion del personal docente e investigador, con arreglo a lo
prescrito en el articulo 136 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza y condicionada la transformacién
a que desaparezcan las limitaciones legales que puedan ser de aplicacion.

Las transformaciones de plazas que se aprueban, que implicaran, cuando se cumplan las condiciones
sefialadas en el parrafo anterior, la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente
e Investigador, son las que siguen:

1. Transformaciones de plazas de Profesor Contratado Doctor acreditado o habilitado a Profesor
Titular de Universidad conforme a lo establecido en el §51 de las Directrices para el establecimiento
y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza. (Anexo |).

2. Transformacion de plaza de investigador Ramén y Cajal a Profesor Contratado Doctor para tareas
prioritarias de investigacién conforme a lo establecido en el §63 de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de Zaragoza (Anexo Il).
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ANEXO IV.- PROPUESTA DE ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA LA NORMATIVA

REGULADORA DE LA COLABORACION EN LA DOCENCIA REGLADA DE QUIENES CARECEN

DE LA CONDICION ESTATUTARIA O CONTRACTUAL PROPIA DEL PROFESORADO.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
por el que se aprueba la normativa reguladora de la colaboracion en la docencia reglada
de quienes carecen de la condicion estatutaria o contractual propia del profesorado

De acuerdo con el art. 33.2 de la Ley Organica de Universidades la docencia es un derechoy
un deber del profesorado universitario. Siendo asi, esta actividad no resulta monopolizada
por el profesorado, sino que otros colectivos colaboran en la misma.

Sin duda es el personal investigador, cuya funcion principal no es la docente, el mas
interesado en ello. De hecho, la Ley de la Ciencia, cuando en su articulo 22 se refiere a los
contratos de trabajo de acceso al Sistema Espafol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién,
advierte que el personal investigador que sea contratado al amparo de lo dispuesto en este
articulo podra prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes relacionadas con
la actividad de investigacion propuesta, hasta un mdaximo de 80 horas anuales, previo
acuerdo en su caso con el departamento implicado, con la aprobacién de la entidad para la
que presta servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones publicas.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza se refieren a partir de su articulo 131 al
personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza y no faltan los apartados
referidos a este personal investigador, bien que las reglas contenidas quedan algo
desactualizadas. Dice el articulo 153.6 de los Estatutos que el personal investigador
postdoctoral y en formacién podra colaborar en las tareas docentes en los términos que
establezca el Consejo de Gobierno.

La encomienda efectuada por los Estatutos vino a ser desarrollada por el Acuerdo de 17 de
febrero de 2005, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la normativa reguladora de la colaboracién en la docencia del personal contratado
investigador y de los becarios de investigacion o beneficiarios de ayudas publicas para la
investigacién. Esta normativa estd muy desfasada, tanto por las referencias al propio
personal investigador como a las actividades a realizar.

El texto que ahora se presenta tiene como objeto fundamental la actualizacion de aquella
normativa. Pero en vez de hacerlo desde el punto de vista de una funcién secundaria para el
personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza lo hara desde la
perspectiva de la propia colaboracidn complementaria. Y dado que hay otros colectivos que
también prestan esa colaboracidn, se tratara de unificar la regulacién de todas las posibles
colaboraciones en la docencia. No es algo ajeno ni a la realidad ni a nuestros Estatutos. Asi,
el articulo 101.4 previene que la Universidad de Zaragoza reconocera la actividad de los
profesionales y especialistas externos que, sin tener la condicién de personal docente e
investigador de la Universidad, ni relacidon laboral con ella, colaboren en la docencia y
formacion de los masteres oficiales, por requerirlo asi el disefo del titulo, estableciendo un
régimen especifico a tal efecto. El articulo 149.3 se refiere a la colaboracién en las tareas
docentes de los profesores eméritos y el 151 a la contribucién de los llamados colaboradores
extraordinarios.

Sobre estas situaciones y alguna otra mas, se presenta este Reglamento.

CSV: 8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4 Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 20 / 52
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector Magnifico de 'firycrl‘(')‘:]‘g;)'dad de Zaragoza (en 02/06/2020 09:49:00
JUAN GARCIA BLASCO Secretario General defhigga’g)sidad de Zaragoza (en 02/06/2020 10:34:00

20



8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 24 de enero de 2020

Capitulo Preliminar. Objeto del presente Reglamento

Articulo 12. Objeto del Reglamento

El presente Reglamento regula la colaboracién en la actividad docente del personal
investigador de la Universidad de Zaragoza, cualquiera que sea su vinculacién contractual, y
asimismo otras férmulas de colaboraciéon complementaria en la docencia realizada por otros
colectivos diferentes del profesorado de la Universidad de Zaragoza.

Capitulo I. Colaboracion en la docencia del personal investigador contratado por la
Universidad de Zaragoza

Seccidn primera. Disposiciones de aplicacion general

Articulo 22. Personal al que afecta este capitulo

El presente capitulo afecta a las siguientes categorias de personal investigador contratado
por la Universidad de Zaragoza:

El personal investigador contratado de acuerdo con el Reglamento de la Universidad de
Zaragoza sobre contratacién de personal investigador, que comprenderia el personal
investigador por tiempo indefinido y el personal investigador por tiempo determinado,
incluido el personal investigador contratado para la realizaciéon de proyectos especificos de
investigacion cientifica y técnica, sin perjuicio de las limitaciones especificas que se
establecen en relacién con estos Ultimos en la presente normativa.

El personal investigador contratado a través de otras modalidades de contrato de trabajo.

El personal investigador contratado en funciéon de Ayudas Ramén y Cajal, Ayudas Juan de la
Cierva en cualquiera de sus modalidades, Beatriz Galindo, Rio Hortega, Juan Rodés, Marie
Curie u otras similares.

El personal investigador predoctoral en formacion

Articulo 32. Principios generales de la colaboracion en las actividades docentes del
personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza

1. El personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza podra colaborar
en las actividades docentes de la misma, adecuandose dicha colaboracién a lo previsto
en este Reglamento y a lo establecido en las normativas o bases de convocatorias en
cuyo marco se establezca el contrato.

2. Su colaboracién en las actividades docentes tendra caracter voluntario, efectuandose a
peticidon expresa de las personas interesadas y, en su caso, con la aportacion de la
autorizacién que pueda resultar necesaria.

3. Para que la colaboracidn voluntaria pueda desarrollarse es necesaria la aprobacion del
departamento, que es el érgano competente para la asignacién de la docencia.

Lo previsto en el pdrrafo anterior no serd de aplicacidn en los casos que expresamente se
imponga la obligatoriedad de la colaboracién en la correspondiente convocatoria o normativa
de aplicacion, siempre y cuando la Universidad de Zaragoza haya puesto de manifiesto su
conformidad a los compromisos inherentes a la incorporacidn de este personal. En tal caso el
departamento responsable de la docencia garantizara que la colaboracidén se pueda efectuar.

4. En el caso de que el drea de conocimiento tenga holgura, la colaboracién estara orientada
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a la mejora de la calidad docente (desdoblamiento de grupos de practicas, problemas, casos
practicos, etc.), evitando incidir negativamente en el indice docente del profesorado, a los
efectos de los complementos retributivos adicionales aprobados por el Gobierno de Aragén.

5. La colaboracién se realiza en funcién de lo previsto en la presente normativa, sin que
proceda la tramitacién de su nombramiento como colaboradores extraordinarios, dado su
caracter innecesario y, en ningln caso, podra emplearse esa via para sustraerse de las
limitaciones de la presente normativa.

Articulo 42. Limitacion de horas de colaboracidn por curso académico

1. La colaboracién en las actividades docentes tendra un maximo de ochenta horas por
curso académico, en los términos de las directrices para el establecimiento y modificacion de
la relacién de puestos de trabajo, sin perjuicio de lo dispuesto especificamente en las
normativas o bases de convocatorias en cuyo marco se establezca el contrato de
investigacion.

Lo previsto en el parrafo anterior podrd excepcionarse en relacidon con ayudas, como las
Beatriz Galindo, en las que entre sus objetivos fundamentales esté la formacion de personal
docente y, en consecuencia, la Universidad de Zaragoza deba comprometerse a un plan de
docencia mas extenso.

2. La colaboracion en actividades docentes que, como la direcciéon de trabajos de fin de
titulacion, tenga limitaciones especificas, se ajustara en funcion de las referidas limitaciones.

Seccion segunda. Cuestiones generales de procedimiento

Articulo 5.2 Actuaciones y procedimientos relacionados con la colaboracién en la
docencia del personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza

1. En los términos del articulo 3.2 del presente reglamento, la colaboracidn en las actividades
docentes del personal investigador y personal investigador en formaciéon requerird la
aprobacion del departamento responsable de la docencia, que es quien posee la
competencia para la asignacion de la misma.

2. En relacién con el personal investigador que se encuentre contratado en el momento en
el que el departamento asigne la docencia (segunda fase del POD del curso siguiente), y
dicho personal mantenga contrato durante el referido curso, la solicitud de colaboracion en
la docencia debe presentarse por los departamentos en ese y solo en ese momento.

En el caso de que la colaboracidn del personal investigador tenga caracter voluntario, se
deberd adjuntar la previa peticion que haya formulado el investigador. La solicitud se dirigird
a la persona titular del vicerrectorado con competencias en profesorado.

3. Solo se admitirdn solicitudes fuera de ese plazo si el personal investigador ha sido
contratado con posterioridad.

4. La solicitud, que necesariamente especificara las caracteristicas genéricas de la tipologia
de la docenciay las horas a impartir, se acompanfara de la siguiente documentacién:

a) Una Memoria en la que se justifique la adecuacion de la colaboraciéon a las exigencias de
las correspondientes normas y bases de convocatorias en cuyo marco se establezca el
contrato o beca de investigacion.

b) En el caso de que el solicitante tuviere asignado un investigador principal o responsable
de sus actividades, la conformidad de este.

c) Cualquier autorizacion, acuerdo o visto bueno que se exija en las normativas o bases de
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convocatorias en cuyo marco se establezca el contrato o beca de investigacion.

d) En el supuesto de que en las correspondientes normas y bases de convocatorias se
hayan perfilado las caracteristicas preferentes de la actividad docente, si el solicitante
propone una colaboracién diferente, debera acompanar también un informe justificativo del
cambio.

5. El departamento responsable de la docencia asignara la docencia para el siguiente
curso académico, en general, en los plazos correspondientes con la segunda fase del POD,
con concrecién de las asignaturas, el tipo de docencia y, en su caso, el profesor o profesores
supervisores.

La asignacion se realizara teniendo en cuenta los criterios departamentales y las directrices
aprobadas por el consejo de gobierno, respetando la preferencia en la eleccién del personal
docente.

Seccion tercera. Reglas especificas para los diferentes grupos que conforman el personal
investigador

Articulo 62. Reglas de aplicacion para el personal investigador en formacién

1. A los efectos del presente reglamento se considera personal investigador en formacion,
tanto el personal investigador predoctoral en formacién como el contratado en funcién de
Ayudas Juan de la Cierva-Formacién u otras que se puedan asimilar a esta modalidad.

2. La colaboracion se realizara en actividades docentes que permitan un o&ptimo
aprovechamiento de las capacidades del personal investigador y, ademads, redunden
asimismo en un beneficio de la actividad docente y en su propio beneficio. Respecto de
actividades diferentes de las de tipo 9 y 10, en los términos de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacidon de puestos de trabajo, el investigador no serd
considerado profesor responsable de la asignatura o materia.

3. El investigador necesitard ser supervisado por un profesor con capacidad docente. La
supervision de la colaboracion no supone de manera necesaria la presencia del supervisor en
las actividades realizadas por el investigador en formacion. Se determinara la obligatoriedad
de su presencia en aquellos casos en los que, en funcién de la actividad a realizar, se
aprecien riesgos para la seguridad de las personas o las cosas.

4. A los solos efectos de la ficha individual del POD del profesor supervisor, y sin que ello
haya supuesto disminucién de las necesidades de contratacion del area en la localidad en la
primera fase del POD, la supervision computara, pero el maximo de horas que se podra
reflejar sera de 60 horas por curso académico, por el conjunto de las actividades
supervisadas.

Articulo 7.2 Reglas de aplicacion para el personal investigador contratado por obra y
servicio para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica

1. El personal investigador contratado por obra y servicio para la realizaciéon de proyectos
especificos de investigacidn cientifica y técnica no colaborara en las actividades docentes.

No obstante ello, podrian colaborar en la direccidn de trabajos de fin de master en tanto en
cuanto el objeto de dichos trabajos esté directa e inmediatamente relacionado con la obra o
servicio para la que ha sido contratado, mediante férmulas de codireccién. A tal fin serd
preciso que el investigador principal del proyecto emita un informe razonado en este
sentido, asumiendo las responsabilidades que pudieran generarse en el caso de que las
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inexactitudes en el informe supongan una irregularidad en la contratacion laboral temporal
que pueda dar lugar a la conversién del contrato temporal en indefinido no fijo. Dicho
investigador principal debera incluir en el proyecto o contrato de investigacion a los
estudiantes de madster dirigidos, al menos mediante mencién en la memoria final del
proyecto o contrato.

La convocatoria y el contrato suscrito por el investigador deberan, ademas, haber previsto
esta posibilidad.

Lo previsto en los pdarrafos anteriores se podra extender a los trabajos de fin de grado-en
aquellas titulaciones en las que por su trayectoria resulte especialmente conveniente la
colaboracién de personal investigador. A tal fin serd necesario el acuerdo expreso de la
persona titular del érgano de direccion del centro, con informe favorable de la comisién de
garantia de la titulacién, y debera haberse dictado durante la primera fase de la planificaciéon
del correspondiente curso académico.

2. La colaboraciéon en esta docencia de este personal requerird siempre la autorizacién del
investigador principal en los términos previstos en los articulos anteriores. El investigador
principal u otro designado por él sera el codirector del trabajo de fin de titulacion.

Articulo 82. Reglas de aplicacion para el resto del personal investigador

1. La colaboracion se realizara en cualesquiera actividades docentes que permitan un 6ptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador. Respecto de actividades diferentes de
las de tipo 9 y 10, en los términos de las directrices para el establecimiento y modificacion de
la relacion de puestos de trabajo, el investigador no sera considerado profesor responsable
de la asignatura o materia.

2. Sin perjuicio de que la responsabilidad de las asignaturas corresponda a uno o varios
profesores con plena capacidad docente, el investigador no necesitard ser supervisado.

Seccion cuarta. Eficacia de la solicitud formulada por el personal investigador

Articulo 92. Eficacia de la solicitud formulada por el personal investigador

1. Aunque la docencia sea voluntaria, el compromiso del investigador para el curso
académico es irrevocable y solo por causas justificadas podra eludir la obligacién que ha
adquirido al solicitarla, de la que es responsable.

2. La colaboracion en la docencia no afectara a las decisiones que se hayan adoptado en la
misma respecto de la contrataciéon del profesorado. Fijada la asignacidn de la docencia
(segunda fase del POD) se recalculara la holgura del drea en la localidad a la hora de valorar
autorizaciones de contratacion debidas a causas sobrevenidas.

Capitulo Il. Colaboracién en la docencia de otros investigadores

Articulo 10. Posibilidad de colaboracion de otros investigadores

1. El personal investigador del CSIC, ARAID, CITA y otros organismos o centros de titularidad
publica en los que se desarrolle actividad de investigacion podran colaborar asimismo en las
actividades docentes de la Universidad de Zaragoza A tal fin, se suscribird de manera
necesaria un convenio entre la Universidad de Zaragoza y el organismo en el que prestan sus
servicios.
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2. Lla colaboracion quedard amparada en el referido convenio, no tramitandose
nombramientos de las referidas personas como colaboradores extraordinarios, por ser,
entonces, innecesarios y evitar la consecucidn de los mismos objetivos por vias inadecuadas.

Articulo 11. Régimen juridico de la colaboracién

1. Las reglas del capitulo | seran de aplicacion con las necesarias adaptaciones. En cualquier
caso, las limitaciones que la Universidad de Zaragoza establezca a la colaboracién en la
docencia de su propio personal investigador, en funcién de las diversas modalidades, serdn
de aplicacién de manera equivalente al empleado por otros organismos.

2. Se considerara que la colaboracidn es voluntaria, salvo que la Universidad de Zaragoza
haya suscrito una cldusula en otro sentido en el correspondiente convenio.

3. Dado que estas personas no se encuentran en una relacién de sujecion con la Universidad
de Zaragoza, la revocacién de la colaboracién es un escenario que debe ser tenido en
consideracién. En el caso de que esto suceda:

a) Si la colaboracion se hubiera orientado a la mejora de la calidad docente, la menor
disponibilidad docente se resolvera en su caso reduciendo el encargo docente propuesto.

b) Si la revocacion no responde a causas justificadas a valorar por la persona titular del
vicerrectorado con competencias en profesorado, el interesado no podra solicitar
colaboracién en los siguientes tres cursos académicos.

Capitulo Ill. Otras colaboraciones en la docencia

Articulo 12. Colaboracidn en la docencia de los profesores eméritos y de los colaboradores
extraordinarios

La colaboraciéon en la docencia de los profesores eméritos y de los colaboradores
extraordinarios se efectuara en funcién de lo previsto en sus respectivas normativas.

Articulo 13. Colaboracion en la docencia del profesorado de la Universidad de Zaragoza
que se halla en situacion de servicios especiales u otras similares

1. Se facilitara la colaboracion en la docencia del profesorado de la Universidad de Zaragoza
que se halle en situacidn de servicios especiales u otras similares, siendo innecesario a estos
efectos el nombramiento de las referidas personas como colaboradores extraordinarios v,
por lo tanto, no tramitandose.

2. Las reglas del capitulo | anterior serdn de aplicacidon con las necesarias adaptaciones.
Igualmente sera de aplicacion lo previsto en el apartado 3 del articulo 11

Articulo 14. Colaboracién en la docencia del personal de administracién y servicios de la
Universidad de Zaragoza

1. Se facilitara la colaboracidn en la docencia del personal de administracién y servicios de la
Universidad de Zaragoza, en ambitos correspondientes con las funciones propias de cada
puesto, siendo innecesario a estos efectos el nombramiento de los referidos profesores
como colaboradores extraordinarios y, por lo tanto, no tramitandose.
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2. Las reglas del capitulo | anterior serdn de aplicacién con las necesarias adaptaciones.
Igualmente sera de aplicacién lo previsto en el apartado 3 del articulo 11.

Articulo 15. Tutores de practicas académicas externas de los estudiantes universitarios
designados por las entidades colaboradoras

1. De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, en funcion de lo
previsto en los correspondientes convenios, la entidad colaboradora designard un tutor. El
tutor debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia profesional y con los
conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con la persona
que desempeiia las funciones de tutor académico de la universidad.

2. Lo previsto en el apartado anterior lo es sin perjuicio de las funciones docentes que
desarrolla el personal sanitario en su jornada unica, simultdaneamente con la funcidon
asistencial.

3. Estas personas tendran el reconocimiento de colaborador extraordinario, sin que sea
necesario tramitar la solicitud.

Articulo 16. Situacion especial del hospital clinico veterinario

1. Quienes estan en posesion del grado en Veterinaria, con la colegiacién correspondiente
por su colegio profesional, que realizan actividad clinica como Becarios Residentes de tercer
afo (R3) en el Hospital de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza (HCV),
colaboraran en las actividades docentes propias del mismo en los términos de este articulo.

La colaboraciéon se concretard en la realizacién de actividades de apoyo docente a los
estudiantes del Grado de Veterinaria, especialmente en la asignatura del Practicum
pequefios animales, exdticos y équidos, particularmente en las actividades docentes que se
desarrollen en Urgencias, Hospitalizacion, UCI en perro y gato. Dadas las caracteristicas de
estas actividades, se entiende que la colaboracién en la docencia no precisa supervision.

2. Las reglas del capitulo | anterior seran de aplicacidn con las necesarias adaptaciones.

Articulo 17. Otras participaciones

Se favorecera la participacidon ocasional en la docencia de personas del ambito empresarial y
profesional, mediante la imparticién de conferencias o la presentaciéon de casos reales,
sujetdndose la actividad a lo previsto en el programa que le dé cobertura.

Capitulo IV. Normas comunes

Articulo 18. Reconocimiento de la actividad docente del personal no docente que
colabora en la misma

1. La colaboracién en la actividad docente del personal al que se refiere este reglamento
serd reconocida por medio de la correspondiente certificacion expedida por la
Universidad de Zaragoza.

2. Dichas colaboraciones se valoraran como experiencia docente en los concursos para la
seleccién de profesorado contratado en la Universidad de Zaragoza, de acuerdo con los
criterios objetivos de valoracién aprobados por cada departamento.
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3. El reconocimiento de la actividad colaboradora, por parte de la universidad, de los tutores
de précticas académicas externas de los estudiantes universitarios designados por las
entidades colaboradoras se realizara en los términos previstos en el correspondiente
convenio de cooperacién educativa.

Disposicion adicional

En la medida en que una futura reforma de la normativa estatal reguladora de la ciencia
pudiera amparar férmulas de colaboracion menos estrechas para el personal previsto en el
articulo 7.2 del presente Acuerdo, la Universidad estudiara la posible ampliacion de las
actividades docentes en las que colaborar o la flexibilizacién de los requisitos que figuran en
dicho precepto.

Disposicion transitoria

En tanto se mantengan en plantilla profesores contratados doctores para tareas
prioritariamente de investigacion les sera de aplicacion la presente normativa,
especialmente el capitulo I.

Disposicion derogatoria

Queda derogado el Acuerdo de 17 de febrero de 2005, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la normativa reguladora de la colaboracion
en la docencia del personal contratado investigador y de los becarios de investigaciéon o
beneficiarios de ayudas publicas para la investigacidn.

Disposicion final.

La presente normativa entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza (BOUZ), y sera de aplicacién a partir del curso
académico 2020-21.

27
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ANEXO V.- POLITICA ACADEMICA

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba
autorizacion del inicio de elaboracién de la memoria de verificacion del Grado en Podologia

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales, en la Orden
11U/969/2017, de 23 de junio, del Departamento de Innovacion, Investigacion y Universidad, por la que se regula
el procedimiento de implantacidn, seguimiento, modificacidn, renovacion de la acreditacion y supresion de
ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de Aragoén, y en el Reglamento para la
elaboracion y aprobacidn de las memorias de titulaciones de Grado aprobado en sesién de Consejo de Gobierno
de 30 de marzo de 2009, acuerda:

Primero: Autorizar el inicio de elaboracion de la memoria del Grado en Podologia

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Gobierno de Aragdn a efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
nombran a los miembros que componen la Comision encargada de la elaboracion de la memoria de
verificacion del Grado en Podologia

En virtud del acuerdo de 30 de marzo de 2009, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
por el que aprobd el Reglamento para la elaboracidn y aprobacién de las memorias de titulaciones de
grado de la Universidad de Zaragoza, y teniendo en cuenta que el Consejo de Gobierno en esta sesion
autorizo el inicio de la elaboracion de la memoria de verificacion del Grado en Podologia, aprueba la
Comision que se encargard de la elaboracion de dicha memoria,

La Comision estara compuesta por:
Presidente:

- D. Juan Francisco Ledn Puy, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud. Departamento de
Fisiatria y Enfermeria. Area de Enfermeria

Secretario:

- D. Antonio Gémez Bernal (experto externo), es Doctor en Ciencias de la Salud (Universidad Rey
Juan Carlos), Master Oficial en Investigacion Podologia (Universidad Rey Juan Carlos),
Diplomado en Podologia (Universidad de Valencia) y Director del Departamento de
Investigacién de Podoactiva.

Vocales:

- D. Francisco Javier Lanuza Giménez, Decano de la Facultad de Medicina. Departamento de
Farmacologia y Fisiologia. Area de Farmacologia

- D. German Vicente Rodriguez, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.
Departamento de Fisiatria y Enfermeria. Area de Educacion Fisica y Deportiva

- D. Ernesto Fabre Gonzalez, Asesor del Rector para Ciencias de la Salud. Departamento de
Cirugia, Ginecologia y Obstetricia. Area de Obstetricia y Ginecologia

- D2 Ana Maria Gascon Catalan. Directora de Secretariado de Ordenacion Académica.
Departamento de Fisiatria y Enfermeria. Area de Enfermeria

Personal de Administracién y Servicios:

- D2, Beatriz Alcalde Ezquerra. Administradora de la Facultad de Ciencias de la Salud
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Titulada:

D2 Carmen Enguita Pellicena. Egresado de Fisioterapia

Estudiantes:

D. Jorge Pérez Rey. Alumno de Fisioterapia

D2. Raquel Lazaro Lazaro. Alumna de Enfermeria

Expertos Externos:

D. Rafael Navarro Félez. Presidente del Colegio Profesional de Poddlogos de Aragdn.

D. Victor Alfaro Santafé, es Doctorando en Ciencias de la Salud (Universidad San Jorge),
Coinventor de varias patentes nacionales e internacionales, Miembro del grupo de investigacion
Innovative COT (Unidad de innovacion del Hospital Miguel Servet de Zaragoza), Miembro del
Instituto de Biomecdanica Aplicada y colaborador en proyectos de investigacion con el Instituto
en Investigacién en Ingenieria de Aragdn y con la Universidad de Zaragoza, Programa Alta
Direccion en Instituciones Sanitarias IESE, Experto en Biomecanica (Universidad de Barcelona),
Graduado en Podologia (Universidad Manresa-FUB), Graduado en Enfermeria (Universidad de
Zaragoza) y CEO de Podoactiva.

D. Javier Alfaro Santafé, es Doctor en Podologia Avanzada (Universidad Europea de Madrid),
Master en Gerontologia Social (Universidad de Zaragoza), Postgrado Universitario en Técnicas
Ortopédicas (Universitat Internacional de Catalunya), Diplomado en Podologia (Universitat de
Barcelona), ademas de ser el Director Técnico y Responsable de Formacién de Podoactiva.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la oferta de estudios propios.

El acuerdo de 18 de marzo de 2014, del Consejo de Gobierno de la Universidad, establecié el Reglamento de
oferta de formacidn permanente en nuestra universidad. De conformidad con esta norma, y previo informe de
la Comisién de Estudios de Postgrado, se acuerda la siguiente oferta de titulos propios para el curso 2019-20.

NUEVOS TiTULOS PROPIOS PARA EL CURSO 2019-2020

Experto Universitario en Comercio Internacional

Organo coordinador: Departamento de Contabilidad y Finanzas

Fecha aprobacién érgano coordinador: 25 de noviembre de 2019

Entidades colaboradoras:

Director: Maria Pilar Pellejero Castillo

Numero de créditos: - Necesarios 10,5 - Ofertados 10,5

Modalidad: Presencial / Semipresencial

Precio matricula: 750 euros - Importe matricula estudio completo: 750 euros

Importe total del presupuesto: 750 euros

Numero de alumnos: Minimo: 1 - Maximo: 12

Matricula por médulos sueltos: No

Duracion: 1 Curso Académico
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Organo gestor: Departamento de Contabilidad y Finanzas
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Aduanas 1,2 cr.- Fiscalidad Internacional 1,8 cr.- Logistica y Transporte Internacional
2,3 cr.- Medios de cobro y pago 1,8 cr.- Régimen Juridico del Comercio Internacional 1,8 cr.- Seminario de
Logistica y Transporte Internacional 1,6 cr.-

- Asignaturas optativas

TITULOS PROPIOS MODIFICADOS PARA EL CURSO 2019-2020

Master Propio en Engineering in Logistics and Supply Chain Management

[Modificacion del Titulo Propio aprobado por Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2016 (BOUZ n21 -
17)]

Organo coordinador: Instituto Universitario de Investigaciéon en Logistica de Zaragoza “Zaragoza Logistics
Center”

Fecha aprobacion érgano coordinador: 20 de mayo de 2019

Entidades colaboradoras: Massachusetts Institute of Technology (MIT). Instituto de Empresa. INCAE Business
School, Costa Rica. CAT, Cummins DHL, Roche, Ralph Lauren, Pfizer, Clariant, etc (partners académicos).
European Business School, Germany, Feng Chia University, Taiwan. Sabanci University, Turquia.

Director: Susana Val Blasco
Numero de créditos: - Necesarios 73 - Ofertados 122
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: 15.000 euros, Itinerario Blended 9.050 euros - Importe matricula estudio completo: 15.000
euros, Itinerario Blended 9.050 euros

Importe total del presupuesto: 243.100 euros

Numero de alumnos: Minimo: 17 - Maximo: 105

Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 Curso Académico

Organo gestor: Instituto Universitario de Investigacién en Logistica de Zaragoza “Zaragoza Logistics Center”
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Advanced Topics — MIT 3 cr.- Leading Global Teams — MIT 6 cr.- Master's Thesis 12
cr.-

- Asignaturas optativas: Advanced Topics | - Zaragoza — Otofo 1 cr.- Advanced Topics Il - Zaragoza -
Primavera 2 cr.- Advanced Topics Ill - Zaragoza - Primavera 2 cr.- Analytical Methods - Zaragoza — Otofio 8 cr.-
Elective 1 - Zaragoza - Primavera 4 cr.- Elective 2 - Zaragoza - Primavera 8 cr.- Financial Systems - Zaragoza -
Otofio 6,00 cr.- Inventory Systems - Zaragoza - Otoflo 8 cr.- Logistics Facilities and Operations - Zaragoza —
Otofio 2 cr.- Logistics Systems - Zaragoza — Otofio 4 cr.- Spanish | (beginner or intermediate) - Zaragoza —Otofio
3 cr.- Spanish | (beginner or intermediate) - Zaragoza — Primavera 3 cr.- Spanish Il (beginner or intermediate) -
Zaragoza — Otoflo 2 cr.-Spanish Il (beginner or intermediate) - Zaragoza —Primavera 2 cr.-Supply Chain
Analytics - SCOx - MIT Online 4 cr.-Supply Chain Analytics - Zaragoza - Otofio 4 cr.-Supply Chain Design - SCO2
-MIT online 6 cr.-Supply Chain Dynamics - SC3x - MIT online 6 cr.-Supply Chain Fundamentals - SC1x - MIT
online 6 cr.-Supply Chain Network Design - Zaragoza - Primavera 4 cr.-Supply Chain Strategy - Zaragoza -
Primavera 4 cr.-Supply Chain Technology and Systems - SC4x — MIT online 6 cr.-System Dynamics - Zaragoza -
Primavera 4cr.- Thesis Proposal - Zaragoza - Otofio 1 cr.- Writing Seminar - Zaragoza - Primavera 1 cr.-
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Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba solicitar al Gobierno de Aragon la autorizacion de la implantacion del Mdster Universitario en
Innovacion y Emprendimiento en Tecnologias para la Salud y el Bienestar

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por RD 861/2010, de 2 de julio y por el RD 43/2015 de
2 de febrero, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en
la ORDEN 11U/969/2017, de 23 de junio, por la que se regula el procedimiento de implantacion,
seguimiento, modificacion, renovacion de la acreditacion y supresidon de ensefianzas
universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de Aragdn, y en el Reglamento de oferta,
modificacidn y supresién de masteres universitarios de la Universidad de Zaragoza, aprobado en
sesién de Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2018, habiendo recibido la resolucién de
verificacién en sentido positivo del Consejo de Universidades de fecha 17 de diciembre de 2019,
correspondiente al plan de estudios conducente al titulo oficial de Mdster Universitario en
Innovacién y Emprendimiento en Tecnologias para la Salud y el Bienestar por la Universidad de
Zaragoza, acuerda:

- Primero: Solicitar al Gobierno de Aragdn la autorizacién de implantacién de este titulo en
el curso 2020-21.

- Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social y al Gobierno de Aragdn a efectos
de lo dispuesto en la legislacién vigente.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba solicitar al Gobierno de Aragon la autorizacion de la implantacion del programa de Doctorado
en Psicologia por la Universidad de Zaragoza

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, en la Orden 11lU/969/2017, de 23 de junio, del Departamento de Innovacién, Investigacién y
Universidad, por la que se regula el procedimiento de implantacién, seguimiento, modificacion,
renovacién de la acreditacion y supresion de ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad
Auténoma de Aragén, y en el Reglamento de Ordenacidén y Estructura de los Estudios de Doctorado
aprobado por Consejo de Gobierno de 4 de noviembre de 2011, una vez recibida la resolucién de
verificacion positiva del Consejo de Universidades de fecha 17 de diciembre de 2019, respecto al
Programa de Doctorado en Psicologia, acuerda:

- Primero: Solicitar al Gobierno de Aragdn la implantacién del Programa de Doctorado en Psicologia
en el curso 2020-2021.

- Segundo: Remitir el presente Acuerdo al Consejo Social y al Gobierno de Aragén a efectos de lo
dispuesto en la legislacion vigente.

CSV: 8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 31 /52

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector Magnifico de 'f":‘”%rl‘(')‘:]‘g;)'dad de Zaragoza (en 02/06/2020 09:49:00

JUAN GARCIA BLASCO

Secretario General de la Universidad de Zaragoza (en
funciones)

02/06/2020 10:34:00

31



8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 24 de enero de 2020

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba solicitar al Gobierno de Aragon la autorizacion de la implantacion del Programa de Doctorado
en Sistemas Eficientes de Produccion y Calidad Agroalimentaria por la Universidad de La Rioja; la
Universidad de Lleida; la Universidad de Zaragoza y la Universidad Publica de Navarra.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacidén de las ensefianzas universitarias
oficiales, en la Orden 11U/969/2017, de 23 de junio, del Departamento de Innovacidn, Investigacién y
Universidad, por la que se regula el procedimiento de implantacidn, seguimiento, modificacién,
renovacién de la acreditacion y supresion de ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad
Auténoma de Aragon, y en el Reglamento de Ordenacion y Estructura de los Estudios de Doctorado
aprobado por Consejo de Gobierno de 4 de noviembre de 2011, una vez recibida la resolucidon de
verificacion positiva del Consejo de Universidades de fecha 17 de diciembre de 2019 respecto al programa
de Doctorado en Sistemas Eficientes de Produccion y Calidad Agroalimentaria, acuerda:

- Primero: Solicitar al Gobierno de Aragon la implantacién del Programa de Doctorado en Sistemas
Eficientes de Produccién y Calidad Agroalimentaria por la Universidad de La Rioja; la Universidad de
Lleida; la Universidad de Zaragoza y la Universidad Publica de Navarra en el curso 2020-2021.

- Segundo: Remitir el presente Acuerdo al Consejo Social y al Gobierno de Aragén a efectos de lo
dispuesto en la legislacion vigente.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la modificacion de la memoria de verificacion del Programa de Doctorado en Derecho por la
Universidad de Zaragoza

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD 43/2015,
de 2 de febrero, por el que se modifica el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y en el Reglamento de Organizacién y Estructura de los
Estudios de doctorado, aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de
4 de noviembre de 2011, acuerda:

Primero: Aprobar la modificacién de las memorias de verificacion del Programa de Doctorado en Derecho
por la Universidad de Zaragoza

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social y, previa autorizacion de este Ultimo al Gobierno
de Aragon.

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la regulacion académica del programa consecutivo en Quimica e Ingenieria Quimica

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, a iniciativa de la Facultad de Ciencias y de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura, aprueba en los términos que siguen la regulacién académica del
programa consecutivo en Quimica — Ingenieria Quimica para poder cursar ambas titulaciones de forma
consecutiva en los términos que aparecen en esta regulacion.

Los grados en Ingenieria Quimica (plan 435) y en Quimica (plan 452), ofertados respectivamente por la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura y la Facultad de Ciencias presentan, con la identidad propia de cada
titulacién, una cierta analogia en sus contenidos, asi como una complementariedad en los conocimientos,
y las habilidades que se adquieren. Estas circunstancias se traducen en un considerable nimero de
créditos susceptibles de reconocimiento, reflejado en las tablas de reconocimiento entre las asignaturas
de ambos grados que las respectivas Comisiones de Garantia de Calidad tienen habilitadas.
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Dado el interés mostrado por egresados en cada una de estas titulaciones en complementar su formacién
cursando ambos estudios, y con objeto de analizar y atender esta demanda, se constituyé un grupo de
trabajo, integrado por representantes de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura y de la Facultad de
Ciencias, que elabord dos itinerarios que permitiesen, tras la conclusion de uno de los grados, y
mediante un reconocimiento de créditos especifico, completar el segundo titulo en dos cursos
académicos, con una carga de trabajo andloga a la de cualquier otro titulo de Grado y sin requerir
modificacién alguna en sus respectivos planes de estudios.

Las tablas de reconocimiento de créditos elaboradas y especificas para el programa consecutivo ya han
sido analizadas y aprobadas por la Comision de Garantia de la Calidad de Grados de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura y por la Comisién de Garantia de la Calidad del Grado en Quimica de la Facultad
de Ciencias, tras lo cual, las respectivas direcciones han elaborado el presente documento que regula
académicamente el programa consecutivo y que se somete a la aprobacion de sus juntas de centro.

1. Titulos que se obtienen

Los estudiantes que superen el Programa consecutivo Grado en Quimica/Grado en Ingenieria Quimica, en
adelante Programa consecutivo QIQ, obtendran los titulos oficiales de Graduado o Graduada en Ingenieria
Quimica y Graduado o Graduada en Quimica.

2. Planificacion de las ensenanzas

El estudiante deberd superar los 240 créditos ECTS de la titulacién de origen para obtener el titulo de
Graduado o Graduada en dicha titulacion, asi como un total de 126 créditos ECTS para obtener el titulo
de Graduado o Graduada en la titulacién de destino. En la titulacidon de destino, los créditos restantes
seran reconocidos segun las tablas especificas de reconocimiento, aprobadas por ambos centros para este
programa consecutivo, recogidas en el Anexo 1 (titulacion de origen: Grado en Ingenieria Quimica) y en el
Anexo 2 (titulacion de origen: Grado en Quimica).

La conclusion de los estudios en la titulacién de destino podra realizarse en dos cursos académicos, segun
la distribucidn temporal de las asignaturas a cursar en cada Grado que figura en el Anexo 3 (titulacién de
origen: Grado en Ingenieria Quimica) y el Anexo 4 (titulacién de origen: Grado en Quimica).

3. Centros responsables de la gestion

Los centros responsables de la organizacién y del desarrollo de las ensefianzas, asi como de su gestidn
administrativa (admisidn, matricula, reconocimiento de créditos y expedicion de titulos), sea su cardacter
de titulacion de origen o de destino, son la Escuela de Ingenieria y Arquitectura y la Facultad de Ciencias.

4. Sistema de Garantia de la Calidad

Al no tratarse de grados especificos, el sistema de garantia de la calidad residird en los 6rganos
correspondientes de cada una de las dos titulaciones. No obstante, para facilitar la coordinacién entre
dichos dérganos, se creard una Comisién mixta de seguimiento del programa en las que participaran los
coordinadores de ambas titulaciones y un representante de cada una de las comisiones de garantia de
calidad. La Presidencia de la Comisién Mixta ird rotando bienalmente entre ambos centros.

5. Imparticion de las ensefianzas

Los horarios de imparticién de las asignaturas que integran los itinerarios correspondientes a cada grado
de destino (Anexos 3y 4), asi como sus respectivos calendarios de examenes, se haran publicos, para cada
curso académico, antes del inicio del periodo de matricula. Dicha informacién aparecera en la web de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura y de la Facultad de Ciencias, con indicacion precisa del lugar de
imparticion de las clases tedricas y practicas, asi como del lugar de realizacion de los exdmenes. Esta
informacidn también podra aparecer por cualesquiera otros medios que se consideren oportunos. El
calendario de exdmenes se ajustara a las convocatorias establecidas con caracter general.

Serd responsabilidad de ambos centros y de la Comisiéon mixta de seguimiento del programa garantizar la
compatibilidad de los horarios de clase y del calendario de exdmenes de las asignaturas a cursar por los
estudiantes del programa consecutivo QIQ en el grado de destino, segun la distribucién temporal de las
asignaturas que figura en el Anexo 3 (titulacidn de origen: Grado en Ingenieria Quimica) y el Anexo 4
(titulacién de origen: Grado en Quimica). No se garantizard la compatibilidad horaria ni se habilitaran
franjas horarias especificas para itinerarios alternativos que pudiera elegir el estudiante.
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6. Requisitos de acceso al programa

Los estudiantes podran solicitar la admision al programa consecutivo QIQ una vez hayan aprobado, al
menos, 180 créditos de la titulacion de origen. Asimismo, también podran optar al programa los
egresados de cada una de las titulaciones de grado implicadas.

7. Oferta de plazas y admisién

Los estudiantes que no hayan superado todos los créditos de la titulacién origen y estén interesados en
participar en este programa deberan presentar la solicitud de admisién, mediante el procedimiento de
cambio de estudios, en el centro donde se imparta la titulacion de destino a la que desean acceder.

Para cada curso, ambos centros propondran un cupo especifico de admisidn por el procedimiento de
cambio de estudios para el programa consecutivo QlQ. Dicho cupo se propone que sea de 5 estudiantes
para sendas titulaciones de destino en el curso de inicio del programa consecutivo. La aprobacién de
dicho cupo corresponde al Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.

La admision de egresados deberd efectuarse mediante el procedimiento de acceso general.
8. Matriculay régimen de permanencia

La matricula en ambos titulos se realizard dentro de los plazos establecidos con caracter general. El
importe de la matricula correspondera al grado de experimentalidad sefialado en el decreto anual de
precios publicos para cada uno de los titulos del Programa.

A los estudiantes admitidos en el Programa consecutivo QIQ les sera de aplicacién la Normativa de
Permanencia de la Universidad de Zaragoza.

9. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos en el grado de destino (Anexos 1y 2) no conllevara abono de tasa alguno, y
serd incorporado de oficio al expediente académico de la titulacién de destino, una vez que el estudiante
supere los 126 créditos requeridos en la titulacidon de destino (Anexos 3y 4).

10. Trabajo de Fin de Grado

Los estudiantes admitidos al Programa Consecutivo QIQ deberan realizar un nuevo trabajo fin de grado en
la titulacidon de destino. El trabajo fin de grado que realicen en la titulacién de origen, asi como el trabajo
fin de grado que realicen en la titulacidn de destino estaran de acuerdo con las directrices propias de los
respectivos planes de estudios y la normativa especifica de cada centro.

11. Abandono del Programa

Una vez admitido en el Programa e iniciado el grado de destino, el estudiante puede abandonarlo por
decision propia o por incumplimiento de las normas de permanencia.

En tales casos, no se procedera al reconocimiento de los créditos que recogen los Anexos 1y 2, cuya
validez se limita al itinerario curricular especifico del Programa consecutivo QIQ.

No obstante, los estudiantes que abandonen el Programa podran solicitar la transferencia de los créditos
superados en el grado de destino al expediente de su titulacién de origen, sin que ello implique el abono
adicional de precios publicos.

12. Modificacién o extincion de los planes de estudios

En caso de modificacidon de alguno de los planes de estudios de los grados implicados en el Programa
consecutivo QIQ, la Comisién Mixta de seguimiento propondra la adaptacion de las tablas de
reconocimiento y de los respectivos itinerarios curriculares previo informe de las correspondientes
comisiones de garantia de la calidad. La aprobacion de la adaptacién de las tablas corresponde al Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.
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Disposiciones finales
Primera

La Universidad de Zaragoza, previo informe de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura y la Facultad de
Ciencias, se reserva el derecho de cancelar la oferta del Programa consecutivo QIQ si la demanda no
justifica su mantenimiento.

Segunda

Se faculta al Consejo de Direccidn de la Universidad de Zaragoza para comunicar, si es el caso, a la ACPUA,
al Consejo de Universidades o a aquellos otros érganos que corresponda, la imparticidon de este Programa
a partir de las titulaciones verificadas, asi como la adopcion de cuantas medidas sean necesarias para su
aplicacion y resolver las cuestiones que se puedan plantear en su implementacion.

Tercera

A los aspectos no recogidos en el presente reglamento les sera de aplicacion la normativa establecida con
cardacter general para los estudiantes de la Universidad de Zaragoza.

CSV: 8cf8c178b930fdaf277795666d67f6b4 Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 35 /52
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector Magnifico de 'f":‘”%rl‘(')‘:]‘g;)'dad de Zaragoza (en 02/06/2020 09:49:00
JUAN GARCIA BLASCO Secretario General defl'ﬁgg:;’gfidad de Zaragoza (en 02/06/2020 10:34:00

35



Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 24 de enero de 2020

Anexo 1. Reconocimiento de créditos INGENIERIA QUIMICA-QUIMICA

ESTUDIOS DE ORIGEN: Grado en Ingenieria Quimica en Universidad de Zaragoza
(TITULADO)

ESTUDIOS DE DESTINO: Grado en Quimica en Universidad de Zaragoza
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GRADO en INGENIERIA QUIMICA GRADO en QUIMICA
Universidad de Zaragoza Universidad de Zaragoza
Asignaturas origen Caracter ECTS Asignaturas destino Caracter ECTS
29904 Quimica Fb 6 27200 | Quimica General Fb 15
+ + + +
29909 Ampliacién de Quimicall Ob 6 27201 | Introduccion al Fb 9
+ + Laboratorio Quimico
29914 Ampliacién de Quimicalll Ob 6
+ +
29915 Experimentacién en Quimica Ob 6
29900 Matematicas | Fb 6
+ +
29905 Matematicas Il Fb 6 27202 | Matemadticas Fb 12
+ +
29910 Matematicas Il Fb 6
29901 Fisica | Fb 6
+ + 27203 Fisica Fb 12
29906 Fisica Il Fb 6
29908 Estadistica Fb 6
+ + + + 27211 | Estadistica e Fb 6
Informatica
29902 Fundamentos de Informatica Fb 6
29907 Fundamentos de Fb 6 27225 | Introduccion a  los| Op 3
administracion de empresa sistemas de gestion
29913 Termodinamica técnica y Ob 6
fundamentos
+ + + + 27207 | Quimica Fisica | Ob 10
29922 Cinética quimica aplicada Ob 6
29928 Experimentacion en ingenieria Ob 6 27216 Fundém?ntos de Ob 6
quimica | Ing,en.lerla
Quimica
29918 Ingenieria de materiales Ob 6 27218 Ciencia de materiales | Ob 7
29939 Analisis Instrumental para el Op 6 27220 MetO(.ioIogl'a y control ob 6
control de de calidad en el
calidad en la industria laboratorio
29931 Quimica Industrial Ob 6 27222 Procesos, higiene y Ob 6
seguridad en la
industria
quimica
29933 Ingenieria del medio Ob 6 27239 Tecnologias del Op 5
ambiente medio
ambiente
Asignaturas optativas Op 15 Asignaturas optativas | Op 15
TOTAL 114
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Asignaturas que le quedarian por cursar al graduado en Ingenieria Quimica

GRADO en QUIMICA
Universidad de Zaragoza
Cddigo Asignaturas Caracter ECTS
27204 Biologia Fb 6
27205 Geologia Fb 6
27206 Quimica Analitica | Ob 9
27208 Quimica Inorganica | Ob 9
27209 Quimica Orgdnica | Ob 9
27210 Laboratorio de Quimica Ob 12
27212 Quimica Analitica Il Ob 12
27213 Quimica Fisica Il Ob 11
27214 Quimica Inorgdnica Il Ob 12
27215 Quimica Orgdnical ll Ob 12
27217 Bioguimica Ob 7
27219 Determinacién estructural Ob 6
27221 Espectroscopia y propiedades Ob 6
moleculares
27223 Trabajo fin de Grado TFG 9
TOTAL 126
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Anexo 2. Reconocimiento de créditos QUIMICA- INGENIERIA QUIMICA

ESTUDIOS DE ORIGEN: Grado en Quimica en Universidad de Zaragoza
(TITULADO)
ESTUDIOS DE DESTINO: Grado en Ingenieria Quimica en Universidad de Zaragoza
GRADO en GRADO en INGENIERIA QUIMICA
QUiMICA Universidad de Zaragoza
Universidad
de Zaragoza
Asignat
uras Caracter | ECTS Asignaturas destino Caracter [ECTS
origen
27200 | Quimica General Fb 15 29904 Quimica Fb 6
+ + + +
27201 | Introduccion al Fb 9 29909 Ampliacidon de Quimica Ob 6
Laboratorio Quimico + +
29914 Ampliaciéon de Quimicalll Ob 6
+ +
29915 Experimentacion en Quimica Ob 6
29900 Matematicas | Fb
27202 | Matematicas Fb 12 + +
29905 Matematicas Il Fb 6
29901 Fisica | Fb 6
27203 | Fisica Fb 12 + + + +
29906 Fisica Il Fb 6
27211 | Estadistica e Fb 6 29908 Estadistica Fb 6
Informatica
27225 | Introduccién a los Op 3 29907 Fundamentos de Fb 6
sistemas de gestion administracién de empresa
27207 Quimica Fisica | Ob 10 29913 Termodinamica técnica y Ob 6
fundamentos
+ + + + + N + +
27213 Quimica Fisica Il Ob 11 29922 Cinética quimica aplicada Ob 6
27216 | Fundamentos de Ob 6 29928 Experimentacion en Ob 6
Ingenieria Quimica Ingenieria Quimicall
27218 | Ciencia de materiales Ob 7 29918 Ingenieria de materiales Ob 6
27220 | Metodologiay Ob 6 29939 Andlisis Instrumental para el Op 6
control de calidad control de calidad en la
en el laboratorio industria
27222 | Procesos, higiene'y Ob 6 29931 Quimica Industrial Ob 6
seguridad en la
industria
quimica
27239 | Tecnologias del medio Op 5 29933 Ingenieria del medio Ob 6
ambiente ambiente
Asignaturas optativas Op 12 Asignaturas optativas Op 12
TOTAL 116
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Asignaturas que le quedarian por cursar al graduado en Quimica

GRADO en INGENIERIA QUIMICA
Universidad de Zaragoza
Cddigo Asignaturas Caracter ECTS
29903 Expresion grafica y disefio asistido por Fb 6
ordenador
29902 Fundamentos de informatica Fb 6
29910 Matematicas Il Fb 6
29911 Fundamentos de electrotecnia Ob 6
29912 Organizacién y direccidn de empresas Ob 6
29916 Mecdnica Ob 6
29917 Mecanica de fluidos Ob 6
29936 Sistemas automaticos Ob 6
29919 Fundamentos de electrénica Ob 6
29920 Resistencia de materiales Ob 6
29921 Transferencia de materia Ob 6
29923 Fluidotecnia Ob 6
29924 Tecnologias de fabricacion Ob 6
29925 Operaciones de separacién Ob 6
29926 Disefio de reactores Ob 6
29927 Termotecnia Ob 6
29929 Oficina de proyectos Ob 6
29930 Control de procesos quimicos Ob 6
29932 Experimentacion en ingenieria quimica Il Ob 6
29935 TFG Ob 12
TOTAL 126
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Anexo 3. Organizacion temporal de materias en la titulacion de destino

Titulacién de destino: Grado en Quimica. 126 ECTS por cursar

Primer curso (62 ECTS) Caracter ECTS |Periodo CursoenQ
27204 Biologia FB 6 S1 10
27205 Geologia FB 6 S2 10
27206 Quimica Analitica | OB 9 A 29
27208 Quimica Inorganica | OB 9 A 29
27209 Quimica Organica | OB 9 A 20
27210 Laboratorio de Quimica OB 12 A 20
27213 Quimica Fisica I1* OB 11 A 3¢

* Se recomienda al estudiante asistir a las clases de Termodindmica Quimica correspondientes a la

asignatura Quimica Fisica |

Segundo curso (64 ECTS) Caracter ECTS |Periodo CursoenQ
27212 Quimica Analitica Il OB 12 A 3¢
27214 Quimica Inorgénica Il OB 12 A 3¢
27215 Quimica Organica Il OB 12 A 3¢
27217 Bioquimica OB S2 3¢
27219 Determinacidn estructural OB S1 49
27221 Espectroscopia y propiedades moleculares (0]3] S1 42
27223 TFG OB A 49
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Titulacion de destino: Grado en Ingenieria Quimica. 126 ECTS por cursar

Primer curso (60 ECTS) Caracter ECTS Periodo| CursoenIQ

29903 Expresion grafica y disefio asistido por FB 6 S1 10
ordenador

29910 Mateméticas Il FB 6 S1 1°
29911 Fundamentos de electrotecnia OB 6 S1 20
29912 Organizacion y direcciéon de empresas OB 6 S1 29
29920 Resistencia de materiales OB 6 S1 3¢
29902 Fundamentos de informatica FB 6 S2 1°
29916 Mecanica OB 6 S2 20
29917 Mecdnica de fluidos OB 6 S2 20
29936 Sistemas automaticos OB 6 S2 20
29927 Termotecnia OB 6 S2 3¢

Segundo curso (66 ECTS) Caracter ECTS Periodo| CursoenIQ
29919 Fundamentos de electrénica OB 6 S1 3¢
29921 Transferencia de materia OB 6 S1 3¢
29923 Fluidotecnia OB 6 S1 3¢
29930 Control de procesos quimicos OB 6 S1 40
29932 Experimentacion en ingenieria quimica Il OB 6 S1 40
29929 Oficina de proyectos OB 6 S1 40
29926 Disefio de reactores OB 6 S2 3¢
29924 Tecnologias de fabricacion OB 6 S2 3¢
29925 Operaciones de separacion OB 6 S2 32
29935 TFG OB 12 S2 40

4
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ANEXO VI.- POLITICA CIENTIFICA

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por
el que se aprueban las tarifas del Servicio General de Apoyo a la Investigacion (SAl) para el

ano 2020.

De conformidad con el art. 8.3.d) del Reglamento del Servicio General de Apoyo a la Investigacion, y a
propuesta de la Comisidn Cientifica del SAl, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar las tarifas del
Servicio General de Apoyo a la Investigacién para el afio 2020.

Las tarifas se pueden consultar en la web http://sai.unizar.es/tarifas
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ANEXO VII.- ESTUDIANTES Y EMPLEO

Acuerdo de 24 de enero de 2020, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por
el que se establece la oferta de plazas para cambio de estudios a grado correspondiente al
curso 2020-2021.

Por acuerdo de 3 de abril de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se aprobd la
normativa sobre criterios de valoracion, orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos
de admision a estudios oficiales de grado [BOUZ num. 4/2017] cuyo Capitulo V regula el
procedimiento de admisién por cambio de estudios a grado para estudiantes con estudios universitarios
oficiales parciales espaioles, asi como para estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales
o totales que no hayan obtenido la homologaciéon de su titulo en Espafia, a quienes se les reconozca un
minimo de 30 créditos. Este acuerdo se adoptd en desarrollo del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio,
por el que se establece la normativa bdsica de los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado, cuyo articulo 29 contempla el cambio de universidad y/o estudios
universitarios oficiales espafioles.

En el articulo 16 del acuerdo de 3 de abril de 2017 se indica que: 1. Anualmente cada centro,
por acuerdo de su Junta, propondra el nimero de plazas que oferta para cambios de estudios en
cada uno de sus estudios de grado, que se aprobara en Consejo de Gobierno y se hara publica
antes de comenzar el plazo de presentacion de solicitudes. 2. Las plazas ofertadas se podran
dividir en segmentos diferenciados o por cursos; en este caso el centro resolvera las solicitudes
para cada uno los segmentos 0 cursos conforme a los criterios establecidos en este reglamento.
El responsable de la direccién del centro hara publico el criterio de division a aplicar con
caracter previo al inicio del plazo de presentacién de solicitudes de admision.

En aplicacion del citado acuerdo se ha solicitado a los centros que elaboren la propuesta de oferta de
plazas para cambios de estudios de sus respectivas ensefianzas de grado.

Vistas las propuestas elaboradas por los centros, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar la
oferta de plazas para cambio de estudios correspondiente al curso 2020-2021 en los términos
que figuran a continuacion.
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OFERTA DE PLAZAS PARA CAMBIOS DE ESTUDIOS A GRADO
Curso académico 2020-2021 | Universidad de Zaragoza

CENTRO ENSENANZA DE GRADO Oferta de
plazas cambio
ZARAGOZA
z ESTUDIOS EN ARQUITECTURA 20
e
[{e}
8 INGENIERIA DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 18
3
S INGENIERIA ELECTRICA 12
N
§ INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 12
2 ESCUELA DE INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y
2 INGENIERIA Y DESARROLLO DE PRODUCTO 10
2 ARQUITECTURA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS Y
s SERVICIOS DE TELECOMUNICACION 12
o INGENIERIA INFORMATICA 12
5 INGENIERIA MECANICA 24
_§_ INGENIERIA QUIMICA 9
o
F ENFERMERIA 8
o FACULTAD DE
©
s CIENCIAS DE LA FISIOTERAPIA 3
£ SALUD
e TERAPIA OCUPACIONAL 4
g E.U. DE TURISMO TURISMO S/L
> INGENIERIA CIVIL s/L
ke
(]
: ARQUITECTURA TECNICA S/L
E E.U. POLITECNICA LA | |NGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL S/L
g ALMUNIA
2 INGENIERIA MECATRONICA S/L
he]
©
£ PROGRAMA CONJUNTO INGENIERIA MECATRONICA s
= E INGENIERIA DE LA ORGANCION INDUSTRIAL
€
3 BIOTECNOLOGIA 7
k=]
(]
E FisicA 10
£ FACULTAD DE ]
3 CIENCIAS GEOLOGIA 10
s
g MATEMATICAS 10
OPTICA Y OPTOMETRIA 10
7
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PROGRAMA CONJUNTO EN FISICA Y MATEMATICAS 10
QUIMICA 15
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 20
FACULTAD DE ECONOMIA 10
ECONOMIA Y
EMPRESA FINANZAS Y CONTABILIDAD 10
MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 10
FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 10
CIENCIAS SOCIALES
Y DEL TRABAJO TRABAJO SOCIAL 10
FACULTAD DE DERECHO 12
DERECHO
MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 5
FACULTAD DE
EDUCACION .
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMAIRA 5
ESTUDIOS CLASICOS 2
ESTUDIOS INGLESES 5
FILOLOGIA HISPANICA 4
FILOSOFIA 3
FACULTAD DE GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 3
FILOSOFIA Y LETRAS
HISTORIA 8
HISTORIA DEL ARTE 6
INFORMACION Y DOCUMENTACION 2
LENGUAS MODERNAS 3
PERIODISMO 3
FACULTAD DE
MEDICINA MEDICINA 4
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 9
FACULTAD DE
VETERINARIA
VETERINARIA 5
HUESCA
ESCUELA CIENCIAS AMBIENTALES S/L
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POLITECNICA . S/L

CUPERIOR INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL /

E.U. DE ENFERMERIA | ENFERMERIA 2

FACULTADDE | ApDMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 10

EMPRESA Y GESTION

PUBLICA GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 10
CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 1

FACULTAD DE MEDICINA !

CIENCIAS DE LA NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1

SALUD Y DEL

DEPORTE ODONTOLOGIA 1
PROGRAMA CONJUNTO NUTRICION HUMANA Y 1
DIETETICA Y CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL

FACULTAD DE MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 20

CIENCIAS

HUMANAS Y DE LA

EDUCACION MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 20

TERUEL

E.U. DE ENFERMERIA | ENFERMERIA 0(*)
INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 3
E.U. POLITECNICA - -
INGENIERIA INFORMATICA 3
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 4
BELLAS ARTES 3
FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES | MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 6
Y HUMANAS ]
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 6
PSICOLOGIA 4
S/L = Sin limite

(*) Sélo se cubrirén las vacantes que se produzcan en cada curso de grado [2°, 3°, 4°].
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Acuerdo de 24 de enero de 2020, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
establece la oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso en grados para el curso 2020-2021.

El articulo 43 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificado por la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 de abril, dispone que “Las Comunidades Auténomas efectuaran la programacion de
la oferta de ensefianzas de las Universidades publicas de su competencia y sus distintos centros, de
acuerdo con ellas y conforme a los procedimientos que establezcan”. Y afiade que “La oferta de plazas se
comunicara a la Conferencia General de Politica Universitaria para su estudio y determinacién de la oferta
de ensefianzas y plazas, que serd publicada en el Boletin Oficial del Estado”.

De otro lado, el articulo 114 de los Estatutos de la Universidad establece que el Consejo de Gobierno
aprobara, a propuesta del Rector y oidos los centros, el plan anual de ensefianzas que contendrd, entre
otros aspectos, “La oferta de plazas en cada centro vy titulacion, en funcién de los medios personales
disponibles, las condiciones materiales exigibles para desarrollar una ensefianza de calidad y las
necesidades sociales”.

Por todo lo anterior, oidos los centros correspondientes, de conformidad con las memorias de verificacion
de los planes de estudios de grado, y habida cuenta de las necesidades y la demanda social, los medios y
recursos disponibles y la evolucion de la oferta en los ultimos cursos, el Consejo de Gobierno acuerda
proponer la oferta de plazas en enseianzas oficiales de grado para el curso 2020-2021, en los términos que
figuran a continuacion.

10
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OFERTA DE PLAZAS PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN GRADOS
Curso académico 2020-2021 | Universidad de Zaragoza

CENTRO

ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO

Oferta de plazas
2020-2021

ZARAGOZA

ESTUDIOS EN ARQUITECTURA 70
INGENIERIA DE TECNOLOGIAS 180
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA 90
INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 120
INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y 75
ESCUELA DE INGENIERIAY | DESARROLLO DE PRODUCTO
ARQUITECTURA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS Y SERVICIOS 95
DE TELECOMUNICACION
INGENIERIA INFORMATICA 110
INGENIERIA MECANICA 216
INGENIERIA QUIMICA 90
PROGRAMA CONJUNTO EN MATEMATICAS 10
E INGENIERIA INFORMATICA
ENFERMERIA 160
FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD FISIOTERAPIA 60
TERAPIA OCUPACIONAL 80
E.U. DE TURISMO TURISMO 80
ARQUITECTURA TECNICA 54
INGENIERIA CIVIL 54
E.U. POLITECNICA INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 56
LA ALMUNIA INGENIERIA MECATRONICA 56
PROGRAMA CONJUNTO EN INGENIERIA
MECATRONICA E INGENIERIA DE 10
ORGANIZACION INDUSTRIAL
BIOTECNOLOGIA 66
FACULTAD DE CIENCIAS Fisica 85
GEOLOGIA 50
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MATEMATICAS 70
OPTICA Y OPTOMETRIA 60
PROGRAMA CONJUNTO 10
FISICA/MATEMATICAS
QUIiMICA 150
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 400
EMPRESAS
FACULTAD DE ECONOMIA Y |ECONOMIA 200
EMPRESA FINANZAS Y CONTABILIDAD 150
MARKETING E INVESTIGACION DE 150
MERCADOS
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 180
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANOS
SOCIALES Y DEL TRABAJO
TRABAJO SOCIAL 180
DERECHO 308
FACULTAD DE DERECHO
PROGRAMA CONJUNTO DERECHO/ADE 80
) MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 120
FACULTAD DE EDUCACION -
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 240
ESTUDIOS CLASICOS 30
ESTUDIOS INGLESES 100
FILOLOGIA HISPANICA 70
FILOSOFIA 60
GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL 50
FACULTAD DE FILOSOFIAY | TERRITORIO
LETRAS HISTORIA 165
HISTORIA DEL ARTE 120
INFORMACION Y DOCUMENTACION 36
LENGUAS MODERNAS 55
PERIODISMO 60
FACULTAD DE MEDICINA MEDICINA 180
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 60
FACULTAD DE VETERINARIA
VETERINARIA 146
CENTRO UNIVERSITARIO DE . ] .
LA DEFENSA INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL (*)
HUESCA
ESCUELA POLITECNICA CIENCIAS AMBIENTALES 54
SUPERIOR INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 45
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MEDIO RURAL

E.U. DE ENFERMERIA ENFERMERIA 54
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 65

FACULTAD DEEMPRESAY | EMPRESAS

ESTION PUBL - .

GESTION PUBLICA GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 45
CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 62
MEDICINA 45

FACULTAD DE CIENCIAS DE | NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 56

LA SALUD Y DEL DEPORTE -
ODONTOLOGIA 36
PROGRAMA CONJUNTO EN NUTRICION
HUMANA Y DIETETICA Y CIENCIAS DE LA 10
ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

FACULTAD DE CIENCIAS MAGISTERIO EN EDUCACION INFATIL 120

HUMANAS Y DE LA -

EDUCACION MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 120

TERUEL

E.U. DE ENFERMERIA ENFERMERIA 33
) INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 27
E.U. POLITECNICA - -
INGENIERIA INFORMATICA 33
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE a5
EMPRESAS
BELLAS ARTES 55
FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 120
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 120
PSICOLOGIA 85

(*) Conforme lo que se indique en el Real Decreto por el que se apruebe la provision de plazas de las Fuerzas Armadas y

de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil para el afio 2020.
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Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 24 de enero de 2020

ANEXO VIII.- INTERNACIONALIZACION

Acuerdo de 24 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, por el que se aprueba la Declaracion de Objetivos de la alianza de
universidades UNITA (Universidad de Zaragoza, Universita di Torino, Université de Pau
et des Pays de I’Adour, Université Savoie Mont Blanc, Universitatea de Vest din Timisoara
y Universidade de Beira Interior) para la presentacion de la solicitud a la convocatoria
de Universidades Europeas del programa Erasmus + y se autoriza al Rector para
subscribirla.

La convocatoria de Universidades Europeas del programa Erasmus + es una iniciativa de
la Comisién Europea que recoge la peticion formulada por los Jefes de Estado y de
Gobierno europeos en las Conclusiones del Consejo Europeo del 14 de diciembre de
2017 a los Estados miembros, el Consejo y la Comisién Europea para «promover la
constitucién, de aqui a 2024, de una veintena de "Universidades Europeas", que serian
redes de universidades de toda la UE creadas desde abajo», que permitiran «a los
estudiantes graduarse combinando periodos de estudio en varios paises de la UE y
contribuiran a la competitividad internacional de las universidades europeas».

Seis universidades europeas han decidido conformar UNITA (Universidad de Zaragoza,
Universita di Torino, Université de Pau et des Pays de I’Adour, Université Savoie Mont
Blanc, Universitatea de Vest din Timisoara y Universidade de Beira Interior),
fundamentando su propuesta en tres rasgos definitorios compartidos que son:

a)su comun condicién de comunidades romances, circunstancia que facilita la
intercomprensibilidad entre sus lenguas de trabajo: de hecho, se pretende que,
independientemente de que se pueda utilizar el inglés en la docencia, la ensefianza
pueda impartirse en el idioma de cada profesor con ayudas ‘language friendly’, y
que el estudiante, ademads del inglés, se familiarice con una o dos lenguas romances
mas, fomentandose asi el multilingliismo.

b) su fuerte arraigo en el territorio tanto a través de su implantacién en diferentes
campus como de la colaboracion con empresas e instituciones, y su decidido
compromiso a cooperar por el desarrollo de su entorno social; de hecho se pretende
contar con un amplio elenco de empresas e instituciones que actien como mentores
del proyecto y en las que los estudiantes puedan realizar practicas, ensefianza dual,
tesis doctorales de empresa,... que contribuyan, ademas, a fomentar la vinculacién con
el mundo laboral y el espiritu emprendedor.

c) la seleccién de tres campos de estudio en las que todas las universidades tienen
experiencia y prestigio como materias iniciales de docencia: las energias renovables,
la economia circular y el patrimonio cultural, todas ellas orientadas de manera ‘glocal’,
concebidas tanto como instrumento para el desarrollo del entorno social, econémico y
cultural cuanto a escala global, con fuerte vinculaciéon con la investigacién y su
imparticién mediante metodologias didacticas innovadoras.

La Declaracion de Objetivos de la alianza de universidades UNITA cuenta asimismo con el
apoyo del Gobierno de Aragon.
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Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

24 de enero de 2020

En virtud de todo lo anterior, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Aprobar la Declaracién de Objetivos de la alianza UNITA para la presentacion de
la solicitud a la convocatoria de Universidades Europeas del programa Erasmus +.

Segundo: Autorizar al Rector para suscribirla.
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