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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO
CELEBRADA EL 18 DE DICIEMBRE DE 2018

En Zaragoza, a las nueve y treinta del martes 18 de diciembre de 2018, da comienzo la sesion
ordinaria del Claustro Universitario de la Universidad de Zaragoza, con los detalles que se citan
a continuacidn. El Rector da la bienvenida a los miembros del Claustro y cede la palabra al
Secretario General, que advierte que la sesién del Claustro va a ser retrasmitida integramente
por streaming en la pagina Web de la Universidad y va a ser grabada y que salvo manifestacion
expresa en contrario se entiende que todos los intervinientes aceptan dicha retrasmision y
grabacion en formato audiovisual. Preside la mesa el Rector, hasta el momento en que se
constituya la mesa en el punto correspondiente del orden del dia.

ORDEN DEL DIA:

1. Aprobacidn, si procede, del acta de la sesidn del Claustro de 12 de diciembre de 2017.
2. Renovacion de los representantes de los estudiantes en la Mesa del Claustro.

3. Renovacion de los representantes de los estudiantes del Claustro en Consejo de
Gobierno (art. 40 EEUZ y acuerdo del Claustro de 27 de mayo de 2004).

4. Eleccién de tres representantes de los becarios en la Comisién de Seleccién de
Becarios.

Eleccion de tres miembros de la Comisién de Reclamaciones.
Eleccion de cinco miembros de la Comisién Supervisora de la Contratacidon Docente.

Memoria anual de la Defensora Universitaria (art. 93.5 EUZ).

© N o w

Eleccion del Defensor Universitario (art. 90 EEUZ y acuerdo del Claustro de 14 de
diciembre de 2004).

9. Informe del Rector (art. 67 EUZ).
10. Ruegos y preguntas.

LUGAR DE CELEBRACION: Sala Paraninfo del Edificio Paraninfo de la Universidad de Zaragoza.

ASISTENTES E INVITADOS: Véase el Anexo 3.

1. Aprobacion del acta
Se aprueba por asentimiento sin modificaciones al texto presentado.

2. Renovacion de los representantes de estudiantes en la mesa del Claustro

Cede la palabra el Rector para que el Secretario General explique cdmo se van a desarrollar los
distintos puntos del orden del dia. Inmediatamente después, comienza a detallar los
pormenores del proceso de renovacidn de los representantes de estudiantes en la mesa del
Claustro, indicando que dicha renovacién se ha hecho por acuerdo de los representantes de
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estudiantes y, una vez dada la despedida a los miembros que hasta ese momento ostentaban
la representacion, estos abandonan la Mesa y se designa a Carlos Rueda Ortin y David
Navarrete Villanueva como nuevos representantes.

3. Renovacion de los representantes de estudiantes del Claustro en Consejo de
Gobierno

Se procede a la constitucién de la mesa electoral y al voto de los candidatos presentados. Una
vez terminada la votacion y realizado el recuento, el Secretario General anuncia a los
miembros del Claustro los representantes electos que pasaran a formar parte del Consejo de
Gobierno:

Candidaturas de EDU
David Navarrete Villanueva
Diana Maria del Pilar Espada Torres
Candidaturas de REUNIZAR
Maria Miedes Serna
Candidaturas de CEPA
Daniel Gonzalez Navarro
Estudiantes Independientes
Alvaro Lombardo Mafies
Andrés Villanueva Ciudad
4. Eleccion de tres representantes de los becarios en la Comision de Seleccion de

Becarios

Informa el Secretario General que se va a proceder a la eleccidn de los representantes de los
becarios en la Comisiéon de Seleccién de Becarios. Presentada una Unica candidatura, se
proclama como miembro titular a David Lépez Maturén. Ante la ausencia de otros candidatos,
no se pueden cubrir todos los representantes quedando dos puestos vacantes.

5. Eleccion de tres miembros en la Comision de Reclamaciones

El Secretario General informa de que son dos los miembros titulares que finalizan mandato,
Faustino Manuel Gascén Pérez (Patologia Animal) e Inmaculada Velasco Albillos (Quimica
Fisica), pero existe pendiente de cubrir una vacante desde la sesién de 16 de diciembre de
2014. Asimismo, cesan sus suplentes.

Por todo ello, se procede a la eleccion de tres miembros de la Comision de Reclamaciones y la
Mesa del Claustro proclama miembros electos de la misma a los siguientes:

Titular: José Vicente Garcia Esteve (Fisica Tedrica)

Suplente: Clementina Rodellar Penella (Genética)

Titular: Francisco Javier Herguido Huerta (Ingenieria Quimica)
Suplente: Elvira Mayordomo Camara (Lenguajes y Sistemas Informaticos)
Titular: José M2 Cuadrat Prats (Analisis Geografico Regional)
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Suplente: Severino Escolano Utrilla (Geografia Humana)
6. Eleccion de tres miembros de la Comision Supervisora de la Contratacion Docente

Se procede a designar los miembros que integrardn la Comision en sustitucion de los
miembros que cesan. Se proponen distintas candidaturas para las Macroareas de Biomédicas y
Técnicas, pero, tras las negociaciones entre los distintos grupos, se retira la candidatura
presentada para el Area de biomédicas, con lo que se designa a los nuevos miembros de
Técnicas (titular y suplente) y se renuevan a los anteriores de las restantes macroareas,
conformandose de la siguiente manera:

Macrodrea Biomédica
Titular: Mercedes Ruidiaz Pefia (no PF)
Suplente: Clementina Rodellar Penella (PF)

Macrodrea Humanistica
Titular: José Prieto Martin (no PF)
Suplente: Mdnica Carolina Calvo Pascual (no PF)

Macrodrea Cientifica
Titular: Tomas Grande Ventura (PF)
Suplente: Juan Antonio Vallés Brau (PF)

Macrodrea Sociales
Titular: Alejandra Cortés Pascual (PF)
Suplente: Begofia Martinez Pefia (PF)

Macrodrea Técnica:
Titular: Antonio Montafiés Espinosa (PF)
Suplente: Isabel Claveria Ambroj (PF)

7. Memoria anual de la Defensora Universitaria

Toma la palabra la Defensora universitaria, que procede a presentar la memoria anual
elaborada en relacion a su actividad. Aprovecha, asimismo, en la despedida de su cargo, para
mostrar sus sinceros agradecimientos a la comunidad universitaria. El Rector agradece a la
Defensora saliente la presentacion y, sobre todo, la labor realizada durante todos estos afios.

El tenor literal de la intervencion de la Defensora Universitaria es el siguiente:

Conforme al marco legal previsto, presentamos al Claustro la memoria anual de las intervenciones
realizadas durante el curso 2017-2018

La actividad desarrollada y la memoria que se presenta, han sido el resultado del trabajo en equipo
de todas las personas que forman, o han formado, parte de la Oficina de la Defensora.

En la memoria se ha intentado ofrecer la informacion de forma breve y concisa, procurando realizar
un andlisis de las incidencias identificadas desde la oficina de la Defensora.

De los diferentes apartados en los que estd estructurado el documento escrito, la exposicion que
vamos a realizar se centra en el resumen de las solicitudes y en algunas consideraciones que hemos
elaborado.
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Intervenciones realizadas

Durante el curso 2017-2018 se han resuelto 211 expedientes, valores similares a los de los cursos
anteriores. El aumento de casos en los afios 2012, 2013 y 2014 se debid, fundamentalmente, a
peticiones de estudiantes porque finalizé la posibilidad de permanencia en los titulos antiguos.

Hay que tener en cuenta que los datos que se exponen hacen referencia al numero de expedientes,
de los que algunos fueron presentados por varios solicitantes.

En cuanto al tipo de solicitudes recibidas, las mds frecuentes fueron las quejas, que representaron el
70%, seguidas de las consultas (24,7%) y finalmente las mediaciones (5,2%).

De los 211 expedientes tramitados, 134 (63,5%) corresponden al sector de estudiantes; 16 (7,6%) al
personal de administracion y servicios (PAS); 50 (23,7%) al personal docente e investigador (PDI) y 11
(5,2%) al sector denominado OTRO.

El sector de estudiantes sigue siendo el colectivo que presenta un mayor numero de solicitudes,
habiendo disminuido, numérica y porcentualmente, respecto al curso anterior.

No obstante, si el numero de solicitudes de cada sector se relaciona con el tamafio de sus
poblaciones, se observa que el porcentaje de personas que solicitan la intervencion en el caso del PDI
y PAS es superior al observado en estudiantes.

Intervenciones por sectores

Como se ha comentado, se han atendido 134 solicitudes procedentes del sector de estudiantes.

Las reclamaciones mds habituales han sido las relacionadas con la actividad académica, 95 (70,9%).
Siguen en importancia las asociadas a la actividad administrativa, 18 (13,4%); las de vida
universitaria, 12 (9,0%) y, finalmente, las relacionadas con problemas econémicos, que han sido 9
(6,7%).

De los expedientes tramitados, 21 afectaban a varios alumnos y 8 han correspondido a quejas
presentadas por representantes de estudiantes, por lo que no se puede cuantificar el nimero de
alumnos afectados.

En el ambito académico, los expedientes relacionados con evaluacion y exdmenes contindan siendo
los mds numerosos, algunos relacionados con el desarrollo de este apartado en las guias docentes.
También han sido un motivo relevante de solicitudes los problemas relacionados con la evaluacion
por compensacion curricular o con reconocimiento de créditos.

Hemos atendido igualmente, solicitudes de alumnos que habian sido acusados de haber plagiado en
trabajos realizados.

Respecto al apartado competencias en lenguas modernas se han recibido quejas de alumnos que no
han podido obtener el titulo de grado por no haber superado el nivel B1 de idiomas.

En los asuntos econémicos y administrativos, destacamos las quejas referidas a anulaciones de
matricula acomparfiadas de solicitudes de devolucion de importes.

Las actuaciones promovidas por el sector del personal de administracion y servicios ascienden a 16,
lo que supone un 7,6% del total, un numero ligeramente inferior al del curso anterior. Las cuestiones
laborales han sido las expuestas con mayor frecuencia, representando un 62,5%.

Destacar los expedientes que han estado relacionados con plazas, concursos y oposiciones, los
derivados de la aplicacion de la normativa laboral y los derivados de conflictos entre comparieros.

El numero de actuaciones a instancia del personal docente e investigador ha sido de 50, lo que
supone el 23,7% del total.

Los problemas laborales son los que han representado la mayor parte de las solicitudes suponiendo
el (44%), siguiendo las cuestiones de vida universitaria, con un 30%.

Fundamentalmente se ha tratado de temas relacionados con concursos y oposiciones.

Algunos profesores asociados han presentado quejas por haber sido excluidos de concursos, otros
por haberles sido denegados permisos para estancias y otros por no poder participar en grupos de
investigacion, problema que se resolvié desde el Rectorado en diciembre de 2017.

El PDI también nos ha hecho llegar cuestiones sobre la negativa a solicitudes de pago por algunas
horas impartidas; otras relacionadas con problemas en el aula y con conflictos entre compafieros.

Algunas consideraciones y propuestas
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A continuacién realizaremos una breve valoracion global, destacando los temas que hemos
considerado mds relevantes.

En cuanto a los motivos que llevan a los universitarios a solicitar nuestra intervencion, queremos
destacar el desconocimiento de procedimientos y mecanismos que pueden utilizar para manifestar
sus quejas; la falta de respuesta ante solicitudes que han realizado, o la excesiva tardanza en estas
respuestas.

Consideramos conveniente para intentar solucionar algunos de estos problemas, sintetizar y refundir
normativas y simplificar algunos procesos y procedimientos para reducir el tiempo de respuesta a las
solicitudes.

Pasando a temas concretos, como hemos comentado, una parte importante de las solicitudes
presentadas por los estudiantes han estado relacionadas con la evaluacion de las materias.

o Es relevante, como origen de las quejas, el incumplimiento, por parte de algunos docentes, de los
criterios de evaluacion establecidos en las guias. Uno de los motivos es la falta de concrecién de los
criterios de evaluacion establecidos, lo que motiva la interpretacion posterior por parte de los
profesores. Volvemos a recordar la necesidad de que departamentos y comisiones de garantia de
calidad supervisen el apartado de evaluacion, antes de que las guias sean aprobadas, y que realicen
un posterior seguimiento de su cumplimiento.

o También hemos atendido casos relacionados con la calificacion de alumnos que no realizaron
todas las pruebas de evaluacion continua, y que no se presentaron a la evaluacién global. En estos
casos los criterios aplicados por los profesores son diversos, por lo que consideramos necesario que
esta cuestion sea contemplada en las guias docentes y/o se especifique en la Normativa de
Evaluacion general.

o En relacién con los tribunales de revision de la calificacion, destacar la falta de fundamentacion
de algunas de las resoluciones adoptadas. Otros problemas observados han sido la tardanza en la
concesion de dichos tribunales, o en las resoluciones de los mismos, o el falso comparfierismo que, en
ocasiones, hace que los tribunales no ejerzan como tales.

o Mencidn especial merece la labor de tribunales de revision en el caso de calificaciones de TFG y
TFM, en los que su actuacion, con frecuencia, se limita a comprobar cumplimientos formales, sin
entrar a valorar la adecuacion de la calificacion otorgada

o Resultaria conveniente establecer un procedimiento de actuacion en el caso de la existencia de
reclamaciones por parte de los alumnos, en los que se especifique las funciones y responsabilidades
de todos los implicados en el proceso, con el objeto de garantizar el derecho del alumno.

o Seguimos recibiendo solicitudes de alumnos que, teniendo pendiente una unica materia para
finalizar sus estudios de grado, no cumplen alguno de los requisitos establecidos para optar a la
evaluacion por compensacion curricular. A la vista de los expedientes, se observan situaciones que
resultan llamativas. Especialmente preocupantes son los casos en los que la negativa a una
evaluacion por compensacion en la ultima materia pendiente, no permite al alumno permanecer en
la titulacion por incumplir criterios de permanencia.

o Es necesario intentar crear marcos normativos que ayuden a resolver, con la mayor seguridad
juridica, pero también con celeridad, situaciones que carecen de Idgica académica y que en la
actualidad requieren procedimientos laboriosos, cuya resolucion se prolonga en el tiempo.

o Se han atendido algunos expedientes relacionados con posible plagio en trabajos de fin de grado.
Consideramos que se deben tomar algunas medidas, fundamentalmente dirigidas a la formacion de
los alumnos, tal como expusimos en un escrito que hicimos llegar a los responsables universitarios.

e Algunas de las quejas expuestas por los estudiantes se refieren a la, en su opinion, baja calidad
de la docencia que reciben, falta de atencion por parte de docentes y trato inadecuado,
especialmente cuando proceden a la revision de las calificaciones.

e Consideramos necesario que se supervise el cumplimiento de las horas de tutorias y, en casos
justificados, se facilite la evaluacion por tribunal.
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e También se han identificado algunas quejas referidas a retraso en la asignacion de tutores
académicos para la realizacion de prdcticas externas, TFG y TFM, fundamentalmente los primeros.
Consideramos que el acuerdo de 16 de marzo de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad,
por el que se modifica el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de mdster en la
Universidad de Zaragoza, en el que se considera que “La direccion de trabajos de fin de titulacion es
una mds de las actividades docentes del profesorado ....” puede contribuir a reducir el problema
descrito.

e En el cuanto a otros problemas tratados, destacar que las dificultades para lograr el
reconocimiento de créditos estdn llevando a algunos alumnos, de titulaciones en las que tiene lugar
un cambio de planes de estudios, con un numero muy reducido de créditos pendientes, a abandonar
por no poder asumir el esfuerzo personal y econdmico que supone la realizacién de varios cursos mds
para obtener un titulo de grado.

e Consideramos que no es razonable aplicar criterios en el reconocimiento que dificultan a los
alumnos de nuestra universidad obtener un titulo y que limitan la captacion de estudiantes, tanto
nacionales como de otros paises.

e Se han reducido las quejas de alumnos que no han podido obtener el titulo de grado por no haber
superado el nivel B1 de idioma moderno. Creemos que este descenso ha sido debido a la nueva
oferta, en algunas titulaciones, de materias que permiten a los alumnos obtener el titulo. No
obstante, siguen existiendo grados en los que no se ofrece esta posibilidad. Si bien es cierto el interés
para los alumnos de tener competencias en lenguas modernas, no lo es menos que, en este caso, la
universidad les deberia ofrecer la formacion necesaria.

e En relacion con los temas econdmicos se han registrado solicitudes de alumnos que habian
tenido que hacer frente a situaciones especiales, por la negativa de la universidad a devolver el
importe de matriculas anuladas, lo que nos llevé a elaborar una recomendacion a las autoridades
universitarias. En la misma se proponia reformar la normativa relativa a la anulacién de matricula de
modo que se contemple el derecho de los estudiantes a la devolucién de los precios publicos, en los
casos en que se conceda la anulacion total o parcial de matricula, siempre que se den razones
excepcionales y causas graves, de cardcter personal o familiar, debidamente acreditadas.

e También hemos recibido quejas de alumnos y profesores por falta de respeto entre docentes y
estudiantes. Consideramos que se debe trabajar, conjuntamente con los propios estudiantes, para
poner en marcha medidas que mejoren el ambiente en las aulas y garanticen el normal desarrollo de
las clases. Destacar la iniciativa de una junta de centro de elaborar un documento de normas
elementales de comportamiento. Igualmente resulta conveniente la elaboracion de un cédigo ético
de conducta que afecte a todos los universitarios.

e La mayor parte de las quejas presentadas por el personal estdn relacionadas con plazas,
concursos y oposiciones. El problema mds destacable ha sido la no conformidad con los baremos
existentes, y su aplicacion.

e También, han sido atendidas algunas quejas derivadas de problemas internos de dreas y
departamentos en los que existen discrepancias sobre la composicion de las comisiones de seleccion.
Consideramos que se podria intentar establecer procedimientos que mejorasen para establecer la
composicion de las comisiones.

e Algunos expedientes correspondientes a PDI han estado relacionados con las encuestas de
evaluacion del profesorado. Especialmente hacen referencia a la baja participacion de los
estudiantes y a las criticas personalizadas que realizan los alumnos en la evaluacién de la asignatura.
La participacion de los alumnos ha caido de forma alarmante, de tal manera que, en nuestra opinion,
en la mayoria de los casos, las encuestas no sélo no son representativas de la valoracion de los
estudiantes, sino que no son de utilidad para evaluar la calidad docente de los profesores.

e Con el objeto de mejorar el sistema de evaluacion del profesorado hicimos llegar una
recomendacion a los responsables universitarios proponiendo se revisase el sistema actual,
especialmente el contenido de la encuesta y el sistema de cumplimentacion, y se elaborase un plan
de mejora del mismo y de estimulo de la participacion de los estudiantes.
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e También se han identificado situaciones de conflictos personales y de mala relacién entre
comparieros y con superiores que dificultan el quehacer diario y afectan el bienestar de las personas.

Valoracion global

Para finalizar, y como andlisis global, basdandonos en lo atendido en la Defensoria, consideramos que
la institucion universitaria ha mejorado en muchos dmbitos y retos pero existen algunas cuestiones
que en las que deberiamos trabajar. De forma sintética comentamos algunas.

Resulta agotador el aumento de la burocratizacion, en algunos casos por imposicion de normas y
requisitos externos, pero en otros por normas propias o sistemas de trabajo establecidos que no se
modifican. Consideramos imprescindible revisar y simplificar algunos procesos y procedimientos para
reducir el tiempo de respuesta a las solicitudes y mejorar la efectividad y la eficiencia de los recursos
utilizados.

Por otra parte, en ocasiones la estricta aplicacion de las normas conduce a resoluciones que no
parecen razonables, por lo que deberian revisarse o ser aplicadas de manera mds flexible. Es
necesario poner cara a los problemas e intentar dar una atencion individualizada a las personas que
los expongan. Hay que tener en cuenta que la equidad no es ofrecer lo mismo para todos, sino lo
mismo para idénticas necesidades.

El ambiente social de individualismo y desmotivacion también se percibe en la institucion
universitaria. Estamos inmersos en sistemas de evaluacion, interna y externa, individual e
institucional, tremendamente cuantitativos y competitivos dejando estrecho margen a otras
valoraciones. Aunque resulte dificil habrd que establecer estrategias de incentivacion real que
permita apoyar a aquellas personas que mejor y mds trabajen por la institucion.

Finalmente, consideramos necesario persistir todos en el empefio de mejorar, cada uno en el puesto
que ocupe y ejerciendo la responsabilidad que le corresponda. Cada actividad o servicio que
realizamos o prestamos, o cada decision que tomamos, hacen mejorar o empeorar a la institucion
universitaria.

Espero y deseo que seamos capaces todos de contribuir a esta tarea.

Agradecimientos

LLega el momento de la despedida. Tras haber desarrollado el cargo de Defensora durante los seis
ultimos afios, es el momento de dar el relevo en esta tarea.

Finalizando mi mandato, este es un momento de reflexion y valoracion de lo realizado. Seis afios es
un periodo considerable en la vida de cualquier persona y de cualquier institucion, mds aun cuando
se ha impuesto un ritmo trepidante de cambio tecnoldgico y social.

Esta responsabilidad nos ha permitido conocer mejor la institucion, intentar ayudar a algunas
personas, aunque no siempre lo hayamos conseguido, entender que todos necesitamos ser
escuchados y atendidos de forma individualizada, visibilizar el sufrimiento de algunos de los que han
solicitado nuestra intervencion y aprender a gestionar conflictos y contradicciones, es decir, conocer
un poco mds a las personas y a nosotros mismos

En el desarrollo de nuestra tarea, hemos procurado ser objetivos e imparciales con todos los que
hemos atendido, y con aquellos a las que hemos solicitado colaboracion.

Nuestra labor ha pretendido ser mds de mediadores que de jueces y, en la medida que hemos
podido, de facilitadores en la busqueda de soluciones. Todas las acciones que hemos realizado han
estado basadas, unicamente, en el cumplimiento de nuestro deber y con el unico interés de atender y
dar respuesta a aquellas solicitudes que hemos valorado justas y fundamentadas.

Hemos intentado ser respetuosos siempre con el trabajo de los demds, pero sin renunciar a nuestras
responsabilidades. No obstante, quiero pedir disculpas por todos los errores que hayamos cometido.
Quiero dar las gracias, en primer lugar, a los claustrales que me eligieron y me permitieron cumplir
con la mejor tarea que me podia corresponder.

También a todas las personas que han acudido a la Oficina de la Defensora Universitaria, por la
confianza que han depositado en nuestro trabajo. Esperamos haberles prestado la debida atencion y,
en la medida de lo posible, haberles ayudado a solucionar sus problemas, que hemos vivido como
propios.

Hemos de agradecer, igualmente, la ayuda recibida de toda la comunidad universitaria, en la
resolucion de los problemas que han sido atendidos en la Oficina.
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Nuestro agradecimiento a los dos Rectores que han regido la Universidad en este periodo, Manuel
Lépez y José Antonio Mayoral y sus consejos de direccion, con un recuerdo especial para Manolo y
Mayte que nos dejaron.

También ha sido exquisito el trato recibido por parte de decanos y directores de centro, y sus
equipos, directores de departamentos, administradores, secretarias de centros, servicios y unidades
administrativas, estudiantes, personal de administracion y servicios, profesores e investigadores.
Todos han atendido nuestras peticiones, ayuddndonos asi a la resolucion de los conflictos y a la
consecucion de nuestros objetivos.

No puedo olvidar mi agradecimiento a mis comparfieros de Medicina Preventiva que durante estos
afios han tenido que asumir tareas que me hubiesen correspondido a mi, prestdindome siempre su
apoyo. Gracias de verdad.

Quiero destacar que el trabajo que se ha realizado desde la Oficina ha sido posible por la implicacion
de todo el equipo. Quiero mostrar mi gratitud a todas las personas que han trabajado en la Oficina
de la Defensora en estos seis afios, por orden cronoldgico, Beatriz, Lucia, Blanca, Adridn, Ana,
Fernando, Maria, Manuela y Oscar. El trabajo con todos ha resultado fdcil y gratificante. Han
mostrado siempre una actitud positiva y amable, tanto en el trabajo en equipo como en la atencién a
las personas que han solicitado nuestra intervencion. Sin su ayuda no hubiera sido posible realizar el
trabajo que teniamos encomendado. Os echaré mucho de menos.

En este momento de cambio en la Defensoria quiero desear lo mejor a la persona que pase a ocupar
este puesto. Espero que su labor le sea gratificante, desedndole lo mejor y quedando a su disposicion
para cualquier cuestion que considere.

Finalizo mi intervencion con la reflexion que consta en la web de la Conferencia Estatal de Defensores
Universitarios y que define nuestra forma de trabajo

Mds justicia que derecho, mds humanismo que burocracia y mds autoridad que poder.

Lo mejor a los componentes de los tres sectores de la Universidad. Hasta siempre.
Quedo a su disposicion para cualquier cuestion.

8. Eleccion del Defensor Universitario

El Secretario General procede a anunciar la eleccién del nuevo defensor/a universitario, para el
gue se presentan dos candidaturas:

Comienza la presentaciéon del primer candidato, el prof. Jesus de Val, exponiendo los
principales argumentos de su candidatura.

Una vez concluida su exposicidn, el Secretario General concede la palabra a la segunda
candidata, la prof2. M2 Dolores Mariscal, que presenta su candidatura ante el Claustro en el
tiempo que se le concede.

Procedida la votacidn, los resultados son los siguientes:
233 votos emitidos

47 votos al candidato Jesus de Val

178 votos a la candidata Dolores Mariscal

3 votos en blanco

5 votos nulos

A la vista de los resultados de la eleccidn, se proclama nueva Defensora Universitaria a la prof2.
M2 Dolores Mariscal, que interviene brevemente para agradecer su eleccion y manifestar su
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firme compromiso de realizar las funciones inherentes al cargo con esfuerzo y lealtad hacia la
comunidad universitaria.

9. Informe del Rector

El Vicepresidente de la Mesa cede la palabra al Rector para que proceda a desglosar los
principales aspectos del Informe que presenta, que se incorpora como documento anejo a esta
acta. El contenido literal del discurso es el siguiente:

“Nos reunimos en el Pleno del Claustro de esta Universidad de Zaragoza, en sesion ordinaria,
para presentar ante este organo que representa a la Comunidad Universitaria, el informe de
la gestion realizada por este rector y por el Consejo de Direccion que presido,
correspondiente al afio 2018, y el programa de actuacion para el préximo afio 2019.

Comenzaré refiriéndome a la presencia de la Universidad de Zaragoza en el panorama
internacional, que permite darnos visibilidad e interactuar en el mundo globalizado de este
siglo XXI, es uno de los retos que nos marcamos desde el inicio del mandato, manifestado en
nuestro programa electoral. En este ambito, a lo largo del afio 2018 se han intensificado
nuestras relaciones con China, duplicando el nimero de convenios existentes en los dos
ultimos afios e incrementando el nimero de estudiantes provenientes de este pais asidtico.
Se han firmado convenios para establecer diversas dobles titulaciones internacionales, de
grado y mdster y hay varias mds en proceso, la mayoria dentro de Europa y algunas otras
con Brasil y China. Con la Universidad de Pau et des Pays de I’Adour se ha establecido
también un programa de contratos de investigacion predoctorales con tesis en cotutela. Con
la Comunidad de Universidades de la Region de Nueva Aquitania se han identificado cuatro
dreas de intereses comunes: Patrimonio, Quimica, Agroalimentaria y Medicina; se estd
trabajando para la puesta en marcha de dobles titulaciones, tanto de grado como de
madster, colaboraciones en proyectos de investigacion y formalizacion de convenios de
movilidad.

La Universidad de Zaragoza participa, junto con universidades del sur de Francia y de la
region de Nueva Aquitania, en el proyecto de creacion de la Universidad Franco-Espafiola y
estamos preparando nuestra participacion en la convocatoria de «Universidades Europeas»,
accion que se presenta dentro del programa Erasmus+.

El mapa Kampal Internacional, del que se ha presentado la primera fase, muestra sobre una
base cartogrdfica las movilidades de estudiantes. Esta herramienta es un instrumento de
informacion, planificacion y gestion para los miembros de la comunidad universitaria y sus
equipos directivos, y pone de manifiesto el crecimiento efectivo en niumero de estudiantes
extranjeros que nos situa en cifras préximas a las de otras universidades europeas. En el afio
2019 se continuard trabajando en Kampal con datos de movilidades de personal, convenios
y otros tipos de estudiantes y se planificard la segunda fase orientada a aquellas actividades
internacionales sobre las que no consta informacion en bases de datos accesibles.

Por lo que respecta al campo de la Transferencia e Innovacion Tecnoldgica, es necesario
sefialar la consolidacion de nuestra universidad en puestos de liderazgo: es la sequnda de las
espafiolas por numero de cdtedras institucionales y de empresa, la tercera en retornos de
licencias y en creacion de empresas, y la octava en contratos de | + D colaborativa. Este afio
ha firmado su primera cdtedra con una entidad internacional y, para agradecer la
colaboracion recibida, se ha celebrado la «lIl Jornada de reconocimiento a las cdtedras
institucionales y de empresas de la Universidad de Zaragoza».

Se sigue trabajando para mejorar la relacion con las empresas. Se ha puesto en marcha la
quinta edicién del Programa SpinUP para la formacion y capacitacion de emprendedores y
se ha lanzado la sexta, han continuado todos los programas de emprendimiento puestos en
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marcha en el curso anterior y se ha consolidado la incubadora de empresas CEMINEM
SpinUp.

En el proximo afio, se hard especial énfasis en la internacionalizacion del sistema SpinUP,
que se ha comprobado, a lo largo del 2018, es muy atractivo para inversores externos,
particularmente, canadienses y alemanes.

Ante la novedad introducida en la convocatoria del afio 2018 para la evaluacion de la
actividad investigadora, en la que se ha incluido, a modo de programa piloto, la posibilidad
de solicitar un sexenio de Transferencia del Conocimiento e Innovacién, hemos puesto en
marcha mecanismos para informar al personal investigador interesado y facilitar la solicitud.

El Consejo de Gobierno ha aprobado la creacion del nuevo instituto de investigacion sobre
Patrimonio y Humanidades, que verd la luz en los préximos meses. Se ha nombrado la
comision de trabajo para la creacién de un nuevo instituto universitario de investigacion, en
el drea econdmico-social.

Ha comenzado el proceso de fusion de los Institutos de Ciencia de Materiales de Aragon
(ICMA) y de Nanociencia de Aragdn (INA) en uno nuevo, de cardcter mixto con el CSIC,
llamado Instituto de Nanociencia y Materiales de Aragon (INMA). Se espera que en los
proximos meses se firme el acuerdo correspondiente con el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, lo que posibilitard ser reconocido como centro de excelencia.

Recientemente se ha comenzado a trabajar en la creacion de un Centro de Investigacion de
Astroparticulas y Fisica de Altas Energias, y en la puesta en marcha un mdster en este
dmbito, aprovechando la oportunidad internacional que pueden suponer para Aragon
ambas iniciativas ya que contamos con los centros de Canfranc y Javalambre.

Se ha firmado un Contrato-programa plurianual con el Gobierno de Aragén para la
financiacion de los institutos, y la financiacion de grupos ha subido un 35%.

Campus Iberus ha obtenido una financiacion de 2,8 millones de euros del Proyecto Iberus
Talent, en el marco del instrumento COFUND.

En 2019 se iniciardn los tramites para completar la carrera investigadora de acuerdo con la
Ley de la Ciencia de Aragon. También se contard con los primeros investigadores
predoctorales del Programa Propio de contratacion de investigadores; se consolidard la
politica de dignificacion y mejora en las condiciones de contrata-cion del personal técnico e
investigador con cargo a proyectos de investigacion;, y se impulsardn medidas de
estabilizacion de personal técnico-investigador.

Se ha comenzado a elaborar el Mapa de equipos cientifico-técnicos de que dispone la
Universidad, lo que le permitird disponer de un observatorio de equipos existentes, sus
ubicaciones y caracteristicas, facilitando la priorizacién de necesidades de cara a futuras
convocatorias.

En el ultimo afio, se ha llevado a cabo el acondicionamiento y amueblamiento del depdsito
de la Biblioteca General Universitaria y Archivo Histdrico Universitario en el Paraninfo.

Finalmente, hay que sefialar que por primera vez se ha aprobado un Cédigo de Buenas
Prdcticas en Investigacion para la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, a través de su presencia en las ejecutivas CRUE Gerentes, CRUE
Secretarias Generales y CRUE I+D+i, viene jugando un papel decisivo en la préxima solucion
del problema creado para la 1+D+i por la ley de contratos del sector publico.

En cuanto a estrategias de politica académica, seguimos trabajando en propuestas que nos
conduzcan a presentar una oferta académica de calidad, atractiva, flexible y competitiva.

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 10/ 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Se ha analizado el resultado de este primer afio de implantacion del programa conjunto de
Fisica y Matemdticas y del doble grado consecutivo entre Ingenieria Agroalimentaria y
Ciencia y Tecnologia de Alimentos. En ambos casos, el grado de satisfaccion ha superado las
expectativas previstas. Tras analizar dichos resultados, se han elaborado dos nuevas
programaciones conjuntas que van a someterse de manera inmediata a la aprobacion de los
drganos de gobierno de nuestra Universidad: las de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte y de Nutricion Humana y Dietética, en la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte, de Huesca, y de Matemdticas e Ingenieria Informdtica entre la Facultad de Ciencias
y la Escuela de Ingenieria y Arquitectura. En 2019 se procederd a estudiar la implantacion de
programas conjuntos de grado y mdster entre la Universidad de Zaragoza y las
universidades francesas de la Region de Nueva Aquitania.

También se han efectuado modificaciones en diversos grados, de entre las que merecen
destacarse la inclusion de la mencidn de Filologia Aragonesa en los grados de Magisterio.

El mayor cambio experimentado este afio lo ha sido en relacion a los mdsteres. Se ha
continuado con la revision sistemdtica de nuestra oferta y tomado decisiones sobre diversos
mdsteres. Fruto de este proceso se ha ofertado un nuevo mdster universitario propuesto
conjuntamente con la Universidad Rovira i Virgili sobre «Derecho de la Administracion
Publica» y se ha elaborado otra propuesta en el marco del Campus de Excelencia
Internacional Iberus sobre «Ingenieria del agua y los recursos hidricos», que se ha sometido
a verificacion. Asimismo, se estd tramitando la implantacion de dos nuevos titulos de Mdster
en el campus de Teruel, uno en el dmbito de la Ingenieria y otro en el de la Educacion.

Se ha lanzado la primera convocatoria de mdsteres de referencia, que ha recibido 17
propuestas de todas las dreas de conocimiento. En 2019 se resolverd esta primera
convocatoria, se analizardn sus resultados y se pondra en marcha una nueva edicion.
También hay que sefialar la aprobacion de un nuevo Reglamento de implantacion,
modificacion y extincion de mdsteres universitarios, que incorpora las demandas tanto del
mundo académico como de la sociedad.

Con respecto al Doctorado, se ha mantenido la oferta del curso anterior, si bien se ha
elaborado, en el marco del Campus de Excelencia Internacional Iberus, un programa
conjunto de doctorado en «Sistemas eficientes de produccion y calidad alimentaria» que se
encuentra pendiente de la firma del convenio entre las universidades participantes. En el
proximo afio procederemos a revisar la oferta actual.

En el marco de la innovacion y calidad docente, este afio ha venido marcado por la
publicacion del procedimiento para la obtencion de la acreditacion institucional de los
centros universitarios. En el momento actual se ha obtenido ya la acreditacion de dos de
ellos y se ha iniciado el proceso de acreditacion de otros dos, pretendiéndose en el proximo
afio dar impulso a la acreditacion de la institucion, de forma que a final de 2019 se hayan
acreditado, al menos, cuatro centros mds y estén en proceso otros seis.

También se ha avanzado significativamente en la creacion de un Centro de Innovacion e
Investigacion en Educacion, realizando diversas acciones con los grupos de investigacion de
la Universidad de Zaragoza del ambito educativo, asi como con el Instituto de Ciencias de la
Educacion y el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragdn, para
formalizar préximamente la creacion de dicho centro.

En materia de politica de ayudas al estudio y becas, hemos de destacar que, aun habiéndose
mantenido los precios publicos de matricula para el curso 2018-2019 tras las reducciones de
los mismos que se llevaron a cabo en los dos cursos anteriores (del 20% en las matriculas de
mdsteres no habilitantes en el curso 2016-2017 y del 7% global en estudios de grado en el
curso 2017-2018) se incremento en el afio 2018 el programa de ayudas al estudio en
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colaboracién con el Gobierno de Aragdén, medida que favorece el acceso a ensefianzas
universitarias a estudiantes con escasos recursos econdmicos y estd previsto en el proyecto
de presupuesto para 2019 un aumento en la partida destinada a becas de excelencia que se
hard extensiva a estudios de Grado y de Mdster. A estas acciones hay que afiadir la
bonificacion para el incentivo del rendimiento académico del que han podido beneficiarse en
el curso 2018-2019 estudiantes de ensefianzas oficiales de Grado que cumplan los requisitos
establecidos en el Decreto por el que se fijan los precios publicos para la prestacion de
servicios académicos universitarios para el curso 2018-2019. En este sentido quiero poner de
manifiesto nuestro compromiso por defender una politica de no discriminacion en el acceso
a las ensefianzas universitarias por razones econémicas garantizando, al mismo tiempo, que
estas ensefianzas puedan ofertarse con todas las garantias de calidad.

Somos especialmente sensibles en cuanto a las necesidades especiales de nuestros
estudiantes. Desde el vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, a través de la Oficina
Universitaria de Atencion a la Diversidad —OUAD- se atiende a los estudiantes con
necesidades educativas especiales, garantizando la igualdad de oportunidades mediante la
plena inclusion en la actividad académica y promoviendo la sensibilizacion y la
concienciacion de la comunidad universitaria. Las acciones de nuestra OUAD se toman como
referente y son modelo reconocido en otras universidades espafiolas. En este afio 2018 el
Consejo de Gobierno ha aprobado el procedimiento de atencion a personas trans e
intersexuales en la Universidad de Zaragoza, lo que supone un impulso al conocimiento de la
diversidad sexual e identidad de género. Especial atencion se ofrece, igualmente, a los
trastornos de la conducta alimentaria, potenciando acciones de prevencion y formacion en
el mdster de formacion de profesorado.

En junio de 2018 se presentaron por el Gobierno de Aragdn los resultados de la primera
Encuesta sobre Insercion Laboral realizada a egresados de Grado del curso académico 2013-
2014 del Sistema Universitario Aragonés de la primera promocion del plan Bolonia. El
estudio fue coordinado por el Consejo Social de la Universidad de Zaragoza en colaboracion
con la direccion general de Universidades, la Universidad San Jorge, y el Instituto Aragonés
de Estadistica, y en el mismo se concluye que, a mayor nivel educativo, menor tasa de
desempleo; igualmente se pone de manifiesto que los egresados aragoneses estdn
satisfechos con los estudios realizados.

Estudiantes de la Universidad de Zaragoza han participado en una accién promovida por el
Campus Iberus, dentro de la Plataforma de innovacion abierta DEMOLA para el desarrollo de
proyectos de innovacion abierta y co-creacion, y se ha puesto en marcha, junto con la
empresa ECOEMBES, el Programa de Labs de Innovacidn, en el que se ha llevado a cabo los
dos primeros proyectos, con la participacion de 20 estudiantes y recién egresados que,
durante periodos de 6 meses, han trabajado para resolver retos relacionados con la
economia circular.

Con respecto al traslado de la Facultad de Filosofia y Letras, se han adecuado espacios para
el acomodo del personal y de las dependencias de la Facultad durante las obras,
realizandose reformas y adaptaciones en la antigua Facultad de Educacion y en el Edificio
Cervantes. Se ha construido una edificacion preindustrializada que albergard al
Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio y ofrecerd una sala de estudio con
capacidad para 200 plazas. Asimismo, se estdn acondicionando nuevos puestos de estudios
en otros espacios. Nuevamente, quiero agradecer a los miembros de esa Facultad la
comprension y la colaboracion que han mostrado en todo momento.

Para acometer diversas obras de cardcter urgente se firmd una adenda al Contrato-
programa, que recoge las actuaciones subvencionables con cargo al ejercicio presupuestario
de 2018.
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Igualmente, se ha realizado un «Informe sobre las necesidades de inversion en
Infraestructuras de la Universidad de Zaragoza», que ha sido presentado al Gobierno de
Aragon, con un planteamiento inversion plurianual.

En relacion con la sostenibilidad, se ha llevado a cabo un andlisis de las labores que se
vienen realizando desde 2011 y que se prevé realizar hasta 2030, en relacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda de la ONU para 2030. El proximo afio, la
Comision de Sostenibilidad seguird trabajando por un aumento de la actividad de la
Universidad de Zaragoza en relacién con dichos Objetivos.

Continuda en vigor el Modelo Global de Financiacion para el periodo 2016-2020, cuyo
objetivo es permitir la estabilidad suficiente para que la Universidad pueda planificar a
medio plazo. Recoge los cinco tipos de financiacion previstos en la Ley de Ordenacion del
Sistema Universitario de Aragén (LOSUA).

El conocimiento de la senda financiera ha permitido, por segundo afio consecutivo,
presentar en noviembre el Proyecto de Presupuesto para 2019.

En 2018 se han realizado procedimientos de compra centralizada de electricidad y gas con
otras universidades, que repercutirdn en un ahorro en estos suminis-tros. En cuanto a
estrategias financieras, las operaciones realizadas han permitido también reducir los gastos
por intereses.

La Universidad de Zaragoza es un referente a nivel nacional en la realizacion de los informes
de contabilidad analitica, cuya fecha de publicacién se continta adelantando. De este modo,
en julio de 2018 se publicé el Informe de 2017. El andlisis de la evolucidn de los costes se estd
ampliando a 2017. La finalidad es realizar un andlisis permanente de la adecuacion de
dichos costes y comprobar si la financiacién es adecuada.

La actividad cultural desarrollada en la Universidad revierte en la sociedad aragonesa y nos
conecta con ella. La programacion de actividades culturales, dirigida no sélo a la comunidad
universitaria sino a toda la ciudadania, nos da visibilidad como Universidad abierta y
comprometida, y es un referente en el fomento de la cultura en Aragon. El Paraninfo es
nuestro mejor escaparate en la ciudad de Zaragoza y a él acude todo tipo de publico,
interesado por conocer nuestro patrimonio y la oferta cultural que se programa.

Con motivo del 125 aniversario de la inauguracion del Paraninfo, se ha organizado un
programa de actividades, que ha incluido visitas guiadas teatralizadas, asi como una
exposicion y un ciclo de conferencias.

Se han abierto seis nuevas sedes de nuestros cursos extraordinarios que, junto con los de ELE
y la Universidad de la Experiencia, nos ponen en conexion con un alumnado especialmente
interesado en estas ofertas formativas.

La Universidad de Zaragoza estd comprometida con las politicas sociales, con la politica de
igualdad (que el proximo curso queremos difundir con mayor intensidad entre los
estudiantes) y con las actividades de voluntariado. Se han llevado a cabo actividades de
divulgacion y sensibilizacién en materia de igualdad, organizando jornadas y colaborando en
encuentros.

El | Plan de Igualdad estd préximo a cumplir dos afios. Para hacer un andlisis de su
conocimiento entre la poblacion estudiantil se ha realizado una encuesta que pretende
valorar el diagndstico de la percepcion del alumnado sobre la situacion de igualdad de
género en la Universidad de Zaragoza. Los resultados de este estudio los tendremos en
cuenta para tomar medidas de difusion de la existencia del Observatorio de Igualdad y del
Protocolo de actuacion y prevencion ante el acoso sexual y acoso por razén de género, en la
comunidad universitaria, pero muy especialmente entre el colectivo estudiantil.
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En materia de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, ha continuado la puesta en
marcha del Esquema Nacional de Seguridad (ENS). Se han realizado reuniones de
concienciacion con diversos responsables universitarios y se va a proceder a revisar la
categorizacion de los sistemas.

Se ha desarrollado y puesto en marcha un verificador de titulos que permite al estudiantado
proporcionar a cualquier persona que lo necesite un mecanismo sencillo, conveniente y
gratuito para realizar la verificacion.

Por lo que respecta al campus virtual, se ha seguido trabajando en tres lineas: dar soporte y
empezar a trabajar en la formacion semipresencial; facilitar el acceso al campus virtual al
profesorado que todavia no lo utiliza y ayudar a mejorar el uso de quienes si lo hacen; y
continuar el programa de formacion TICs. Hay que destacar que se ha implantado una
herramienta anti-plagio, que ha estado en pruebas durante la segunda mitad del curso
2017-2018, en respuesta a la peticion de una buena parte del profesorado y siguiendo las
indicaciones del Comité de Propiedad Intelectual.

En 2019 se dard continuidad a la implementacion de la Administracion Electrénica en la
Universidad de Zaragoza mediante la aprobacion de un nuevo plan 2019-2020 donde, entre
otras cuestiones, se pondrd como prioridad el impulso del expediente administrativo
electronico.

El compromiso de transparencia en la gestion universitaria y el de rendicion de cuentas a la
comunidad universitaria y a la sociedad son los ejes claves de mis tareas de gobierno al
frente de la Universidad. Hemos celebrado numerosas reuniones con representantes
universitarios y hemos proseguido con la politica de que el Consejo de Direccion mantenga
encuentros con los equipos de direccion de los diferentes centros universitarios en todos los
campus.

En cumplimiento de ese compromiso de rendicion de cuentas, el pasado dia 13 de diciembre
llevé a cabo una comparecencia, a peticion propia, ante los parlamentarios de la Comision
de Innovacion, Investigacion y Universidad de las Cortes de Aragon.

La Oficina Técnica de Control Presupuestario constituida en 2017 ha continuado con su Plan
de actuaciones, que puede ser consultado en su pdagina web.

En 2018 se ha puesto en funcionamiento la Unidad de proteccion de datos y se ha nombrado
una delegada de Proteccion de Datos en cumplimiento de la normativa estatal en esta
materia.

En la dltima sesion del Consejo de Gobierno se aprobd el Reglamento de la Inspeccion de
Servicios, que se pondrd en funcionamiento en 2019. Esta ha de ser un instrumento de
seguimiento, andlisis y evaluacion de estructuras y funciones de la administracion de la
Universidad de Zaragoza, y deberd ir mds alld de lo disciplinario, incardindndose en la actual
Unidad de Calidad y Racionalizacién. Se trata de una mds de las acciones de obligada
implementacion que aumentan la complejidad de la gestion universitaria.

En materia de recursos humanos abogamos por el principio de defensa del empleo,
procurando medidas que conduzcan a la estabilizacion y reforzando, en la medida de lo
posible, acciones de promocion profesional. No podemos dejar de tener en cuenta que la
financiacion del Capitulo |, aun habiendo mejorado con respecto a ejercicios anteriores,
sigue estando por debajo de la media de las universidades publicas del sistema espaiiol, y
que los incrementos de financiacion han de cubrir el reconocimientos de nuevos quinquenios
y sexenios (incluido el nuevo sexenio de Transferencia), y las subidas salariales aprobadas en
los Presupuestos Generales del Estado. Esta situacion, que asumimos desde el Consejo de
Direccion que presido, ha de ser interiorizada por la comunidad universitaria, y sabiendo que
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el margen de crecimiento en materia de personal es muy limitado, deberemos afrontar
medidas de racionalizacion que permitan un ahorro que pueda revertir en planes de
estabilizacion, rejuvenecimiento de plantillas y promocion profesional. En esta linea estamos
trabajando y continuaremos durante el proximo afio 2019.

Respecto a la Plantilla del Personal de Administracion y Servicios, garante del buen
funcionamiento de la Universidad, se ha aprobado una modificacion que ha permitido
integrar en ella puestos de cardcter estructural que estaban fuera de RPT; se ha finalizado la
implementacion de la Fase | aprobada en el afio 2014 y se ha aprobado la OPE parcial para
personal funcionario para 2018, procediéndose, a lo largo de 2019 a la convocatoria de
ofertas acumuladas. Se ha aprobado, igualmente, el Plan de Promocidn Interna para el
periodo 2019-2021 que se iniciard en el proximo afio. En 2019 se propondrdn medidas para
el rejuvenecimiento de la plantilla y se analizard la prevision de jubilaciones en los préximos
tres afios; se analizard y revisardn niveles de los puestos de trabajo, requisitos y
complementos de los mismos y se trabajard para estabilizar al personal contratado por obra
o servicio.

En cuanto al Personal Docente e Investigador se ha continuado aprovechando al mdximo la
tasa de reposicion para la estabilizacion de profesores con contrato temporal, lo que seguird
siendo una prioridad en 2019.

En relacién con la promocion del profesorado se ha continuado con la convocatoria del
mayor numero de plazas posibles, tanto de profesor titular de universidad, como de
contratados doctores y se han incorporado plazas cedidas de la tasa de reposicion del SALUD
para la incorporacion de personal vinculado.

Se han llevado a cabo acciones para fortalecer los Campus de Huesca y Teruel con la
convocatoria de 14 plazas de profesor ayudante doctor y con la incorporacion, en comision
de servicios, de 4 profesores de ensefianza no universitaria en el Campus de Teruel.

En cuanto a modificaciones normativas y de gestion en materia de PDI se han aprobado
unas nuevas directrices para el establecimiento y modificacion de la RPT; se ha dispuesto la
paulatina supresion de la contabilidad diferida de determinadas actividades; se adelanto la
aprobacion de la primera fase del POD permitiendo el adelanto de la contratacion y el
normal inicio del curso.

El pasado 29 de noviembre se publicé en el BOA el Decreto por el que se regula el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado de la Universidad de
Zaragoza. En este nuevo Decreto se introduce la figura contractual de profesor contratado
doctor con vinculacion clinica, la de profesor asociado de prdcticas externas y la inclusion de
los profesores con contrato de interinidad para sustituciones Sigue siendo necesaria la
reforma de la LOU en la que se habrdn de contemplar las distintas sensibilidades del sistema
universitario.

En el afio 2019 se promoverd la modificacion de la normativa de movilidad, de la normativa
que regula la colaboracion en la docencia del personal investigador y de la reguladora de las
vacaciones, licencias y permisos del PDI. Igualmente se estd estudiando la modificacion del
Reglamento de profesores eméritos.

En el dltimo trimestre de 2018 se ha negociado con el Gobierno de Aragdn el nuevo
Contrato-programa para financiar los complementos retributivos adicionales del PDI. Quiero
agradecer expresamente el esfuerzo negociador de la Mesa del PDI para llegar a los
acuerdos que han posibilitado su firma.

La Universidad de Zaragoza estd inmersa en un proceso de reflexion sobre su futuro
proximo, asi como de toma de decisiones de modernizacion en la organizacion interna para
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poder afrontar retos externos desde una posicion que nos permita competir y obtener
resultados de eficacia en la direccion y en la gestion de recursos, tanto humanos como
financieros. Los cambios legislativos experimentados durante los ultimos afios hacen
necesario revisar las estructuras bdsicas de la universidad, que se crearon al amparo de la
Ley de Reforma Universitaria.

A la vista de las conclusiones de los grupos de trabajo que han participado en el andlisis de la
estructura departamental, se elabord un planteamiento en el que se tiene en cuenta la
heterogeneidad de la realidad departamental, que se recogerd en la «Propuesta de
definicion de una funcion de complejidad para la gestion departamental de la Universidad
de Zaragoza», en la que se analizardn las consecuencias derivadas de la misma sobre el
gobierno y administracion de los departamentos. Sobre esta propuesta se ha iniciado un
proceso de informacion y se presentard al Consejo de Gobierno como modificacion
normativa.

Igualmente, como resultado de este andlisis, se elaboré una nueva normativa que fue
aprobada en Consejo de Gobierno en septiembre de 2018, la cual establece las Directrices
para la gestion de espacios de uso docente e investigador y de instalaciones y equipamiento
cientifico-técnico, instrumento que ha de servir para homogeneizar las actuaciones de los
responsables de las diferentes estructuras universitarias permitiendo la adopcion de
decisiones mds utiles y eficaces, reforzando el papel de los centros universitarios en esta
gestion y en la toma de decisiones.

Quiero poner especial énfasis en este momento y hacer una llamada de atencion a la
Comunidad Universitaria sobre la necesidad, puesta de manifiesto por los cambios
producidos en los ultimos afios que han incorporado nuevas funciones y mayor complejidad
en nuestra Universidad, de disponer de personal docente e investigador, profesionales de
administracion y personal técnico que permitan hacer frente con solvencia a los retos y a las
exigencias de modernizacion que la Institucion tiene planteados. Es necesario asignar con
eficiencia y rigor no sélo los recursos humanos disponibles, sino también los econémicos y
presupuestarios que la sociedad pone a nuestra disposicion.

En este contexto hemos de tener en cuenta que el Capitulo | de nuestro presupuesto, referido
a gastos de personal, es financiado por la Comunidad Auténoma en un 87% de sus costes
totales. Los costes de personal deben ser autorizados por el Gobierno de Aragon y, salvo
mayores ingresos, no admiten modificaciones o transferencias de otros capitulos del
presupuesto que pudieran ampliar créditos. La Universidad debe hacer frente a incrementos
salariales de su personal, tendentes a recuperar poder adquisitivo, y al crecimiento
vegetativo generado por los distintos complementos. Todo ello produce una notable tension
entre la financiacion recibida y el coste real de este capitulo.

Por otra parte, es irrenunciable, al menos para este equipo rectoral, proseguir con politicas
de promocion y estabilizacion de todo el personal y atender la necesidad de nuevas
incorporaciones que permitan un relevo generacional urgente. En nuestra universidad se
jubilaran forzosamente en los préximos cuatro afios cerca de 200 profesores de cuerpos
docentes y un buen numero de PAS. Ademds, es preciso apostar por una mayor
especializacion, a la vez que por una carrera profesional incentivada de nuestro PAS,
colectivo sobre el que no existe el mds minimo riesgo de disminucion de efectivos, ni de
imposicién de las acciones necesarias.

Debemos ser capaces de hacer una propuesta de RPT del PAS con mds puestos de los grupos
Al y A2, y mejores niveles de complemento de destino, con una propuesta econémica para
negociar su aplicacion a corto plazo con el Gobierno de Aragon.
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Es en este escenario en el que debemos adoptar una serie de medidas de racionalizacion que
abarcardn desde los incentivos a las distintas tareas de gestion hasta los costes generados
por el nombramiento de profesores eméritos. La Universidad no puede ejecutar ninguna
medida particular para lograr una reduccion significativa de costes, no obstante, la suma de
acciones de menor calado, como las que pretendemos acometer, pueden conducir a una
disponibilidad presupuestaria significativa que permita abordar programas de promocion y
estabilizacion y rejuvenecimiento de las plantillas, imprescindibles para garantizar un
servicio universitario que busca la excelencia.

Se trata, en definitiva, de optimizar los recursos disponibles. Ese objetivo requiere, sin duda,
de algunos esfuerzos individuales y colectivos. La responsabilidad y el compromiso con
nuestra Institucion nos obliga a hacerlo asi, pero lo haremos entre todos.

Una actuacion en estos términos nos dard, por otro lado, razones y fundamentos mds
sélidos para seguir reivindicando y negociando una mayor financiacién del Capitulo | a la
que existe actualmente, pero, muy especialmente, contribuiremos a asegurar el futuro y la
sostenibilidad de nuestra Universidad que deben ser, en todo momento, objetivos
prioritarios. Una negociacion que, como anuncié en el discurso de apertura de curso,
impulsaré con el nuevo Gobierno de Aragdn, contando con el aval de nuestro esfuerzo.

Quiero agradecer a toda la comunidad universitaria y a sus representantes en el Claustro
especialmente, la participacion, el trabajo, el esfuerzo diario y muchas veces desinteresado,
para que esta institucion siga avanzando y sea un referente intelectual, cientifico, cultural y
en transferencia de conocimiento”.

Una vez finalizado el discurso del Rector, el Secretario General indica que comenzaran las
intervenciones, recordando que se ha aprobado en Mesa la posibilidad de presentar en ese
momento aquellas intervenciones relativas al discurso del Rector en defensa de su informe y
que las intervenciones tendran una duracién mdxima de cinco minutos.

A peticion de diversos claustrales, el Vicepresidente de la Mesa ruega se guarde un minuto de
silencio en reconocimiento de Laura Luelmo, docente de educacién primaria natural de
Zamora, tragicamente asesinada en una poblacién de Huelva.

Intervinientes:

- Por el profesorado
Luis Oriol
Carmen Bayod
José Ramodn Beltran
José Angel Castellanos
Francisco Vazquez
Paz Jiménez Seral
Fernando Sanz

- Por los estudiantes
EDU (3 INTERVENCIONES)

CEPA (1 intervencion)
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PURNA (3 intervenciones)
ECI
REFYL
DADEXpress
Agrupacién contracorriente
- Por el PAS
José Antonio Gonzalez (SOMOS UNIVERSIDAD)
Teresa Martinez (La Algara)
Maria Pilar (UGT)
Alfonso Ibarra (SOMOS UNIVERSIDAD)
Rubén Lafuente
Luis Ferrer

El contenido literal de las intervenciones se encuentra en el Anexo 2.

Una vez concluidas las intervenciones, toma la palabra el Rector para agradecer las distintas
intervenciones y defiende que la propuesta de reestructuracion departamental se ha
dialogado y se ha tratado de consensuar en la mayor medida de lo posible, con el objeto de
qgue ahora se tramite. Defiende la actuacion durante este afio en la modernizacidon de la
Universidad, reflejada en multiples facetas como la Administracidn electrénica o el impulso de
la inspeccidn de servicios. en su defensa de la Universidad publica en Aragén. El Rector asegura
que la financiacidn de la Universidad no es ideal y que se tiene que negociar con el nuevo
Gobierno que surja de las elecciones, pero que ha mejorado sustancialmente en la ultima
legislatura en comparacion a la anterior, en la que se llegd a presentar una demanda judicial.

MOCIONES

Continuando con el desarrollo normal de la Sesidn del Claustro, el Vicepresidente de paso a
todos aquellos claustrales que han presentado las correspondientes mociones en relaciéon al
Informe del Rector. De esta forma, el Vicepresidente abre el turno para la exposicion y
votacion de las mociones presentadas en el plazo establecido por la Mesa y en el orden
dispuesto por esta. Dado el elevado nimero de mociones presentadas, ruega que se planteen
de una forma concreta, con idea de que se proceda a la votacién de forma inmediata.

El contenido literal de las mociones presentadas, con la explicacidon remitida por los distintos
intervinientes para su inclusidn en acta, se incorpora como documento anejo (Anexo 2).

A continuacion, se relacionan las mociones defendidas publicamente en la sesidn, asi como un
resumen de la contestacion dada por los distintos miembros del equipo de direccion y la
votacion resultante.
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CEPA Cambio de turnos Contesta Hay una gran Se
Irene Magallén Vicerrectora de demanda de cambio aprueba
Estudiantes de turnos, pero esta por
es una competencia mayoria
de los centros. En el
Rectorado se estudian
los recursos
presentados.

CEPA Flexibilidad de los Contesta Ya se hace. Estd Se
examenes de la Vicerrectora de contemplado en la aprueba
convocatoria de Estudiantes Normativa de por
septiembre para evaluacion. Se mayoria
estudiantes que se agradece a los centros
van de Erasmus el esfuerzo realizado.

ReFyL Utilizacion de Contesta Secretario | Se esta trabajandoen | Se

Laura Peird medios telematicos | Generaly la implantacion del aprueba

Marquez en los procesos Vicesecretario voto electrénico. por
electorales General mayoria

ReFyL Revision de la Contesta Se revisara en Se

David Lépez Normativa Marco de | Vicerrectora de colaboracién con el aprueba

Maturén las Delegaciones de | Estudiantes Consejo de por
Alumnos Estudiantes. mayoria
(Acuerdo de 5 de
julio de 2001)

RiEina - ReFyL Presencia de Contesta Secretario | Se trata de un tema Se

Maria Miedes estudiantes en los General pendiente. La aprueba

Serna Consejos presenciay por
Departamentales participacion en los mayoria

mismos corresponde,
sobre todo, a los
propios estudiantes y
a los directores de
departamento.

ReFyL Replanteamiento de | Contesta Se ha creado una Se

David Lépez la estrategia de Vicerrector de plaza de técnico en aprueba

Maturén comunicacidn para Prospectiva redes sociales, que se | por
mejorar los canales | y la Jefa Gabinete ha cubierto y ha mayoria
de difusion de la comenzado a trabajar.
Universidad de Se plantea la
Zaragoza celebracién de una

entrevista con el
Vicerrector de
Prospectiva,
Sostenibilidad e
Infraestructura para
hablar de esta
cuestion.

ReFyL Creacion de folletos | Contesta De acuerdo con los Se

David Lépez de difusion Vicerrector objetivos, pero la aprueba

Maturén Prospectiva informacidn se debe por

y Vicerrectora de realizar en laweb y en | mayoria
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Estudiantes redes, no en papel
ReFyL Campana de Contesta Se realizard a través Se
Laura Peiré difusion de la Vicerrectora de la web aprueba
Marquez Normativa de Estudiantes por
Evaluacién mayoria
ReFyL Creacion de un curso | Contesta Se podria prestar Se
David Lépez en el ADD que Vicerrector TIC apoyo a las personas aprueba
Maturén incluya las que se encargarande | por
principales realizar el curso, mayoria
normativas de la probablemente, desde
Universidad y un Secretaria General.
foro de dudas para
poder consultarlas
ReFyL Actualizacién de las | Contesta Se realiza de forma Se
David Lépez paginas web de la Vicerrector permanente. Se pone | aprueba
Maturén Universidad de Prospectiva al dia por
Zaragoza tecnolégicamente, asi | mayoria
como en los cambios
de contenido.
RiEina Publicacién de los Contesta Se hace publico cada Se
Maria Miedes gastos Vicerrectora afio en Consejo de aprueba
Serna departamentales Economia Gobierno, mostrando | por
la ejecucion de todas mayoria
las unidades de
planificacién para
analizar y aprobar la
incorporacién de
remanentes. Los
departamento gastan
en los términos
cuantitativos y
cualitativos
establecidos en los
presupuestos.
ReFyL Soluciones al Contesta Apoya la mocién Se
Laura Peiré problema de la Vicerrector aprueba
Marquez presentacion del Internacionalizacion por
titulo de Bl en mayoria
idioma moderno al
concluir el grado
CEPA Titulo B1 gratuito y Contesta Se apoya la mocion Se
Elisa Davila clases Vicerrector P. aprueba
Académica por
mayoria
purna-universidat | Racionalizacion de Contesta Los horarios de Se
Isabel Crucis horarios Vicerrectora imparticidn de clases aprueba
Martin Estudiantes de docencia, practicas | por
y seminarios son mayoria
potestad de los
centros y son
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ratificados por las
juntas de centro,
donde existen
representantes de
estudiantes. Es en ese
foro donde se deben
realizar las
alegaciones oportunas
y tratar de solventar
todas las
discrepancias en
relacion a los horarios.

planes de estudio se
vele por la inclusién
de un nimero minimo
de practicas
curriculares. Se pide
que sean de calidad y
que sirvan para que se
entre en contacto con
el mundo laboral y se
compatibilicen con la
asistencia a clase. Se
apoya la mocién, pues
ya se estd llevando a
cabo. No solo en el
area de conocimiento
de Artesy
Humanidades, en
cualquiera de nuestra
Universidad. Uno de
los planes de futuro
que tenemos es
precisamente el
impulso a la formacién
dual. No podemos
comprometernos
totalmente en este
tema, porque
depende de que el
Gobierno de Aragén lo
regule.

ReFyL Propuestas de Contesta Se invitara a los Se
David Lépez mejora a las charlas | Vicerrectora estudiantes a que aprueba
Maturén de Orientacién a la Estudiantes participen. por
Universidad mayoria
ReFyL Revision y aumento | Contesta Se solicitaque laenla | Se
David Lépez de las practicas Vicerrector P. aprobacién de futuras | aprueba
Maturén académicas externas | Académica memorias de por
(curriculares) verificaciéon de nuevos | mayoria
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ReFyL
David Lépez
Maturén

Modificacién de la Contesta
auto matricula para | Vicerrector
poder indicar Tecnologias |
necesidades Gerente
especiales

vrtic: Habria que
encargar a SIGMA el
desarrollo, si se
considera oportuno,
desde la Oficina
Universitaria de
Atencidn a la
Diversidad. No parece
complicado, aunque
habria que definirlo
bien (y tener en
cuenta los aspectos de
proteccién de datos,
derecho a no
indicarlo...). gerente:
La OUAD hace bien su
trabajo. Ademas, la
inclusién de esta
variable seria
declarativa y no
permitiria per se
detectar o acreditar el
tipo de necesidad que,
en todo caso, debe
estar documentada y
justificada. Para ello,
se deberia concretar
mucha mas
informacion, que
complicaria
extremadamente la
gestion por ser
variables de especial
proteccién en la
legislacidn vigente en
materia de proteccién
de datos.

Se
aprueba
por
mayoria

ReFyL
Laura Peird
Marquez

Estudio para la Contesta
reapertura de Vicerrector P.
bibliotecas en fin de | Cientifica y Gerente
semana

vrpcientifica: Nos
comprometemos a
realizar el estudio del
impacto que tendria
esta medida, tanto
desde el punto de
vista econémico
como desde el punto
de vista del personal
de las bibliotecas, con
especial atencién a
lo que supondria
abrir inicamente una
biblioteca (por ciudad)
fuera de los horarios

Se
aprueba
por
mayoria
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ya establecidos.
gerente: Propuesta de
voto Si condicionado.
Deberd analizarse esta
cuestion con un
enfoque mas amplio
sobre las bibliotecas
en la UZ (hablado con
vrPCy director de
BUZ).

ReFyL
David Lépez
Maturén

Apertura de Contesta Gerente
secretarias en
horario de tarde

Ademas del previo
acuerdo con el
personal, hoy por hoy,
esta exigencia tendria
repercusiones
economicas
inasumibles. Por otra
parte, la inclusion de
la administracion
electrénica en muchos
procedimientos
permite y permitira
presencialidad no sea
tan prioritaria. En el
caso de la E.U. de
Enfermeria de Teruel,
hay que recordar que
no es un centro propio
de la Universidad de
Zaragoza, y que su
personal y
procedimientos de
funcionamiento son
competencia de la
entidad titular.

Se
aprueba
por
mayoria

EDU

Secretaria en Contesta Gerente
horario de tardes.
Abrir las secretarias
de los centros previo
acuerdo con el PAS,
al menos una tarde a
las semana

Ademas del previo
acuerdo con el
personal, hoy por hoy,
esta exigencia tendria
repercusiones
econdémicas
inasumibles. Por otra
parte, la inclusién de
la administracion
electrénica en muchos
procedimientos
permite y permitira
presencialidad no sea
tan prioritaria. En el
casodelaE.U.de
Enfermeria de Teruel,

Se
aprueba
por
mayoria
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hay que recordar que
no es un centro propio
de la Universidad de
Zaragoza, y que su
personal y
procedimientos de
funcionamiento son
competencia de la
entidad titular.

RiEina
Maria Miedes
Serna

Uso de software Contesta

comercial en Vicerrector TIC |
situaciones
especificas

Ya se hace. Los
departamentos
deciden lo mejor para
la realizacidn de las
practicas. En los
departamentos se
encuentran los
especialistas que
conocen a fondo cada
aplicacién. La
colaboracion
interdepartamental
tiene sus dificultades
pero se trabaja en ello
cuando es necesario.

Se
aprueba
por
mayoria

EDU

Atencion a la Contesta
diversidad respecto | Vicerrectora
los trastornos de Estudiantes
aprendizaje y las
adaptaciones no
significativas.
Potenciar la
sensibilizacién y
actuacién del PDI
hacia las
adaptaciones
curriculares no
significativas.
Atender a los
trastornos de
aprendizaje, cada
vez mas presentes y
que dificultan el
desarrollo del
aprendizaje.

En lo que llevamos de
curso 2018/2019,
hemos atendido a 73
estudiantes, lo que ha
supuesto realizar 1064
informes de
adaptaciones
curriculares no
significativas. También
se han realizado dos
cursos de formacion al
profesorado, y se
ofertd un curso para
el PAS (que por falta
de inscritos, no se
llevé a cabo). Este
mismo 23 de enero, y
demandado por los
propios profesores, se
va a impartir otro
nuevo curso dentro
del plan de formacién
del profesorado. En el
curso 2017-2018 se
realizé la campaia de
sensibilizacion “No me
etiquetes”, en la que

Se
aprueba
por
mayoria
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participd toda la
comunidad
universitaria, asi como
personasy
representantes de
otras instituciones de
nuestra comunidad.
La Universidad de
Zaragoza, integrada
en la Red de Servicios
de Apoyo a Personas
con Discapacidad en la
Universidad, ha
elaborado y difundido
una Guia de
adaptaciones para
universitarios con
discapacidad pretende
servir de referencia a
técnicos y docentes a
la hora de ofrecer las
adaptaciones mas
adecuadas a los
estudiantes. La propia
OUAD, publicé hace
unos meses la "Guia
de adaptacién en
dislexia". Se esta
trabajando en un
programa piloto de
adaptaciones para
estudiantes con
discapacidad auditiva
y dislexia
(ReadSpeaker). Y, por
supuesto, seguiremos
potenciaremos la
sensibilizacion y
actuaciones en
relacién al
estudiantado con
necesidades
educativas especificas
asi como cualquier
otra accion
relacionada con la
diversidad.

ReFyL
David Lépez
Maturén

Regulacion del Contesta

derecho a paro Vicerrectora

académico Estudiantes y
Vicerrector P.
Académica

Ya se han hecho
recomendaciones en
ese sentido. Recuerda
que es potestad de
cada docente.

Se
aprueba
por
mayoria
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purna-universidat
Alicia Yagle
Cerddn

Por una universidat | Contesta
feminista y LGTB. Vicerrectora
Exigir protocolo para | Estudiantes
actitudes que sufren
alumnas por parte
de profesores

A destacar:

* En el verano de 2017
se inicia el desarrollo
del primer borrador
para la elaboracion
del Plan Estratégico
Plan Estratégico para
el fomento del
respeto, la diversidad
y laigualdad LGBT+ en
la Universidad de
Zaragoza: estudio de
las actitudes, valores y
experiencias socio
espaciales de la
diversidad para la
implementacion de
buenas practicas, con
el impulso de

e Octubre de 2017
Acogida de la
Universidad del
seminario “Abrazar la
diversidad: una
responsabilidad
educativa” para
formar sobre
identidad sexual,
familiar y de identidad
de género en
contextos educativos
¢ Desde Enero de
2018. Incorporacién al
proyecto Europeo
ADIM (Avanzando en
Gestidn de la
Diversidad LGBT en el
Sector Publico y
Privado) pilotado por
el Ministerio de
Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad del
Gobierno de Espafia

* Febrero-Marzo de
2018. Elaboracién
final del proyecto de
plan estratégico.

El plan estratégico
contempla una
valoracion de las
politicas universitarias
transversales,

Se
aprueba
por
mayoria
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integrales, igualitarias
y equitativas
fomentando una
diversidad abierta,
pluraly libre.

Sobre el Plan de
Igualdad.... la idea
seria integrar en el
mismo todas las
consideraciones sobre
igualdad, diversidad
en materias de
expresiéon y
percepcién de género,
sexo bioldgico,
sexualidad y
orientacion sexual.

purna-universidat
Raul Ramdn
Iguacel

Formacion para el Contesta
personal Vicerrectora
universitario sobre Estudiantes
los derechos trans y
que se exija que
llamen a los trans
por el nombre que
haya elegido.

La Universidad de
Zaragoza tiene ensu
seno una realidad de
género no
estrictamente binaria
y articula mediante el
siguiente
procedimiento el
respeto a la identidad
de las personas
transexuales e
intersexuales en la
comunidad
universitaria. El
principio de igualdad
de oportunidades se
encuentra recogido en
la normativa europea,
espafola e incluso en
la propia normativa
universitaria. La
Comunidad de Aragdn
como bien comentan,
promulgo la Ley
4/2018, de 19 de abril,
de Identidad y
Expresion de Género e
Igualdad Social y no
Discriminacion de la
Comunidad Auténoma
de Aragon, en la que
se recoge que el
reconocimiento legal
del derecho a la
identidad de género

Se
aprueba
por
mayoria
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de toda persona
emana del articulo 12
del propio Estatuto de
Autonomia de Aragon,
marcando los
principios rectores
que deben guiar las
actuaciones de los
poderes publicos de
nuestra Comunidad.
Por ello, atendiendo al
principio de igualdad
recogido en las
normativas,
atendiendo a la
realidad social de este
colectivoy a las
sensibilidades
presentadas por el
mismo. La Universidad
de Zaragoza aprobo el
21 de septiembre y
puso en marcha el
“Procedimiento de
atencion a personas
trans e intersexuales
en la Universidad de
Zaragoza”, que
permite, ademas de
garantizar el respeto a
la diversidad y no
discriminacion en la
institucion, el cambio
de nombre de uso
comun en los
procedimientos
administrativos
propios de la misma.
Entendemos que la
formacion tiene que
ser de una manera
transversal, no solo al
PAS, sino también al
PDI de nuestra
universidad, por lo
que se realizaran
jornadas de
sensibilizacion y
formacion
encaminadas a dar a
conocer la situacién
del colectivo trans en
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la universidad de
Zaragoza,
garantizando el
maximo respeto.

Poner a disposicién a
cada uno de los
investigadores
predoctorales
contratados por la

Aragdn aumente
sensiblemente la
financiacion de grupos
(6M<€ para unizar en
tres afos) e institutos

EDU Sanciones reales Contesta Se apoya la mocion. Se
para personas que Vicerrectora aprueba
discriminan. Cultura por
Aplicar el Plan de mayoria
Igualdad de la UZ
sancionando
actitudes
discriminatorias por
parte del PDly llevar
a cabo formacion
transversal en todas
las titulaciones.
CEPA Queremos que la Contesta Si se detecta que son
Laura Andia Universidad se Vicerrectora necesarias
posicione en alianza | Cultura modificaciones del
con el movimiento protocolo para que
feminista y que sea mas efectivo, la
combata las vicerrectora de
violencias Cultura y Politica
machistas. Social se brinda a
tener una reunidén con
las personas
proponentes.
ReFyL Mas formacion en Contesta Apoya la mocion. Se
Laura Peird igualdad y Vicerrectora aprueba
Marquez diversidad Estudiantes por
mayoria
EDU El ordenador como Contesta Consideramos que no | Se
herramienta Vicerrector P. es necesaria esta aprueba
principal del Cientifica mocidn, ya que nos por
investigador hemos esforzado en mayoria
predoctoral. que el Gobierno de
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UZ de un ordenador
para desarrollar los
objetivos de su
contrato laboral.

(5,2M<£ en tres afios) y
lo mas importante que
el ordenador sea
elegible en estas
compras, y ya lo es,
antes, hasta lo Ultima
convocatoria no lo
era. De forma que los
investigadores
disponen de mas de
11ME€ (solo de DGA)
para poder equipar de
forma material y no
finalista a los equipos
de investigacion.
Ademas el rectorado
retorna los overheads
de los grupos a los
propios grupos,
siendo un dinero muy
flexible, para este tipo
de compras. También
depende del enfoque,
si el enfoque es que
tenemos que hacer lo
posible para que lo
tengan la respuesta es
si.

No implica asumir
compromisos
comerciales que
siempre tendrdn la
condicidon de
voluntariedad

purna-universidat | Unizar no cedera Contesta La politica Se
Zésar Arranz ningun espacio al Vicerrector institucional es no aprueba
Conte faixismo Prospectiva ceder espacios a por

ningun partido mayoria

politico. Solo se ceden

espacios en épocas

electorales para

debates publicos de

los partidos politicos

legales. La gestion de

espacios depende de

los decanos y

directores de centros.
purna-universidat | Fin de las Contesta Gerente Santander: Concurso Se
Isabel Crucis externalizaciones publico CRUE que aprueba
Martin gana Santander. / por

Respuesta tecnologia. | mayoria
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personal.
Cafeterias: No
multinacionales
precisamente /
consulta preliminar.
Servicio de limpieza:
Lotes (cientos de
trabajadores) y
concurso publico.
No se apoya la

como grados unizar.

favor. No obstante,
ahora debe limitarme
exclusivamente al
tema académico como
es el reconocimiento
del grado en
Ingenieria de
Organizacion
Industrial que se
imparte en el CUD. El
CUD es un centro
adscrito ala
Universidad de
Zaragoza, como
también lo son la
Escuela de Turismo y
la Politécnica de La
Almunia. Eso significa
que el titulo que se
imparte es un titulo
que ha debido pasar el
mismo proceso de
verificacién y
acreditacion de
cualquier otro titulo
de la UZ. En otras
palabras, los
programas de las
asignaturas han sido
visados y escrutados
por las agencias de
calidad, la CRUE y el
gobierno de Aragon
como cualquier otro
titulo de la UZ, insisto.
El titulo de graduado
en Ingenieria de

mocion.
purna-universidat | Antimilitarismo en Contesta Recuerda el Se
Jorge Abadias la universidad. No Vicerrector P. Vicerrector que en el aprueba
Puyuelo reconocimiento de Académica proceso de creacion por
estudios de Defensa del CUD no voto a mayoria
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Organizacion
Industrial es por tanto
un titulo “civil” de la
UZ. Por otra parte, los
estudiantes que
cursan ese titulo, para
poder cursarlo, deben
aprobar la EVAU
(antes PAU) como
cualquier otro
estudiante
universitario. Pruebas
que estdn
organizadas,
planteadas y
evaluadas por la UZ, si
son estudiantes del
distrito de la UZ, o por
otra universidad
publica si son de otro
distrito universitario.
Los estudiantes son
estudiantes de laUZy
el CUD debe cumplir
todas las normas
referidas a los mismos
de la UZ. Las mismas.
Por otra parte, los
profesores deben
obtener la venia
docendi o autorizacién
para impartir clase de
los departamentos
que imparten esas
mismas materias o
andlogas en la UZ. Es
decir, deben someter
su curriculum al
escrutinio de los
departamentos
universitarios. Y no
todos la obtienen. En
sintesis, tanto el titulo
como el profesorado
esta supervisado por
la UZ. El titulo es de la
UZ.

Pero nada de eso
significa que la UZy yo
personalmente no
defendamos la pazy
estemos en contra de
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cualquier guerra entre
pueblos. Ademads,
estamos en contra de
la creacion de la
Universidad de la
Defensa, creacion
defendida por algunos
para evitar
precisamente el
control que
actualmente una
universidad publica
como la nuestra
ejerce sobre el grado
que imparte el CUD.
Estamos en contra de
la mocidn porque se
pide que no se
mantenga el
reconocimiento de un
titulo que es nuestro,
lo que obviamente no
podemos apoyar.

un patrimonio cultural
gue no podemos
perder y hemos de fer
valer. Nunca no debe
discriminar-se a
dengun por charrar
una lengua
minoritaria.

Puede pareixer que
emplego palabras
buedas y fazils de dizir
pero no ye asinas. Qui
me conoixe sabe que
emplego palabras
aragonesas pero no
charro aragonés,

purna-universidat | Soberania educativa | Contesta Secretario | Si, con matices. Se
Diego Ferreruela | aragonesa General aprueba
Torrijo por
mayoria
CEPA Enmiendaala Contesta Depende de la Se
financiacion de la Vicerrectora negociacion aprueba
uUz. Economia institucional. por
mayoria
purna_universidat | Estudio de las Contesta Comosedizena Se
Jorge Abadias nostras llenguas Vicerrector P. mozién, tanto a aprueba
Puyuelo Académica lengua aragonesa por
como o cataldn, son mayoria
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manimenos, en casa
mia se charra
I’aragonés por un
regular por miembros
d’a familia mas
chovens que no yo.
Antimas o
conoiximiento d’ixas
lenguas fera vez pa fer
posible que ixa
recuperacion d’o
nuestro patrimonio
favorezca as
posibilidaz laborals de
qui charre y estudie a
lengua aragonesay o
catalan. En un
momento en que
cualsiquier cosa que
aduye a trobar
treballo, ye
bienvenida.

Por ixo hemos
aprobau rezientement
IYinclusion d’una
menzion en lengua
aragonesa en os graus
de Mayestro
d’Educazién Primaria y
Mayestro d’Educazién
Infantil. Por unotro
costau, o
conoiximiento d’o
cataldn ya ye previsto
en o plan d’estudios
de Filolochia Hispanica
y sisquid siga atractivo
pa os estudiantes y se
matriculen en
I’asignatura.
Creyemos que isto
ferd vez pa aconseguir
I'obchetivo d’a mozién
y por ixo la
emparamos.

Sergio Lahoz
Prigornitskiy

Mejorar la Contesta
infraestructura de la | Vicerrector
facultad de Ciencias | Prospectiva
Sociales y del
Trabajo, evitando
las actuales goteras
de severa

Cuando, debido al
cambio climatico,
existen
precipataciones por
encima del
comportamiento
estadistico se

Se
aprueba
por
mayoria
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importancia cuando
se producen

producen situaciones
para las que ciertos

totalidad.

Ampliar el horario de
las bibliotecas y/o
salas de estudio en
los campus y crear
espacios de estudio
donde no se
disponen

y tras el analisis
realizado y evaluado
del informe semanal
sobre la ocupacién de
las salas de estudio, se
ha observado que esta
desciende
vertiginosamente a
partir de las 23 horas.
No obstante y en

fenémenos edificios no estan
metereoladgicos calculados. Se
adversos. intentara resolver
estos problemas en el
momento de que
existan presupuestos
extraordinarios.
RiEina Infraestructura Contesta Estamos en Se
Maria Miedes deportiva y recursos | Vicerrector conversaciones con el | aprueba
Serna deportivos en el Prospectiva Ayuntamiento de por
campus Rio Ebro Zaragozay el mayoria
Gobierno de Aragdn
para conseguir estas
infraestructuras.
RiEina Adecuacion de la Contesta Durante el afio 2019 Se
Maria Miedes sala de estudio del Vicerrector se revisard la sala por | aprueba
Serna edificio Torres Prospectiva parte del Servicio de por
Quevedo Mantenimiento, para mayoria
proceder a su
adecuacion.
ECI Mantenimiento de Contesta La intencidn es Se
Diego Medie la cantidad de plazas | Vicerrectora mantener e aprueba
Cuadra de estudio en los Estudiantes incrementar de forma | por
Laura Peird nuevos edificios paulatina los espacios | mayoria
de estudio, por lo que
se estudiara su
viabilidad cuando se
realicen los proyectos
y unavez que
finalicen las obras.
CEPA Salas de estudio. Contesta Se
Diego Martinez Apertura de mas Vicerrectora aprueba
Salcedo salas Estudiantes por
adecuadamente mayoria
condicionadas
EDU Mas salas de estudio | Contesta En relacién a la Se
fuera de Zaragozay | Vicerrectora solicitud de aprueba
ampliacion de Estudiantes ampliacion de horario | por
horarios en su de la salas de estudio | mayoria
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prevision de las
necesidades del
estudiantado de esta
universidad hemos
ampliado el cierre de
la salas de estudio de
la facultad de
educacién durante el
periodo de exdmenes
(desde el 14 de enero
al 7 de febrero hasta 4
de la mafiana) y el
practicamente todas
las salas de estudio el
horario de cierre es
hasta las 2 de la
mafiana.

No tenemos
constancia de que
existan problemas en
los campus de Huesca
y Teruel. No obstante,
mantendremos
reuniones con los
respectivos
ayuntamientos como
hemos hecho con el
de Zaragoza para ver
como podemos
incrementar la oferta
y solucionar este
problema, si lo
hubiere. Asimismo,
nos pondremos en
contacto con La
Almunia con el mismo
objetivo.

purna-universidat | Salas de estudio Contesta No es factible cambiar | Se

Diego Ferreruela | dignas, asi como un | Vicerrector el modelo aprueba

Torrijo acondicionamiento Prospectiva arquitectdnico de las por
adecuado de éstas: aulas, ni su mobiliario. | mayoria
Enchufes en lo Vamos
pupitres, mejor modernizandolas en la
distribucion de los medida de nuestras
mismos, calefaccion posibilidades.

y aclimatacion
correctas.

EDU Enchufes y wifi Contesta - La conexidén no Se
suficientes y de Vicerrector K51se cae. Rogamos aprueba
calidad en todos los | Prospectivay informacion lo mas por
centros Vicerrector TIC | detallada posible mayoria
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universitarios.
Elaborar un plan de
actualizacién de
conexiones: (1)
Asegurar puntos de
luz suficientes en las
aulas para utilizar
alargadores.

(2) Mejorar la
conectividad wi-fi en
todos los espacios
universitarios.

cuando se detectan
problemas (lugar
concreto, hora,
observaciones...)

- Estamos elaborando
un mapa de cobertura
wifi que nos ayudara a
mejorar el servicio
donde sea necesarioy
posible

- La inversién en
enchufes se va
realizando poco a
poco, empezando por
salas de estudio. No
tenemos presupuesto
suficiente para
hacerlo de golpe.

EDU

UNIZAR Sostenible. Contesta
Elaborar un plan de Vicerrector
actuacién para la Prospectiva
sostenibilidad en la
Universidad de
Zaragoza:
climatizacion,
nuevos puntos de
reciclaje en campus y
centros
universitarios, y
ahorro de agua en
los servicios.

- Se ha definido una
comision de
sostenibilidad

- Se han realizado
informes en relacidn
con los ODS del 2030:
a) Estado de situacion.
Informe interno, b)
Anadlisis comparado
con los ODS del 2030,
c) Hay un compromiso
de analisis de avance
anual

- El proceso del ahorro
del agua en servicios
se va realizando
paulatinamente.

- La climatizacién y su
automatizacion se
mejora anualmente
pero tenemos el limite
de la calidad de las
instalaciones debido a
su antigliedad.

- Se va aumentando el
numero de punto de
reciclaje.

Se
aprueba
por
mayoria
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ReFyL
Laura Peird
Marquez

Toma de medidas Contesta
respecto a la Casa Vicerrectora
del Estudiante Estudiantes

Es una de las partidas
presupuestarias que
no han sufrido una
disminucién en este
curso académico ni en
el presupuesto del
préximo afio. Desde
luego, debemos
acabar con las
barreras
arquitectdnicas y -en
la medida que nos
permita el
presupuesto de la
OUAD- junto al
vicerrectorado de
Prospectiva,
Sostenibilidad e
Infraestructura,
llevaremos a cabo
tales actuaciones. Tras
ser conocedora del
problema de
humedades y
presencia de hongos
me puse en contacto
con el servicio de
mantenimiento. La
semana del 21 al 26
de noviembre se
procedio a su
eliminacién en la
planta donde esta
ubicada actualmente
la Casa del Estudiante.
Ademas, el pasado
miércoles, se
realizaron tareas de
pintura en otros
lugares donde
también se habia
detectado humedades
por parte del personal
de mantenimiento. El
préximo viernes 21 se
procedera a realizar
ese mantenimiento.
También seva a
proceder este verano
a poner camaras de
pladur que mejore la
ventilaciény a

Se
aprueba
por
mayoria
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eliminar la aparicién
de posibles nuevas
humedades

CEPA
Laura Gonzalez

Casa del Estudiante. | Contesta
Solicitan espacio Vicerrectora
complementario Estudiantes

Se
aprueba
por
mayoria

ReFyL
David Lépez
Maturén

Compromiso de Contesta
recuperacion el Vicerrectora
Edificio Cervantes Estudiantes
como sede de la
Casa del Estudiante

El compromiso que
asumio el
vicerrectorado de
Estudiantes, ante la
necesidad de disponer
de espacios donde
alojar la Facultad de
Filosofia y Letras, en
consonancia con el
ejercicio de
responsabilidad que
habian realizado otros
centros y facultades,
es que una vez
finalizada las obras de
la Facultad, la Casa de
estudiantes volvera a
ocupar los espacios
del Edificio Cervantes
como espacio de
participaciony
fomento de las
actividades
estudiantiles.

Se
aprueba
por
mayoria

ReFyL
Laura Peird
Marquez

Ampliacion del Contesta
numero de plazos Vicerrectora
del pago fraccionado | Estudiantes

En la actualidad se
estan autorizando el
pago fraccionado en
cuatro plazos como
medida extraordinaria
y por causas que asi lo
justifique y no como
una medida para todo
el estudiantado. Este
afio, los problemas del
pago de tasas
académicas pueden
reducirse, gracias al
sistema de
bonificacion del
50x100 de créditos

Se
aprueba
por
mayoria

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 39/ 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

aprobado por el
Gobierno de Aragoén,
ademas del
incremento de becas
para situaciones
sobrevenidas, de
excelenciay
discapacidad que la
propia Universidad ha
dispuesto en los
presupuestos del
proximo afio.

ReFyL
Laura Peir6
Marquez

Pago fraccionado si Contesta
se deniega la beca Vicerrectora
del Ministerio Estudiantes

Se informara de que
estos estudiantes
pueden y deben
solicitar también las
becas propias de la
universidad y si ésta
se denegara, se
estudiaran los casos
de forma
individualizada y
siempre que sea una
medida justificada y
excepcional. Se dara
respuesta a esta
situacioén, pudiendo
ser resuelta mediante
una beca en
situaciones
sobrevenidas.

Se
aprueba
por
mayoria

ReFyL
Laura Peird
Marquez

Anulacion de Contesta

matricula en caso de | Vicerrectora
que se deniegue la Estudiantes
beca

Con el fin de mejorar
las situaciones de
aquellas/os
estudiantes que le ha
sido denegada la beca
del MECy que no haya
solicitado beca de
ayuda de la
Universidad o que
también se le haya
denegado y por lo
tanto que se le haya
anulado su matricula
se estudiaran las
causasy se
considerara como
primera matricula o
bien puede derivarse
a solicitar becas para
situaciones

Se
aprueba
por
mayoria
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sobrevenidas.

RiEina
Maria Miedes
Serna

Proceso de Contesta
desmatriculacion Vicerrectora
por situaciones Estudiantes
justificadas

Actualmente, en la
Universidad de
Zaragoza, la
devolucidn de tasas
por anulacién se
realiza hasta el 20 de
noviembre incluido
(practicamente es
medio cuatrimestre).
Si pasado este tiempo
hubiera causas
extraordinarias y que
asi lo justificaran, tras
su analisis (en caso de
acceder a dicha
peticion) se anulara la
matricula al
estudiante que asi lo
hubiera solicitado y
cuando vuelva a
matricularse siempre
se le considerard
como primera
matricula.

Se
aprueba
por
mayoria

EDU

Tasas universitarias | Contesta
que dificultan la Vicerrectora
obtencion de titulos | Estudiantes
académicos.

Bajada de tasa en
segundasy
siguientes
matriculas.

Exencién de tasa por
titulo universitario.

Bajar las matricula de
22 y 32 matricula sin el
apoyo financiero del
Gobierno de Aragén
supondria, en este
momento, poner en
riesgo a la propia
universidad publica de
Aragén. En relacién a
la tasa para poder
obtener el titulo de
grado o master son
precios publicos del

Se
aprueba
por
mayoria
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propio Gobierno de
Aragén. Tal y como se
publican en el Boletin
Oficial de Aragdn de
fechas 9/7/2018 por
lo que no podemos
asumir esta mocion.

purna-universidat
Diego Ferreruela
Torrijo

Cese del copago de Contesta
las practicas Vicerrectora
externas Estudiantes

Los estudiantes nunca
realizan pago de las
practicas gestionadas
por Universa. Ni las
curriculares ni las
extracurriculares. Es la
empresa quien lo
desembolsa. En 12 de
febrero de 2013 se
informé al Consejo de
Direccién de la
propuesta de
incorporacién de un
nuevo precio publico
por gastos de
organizacion,
tramitacién y gestién
de practicas
extracurriculares, por
importe de 50€ IVA
incluido, con exencién
a Administraciones y
Empresas Publicas y
ONGs. La Universidad
de Zaragoza ha
establecido un precio
publico de 50 € por
practica gestionada en
concepto de "Gastos
por Organizacion,
Tramitacion y Gestion
de practicas
Universitarias
extracurriculares"

No hay ninguna queja
por parte de las
empresas. En relacién
con las practicas
realizadas en las
clinicas veterinarias,
hemos mantenido
reuniones con la
direccion de Universa
y la Facultad de
Veterinaria con el fin

Se
aprueba
por
mayoria
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de solucionar este
problema.

ReFyL
David Lépez
Maturén

Negociacion de Contesta
descuentos en Vicerrectora
transporte para dar | Estudiantes
facilidades a
estudiantes por
todo el territorio
aragonés

vrestu: Como ustedes
conocen desde 2013-
2014 no existe ayuda
de desplazamiento. Se
cred en el MEC una
nueva ayuda “Cuantia
variable” que
sustituia, entre otras,
a estas ayudas. Por
ello en la Universidad
de Zaragoza tenemos
la “ayuda para gastos
asociados” con un
importe de hasta 600
euros que el
estudiantado puede
utilizar en lo que crea
oportuno como puede
ser en movilidad.
Ademas, estas ayudas
no son incompatibles
con la ayuda del MEC
de Cuantia Variable.
A esto hay que unir
que la ayuda de
movilidad de la DGA -
gue es una ayuda
desplazamiento entre
las ciudades de
nuestra comunidad
autéonoma-, también
es compatible con
esta ayuda de la
Universidad de
Zaragoza (los
estudiantes estaran
empadronados). No
obstante, tanto desde
el vicerrectorado de
Huesca como desde el
vicerrectorado
estudiantes
iniciaremos el didlogo
con las empresas de

Se
aprueba
por
mayoria
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transporte y las
instituciones para
mejorar esta
situacidn.

En relacion a la EPS de
Huesca, contesta el
vicerrector del
Campus de Huesca.

EDU

Precio de transporte | Contesta
urbano/interurbano. | Vicerrectora
Realizar un convenio | Estudiantes
con las empresas de
transporte, la
Universidad y la DGA
para hacer un plan
de transporte
universitario.
Inclusién en el
convenio medidas de
ayuda para las
estudiantes
desplazadas
(descuentos
universitarios) asi
como una mejora de
acceso a los centros
periféricos como la
EPS de Huesca

vrestu: Como ustedes
conocen desde 2013-
2014 no existe ayuda
de desplazamiento. Se
cred en el MEC una
nueva ayuda “Cuantia
variable” que
sustituia, entre otras,
a estas ayudas. Por
ello en la Universidad
de Zaragoza tenemos
la “ayuda para gastos
asociados” con un
importe de hasta 600
euros que el
estudiantado puede
utilizar en lo que crea
oportuno como puede
ser en movilidad.
Ademas, estas ayudas
no son incompatibles
con la ayuda del MEC
de Cuantia Variable.
A esto hay que unir
que la ayuda de
movilidad de la DGA -
gue es una ayuda
desplazamiento entre
las ciudades de
nuestra comunidad
autéonoma-, también
es compatible con
esta ayuda de la
Universidad de
Zaragoza (los
estudiantes estaran
empadronados). No
obstante, tanto desde

Se
aprueba
por
mayoria
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el vicerrectorado de
Huesca como desde el
vicerrectorado
estudiantes
iniciaremos el dialogo
con las empresas de
transporte y las
instituciones para
mejorar esta
situacion.

En relacidn a la EPS de
Huesca, contesta el
vicerrector del
Campus de Huesca.

purna-universidat
Cristina Ausejo de
Miguel

Descuento de Contesta
transporte a Vicerrectora
estudiantes para Estudiantes

desplazarse tanto
por dentro de la
ciudad como entre
los distintos campus
de unizar.

vrestu: Como ustedes
conocen desde 2013-
2014 no existe ayuda
de desplazamiento. Se
cred en el MEC una
nueva ayuda “Cuantia
variable” que
sustituia, entre otras,
a estas ayudas. Por
ello en la Universidad
de Zaragoza tenemos
la “ayuda para gastos
asociados” con un
importe de hasta 600
euros que el
estudiantado puede
utilizar en lo que crea
oportuno como puede
ser en movilidad.
Ademas, estas ayudas
no son incompatibles
con la ayuda del MEC
de Cuantia Variable.
A esto hay que unir
que la ayuda de
movilidad de la DGA -
gue es una ayuda
desplazamiento entre
las ciudades de
nuestra comunidad
autonoma-, también
es compatible con
esta ayuda de la
Universidad de
Zaragoza (los
estudiantes estaran
empadronados). No
obstante, tanto desde

Se
aprueba
por
mayoria
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el vicerrectorado de
Huesca como desde el
vicerrectorado
estudiantes
iniciaremos el dialogo
con las empresas de
transporte y las
instituciones para
mejorar esta
situacion.

Somos
Rubén Lafuente
Vicente

Solicitamos a la Uz Contesta

la negociacién Vicerrectora
inmediata con el Estudiantes
Ayuntamiento de
Huesca, para rebajar
el precio del billete
de autobus entre los
centros de Huescay
equipararlo al precio
del transporte en
Zaragoza evitando
agravios entre los
estudiantes de
diferentes Campus
Universitarios

vrestu: Como ustedes
conocen desde 2013-
2014 no existe ayuda
de desplazamiento. Se
cre6 en el MEC una
nueva ayuda “Cuantia
variable” que
sustituia, entre otras,
a estas ayudas. Por
ello en la Universidad
de Zaragoza tenemos
la “ayuda para gastos
asociados” con un
importe de hasta 600
euros que el
estudiantado puede
utilizar en lo que crea
oportuno como puede
ser en movilidad.
Ademas, estas ayudas
no son incompatibles
con la ayuda del MEC
de Cuantia Variable.
A esto hay que unir
que la ayuda de
movilidad de la DGA -
gue es una ayuda
desplazamiento entre
las ciudades de
nuestra comunidad
auténoma-, también
es compatible con
esta ayuda de la
Universidad de
Zaragoza (los
estudiantes estaran
empadronados). No
obstante, tanto desde

Se
aprueba
por
mayoria
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el vicerrectorado de
Huesca como desde el
vicerrectorado
estudiantes
iniciaremos el dialogo
con las empresas de
transporte y las
instituciones para
mejorar esta
situacion.

En relacién a la EPS de
Huesca, contesta el
vicerrector del
Campus de Huesca.

conclusiones del
grupo de trabajo
sobre universidad
saludable. La
Universidad de
Zaragoza ha
impulsado una
consulta preliminar,
mediante la que se
han recabado 38
propuestas destinadas
a laincorporacién de
mejoras econémicas,
sociales y ambientales
en los pliegos. Este ha
sido el instrumento
acordado por el Foro
para la mejora dela
contratacion en la
Universidad de
Zaragoza que

Somos Instar ala Contesta Se apoya la mocion. Se
Luis Ferrer Universidad de Vicerrectora aprueba
Serrano Zaragoza para que Estudiantes por

solicite al mayoria

Ayuntamiento de

Zaragoza la

colocacién de una

estacion Bizi, lo mas

préximaala

Facultad de

Veterinaria y otra en

el CPS
ReFyL Mejora de la oferta | Contesta Gerente Si, condicionadaalas | Se
David Lépez de las maquinas propuestas de la aprueba
Maturén expendedoras consulta preliminar por

del mercado vy las mayoria
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posibilita la Ley
9/2017.

ReFyL Mejora de la oferta Contesta Gerente Si, condicionada alas | Se

Laura Peiré de las cafeterias propuestas de la aprueba

Marquez consulta preliminar por

del mercadoy las mayoria
conclusiones del
grupo de trabajo
sobre universidad
saludable. La
Universidad de
Zaragoza ha
impulsado una
consulta preliminar,
mediante la que se
han recabado 38
propuestas destinadas
a laincorporacion de
mejoras econémicas,
sociales y ambientales
en los pliegos. Este ha
sido el instrumento
acordado por el Foro
para la mejora de la
contratacion en la
Universidad de
Zaragoza que
posibilita la Ley
9/2017.

EDU Pliegos con Contesta Gerente Se ha hecho una Se
cafeterias y y Vicerrectora consulta preliminar de | aprueba
maquinas Economia mercado y se han por
expendedoras. recibido 38 mayoria
Actualizar los pliegos propuestas. Se
de contratos de incluirdn aquellas que
maquinas permitan mejorar los
expendedoras y pliegos.
cafeterias.

ReFyL Instalacion de Gerente Estd en estudio. Lo Se

David Lépez microondas en el hemos autorizado aprueba

Maturén espacio de la hace menos de un por
antigua cafeteria del mes mayoria
Edificio
Interfacultades |

CEPA Mocion para la Gerente Se

Junkal Gerico obtencion de una aprueba
cafeteria en todas por
las facultades y con mayoria
precios mas
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econdémicos

y visibilizacion de
mujeres en los
contenidos.
Elaborar un plan de
actualizacion de las
guias docentes:
incorporar la
evaluacidn continua
y visibilizar la labor
cientifica de las
mujeres.

docencia. Por otra
parte, el Reglamento
de la Organizacién y
Gestion de la Calidad
de los Estudios de
Grado y de Master
Universitario,
aprobado por el
Consejo de Gobierno,
en su articulo 5
apartado ii, establece
que la Comision de
Garantia de Calidad de
la titulacidn aprueba,
a propuesta del
coordinador de la
titulacién, las guias
docentes de las
diferentes
asignaturas, materias
o médulos, asi como
sus propuestas de
modificacion,
contando para ello
con la participacién de
los departamentos
correspondientes. Si
bien es cierto que la
representacion
estudiantil en los
consejos de
departamento es
limitada, no es menos

purna-universidat | Obligatoriedad de Gerente Se ha hecho una Se
Alicia Yagle ofertar menus consulta preliminar de | aprueba
Cerdan veganos y celiacos mercado y se han por
en la cafeterias recibido 38 mayoria
propuestas. Se
incluirdn aquellas que
permitan mejorar los
pliegos
ReFyL Asegurar un punto Contesta Se apoya la mocion Se
Laura Peird de reciclaje en cada | Vicerrector aprueba
Mdrquez edificio de Unizar Prospectiva por
mayoria
EDU Protocolo Contesta Nuestros Estatutos Se
actualizacion de las | Vicerrector P. (arts. 7y 8) asignana | aprueba
guias docentes: Académica los departamentos la por
evaluacién continua responsabilidad de la | mayoria
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cierto que la mayoria
de los departamentos
tienen dificultades
para conseguir que
hay representantes de
los estudiantes en sus
departamentos.
Entendemos que el
ndmero de
departamentos puede
ser demasiado grande
lo que exige un gran
esfuerzo por parte de
los estudiantes, pero
también queremos
hacer una llamada a
los estudiantes y sus
organizaciones para
fomentar la
participacion de los
mismos. Por otra
parte, como se acaba
de sefialar el proceso
de actualizacidn de las
guias docentes exige
que éstas sean a su
vez aprobadas por la
Comisién de Garantia
de Calidad del titulo,
donde la
representacion
estudiantil es de al
menos una cuarta
parte de los
miembros. En
consecuencia,
entendemos que lo
que debemos hacer
entre todos es
fomentar la
participacion en los
diferentes 6rganos
para que la
actualizacion de las
guias docentes sea
mas participativa e
incorpore todas las
visiones que las
puedan enriquecer
En relacién al tema de
la evaluacidn continua
y el examen global, lo
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primero que debe
decirse es que la
prueba global es un
derecho de los
estudiantes.

Dicho esto, debemos
afiadir que tanto este
curso como en el
anterior hemos
avanzado en facilitar
la evaluacién continua
en aquellas
asignaturas en que la
realizacién de una
Unica prueba global
pierde su sentido. En
concreto se ha hecho
en asignaturas de los
grados en Ingenieria
Electrénicay
automatica (robots
autéonomos, 21-06-
17), Ingenieria
Informdtica (Robética
21-06-17, Laboratorio
de sistemas de
informacién, 10-09-
2018) e Ingenierias de
Tecnologias
Industriales
(Fundamentos de
electrénica, parte
practica, 20-12-18).
Con respecto ala
incorporacién de
autoras en los
temarios, es claro que
cuando se plantea la
bibliografia de las
materias, se incluyen
tanto hombres como
mujeres. El problema
es que habitualmente
se incluyen
Unicamente la inicial
del nombre lo que
dificulta la
identificacién del
género.
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purna-universidat
Cristina Ausejo de
Miguel

Espacios para el Contesta
asociacionismo en Vicerrectora
Huesca y Teruel. La Campus Teruel
Universidad es de
todos

Estamos de acuerdo y
votaremos a favor.
Coincidimos en que es
necesario
acondicionar espacios
gue animen a la
participaciony
promuevan el
asociacionismo
estudiantil. Hasta este
momento, las
demandas puntuales
son atendidas en la
medida de las
posibilidades y
prioridades de los
diferentes centros y
colectivos tanto en
Huesca como en
Teruel. Ya se ha
valorado, junto con el
vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo,
la consideracion
prioritaria de espacios
para estos usos en
ambos campus. En
cualquier caso, se
invita al estudiantado
a trasladar a ambos
vicerrectores las
necesidades concretas
para valorarlas
conjuntamente y
articular las medidas
que procedan.

Se
aprueba
por
mayoria

CEPA
Pablo Torrijos

Adecuacion de la Contesta
calefaccion. Vicerrector
Flexibilizacion Prospectiva

Se
aprueba
por
mayoria

CEPA
Maryna Kdiskyle

Cambio de gestion Contesta

de las plazas de Vicerrector
aparcamiento en Prospectiva
Unizar

El algoritmo que rige
la adjudicacién es muy
complejo, y contiene
numMerosos
elementos. Si se hacen
propuestas concretas
de mejora, se
estudiaran por parte
del vicerrectorado de
Prospectiva,
Sostenibilidad e

Se
aprueba
por
mayoria
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Infraestructura

Somos
Luis Ferrer
Serrano

Solicitara la Contesta
Universidad de Vicerrector
Zaragoza la Prospectiva

regulacién de
aparcamientos y
zonas especificas de
transito, para
mejorar la movilidad
y seguridad dentro
de los diferentes
Campus
Universitarios y
patinetes eléctricos
y bicicletas de
alquiler.

Estdn solicitadas las
estaciones de bicis. En
cuanto a los patinetes,
estamos hablando con
las empresas que
alquilan, pero hay un
concurso del
Ayuntamiento que va
a decidir quiénva a
llevar a cabo este
servicio.

Se
aprueba
por
mayoria

Culminado este punto, el Rector se reincorpora a la presidencia de la Mesa del Claustro para el
desarrollo del ultimo punto del orden del dia.

10. Ruegos y preguntas

Cuatro representantes de estudiantes presentan un ruego a la Mesa del Claustro.

Siendo las 21:35 horas, y sin mas temas que tratar del orden del dia, concluye la sesién del
Claustro de la Universidad de Zaragoza.

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable seglin al articulo 27.3) de la Ley
39/2015 por Juan Garcia Blasco, Secretario General de la Universidad de Zaragoza, con el visto
bueno de José Antonio Mayoral Murillo, Rector de la Universidad de Zaragoza.
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ANEXO |

INFORME DE GESTION 2018 Y
PROGRAMA DE ACTUACION 2019
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Claustro de la Universidad de Zaragoza
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CEPA

MOCION: POR UNOS PROTOCOLOS EFECTIVOS (CEPA)

Queremos que la Universidad se posicione en alianza con el movimiento feminista y que combata
las violencias machistas que tienen lugar todos los dias en las aulas. Hemos visto numerosos casos
de abusos, agresiones y acoso sexual por parte de profesores y alumnos ante los cuales la
Universidad ha vuelto la cara protegiendo y respaldando a sus docentes. Denunciamos la
indiferencia de esta institucion educativa evitando posicionarse de manera critica y permitiendo
que el machismo en las aulas quede impune.

Esta parcialidad convierte ademas la institucién educativa en un lugar hostil para las mujeres
puesto que no se nos garantiza seguridad y apoyo frente a estas violencias.

Queremos que los centros educativos reconozcan que la violencia machista también tiene lugar
en las aulas y que tomen medidas efectivas ante esta cuando se produzca. Los protocolos actuales
no estan siendo eficaces ya que apenas tienen consecuencias reales para los agresores. Exigimos
que la Universidad elabore un protocolo anti-agresiones efectivo contando con el movimiento
feminista auténomo, antirracista y LGTB a la hora de elaborarlos, que consideren las violencias
especificas por raza, género y sexualidad, garanticen la proteccién de las victimas y no las
expongan a mas cuestionamientos, humillaciones y repercusiones académicas.

Mocién: Por el cémputo de las horas de docencia de los masteres no habilitantes en el POD de los
departamentos (CEPA).

Uno de los mayores problemas que detectamos como estudiantes es la no contabilizacién de las
horas de docencia de los masteres no habilitantes en el POD de los departamentos. Asi, la plantilla
docente de los departamentos no se ajusta a las horas reales de docencia que tienen asignados y
esto tiene sus consecuencias siendo la principal la saturacién de los departamentos.

Otra de las consecuencias es la disminucién de los grupos de practicas asociados a las asignaturas,
lo que supone que no se pueda profundizar en los aspectos mas practicos de nuestros estudios en
detrimento de la calidad docente.

Por todo ello, desde CEPA proponemos que se incluyan las horas de docencia de los masteres no
habilitantes en el POD de los departamentos.

Mocién cambio de turnos (CEPA)

Las reclamaciones de cambios de turno son demandadas por bastantes estudiantes de la
universidad.

Actualmente los criterios a cumplir para que se concedan dichos cambios son bastante exigentes
y poco realistas, puesto que no contemplan la situacién de inestabilidad y precariedad que viven
muchos estudiantes. A esto se le suma la lentitud y los numerosos problemas que surgen de los
trdmites burocraticos y que dificultan en muchas ocasiones que salgan adelante.
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De la misma manera, facultades como derecho o econémicas (FICO) no dan la posibilidad de rotar
en los diferentes cursos, hecho que consideramos injusto si lo comparamos con el resto de
facultades. Creemos que es mas justo que todas sigan los mismos criterios a la hora de
seleccionar horarios y de dar la posibilidad de alternar cada curso.

Por lo tanto, solicitamos que la Universidad contemple la realidad de los y las estudiantes con
doble o triple jornada (combinacion de estudios-trabajo-responsabilidades de cuidados-
militancia) y que establezca criterios mas realistas para poder llevar a cabo dichos cambios.
Consideramos que es necesario que la universidad escuche esta demanda de los alumnos
concerniente a la eleccién de turnos.

Mocidn para la flexibilidad de los exdmenes de la convocatoria de septiembre para estudiantes
que se van de Erasmus (CEPA)

Desde la Universidad de Zaragoza se trata de fomentar la participacién de las y los estudiantes en
los programas de movilidad internacional como una forma de enriquecer la formacién de los
mismos. Al participar en estos programas, el estudiante debe acogerse a las condiciones del
centro de destino, lo que suele incluir unos calendarios distintos.

Cuando coincide que un estudiante participa en un programa de movilidad, ya sea durante el
primer o el segundo cuatrimestre, aparecen solapamientos entre el comienzo de las clases en el
destino y las bandas de exdmenes en la Universidad de Zaragoza. En estas situaciones los
estudiantes optan por hablar con el profesor de las asignaturas afectadas y solicitar un cambio en
la fecha de la convocatoria.

Segun la normativa de Evaluacién y aprendizaje de la Universidad de Zaragoza, entre los motivos

para solicitar un cambio de fechas en las pruebas de evaluacién de un estudiante se contempla

que pueda “concurrir alguna causa de fuerza mayor legalmente contemplada que justifique la

imposibilidad de asistir a laprueba de evaluacidon. Las causas deberan justificarse
i , qu unicard .

fehacientemente en el centro, que se lo comunicara al profesor”

Dada la ambigliedad en la definicidon de la circunstancia, en algunos centros se esta denegando
esta posibilidad.

Desde CEPA consideramos que la solucién no pasa por suprimir la banda de exdmenes de
septiembre, algo que se propuso en su momento y ante lo que los estudiantes ya expresaron su
opinién de manera univoca. Por lo tanto, solicitamos que la normativa de la Universidad de
Zaragoza incluya entre las causas para adelantar los exdmenes la participacién en algin programa
de movilidad, en pos de una mayor flexibilidad y favorecer una experiencia positiva por parte de
las y los estudiantes.

MOCION SALAS DE ESTUDIO (CEPA)

Solicitamos la apertura de mas salas de estudio, adecuadamente condicionadas puesto que las
actualmente habilitadas son escasas en comparacién con la demanda de sitios que hay. Las
alumnas nos tenemos que ver todos los dias y en especial fines de semana y época de examenes
peleandonos por un hueco para estudiar.
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La Universidad se comprometié a habilitar mas salas de estudio y exigimos que cumplan con lo
asegurado. Actualmente contamos con dos centros con salas de estudio habilitadas todos los dias
del afio: en la Facultad de Educacién y en Economia y Empresa. Pese a que se han habilitado salas
en dos facultades mas para la temporada de exdmenes, esto sigue siendo una propuesta temporal
y no satisface a las necesidades que tenemos el resto del afio. Exigimos que la Universidad cumpla
con lo acordado y que abra salas de estudio bien acondicionadas y que atienda a la funcionalidad
y necesidades que tenemos a la hora de reformar o construir facultades.

Mocidn para la obtencidn de una cafeteria en todas las facultades y con precios mas econémicos
(CEPA).

Los precios de las cafeterias de la Universidad de Zaragoza ya estaban por encima de otras
universidades tanto espafiolas como extranjeras el aflo pasado. Si comparamos los precios vemos
que nuestro menu costaba 5,55€, frente a los 4,95 € de la Universidad Complutense de Madrid, o
los 4,15 € de la Universidad de Sevilla en Espafia y los 3,25 € que cuesta un menu en la
Universidad de Burdeos (Francia). A pesar de esto, los precios no solo no han bajado, sino que se
ha aumentado a 5,95€ el menu, aumentando la diferencia con otros centros universitarios.

No solo los precios de las cafeterias son bastante mds altos que en otras universidades, sino que
hay facultades en las que ni siquiera hay una cafeteria, o al menos una sala en la que poder
calentar la comida que se llevan desde casa los alumnos, como es el caso de la facultad de
medicina.

También hay que tener en cuenta que las opciones de las maquinas expendedoras, pues son
escasas cuanto menos para las personas vegetarianas o si se busca un alimento medianamente
saludable o sin azucar.

Por tanto. pedimos que se rebajen los precios publicos fijados desde Vicegerencia Econdmica y se
actualicen los contratos con las cafeterias y las maquinas expendedoras de modo que los precios
sean mas econdmicos y accesibles, mas parecidos a los de otras universidades. Ademas,
reclamamos que las opciones alimenticias de las maquinas se amplien, abarcando asi tanto
opciones vegetarianas como saludables.

MOCION OBTENCION DEL TiTULO B1 GRATUITO Y CLASES (CEPA)

La Universidad cuenta con el Centro Universitario de Lenguas Modernas (CULM) en el cual se
ofrecen exdmenes y cursos para obtener el titulo B1, el cual es obligatorio tener para titularse en
un grado de esta universidad.

Por un lado, insistimos en la importancia de que la Universidad priorice colaborar con este centro
antes que hacerlo con alguno externo. Ademas, insistimos en la importancia de que estos cursos y
examenes sean gratuitos, a la vez que proponemos que el CULM imparta cursos en los centros
universitarios, cuyo precio esté incluido en la matricula, de tal manera que podamos obtener el
B1 mediante la docencia directa en nuestros grados.
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Enmienda a la financiacién de la Universidad de Zaragoza

De acuerdo con los datos del informe de 2017 realizado por el Observatorio del Sistema
Universitario (OSU) sobre “Quien financia a las universidades”, hemos podido recopilar una serie
de datos concluyentes a la hora de realizar un analisis financiero sobre nuestra Universidad de
Zaragoza.

Desde hace un tiempo la financiacién de las universidades publicas espafiolas presenta diferencias
notables entre las diversas comunidades auténomas. Estas diferencias se han acentuado en el
periodo de 2009 a 2015, tras el estallido de la burbuja inmobiliaria hasta el comienzo de la
recuperacion econémica estatal.

Ya en el 2009 la financiacion entre las CCAA era muy dispar y sin guardar relacién alguna con la
proporcion de estudiantes y la riqueza de cada una de estas. Centrandonos en Aragén podemos
decir de nuestra comunidad que ostentd el nivel mds bajo de financiacidon quedando la cifra en un
70,1%, seguida por Cataluiia y la Comunidad de Madrid, que ostentarian el segundo y tercer
puesto del ranking.

Por otro lado, y hablando de las variaciones producidas en el periodo de 2009 a 2015 es de
mencién que la disminucidn de los ingresos totales no financieros por estudiante fue de un 17%,
mientras que la disminucién de la financiacion publica por estudiante fue de un 24,2%. Todo esto
fue soportado econdmicamente por un aumento de los ingresos de los precios publicos (tasas de
matriculacion, por ejemplo) del 37,4% por estudiante.

Por lo que podemos concluir que, aun no habiéndose dado variaciones significativas en nimero
de estudiantes y riqueza por comunidad auténoma, se redujeron las inversiones a la universidad,
tanto publicas como privadas, que fueron parcialmente compensadas por la subida de los precios
publicos, que hoy en dia se mantienen constantes respecto a las cifras de 2009.

De 2009 a 2015, los estudiantes aragoneses han pasado de pagar 1160 € de media a pagar 1520,
lo que es un aumento del 30%.

Este aumento de las tasas ha supuesto que muchos estudiantes se vean obligados a abandonar
sus titulaciones debido a que no cuentan con los medios econdmicos suficientes para afrontar los
pagos, y la mantencién de las becas en la mayoria de las ocasiones es demasiado exigente.

Por otro lado, debemos mencionar que la falta de negociacion entre la universidad y la DGA de
cara a establecer un nuevo convenio de financiacién, esta evidenciando problemas graves como
lo son la falta de contratacion de profesorado interno, que hoy en dia es suplido en gran medida
por la contratacion de personal docente asociado a la universidad, que como todos sabemos
resulta mucho mas barato. Es tal el problema que muchas titulaciones no cuentan con el
profesorado suficiente de cara a impartir asignaturas, lo que repercute directamente en dos
aspectos como son: la calidad educativa que recibe el estudiantado y el trabajo extra que deben
asumir muchos profesores para que los estudiantes puedan recibir toda la formacién que se les
ha ofertado desde un principio y por la que (no nos olvidemos) han pagado.

Cambiando de tema, hemos de decir que no todo es malo, ya que gracias a la prensa hemos
podido ver que la financiacidn de la Universidad de Zaragoza de cara al préximo ejercicio de 2019
ha subido un 5,1% respecto a 2018, lo que nos situa al nivel presupuestario de 2009. Este
incremento del presupuesto deriva de una partida en su mayoria financiada por los ingresos
propios y la aportacion monetaria derivada de empresas privadas y asociaciones, y en ultimo lugar
por las partidas recibidas por parte del Estado y de la Unidn Europea.
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Si, un aumento presupuestario es una buena noticia, pero esto no es suficiente, ya que seguimos
siendo una de las comunidades auténomas que menos financiacion tiene asignada por parte de la
comunidad autdnoma y ademas de ello una de las mas caras, respecto a los precios publicos.

Por todo esto, es por lo que instamos a rectorado, que asuma la misién de investigar un poco mas
en materia de financiacion de cara a poder reducir en el dia de mafiana las tasas y que estas se
equiparen entre master y grado, y que ademds se destinen mas partidas a la contratacion de
profesorado interno, por ello insistimos en que rectorado deberia establecer didlogos con la DGA
de cara a la negociacién de un nuevo convenio en materia de financiacion.

Y ya para finalizar, queremos recordarles que los estudiantes somos los futuros trabajadores e
intelectuales que soportardn el pais, y que la Universidad es la institucién medio por la cual el dia
de mafana alcanzaremos nuestros objetivos del futuro.

Mantener la calidad de la Universidad es mantener el futuro.

INTERVENCION INFORME RECTOR: COLECTIVO DE ESTUDIANTES PROGRESISTAS DE ARAGON

Desde el Colectivo de Estudiantes Progresistas de Aragdn queriamos intervenir en relacion al
informe de gestidn y el informe de actuacidn que acaba de presentar el Rector de la Universidad,
a quien solicitamos que nos responda a una serie de cuestiones que vamos a plantear. En primer
lugar, queriamos hacer hincapié en lo que compete a la financiacién publica de nuestra
universidad y es que es insuficiente. Si bien es cierto que las relaciones con el actual ejecutivo han
mejorado y la aportacion del Gobierno de Aragdn ha pasado de 179M€ de 2018 a 190M<€ de 2019,
es evidente que la financiacion publica de nuestra universidad no ha estado nunca a la altura de lo
gue se merece, ni ahora ni previamente a los afos de la crisis econdmica, épor qué decimos esto?

Como estudiantes de la Universidad de Zaragoza, somos testigos de las consecuencias de las
limitaciones del presupuesto de la universidad. A dia de hoy siguen vigentes los periodos de cierre
energético que tantos problemas causan, por ejemplo, en los periodos de exdmenes en los que
las plazas para estudiar escasean. Desde el Colectivo de Estudiantes Progresistas de Aragdn nos
oponemos rotundamente a estos periodos de cierre energético e instamos al equipo rectoral a
hacer un andlisis del gasto real en términos energéticos pues en invierno hay edificios en los que
hace frio, pero también hay otros en los que hace calor.

Otro de los problemas que detectamos es la no contabilizacidon de las horas de docencia de los
masteres no habilitantes en el POD de los departamentos. Asi, la plantilla docente de los
departamentos no se ajusta a las horas reales de docencia que tienen asignados y esto tiene sus
consecuencias siendo la principal la saturacion de los departamentos. Otra de las consecuencias
es la disminucién de los grupos de practicas asociados a las asignaturas, lo que supone que no se
pueda profundizar en los aspectos mas prdcticos de nuestros estudios en detrimento de la calidad
docente. Ante esta situacién, no se le ocurrié otra cosa al equipo rectoral que la convocatoria de
los Masteres de Referencia. Los masteres que obtengan este reconocimiento tendran como
principal premio el reconocimiento de las horas de docencia, lo que supone un parche de bajo
coste que pretende rebajar el actual enfado que hay en ciertas areas y departamentos.

Primera pregunta, sefior Mayoral: ¢la idea es que los estudiantes de los masteres de referencia
reciban una docencia de mayor calidad en mejores condiciones que en los que no son de
referencia o habilitantes?
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Ademas, en la convocatoria de Masteres de referencia aparece literalmente lo siguiente: Los
masteres que se propongan deben ofrecer una formacién de calidad que aproxime los procesos
de ensefianza y aprendizaje a la realidad del mercado laboral y que dé respuesta a las actuales
demandas sociales. Desde CEPA nos preguntamos si es que hay masteres que no cumplen estas
premisas y le planteamos la segunda pregunta: équeremos que haya masteres de primera y otros
de segunda en nuestra universidad?

Otra de las consecuencias del bajo presupuesto de nuestra universidad se traduce en el intento de
realizar una reestructuracion departamental y el mareo y preocupacién que estd suponiendo
especialmente para el PAS departamental. Desde el Vicerrectorado de Prospectiva,

Sostenibilidad e Infraestructura se ha llegado a admitir que lo que pasa es que no se quiere
contratar mdas PAS porque no hay mas presupuesto y que hay necesidades de personal en la
Escuela de Doctorado.

Tercera pregunta sefior Mayoral: ¢cémo nuestra universidad que presume de su excelencia se
permite tratar de esta manera al PAS?

Como estudiantes también observamos la falta de renovacién de los materiales de los
laboratorios, especialmente con los ordenadores lentos y la falta de licencias de programas
profesionales que son los que se usan en el mundo laboral.

En otro orden de cosas, la Universidad de Zaragoza sigue promocionando los procesos de
crowdfunding para financiar investigaciones. Ya van ocho proyectos de investigaciéon
condicionados al micromecenazgo mediante la colaboracién entre la Universidad de Zaragoza y la
Plataforma publica Precipita. Muchos de ellos tienen que ver con la salud con temas como la
Esclerosis Lateral Amiotrdfica (mds conocida como ELA), el desarrollo de farmacos efectivos
contra hongos hospitalarios y la prevencién de las enfermedades renales,

Cuarta pregunta: écomo puede la universidad publica aragonesa supeditar proyectos de
investigacion a las donaciones particulares y qué estabilidad laboral podemos dar a los grupos de
investigacion bajo estas condiciones?

Por todo esto el tema de la financiacidn es tan importante. Y es que no nos vale ninguna excusa
de que no hay dinero publico suficiente, pues todo es una cuestién de prioridades. Una muestra
de las prioridades del Gobierno de Aragdén la podemos ver con la concesiéon de 38,5 M€ a la
empresa que gestiona Motorland para el periodo 2017-2021, un proyecto deficitario desde su
puesta en marcha, o con la concesion de becas a prioridades a los estudiantes de la USJ. Como
podemos ver, la DGA no tiene ningun problema en destinar dinero a otras partidas mientras que
hemos tenido que esperar hasta 2018 para ver como comienza la reforma de la facultad de
Filosofia y Letras.

Quinta y ultima pregunta: é¢por qué el rectorado de UNIZAR es incapaz de negociar una
financiacién digna para nuestra universidad y por qué tanto se tiene conformismo con las
medidas de este ejecutivo vista la insuficiencia del presupuesto universitario?

Por ultimo, no nos queriamos olvidar de nuestra Casa del Estudiante. En el informe de gestidon se
hace mencién hacia la misma en los siguientes términos: “Se ha fomentado la Casa del Estudiante
como el lugar y el espacio donde se desarrollen las actividades de los colectivos y las asociaciones
de estudiantes universitarios”. Pero no se hace mencion al traslado desde el edificio cervantes al
sotano de la antigua facultad de educacidn, lo que ha supuesto la desincentivacion del
asociacionismo en nuestra universidad. Los espacios de la CdE estan casi siempre ocupadas al ser
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muchas menos y mas pequeinas. No contamos con el equipamiento solicitado, los enchufes son
escasos, faltan regletas y nos falta equipamiento (no podemos colgar ni los tablones que tenemos
ni tenemos ordenador).

Por todo ello instamos a todos los colectivos universitarios, tanto de PDI, PAS y estudiantes a tejer
alianzas y emprender acciones conjuntas que permitan revertir la actual situacién de nuestra
universidad.

MOCION: Por el derecho al sufragio activo y pasivo de los estudiantes de doctorado con contratos
de investigacidn en el sector de estudiantes (CEPA)

El articulo 3.2 de la normativa para la eleccién de representantes al Claustro Universitario
establece que “En el caso de que un estudiante sea a la vez miembro de algin otro sector, a
efectos del censo se adscribira a ese sector”, al contrario que en el caso de quienes son miembros
tanto del personal docente e investigador como del personal de administracién y servicios, a los
que se les permite elegir al sector al que pertenecen durante la fase de exposiciéon del censo.

Debido a esta normativa, los estudiantes de doctorado que disfrutan de un contrato de
investigacion, ya sea a través de una beca o de un contrato con cargo a un proyecto, se ven
privados de su derecho a participar en la eleccion de sus representantes estudiantiles, o a ser
elegidos como tal. Las consecuencias de esta situacion se han visto claras, como en ocasiones
anteriores, en estas elecciones: una Unica candidatura en la circunscripcién de la Escuela de
Doctorado y una participacién de 8 votos.

La representacién estudiantil de los doctorandos ya es suficientemente complicada debido a sus
peculiaridades respecto a estudiantes de grado y mdster, como su alta dispersion a lo largo de
toda la universidad y la falta de espacios comunes de socializacion, como para que la universidad
la complique aun mas. Por eso pedimos la modificacion del articulo 3.2 de la normativa para la
eleccién de representantes al Claustro Universitario para que los estudiantes de doctorado,
aunque pertenezcan también a otros sectores, sean asignados al sector 4 (estudiantes) salvo que
manifiesten en el periodo de exposicién del censo su preferencia por otro sector.

Mocién: CASA DEL ESTUDIANTE (CEPA)

Este curso pasado, se cambid la sede de la casa del estudiante. Esto supuso una disminucién
considerable del espacio asignado a cada organizacién estudiantil, asi como de los espacios
comunes. Y esto no es todo, se evidencia también una clara falta de infraestructura en general. En
varias de las salas de la nueva ubicacion se han desarrollado hongos debido a las humedades, los
cuales pueden ocasionar problemas para nuestro sistema respiratorio. Ademas, pese al traslado,
las personas en silla de ruedas siguen teniendo imposible el acceso a la Casa del Estudiante.

Las estudiantes organizadas necesitamos espacios decentes en los que juntarnos, asi como poder
realizar nuestras actividades extracurriculares.

Ademas, la sala del estudiante es, o0 mas bien deberia ser, segun se recoge en su pagina web, un
espacio donde poder ir a solicitar todo tipo de informacidn util a los estudiantes: actividades que
se realizan, asociacionismo, recursos... Esta tarea se hace un poco complicada en la nueva
ubicacién, puesto que para todo aquel que no esta en contacto con el tejido asociativo de la
universidad, encontrar su ubicacién y acceder a ella puede ser una auténtica aventura.
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Por ello, consideramos que la alternativa propuesta no cumple con las funciones supuestas de la
misma. Por ello, desde CEPA solicitamos la habilitacién de un espacio complementario a la actual
sala del estudiante, con aulas que puedan cumplir la funcién de sala de reuniones y salén de
actos, y que cuenten con una buena conexidn a internet y mayor dotacion de enchufes. También
exigimos una mejora en el control de los accesos y puesto de informacién, que realmente esté a la
altura de las necesidades estudiantiles.

MOCION: POR LA ADECUACION DE LA CALEFACCION (CEPA)

Este otofio hemos vivido situaciones extremas con la calefaccion, ya que no se ajustaba al clima
real: algunos dias siberianos no habia calefaccion puesta, y en las semanas veraniegas nos
encontrdbamos la calefaccion puesta a tope. Con los otofios cada afio mas impredecibles, no
podemos seguir con una normativa centralista. Pedimos mads flexibilidad para los centros, para
ajustarse lo mejor posible al clima.

Creemos que esta medida no sélo aumentara el bienestar en las clases, sino que también ayudara
a ahorrar y avanzar en los objetivos de sostenibilidad ecoldgica marcados por la universidad.

Mocidn para Claustro: cambio de gestidn de las plazas de aparcamiento en Unizar (CEPA)

Desde el Colectivo de Estudiantes Progresistas de Aragdn creemos que es necesaria una reflexion
para que se dé un cambio en la gestion de las plazas de aparcamiento en nuestra universidad,
debido a que la actual organizacién genera polémica y preocupacién en los usuarios.

Ahora mismo el sistema se resume en ofertar el derecho de admisién al recinto durante un afio,
pero sin garantizar una plaza de aparcamiento. Esto ha llevado a la siguiente problematica, y es
que cada mafiana se genera colapso en el acceso del recinto universitario de San Francisco, ya que
se conceden mds derechos de admisidon que plazas existentes. Por lo tanto, se genera una
disconformidad en lo usuarios al tener la sensacién de pagar para no saber si podras asistir ese dia
a clase.

Ademas, repercute en los estudios y la vida de las personas, pues habra gente que viva fuera de
Zaragoza capital o tenga que irse directo a trabajar. Como alternativa se propone, realizar un
reparto equitativo segun la demanda y necesidad de plazas de aparcamiento. Es posible que
requiera un previo estudio intensivo, pero la idea consiste en enumerar las plazas de manera que
se puedan proporcionar un determinado numero a cada carrera, en base a la gente que cursa
dicha carrera, porcentaje de personas que demandan plaza y condiciones de cada uno
(incluyendo si la persona trabaja y la distancia real entre la universidad y el domicilio o trabajo).

Asi las personas con mayor necesidad tendran garantizada una plaza todos los dias, y a ser posible
lo mas cerca de su facultad. Cierto es que se pueden contemplar mds opciones, incluso a largo
plazo, como la construccién de aparcamientos en pisos o subterraneos, o también se podria
contactar con edificios cercanos que tengan parking y puedan llegar a un acuerdo para ceder
algunas plazas de aparcamiento.
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MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL
TRABAJO, EVITANDO LAS ACTUALES GOTERAS DE SEVERA IMPORTANCIA CUANDO

SE PRODUCEN FENOMENOS METROLOGICOS ADVERSOS.

En dias lluviosos en la ciudad, en la facultad de Ciencias Sociales y Trabajo se producen
filtraciones de agua que afectan a diferentes partes de la facultad. Se solicita que se
reparen lo antes posible los desperfectos en la fachada y techo para que las posibles
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filtraciones de agua no sigan interfiriendo al funcionamiento normal de la facultad.

MOCION PRESENTADA Y DEFENDIDA POR: SERGIO LAHOZ PRIGORNITSKIY
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(Y[eTa[o]'E B Toma de medidas respecto a la Casa del Estudiante

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde su creacion en el afio 2005, la Casa del Estudiante ha sido un espacio de
participacion y de fomento de la actividad estudiantil. Sede de asociaciones, colectivos
y Consejo de Estudiantes, los pasillos del Edificio Cervantes siempre han estado
repletos de estudiantes compartiendo experiencias. La sala de reuniones acogia clases
y cursos organizados por estudiantes, y el salon de actos se empleaba como espacio

polivalente.

Sin embargo, en el aflo 2018, a raiz de la puesta en marcha de la reforma de la
Facultad de Filosofia y Letras, este espacio dedicado a la participacion estudiantil se ha
visto desplazado a los sotanos de la Antigua Facultad de Educacion, hoy Edificio
Central de la Facultad de Filosofia y Letras, con todo lo que ello conlleva. En el Informe

del Rector se hace referencia en varias ocasiones a la Casa del Estudiante.

Entendemos los motivos por los que se ha llevado a cabo este traslado, pero
consideramos que, desde que se ha producido, la actividad de la Casa del Estudiante
se ha visto reducida. Consideramos que hay que corregir esta situacion, y para ello

proponemos varias medidas.

TEXTO DE LA MOCION

En el Plan de actuacion del Informe del Rector se especifica que «Se establecera
en la Casa del Estudiante un espacio de encuentro para la formacién en participacion
estudiantil». Esta propuesta nos genera varias dudas: ;cdmo y en qué medida va a ser
la Casa del Estudiante un espacio de encuentro para la formacidén en participacion

estudiantil, si la financiacién de las actividades es escasa y, sobre todo, no hay espacio
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suficiente dentro de la Casa del Estudiante que, ademads, sufre graves defectos

estructurales? A raiz de esta propuesta, queremos poner de manifiesto los defectos

localizados e instar a al equipo rectoral a resolverlos a la mayor brevedad posible:

1)

2)

3)

La Casa del Estudiante debe ser un espacio para todas las personas. Es
imprescindible, para ello, acabar con las barreras arquitectdnicas: en la
actualidad, solo se puede acceder a través de escaleras. Es imprescindible su
eliminacién antes de que acabe el curso 2018-2019.

Durante las tormentas del verano, varios de los despachos de la Casa del
Estudiante se inundaron. A raiz de esto, detectamos la aparicién de hongos
en varias de las paredes. A pesar de haberlo notificado en repetidas
ocasiones durante estos cuatro meses y de haberse recalcado su toxicidad,
los hongos siguen ahi. Esta situacién se solventard antes de que acabe el
mes de enero de 2019.

El traslado de edificio se realizd en las semanas previas al periodo de
examenes de junio del curso 2017, fechas en las que ya se realizan exdmenes
de evaluacién continua, por lo que no todo el mundo pudo desplazarse en
las fechas seleccionadas para indicar dénde habia que colgar pizarras y
tablones. Se debe indicar otro periodo para quienes asi lo soliciten antes de

que concluya el concurso 2018-2019.
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Compromiso de recuperacion el Edificio Cervantes como sede de la

MOCION 2

Casa del Estudiante

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Desde su creacién en el aflo 2005, la Casa del Estudiante ha sido un espacio de
participacion y de fomento de la actividad estudiantil. Sede de asociaciones, colectivos
y Consejo de Estudiantes, los pasillos del Edificio Cervantes siempre han estado
repletos de estudiantes compartiendo experiencias. La sala de reuniones acogia clases
y cursos organizados por estudiantes, y el salén de actos se empleaba como espacio

polivalente.

Sin embargo, en el afio 2018, a raiz de la puesta en marcha de la reforma de la
Facultad de Filosofia y Letras, este espacio dedicado a la participacion estudiantil se ha
visto desplazado a los s6tanos de la Antigua Facultad de Educacion, hoy Edificio

Central de la Facultad de Filosofia y Letras, con todo lo que ello conlleva.

Entendemos que la situacion actual es critica con el traslado de la Facultad de
Filosofia y Letras, pero necesitamos el compromiso de la Universidad de Zaragoza
como institucién: cuando acabe la reforma, la Casa del Estudiante recuperara su sede
original en el Edificio Cervantes, que volverad a dedicarse a actividades por y para

estudiantes.
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(V[eTa[o]\EM Ampliacion del nimero de plazos del pago fraccionado

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el plan de trabajo del Informe del Rector, respecto a las tasas académicas, se
propone lo siguiente: «Mejorar la politica de articular medidas de aplazamiento del
pago de las tasas universitarias en situaciones que lo justifiquen». Queremos concretar

esta medida.

TEXTO DE LA MOCION

En la actualidad, en la Universidad de Zaragoza existe la posibilidad de realizar
pago Unico o pago fraccionado (en tres plazos), manteniéndose el método de pago
elegido en el caso de que se quiera ampliar la matricula con posterioridad (donde no

existe la opcidn de pago fraccionado).

Si se elige la modalidad de pago fraccionado, se ingresa en el primer plazo
(julio/septiembre) un 50 % del montante de la matricula, quedando el 50 % restante a
repartir en un segundo plazo en la primera semana de diciembre (30 %) y en un tercer

plazo en la primera semana de marzo (20 %).

Por desgracia, un gran nimero de estudiantes se ve en la actualidad en dificultad
para hacer frente al pago de la matricula en tres mensualidades, mas aln cuando éstas
no son equitativas. Muchas personas estan trabajando a la vez que estudiando para
poder hacer frente a los gastos corrientes de la universidad, por lo que los plazos y los

porcentajes de pago en muchas ocasiones son muy dificiles de afrontar.
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Proponemos, por todo ello, aumentar a cuatro los plazos en los que abonar el
pago fraccionado de la matricula y modificar los porcentajes para que el reparto sea
mas equitativo, resultando lo siguiente:

- Primer plazo: 25 % (julio/septiembre).
- Segundo plazo: 25 % (primera semana de diciembre).
- Tercer plazo: 25 % (primera semana de marzo).

- Cuarto plazo: 25 % (primera semana de junio).

[Y[eTa[o]\I:Bl Pago fraccionado si se deniega la beca del Ministerio

HXNOIEOIN[ZNAFEN Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el plan de trabajo del Informe del Rector, respecto a las tasas académicas, se
propone lo siguiente: «Mejorar la politica de articular medidas de aplazamiento del
pago de las tasas universitarias en situaciones que lo justifiquen». Queremos concretar

esta medida.

TEXTO DE LA MOCION

En la actualidad, en la Universidad de Zaragoza existe la posibilidad de realizar
pago Unico o pago fraccionado (en tres plazos), manteniéndose el método de pago
elegido en el caso de que se quiera ampliar la matricula con posterioridad (donde no

existe la opcion de pago fraccionado).

Las personas que solicitan la beca del Ministerio de Educaciéon y Formacion
Profesional (o la Beca del Gobierno Vasco) no tienen que abonar la matricula hasta
que llega la resolucion definitiva. Sin embargo, en los casos en los que se deniega la

beca, ya no existe la opcién de pago fraccionado, por lo que una persona con
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en un periodo demasiado reducido.

quedarse excluidas de la universidad.

total en varios plazos.

necesidades econdmicas se puede ver obligada a pagar el importe total de la matricula

El hecho de tener que realizar el pago de su matricula en una Unica cuota puede
suponer una carga familiar muy grande, sobre todo teniendo en cuenta que cada afio
las resoluciones llegan en una fecha diferente y, por lo general, con el curso ya

avanzado. Todo esto, por desgracia, nos lleva a que muchas personas puedan

Para que esto no ocurra, proponemos que se establezcan criterios para que las

personas a las que se les deniegue la beca tengan la posibilidad de abonar el importe
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[V[eTa[o]\-IM Anulacion de matricula en caso de que se deniegue la beca

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el plan de trabajo del Informe del Rector, respecto a las tasas académicas, se
propone lo siguiente: «Mejorar la politica de articular medidas de aplazamiento del
pago de las tasas universitarias en situaciones que lo justifiquen». Queremos concretar

esta medida.

En la actualidad, si se deniega la beca del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional (o del Gobierno Vasco), existe un plazo de 30 dias naturales para realizar
el pago de la matricula. Puede darse el caso de que, si no puede afrontar la totalidad
de la suma, esta persona se vea obligada a dejar la Universidad. En este caso, su

matricula se anulara por completo.

El plazo para solicitar la anulacién de la matricula sin perjuicios econémicos
termina mucho antes de que se resuelvan las becas (un mes después del fin del
periodo de matriculacion, lo que suele ser como poco un mes antes de que salga la
resolucion definitiva de las becas MEFP), por lo que no es posible anularla dentro de
los plazos. Segun establece la normativa al respecto, «el impago del importe de
matricula dara origen a la anulacién de la matricula (...), con la pérdida de las
cantidades que se hubiesen ingresado y con la obligacion de abonar los importes
impagados si el estudiante quiere volver a matricularse en el futuro en ese o en otro
estudio de la Universidad de Zaragoza». Esto quiere decir que, si se deniega la beca
(por la razén que sea) a una persona no tiene dinero para pagar la matricula de la
Universidad, esta persona tendrd que abandonar la Universidad hasta que tenga

dinero suficiente.
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En el plan de trabajo del Informe del Rector, se habla de «Lograr que los precios
de matricula de aquellos estudiantes con situaciones sobrevenidas o a los que han
visto anulada la matricula porque no han podido pagarla por denegacion de la beca,
no se vean incrementados, manteniendo su consideracion de primera matricula».

Proponemos medidas para concretar este proyecto.

TEXTO DE LA MOCION

Se resolveran favorablemente todas aquellas solicitudes de anulacion de
matricula presentadas fuera de plazo siempre que el motivo para ello sea que se ha
denegado la beca y que no se tiene dinero suficiente para continuar con los estudios,
evitando que las personas en estas situaciones tengan perjuicios ni académicos ni
econdmicos. En el Informe del Rector se establece, como plan de trabajo, «Anular, a
peticion del estudiante, la matricula en el caso de becas denegadas o revocadas, en
los 30 dias siguientes a la comunicacion de la denegacion por parte del Ministerio», lo

cual consideramos muy positivo.

Se estudiard y se velara por resolver favorablemente los casos en los que una
persona a la que se le ha denegado la beca tarde mas de 30 dias naturales en realizar
el importe de la matricula: es posible que conseguir el dinero le lleve mas tiempo por

la razdn que sea, pero que esa persona tenga intencidn de continuar con sus estudios.

En estos casos, las asignaturas de las que se habia matriculado, pero que no
llegé a superar por anulaciéon de matricula, computardn como si no se hubiese llegado
a matricular nunca. Es decir: si habia pagado una primera matricula, se pagard como

primera matricula y no como segunda.
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Todos estos casos son minoritarios, por lo que el perjuicio econémico para la
Universidad es minimo. Sin embargo, para una persona ésta puede ser la diferencia

entre tener que abandonar o no el sistema universitario.

Se debe aspirar a que en el futuro las matriculas sean completamente gratuitas

para que nadie se quede fuera de la Universidad por criterios econémicos.
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Medidas para solucionar los problemas de estudiantes que no reciben

MOCION 6

docencia en sus asignaturas

HNOIOINZNAIE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cada afio se adelanta mas la aprobacién del Plan de Ordenaciéon Docente
(P.O.D.) para facilitar la contratacion de profesorado. Sin embargo, son muchas las
casuisticas por las que, a pesar de todo, todos los cursos hay asignaturas que empiezan
a impartirse con el curso ya empezado, perjudicando al estudiantado, que ha tenido

que pagar su matricula como si fuera a recibir toda la docencia.

La situacion se vuelve especialmente complicada cuando en el mes de
noviembre todavia no ha empezado a impartirse la docencia, puesto que se han
perdido dos meses de clase. A veces la situacion hace que sea imposible ponerse al
dia en solo la mitad del semestre, generando situaciones de estrés y desesperacion
que pueden desembocar en el suspenso de la asignatura. La situacién se agrava si
tenemos en cuenta que en muchas ocasiones esto ocurre en asignaturas de Formacion

Basica, que son necesarias para el resto del plan de estudios.

TEXTO DE LA MOCION

En primer lugar, instamos a la Universidad de Zaragoza a tomar medidas para
que esto no pueda suceder y para recompensar a las y los estudiantes que se
encuentran en esta situacién, ya sea devolviéndoles el dinero de la matricula
proporcionalmente a la docencia que no han recibido, haciendo que no corra

convocatoria, o planteando una solucién adaptada a cada caso.

Deben tratarse con especial sensibilidad aquellos casos en los que, no habiendo

recibido la docencia necesaria, se produce un suspenso, especialmente si el no superar
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esa asignatura hace que la persona deje de cumplir los criterios académicos exigidos
para mantener la beca. En estos casos, deberia ser la propia Universidad la que ofertase

una beca a estas personas y cubriese con los gastos de una posible segunda matricula.

[Y[eTe[o]\IW A Mejora de la oferta de las maquinas expendedoras

HNOIOINENANEN David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

La oferta de las maquinas expendedoras en la actualidad deja mucho que desear
en materia de alergias e intolerancias. Por ejemplo, en muchas ocasiones es imposible

conocer los ingredientes hasta que has comprado el producto.

TEXTO DE LA MOCION

Para mejorar la oferta de las maquinas expendedoras, especialmente necesarias
en aquellos edificios en los que no hay cafeteria, proponemos que en los pliegos de
los siguientes concursos que se hagan se establezca lo siguiente:

- Deberad asegurarse que el usuario pueda acceder a la informacién sobre
ingredientes (no solo alérgenos comunes) antes de comprar el producto.

- Seincluiran productos que no contengan los alérgenos comunes, para facilitar
que todo el mundo tenga acceso.

- Enlas maquinas de café se procurara que personas con alergia e intolerancia a
la lactosa puedan acceder al producto.

- Seincluiran productos saludables en las maquinas expendedoras.

Una de nuestras propuestas es que en las maquinas aparezca un cédigo QR que enlace

a la informacion, pero pueden contemplarse otras opciones.
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Todo esto podria conciliarse dentro del primer Plan de Universidad Saludable del que

se habla en el Informe del Rector.
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[V[eTa[o]\E: 3 Mejora de la oferta de las cafeterias

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

La oferta de las cafeterias en la actualidad sigue dejando que desear en lo que se
refiere a necesidades especificas (alergias, intolerancias y preferencias alimentarias), a
pesar de las reiteradas mociones a este respecto que se han aprobado en Claustro
universitario en afos previos.

En muchas ocasiones, las personas que tienen alergias poco habituales se ven sin
opciones de comida al no poderse garantizar que no haya habido contaminacién

cruzada.

TEXTO DE LA MOCION

Para mejorar la oferta de las cafeterias universitarias, proponemos que en los pliegos
de los siguientes concursos que se hagan se establezca lo siguiente:

- Deberéd asegurarse que el usuario pueda acceder a la informacidén sobre
ingredientes (no solo alérgenos comunes) antes de pagar.

- Se incluirdn comidas que no contengan los alérgenos comunes, para facilitar
gue todo el mundo tenga acceso.

- Se facilitardn los menus a personas con alergias e intolerancias de cualquier
tipo, especialmente si se ha avisado con antelacion. Esto incluye la posibilidad
de ofertar menus sin gluten.

- En cumplimiento de los acuerdos de la Red Espafiola de Universidades
Saludables (REUS), de la que la Universidad de Zaragoza forma parte, se
ofertard el mayor nimero posible de platos saludables (ademas de las piezas
de fruta).

- Se aumentaran las opciones vegetarianas y veganas, garantizando que

cualquier persona pueda ir a los comedores universitarios.
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- Se garantizard que ninguna persona quede excluida de las comidas en las

cafeterias universitarias por sus preferencias religiosas o ideoldgicas.
Todo esto podria conciliarse dentro del primer Plan de Universidad Saludable del que

se habla en el Informe del Rector.
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[V[eTa[o]VI:MM Asegurar un punto de reciclaje en cada edificio de Unizar

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Universidad de Zaragoza, como muchas otras instituciones, se ha
comprometido con la Agenda 2030 y con el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Dentro de este marco son muchas las acciones que la

Universidad puede llevar a cabo.

El reciclaje es una cuestién que atraviesa de manera transversal los diferentes

Objetivos, por lo que creemos que deberia fomentarse todavia mas.

TEXTO DE LA MOCION

Con el objetivo de fomentar el reciclaje, proponemos que se amplie el nimero
de contenedores de reciclaje garantizando que haya al menos un punto de reciclaje

(plastico y papel como minimo) en cada edificio de la Universidad de Zaragoza.

Esto promoveria una actitud responsable hacia el medio ambiente por parte de

la comunidad universitaria, pues facilitaria el reciclaje.
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(VIeTa[o]RIVM Utilizacion de medios telematicos en los procesos electorales

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Muchos son los problemas que afectan a la participacion estudiantil en procesos
electorales. Proponemos medidas para facilitar tanto los votos como el recuento de

los mismos.

TEXTO DE LA MOCION

Se habilitardn plataformas informaticas especificas dentro de los recurso de la
Universidad de Zaragoza para posibilitar el voto telematico, tanto en las elecciones a

Junta y Claustro como en otras ocasiones en las que pueda ser necesario.

Por ello, pedimos que se utilicen los recursos informaticos existentes en la
Universidad para posibilitar el voto telemético, tanto en estas cuestiones como en
otras que puedan surgir. Esta medida favorecera que estudiantes que no puedan asistir
a las votaciones de manera presencial puedan ejercer su derecho a voto. Ademas, esto
facilitard la tarea del recuento y haria que el proceso fuera mas ecoldgicamente

responsable.

Ademas, se propone que se considere el uso del voto telematico en las
reuniones de los distintos 6rganos colegiados y reuniones de comisiones nacidas de
los mismos. Esto permitiria agilizarlas y aumentar la participacion estudiantil,
especialmente en los casos en los que hay estudiantes de varios campus

(especialmente cuando coincidan estudiantes de campus de distintas ciudades).
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(V{eldls]\REMM Propuestas de mejora a las charlas de Orientacién a la Universidad

HXNOIOINE\AR David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Informe del Rector se dice que «en este curso académico se han visitado
111 centros de secundaria (EEMM) y formacién profesional (CFGS) de la comunidad
Auténoma de Aragodn para informar sobre EvAU y orientar ademas de dar a conocer

los estudios grado que se imparten en la Universidad de Zaragoza».

Es positivo que esto exista, pero creemos que las personas que estudian
bachillerato muy pronto conocen el sistema de la EVvAU. Sin embargo, sigue habiendo
mucho miedo a la Universidad, un mundo desconocido para la mayor parte del
estudiantado potencial. Estas charlas informativas podrian ser mucho mas efectivas si
se contara con la presencia de estudiantes de la Universidad que, de manera voluntaria,

se ofreciesen para ello.

TEXTO DE LA MOCION

Se propone que en las charlas de Orientacién a la Universidad se dé un mayor
contenido dedicado a desmitificar la institucion y a dar a conocer las facetas de la

Universidad que mas puedan interesar al futuro estudiantado.

Para ello, se habilitarda una plataforma en la que estudiantes de toda la
Universidad de Zaragoza podran ofrecerse a colaborar en estas charlas de manera
voluntaria, indicando disponibilidad temporal y geogréfica. Se le dara difusion a esta

plataforma por todos los cauces que sean necesarios.
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Soluciones al problema de la presentacion del titulo de B1 en idioma

MOCION 12

moderno al concluir el grado

HNOIOINZNAIE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Informe de la Defensora Universitaria se indica que una de las quejas
recurrentes por parte del estudiantado viene motivada por «la necesidad de obtener
el certificado de nivel B1». A este respecto, se indica que la capacitacion en lenguas
modernas es asumida integramente por la o el estudiante, por lo que la carga
economica debe afrontarse de manera paralela al coste de la Universidad, tanto en

tiempo como en dinero.

Son muy pocas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza en las que se
oferta docencia para adquirir este nivel B1 sin necesidad de pagar un titulo aparte: en
algunos casos, tal y como se sefiala en el citado Informe, se ha incorporado una

asignatura cuya superacién permite el reconocimiento del B1.

En otros grados existen asignaturas de lenguas modernas extranjeras que no
llegan a alcanzar el nivel B1, que se enfocan al conocimiento de dicha lengua en un
campo especifico o que, simplemente, no eximen de presentar el titulo; si es que llega
a ofertarse alguna asignatura de lengua extranjera. Los casos que acabamos de citar

son los mas habituales.

El origen de la queja radica en el hecho de que se exija ese nivel sin haberse
ofrecido la docencia. Esto conlleva que el estudiantado tenga que adquirir por su
cuenta las competencias del B1y que tenga que pagar los costes de la expedicién del
titulo. Esto resulta paraddjico, dado que, una vez pagado el titulo del B1 en la

institucién que sea (ya sea externa o en el Centro Universitario de Lenguas Modernas),
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para reconocerlo en el plan de estudios hay que pagar un 25 % del total del precio del
crédito, por lo que se estd pagando por una docencia que no se ha recibido, ademas
de por el titulo. Se trata, segun el Informe de la Defensora, de «una formacion no

impartida, pero si exigida por la Universidad».

Todo esto conlleva que haya un elevado nimero de estudiantes que no puedan
acabar la carrera por no poder presentar un titulo de idioma. Tal y como se sefala en
el citado informe, este problema puede afectar de forma mas relevante a estudiantes
mas mayores y a quienes proceden de clases socioecondémicas mas bajas, que han

tenido menos posibilidades de acceder a formacién de idiomas.

TEXTO DE LA MOCION

Para solventar este problema, proponemos que no vuelvan a aprobarse
memorias de verificacion de planes de estudios en los que se exija la presentacion de
un titulo de idiomas sin asegurarse su docencia dentro del propio plan de estudios,
para lo cual deberd incluirse al menos una asignatura optativa que, a criterio del centro,

podra ser transversal a varios grados.

Ademas, proponemos que la superacion de las asignaturas de lenguas
modernas extranjeras en cuyas guias docentes se indique que la superacion de la
asignatura implica haber adquirido las competencias de un determinado nivel del
Marco Europeo Comun de Referencia para las lenguas (MECR) permita la posibilidad
de realizar de manera gratuita el examen de obtencion del titulo (examen libre, sin
necesidad de docencia) ofertado por el Centro Universitario de Lenguas Modernas. De
esta manera, estudiantes que superen sus respectivas asignaturas podran tener el

titulo de idiomas que se les va a exigir mas adelante.
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Revision y aumento de las practicas académicas externas

MOCION 13

(curriculares)

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Consideramos que las practicas externas (siempre y cuando sean de calidad y se
respeten los derechos del estudiantado) son una buena oportunidad para entrar en
contacto con el mundo laboral. Sin embargo, de las diecisiete titulaciones del area de
conocimiento de Artes y Humanidades que se ofertan en este momento en la
Universidad de Zaragoza (ocho grados y nueve masteres), solamente cuatro masteres
incluyen en su plan de estudios la posibilidad de realizar practicas externas

(curriculares).

TEXTO DE LA MOCION

Para aumentar las posibilidades de quienes estudien en la Universidad de
Zaragoza de entrar en contacto con el mundo laboral, la Universidad realizard un

analisis de la situacién en las cinco areas de conocimiento.

En la aprobacion de futuras memorias de verificacion de nuevos planes de
estudios se velara por la inclusion de un nimero minimo de practicas curriculares. Estas
practicas deberan ser de calidad y servir para que el o la estudiante entre en contacto

con el mundo laboral, y deberan poder compatibilizarse con la asistencia a clase.
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Replanteamiento de la estrategia de comunicacion para mejorar los

MOCION 14

canales de difusién de la Universidad de Zaragoza

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Uno de los problemas habituales de la Universidad de Zaragoza es la dificultad
para que la informacion sobre las actividades que se estan realizando llegue al
conjunto del estudiantado. En la actualidad la mayor parte de las difusiones se realiza
a través del Boletin de i-Unizar que, aunque sea muy Util, no es una plataforma que

consulte asiduamente el grueso del estudiantado, por lo que la informacién se pierde.

Proponemos que una de las tareas prioritarias del Equipo de Direccidn sea la
comunicacién de la Universidad con sus estudiantes y se trabaje en mejorar los canales
de difusién, seleccionando la informacién especifica, haciendo campanas especificas y
empleando las redes sociales de una forma que conecte mejor con las y los estudiantes

de la Universidad de Zaragoza.
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(Y (eJa[o]XRIM Creacion de folletos de difusion

HXNOIEOINZNAF David Lépez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Existe un desconocimiento generalizado de normativas y servicios de la

Universidad de Zaragoza, por lo que seria muy util contar con folletos de difusién.

Esta propuesta esta recogida en las conclusiones de las | Jornadas de Formacién

para Estudiantes (realizadas en febrero de 2018), y se aprobé en el pleno del Consejo

de Estudiantes del pasado 14 de mayo de 2018.

TEXTO DE LA MOCION

Proponemos la creacion de folletos de facil difusion de los contenidos de

algunas normativas y de algunos servicios de la Universidad de Zaragoza:

1.

Manual sobre realizacién de encuestas de evaluacién, incidiendo en que

sirven tanto para destacar problemas como para recompensar al
profesorado que realiza bien su trabajo y en que es muy importante que
se contesten con sinceridad. La difusion de la importancia de las

encuestas podria ayudar a mejorar los porcentajes de participacion.

Resolucion de problemas, recalcando la importancia de dejar constancia
por escrito. Se deberia hablar en el mismo de todas las plataformas de
que se dispone: correo institucional, ADD, registro general e instancias,
pero, sobre todo, deberia incidirse en el valor de las guias docentes y en
el orden que se debe seguir en el proceso de resolucién de problemas.

Folleto-resumen del Reglamento de Normas de Evaluacion del

Aprendizaje, insistiendo en las fechas de publicacién de convocatorias y
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calificaciones, en el derecho a revisién y en los derechos de los que
dispone el estudiantado de la universidad de Zaragoza.

4. Folleto-resumen del protocolo de accidn en casos de acoso.

5. Folleto sobre las asesorias al servicio de la comunidad universitaria.

(V{eldle]\RI[MM Campafia de difusidn de la Normativa de Evaluacién

HXOIEOIN[ZNGF= Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Segun puede verse en el Informe de la Defensora Universitaria, una buena parte
de las solicitudes del estudiantado son consultas o problemas referentes a la
evaluacidn y a los exdmenes, una tematica a la que, como se refiere en dicho informe,
tanto estudiantes como profesorado confieren gran relevancia. El propio informe
recoge quejas «sobre la inadecuacion de la guia al Reglamento de Normas de

Evaluacion del Aprendizaje».

Respecto a los «cambios repentinos en los criterios de evaluacion, en disonancia
con lo dispuesto en las guias docentes» y a los expedientes que «reportan quejas o
consultas respecto a la aplicacion del Reglamento de Normas de Evaluacion del
aprendizaje» de los que se habla en el Informe, creemos que esto se debe al
desconocimiento generalizado de la Normativa de Evaluacién en toda la comunidad
universitaria. Estas apreciaciones también fueron recogidas por el Consejo de
Estudiantes tras la consulta organizada a raiz de sus primeras Jornadas de Formacion
para Estudiantes, y la propuesta que se expone se aprob6 en el pleno del pasado 14

de mayo de 2017.

TEXTO DE LA MOCION
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Teniendo en cuenta el desconocimiento generalizado del Reglamento de
Normas de Evaluacién del Aprendizaje, manifiesto tanto en el Informe de la Defensora
Universitaria como en el Informe de sugerencias de mejora a la Universidad aprobado
por el Consejo de Estudiantes de la Universidad de Zaragoza, proponemos que desde
rectorado se realice una campafa de comunicacion para dar difusién a los aspectos

mas importantes del mismo.

Para evitar problemas entre estudiantes y docentes y contribuir a una mejora de
la evaluacion del aprendizaje, se realizara un diptico que, a semejanza del realizado
con la Normativa de Permanencia, reflejara la informacion mas relevante, como los
plazos de comunicacién de calificaciones o la posibilidad de presentarse tanto a la

evaluacién continua como a la global y de mantener la mejor calificacion.

Creemos que toda la comunidad universitaria podria beneficiarse de esta
difusién, asi como de una campaifia de comunicacién basada en la importancia de leer

y conocer las guias docentes.
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Creacién de un curso en el ADD que incluya las principales normativas

MOCION 17

de la Universidad y un foro de dudas para poder consultarlas

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

El desconocimiento generalizado de las distintas normativas de la Universidad
entre toda la comunidad universitaria destaca que hay un problema de difusion de las
mismas. Con el fin de hacerlas més accesibles y de conseguir que todo el mundo tenga
facil respuesta cuando tenga una consulta sobre sus derechos, proponemos la
creacion de un curso en el Anillo Digital Docente (Moodle) al que pueda acceder
cualquier miembro de la Comunidad de Zaragoza. En este curso se colgaran,
ordenadas de forma tematica, las normativas de interés, y se creara un foro de debate

en el que podran consultarse dudas.

De esta manera, al conocer todo el mundo sus derechos, deberes, mecanismos
de calidad y funcionamiento de la Universidad, se facilitara el papel del estudiantado
como agente activo, fomentando nuestra capacidad critica como competencia
transversal. Mejoraremos, de esta manera, el funcionamiento de nuestra Universidad

y las condiciones de muchas de las personas ligadas a ella.
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MOCION 18

PROPONENTE

Modificacion de la  automatricula

necesidades especiales

para

poder indicar

David Lopez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

desde el primer dia.

que realizan la Evaluacién de Acceso a la Universidad en Aragén.

El servicio de automatricula es muy cémodo y util para todo el estudiantado,
dado que simplifica un proceso administrativo que miles de personas deben realizar
afio tras afo. Sin embargo, encontramos una carencia que, de subsanarse, facilitaria

tramites a la Universidad y aseguraria que todo el mundo pueda sentirse incluido

Proponemos que se incluya en la automatricula la opcién de marcar y describir si se
tienen necesidades especiales. Esto facilitaria enormemente la labor de la Oficina de

Atencion a la Diversidad, ya que permitiria ir mas alla del seguimiento a las personas
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(VIeTa[o]VRE-M Utilizacion de medios telematicos en los procesos electorales

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Muchos son los problemas que afectan a la participacion estudiantil en procesos
electorales. Proponemos medidas para facilitar tanto los votos como el recuento de

los mismos.

TEXTO DE LA MOCION

Se habilitardn plataformas informaticas especificas dentro de los recurso de la
Universidad de Zaragoza para posibilitar el voto telematico, tanto en las elecciones a

Junta y Claustro como en otras ocasiones en las que pueda ser necesario.

Por ello, pedimos que se utilicen los recursos informaticos existentes en la
Universidad para posibilitar el voto telemético, tanto en estas cuestiones como en
otras que puedan surgir. Esta medida favorecera que estudiantes que no puedan asistir
a las votaciones de manera presencial puedan ejercer su derecho a voto. Ademas, esto
facilitard la tarea del recuento y haria que el proceso fuera mas ecoldgicamente

responsable.

Ademas, se propone que se considere el uso del voto telematico en las
reuniones de los distintos 6rganos colegiados y reuniones de comisiones nacidas de
los mismos. Esto permitiria agilizarlas y aumentar la participacion estudiantil,
especialmente en los casos en los que hay estudiantes de varios campus

(especialmente cuando coincidan estudiantes de campus de distintas ciudades).
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(V{eTa[o]\PLIM Actualizacidn de las paginas web de la Universidad de Zaragoza

HXNOIEOINZNAF David Lépez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Son muchas las paginas web institucionales que dependen de la Universidad de
Zaragoza, pero gran parte de la informacidon que se encuentra en las mismas
(especialmente en las webs de algunos Departamentos) esta desactualizada, lo que a
veces genera confusion entre estudiantes (por ejemplo, cuando los horarios de las
tutorias se quedan sin actualizar; es muy necesario que estos horarios aparezcan en
linea, puesto que ayudan a personas que por la razon que sea no pueden asistir a

clase).

TEXTO DE LA MOCION

Anualmente debera revisarse la informacién contenida en las paginas web
dependientes de la Universidad de Zaragoza, dando indicaciones a quien corresponda
para que se actualice cualquier contenido que se compruebe desactualizado. Esto

contribuird a ofertar un mejor servicio y mas acorde al siglo xxI.
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Negociacién de descuentos en transporte para dar facilidades a

MOCION 21

estudiantes por todo el territorio aragonés

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Gran parte del estudiantado de la Universidad de Zaragoza tiene que
desplazarse para llegar al campus donde se le imparte docencia. En la actualidad
existen descuentos para jovenes en los autobuses urbanos de Zaragoza, pero no hay
un descuento especifico para estudiantes de la Universidad (y no todo el estudiantado
es menor de 26 afios), ni mucho menos hay descuentos en transporte interurbano
dentro de la provincia de Zaragoza, a pesar de que hay un elevado numero de
estudiantes que tienen que desplazarse a diario. Los precios de la conexion
intercampus (Zaragoza, Huesca, Teruel y La Almunia) siguen siendo elevados, lo cual
supone un problema para un gran numero de estudiantes, dado que gran parte de las
actividades de la Universidad se realizan en Zaragoza, quedando de lado los demas

campus.

. Es necesario que ninglin campus se pueda quedar excluido, pues la Universidad

de Zaragoza se encuentra repartida por el territorio aragonés.

TEXTO DE LA MOCION

Solicitamos que la Universidad establezca convenios con las instituciones y con
las distintas empresas de transporte para garantizar descuentos y facilidades a
estudiantes, independientemente de su edad y del lugar en que residan, favoreciendo
asi que cualquier estudiante pueda desplazarse a cualquier campus de la Universidad
de Zaragoza. De esta forma se podria evitar que haya estudiantes que se queden fuera

de las actividades que se realizan en la Universidad.
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(V[eTa[e]\IP¥ I Apertura de secretarias en horario de tarde

HXNOIEOINZNAF David Lépez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

El horario actual que siguen las Secretarias de los centros puede resulta
inadecuado ya que no todos los estudiantes tienen disponibilidad para acudir por la
mafana, sobre todo en periodos de matriculacién y llegada y salida de Erasmus. Si
bien existe el Registro Electrénico, este no es efectivo para la resolucién de dudas y

otros procesos.

TEXTO DE LA MOCION

Pedimos la apertura de las diferentes Secretarias al menos una vez a la semana
por la tarde durante todo el curso. Si es posible, también la ampliacion de este horario
de tardes en periodos de matriculacién y llegada y salida de estudiantes en planes de

movilidad (mayoritariamente Erasmus).
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(V{eTa[o]\IPX MM Estudio para la reapertura de bibliotecas en fin de semana

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Hasta no hace muchos afios, las bibliotecas de la Universidad de Zaragoza abrian
los sdbados por la mafiana, por lo que podia emplearse el periodo no lectivo para
investigar. En la actualidad, los fondos sélo se pueden consultar de lunes a viernes, lo
cual causa grandes problemas a las personas que estudian y trabajan y necesitan
consultar los libros, asi como a las personas que investigan y que tienen que adaptar

sus horarios lo mejor que pueden a los de la Biblioteca.

Ao tras afio, estudiantes siempre han pedido que las bibliotecas vuelvan a
abrirse los sabados por la mafana, pero la respuesta siempre ha sido negativa.
Queremos poner sobre la mesa esta necesidad, por ello pedimos que se realice un
estudio del impacto que tendria esta medida, tanto desde el punto de vista econdmico
como desde el punto de vista del personal que tendria que llevar las bibliotecas. Se
debera prestar especial atencion a lo que supondria abrir GUnicamente una biblioteca

fuera de los horarios ya establecidos.
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Instalacion de microondas en el espacio de la antigua cafeteria del

MOCION 24

Edificio Interfacultades |

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

El espacio que antiguamente se dedicaba a cafeteria en el Edificio
Interfacultades | hoy es una sala de descanso que hace las funciones de sala de
esparcimiento y comedor, aunque actualmente sélo cuenta con dos maquinas
expendedoras de comida y otra de café. En otros edificios, en espacios con las mismas
caracteristicas que éste hay instalado un microondas para facilitar que se pueda comer

en estos espacios.

Sin embargo, a pesar de que la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un
microondas, se ha denegado la colocacion de éste porque la empresa que suministra

el vending no lo permite.

TEXTO DE LA MOCION

Pedimos a la Universidad que instale el microondas que actualmente hay en
desuso en Filosofia y Letras, ya que creemos que una empresa externa no puede tener
el control de un espacio de la universidad y que este aparato es un bien necesario en

un espacio polivalente que ya se utiliza como comedor.
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(V{eTa[e]\IPLIM Instalacion de maquinas fotocopiadoras autoservicio

HXNOIEOINZNAF David Lépez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Hasta el curso 2017-2018 existian a disposicién de toda la comunidad
universitaria maquinas fotocopiadoras autoservicio repartidas por todo el campus, que
funcionaban con carnet universitario. Estas maquinas eran muy Utiles para evitar las
largas colas de Reprografia y permitian hacer fotocopias, imprimir y escanear de

manera autonoma.

Sin embargo, fueron retiradas el curso anterior sin ninguna explicacién al
respecto. Pedimos que vuelvan a instalarse estas maquinas en los distintos edificios de
la Universidad de Zaragoza, entendiendo que ofrecian un buen servicio y que eran una
ventaja para las y los estudiantes, que no tenemos acceso a otras impresoras en el

campus.
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Creacion de un formulario genérico para sefalar defectos

MOCION 26

infraestructurales

HNOIOIN[Z\AIE David Lopez Maturén por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Habitualmente, son muchas las quejas por defectos infraestructurales o
problemas de equipamiento. Sin embargo, estas quejas no siempre llegan a
formalizarse por escrito, por lo que estos problemas no siempre llegan a las personas

encargadas de solucionarlos.

Siguiendo la iniciativa de la Delegacién de Estudiantes de la Facultad de Filosofia
y Letras, proponemos la creacion de un formulario genérico sobre incidencias respecto
a equipamientos e infraestructuras que sirva para informar de sugerencias y quejas al
respecto, facilitando el proceso y asegurando que cualquier persona pueda dejar

constancia de cualquier problema.

Este formulario serviria para indicar, por ejemplo, las aulas en las que no hay
enchufes, de cara a que quede constancia de dénde haria falta incluir mas. También
podria emplearse para avisar de donde hay goteras, de dénde no llega la red wifi o de
donde no funciona la calefaccién. También podrian sefalarse las aulas donde hay
proyectores estropeados o los espacios en los que no hay perchas. Ademas, también

podrian hacerse sugerencias de mejora.

Consideramos que, de esta manera, seria mucho mas facil sefalar todos los
defectos estructurales y contribuir, entre toda la comunidad universitaria, a la mejora

de nuestras infraestructuras.
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Revision de la Normativa Marco de las Delegaciones de Alumnos

MOCION 27

(Acuerdo de 5 de julio de 2001)

HNOION[Z\FIE David Lopez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

La normativa actual se aprobd hace diecisiete afios, por lo que varias
Delegaciones de Estudiantes en la actualidad cuentan con sus propias normativas, y
cada centro elige a sus representantes de una forma diferente. Esto es positivo en los
casos en los que una Delegacién cuenta con una normativa propia, pero en los casos
en los que se rigen por la normativa marco, se parte de un texto legal totalmente

desactualizado.

TEXTO DE LA MOCION

Proponemos que se revise la Normativa Marco de Delegaciones de Alumnos
para crear un texto actualizado y acorde con las necesidades actuales de las
Delegaciones de Estudiantes, y que sirva para regular aquellos centros en los que no
existe una normativa propia.

Consideramos que el Consejo de Estudiantes puede tener un papel
fundamental en la revision de esta normativa, por lo que pedimos que para ello
se cuente con el pleno del CEUZ.

Asimismo, proponemos que se fomente la creacion de correos
institucionales para las Delegaciones de Centro, fomentando asi la buena
comunicacion entre los distintos 6rganos de la Universidad de Zaragoza,

puesto que estos correos perduran en el tiempo aunque cambien las personas.

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 194 / 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

©OReFyL

(V{eldle]\IPX: MM Regulacidn del derecho a paro académico

HXNOLEOINZNAF David Lépez Maturén por REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En otras universidades publicas del territorio espafiol (como puede ser la
Universidad del Pais Vasco, que forma parte del G-9 de Universidades al igual que la
Universidad de Zaragoza) existe este derecho, cuya regulacién ayuda a solventar

muchos de los problemas que plantean las huelgas estudiantiles.

Esta propuesta esta recogida en las conclusiones de las | Jornadas de Formacién
para Estudiantes (realizadas en febrero de 2018), y se aprobd en el pleno del Consejo

de Estudiantes del pasado 14 de mayo de 2018.

TEXTO DE LA MOCION

Proponemos que la Universidad de Zaragoza estudie la regulacién del paro
académico, atendiendo a las siguientes propuestas, que reflejan los
procedimientos habituales:

- Que se pregunte a las personas matriculadas en una asignatura si aceptan o no
la realizacién de una prueba en esa fecha, ya sea un examen oral o escrito o la
presentacion de un trabajo.

- Que las clases se puedan recuperar en otra fecha si hay acuerdo con las
personas matriculadas.

- Que no se favorezca a quienes decidan asistir ese dia a clase y se permita que
el contenido de esa clase no sea evaluable.

Asimismo, deberian indicarse las acciones que pueden o no realizar las y los docentes
(como pasar lista el dia de huelga), de forma que el estudiantado tenga un documento

sobre el que apoyarse en el caso de que surjan problemas.
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(V[eTa[o]\IPL I Mas formacion en igualdad y diversidad

HXOIEOIN[ZNAFE Laura Peird Marquez por REFyL

TEXTO DE LA MOCION

Uno de los objetivos que debe tomar la Universidad de Zaragoza es garantizar
la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusién de todas las personas en
la vida académica universitaria, incluyendo a las personas con necesidades educativas

especiales, y no permitiendo ningun tipo de discriminacion.

La formacién en igualdad y diversidad ayudaria a concienciar, cambiar la
mentalidad y, en definitiva, conseguir una sociedad que pueda ayudar a todas las

personas, fomentando la integracion.

Proponemos que cada semestre se organice al menos un curso de formacion en
igualdad y diversidad por cada campus de la Universidad de Zaragoza. Este curso sera

transversal y accesible a todo el estudiantado.
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TiTULO Presencia de estudiantes en los Consejos Departamentales

HHOIZOIN[ZNIF=S Maria Miedes Serna por RiEINA y REFyL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las elecciones a consejo departamental ahora mismo son completamente desconocidas para los
estudiantes, y entre los profesores pertenecientes a consejo de departamento es también en
ocasiones desconocido que puede haber representantes de estudiantes pertenecientes a los

mismos.

TEXTO DE LA MOCION

Solucionar la desinformacién en cuanto a la presencia de estudiantes en los consejos
departamentales.Se deberia mandar un correo a todos los estudiantes de cada facultad
informando de la proximidad de las elecciones a los departamentos y otro a todos los estudiantes
que reciban docencia de cada departamento informando de las fechas concretas y proceso a
seguir para presentar una candidatura y ser elegible en las elecciones. Ademas, podria ponerse
informacion accesible, bien en uno de los correos o bien en la pagina web de la universidad o las
facultades, sobre la normativa de esta representacion de los estudiantes y las tareas vy

responsabilidades que conlleva.
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TiTULO Publicacién de los gastos departamentales

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Dado que es un dinero que ademas de la investigacion, que ya de por si nos interesa a muchos
estudiantes que nos planteamos entrar en este campo, ademas esta también destinado a la
mejora de la ensefianza. Estos conocimientos serian muy apreciados por ejemplo para los
estudiantes pertenecientes a las comisiones de grado para poder comprender y valorar los
recursos disponibles a la hora de establecer soluciones a problemas como la falta de licencias de
programas especializados o a la falta de espacios con recursos adecuados como talleres o

laboratorios.

TEXTO DE LA MOCION

En favor de la transparencia, se propone que los gastos departamentales se hagan publicos de
manera anual. Se podria realizar a través de plataformas como el portal de transparencia o

limitarlo a los miembros de la comunidad universitaria mediante las contrasefas administrativas.
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TiTULO Sala de Estudio abierta 24 horas todo el curso académico

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

En muchas otras universidades existen salas de estudio que abra 24 horas los 7 dias de la
semana durante todo el curso. Son muy agradecidas por todo tipo de estudiantes, pero
especialmente aquellos con situaciones personales especificas de ocupacion durante el dia, sin
acceso a un lugar de estudio apropiado en casa o con condiciones de salud que les afecten a sus

habitos de estudio y actividad.

TEXTO DE LA MOCION

Se propone la habilitacion de una sala de estudio que abra 24 horas los 7 dias de la semana
durante todo el curso. Se propone también que, en periodo de examenes, otras salas de estudio

adopten este mismo horario.
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TiTULO Uso de software comercial en situaciones especificas

HNOIZOIN[ZNIN=EN Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Existen carreras en las que el uso de ciertos tipos de software, que solo existen o solo tienen un
nivel lo bastante competitivo en el ambito comercial. El no utilizar este tipo de software, aunque

solo sea de manera complementaria a la formacion, repercute en los recursos que luego como

profesionales tendremos para enfrentarnos al mundo laboral.

El uso de software libre es un gran apoyo para los desarrolladores de los mismos y es una politica

interesante y novedosa, pero hay ciertos casos en muchas carreras que deberian someterse a

decision de los especialistas, como por ejemplo los profesores asociados que forman parte del

mundo laboral.

TEXTO DE LA MOCION

419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Nuestra propuesta es que se consideren excepciones justificadas a esta politica sobre software, si
se pudiera combinando ambos tipos para la consecucion de las mismas competencias,
consiguiendo lo mejor del software libre y del comercial. Ademas, esto debe tratarse desde el
contexto universidad al completo porque los intentos de llevar estos proyectos a nivel de

colaboracion interdepartamental han resultado mas de una vez infructiferos.
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TiTULO Infraestructura deportiva y recursos deportivos en el Campus Rio Ebro

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Campus Rio Ebro, no existe infraestructura deportiva accesible para los estudiantes. Sin
embargo, esta se suple en parte con los recursos disponibles en el Campus San Francisco y con

el acceso financiado por la Universidad al gimnasio Siglo XXI situado en el Actur.

Este acceso al gimnasio esta reservado para ciertos equipos por defecto, que en ocasiones no lo

aprovechan.

TEXTO DE LA MOCION

419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Pedimos que se tenga en cuenta la necesidad de espacios deportivos en este campus a la hora

de realizar proyectos de las infraestructuras.

Pedimos también una mejor gestién de los recursos como el acceso al gimnasio Siglo XXI, de

manera que no discriminen por deporte o género, y se aprovechen al maximo.
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TiTULO Adecuacion de la sala de estudio del edificio Torres-Quevedo.

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Actualmente, en la sala de estudio del Edificio Torres Quevedo situado en el Campus Rio Ebro las
mesas se encuentran en un estado que impide escribir sobre ellas sin el apoyo de un cuaderno o
carpeta por la gran cantidad de marcas y desperfectos. Ademas de los pocos enchufes que

existen, apenas funcionan 3 o 4 en toda la sala.

TEXTO DE LA MOCION

Se pide la colocacion de nuevos y mas numerosos enchufes en las mesas y la sustitucion de las
mesas por otras nuevas. Ademas, se propone la colocacion de entradas de ethernet que mejoren

la conexion de los ordenadores en dicha sala.
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TiTULO Proceso de desmatriculacion por situaciones justificadas

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La situacién sobre el proceso de matriculacién ahora mismo es que no existe un mecanismo para,
si a mitad de curso nos surge un imprevisto, poder echar atras la matricula ya realizada. Incluso

en ocasiones aunque los estudiantes puedan preveer que un imprevisto puede suceder, el

mecanismo de matricula parcial no es accesible para las personas que desean solicitar una beca

de estudios. Esta falta de opciones puede crear problemas de financiacion por las nuevas

matriculas o de pérdida de convocatorias.

TEXTO DE LA MOCION

419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Creacion de un plazo de desmatriculacion a mitad de cuatrimestre para, de manera justificada
(por trabajo, enfermedad, tareas de cuidados o cualquier otra situacion sobrevenida), anular la
matricula de hasta el 50 % de los créditos. Por dar facilidades a la implantacion de este
mecanismo, se propone que la universidad no devuelva el dinero, sino que lo descuente en el
precio de la siguiente matricula. Se podria hacer mediante un proceso similar al que se sigue con

las comisiones de autoevaluacion de la titulacion; si te matriculas al afio siguiente, se te

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

descuenta y si no te matriculas al afio siguiente, te lo ingresan.

13

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0 Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 210/ 301
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
Jose Antonio Mayoral Murillo Rector de la Universidad de Zaragoza 08/01/2020 15:40

Juan Garcia Blasco Secretario General Universidad de Zaragoza 09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

TiTULO

Proceso de desmatriculacién por situaciones justificadas

PROPONENTE

Maria Miedes Serna por RIEINA

oo @\"\‘: M[:Cf‘eg

631097
RUWBWUE E

=<

/Ucer.‘c\ Miedes Serna E;_mé )@'Qﬁ N&wé/\
\

Dicgop Meviz L

7%49q ¢
28385314 L

339332 ez |
[ Iyecech ey e \?qu%qg\(\
CN@@’OY? =
Rog28res 3_542&& i %7\

TS 856y
Do Ferreivela Tox: i o

Fs232
F2o)w3eM €
N( wa %Q%\JQ

2 gORN0

T Trene

G asn

§ﬂ«g&)&hm¢
1103y
124247212 >

AIAUNARIRZTR
Drvauz Gk

jo\jf ASD(:@\T’:O P\ljrdq
ZsatoMd
wozoFY-Vv

-ﬂ_

694 76
NY(925R
Rad Remsa Lyvace

14

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 211 /301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




TiTULO Tasa minima de aprobados sobre presentados

PROPONENTE Maria Miedes Serna por RIEINA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Actualmente no existe ninguna normativa que asegure a los estudiantes una defensa real ante
bajisimas tasas de aprobado o ante exdmenes desproporcionados en cuanto a los contenidos de

una asignatura. Si bien es cierto que se garantiza que con menos de un 40 % de aprobados no se

consume la convocatoria, estd medida es discriminatoria para aquellos que necesitan de una beca

para cursar sus estudios. Esto puede acarrear consecuencias muy graves para algunas personas.

TEXTO DE LA MOCION

419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Por ello pedimos que haya una medida que defienda una tasa minima de aprobados del 10-20%
sobre matriculados en cada asignatura y curso. En caso de que no suceda, crear medidas reales
e inmediatas, que no se basen en un informe para afios posteriores y la no consumicion de

convocatoria.

Estas medidas podrian ser:

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

- Modificaciéon de las notas segin una campana de Gauss, si no en la nota final de la
asignatura, en el apartado de la evaluacion que mas problematica haya supuesto.
- Segunda evaluacion de una o varias de las pruebas por un tribunal.

- No aplicacién de las tasas de segunda matricula al volver a cursar la asignatura.
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Estudiantes de Ciencias Independientes

TiTULO Mantenimiento de la cantidad de plazas de estudio en los nuevos edificios

HNOISOIN[SNIF=S Diego Mediel Cuadra por ECI

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ya que la nueva Facultad de Filosofia y Letras tendra apenas 120 plazas para estudiar, siendo
que la anterior contaba con alrededor de 500 contando con la planta calle y la baja, hago la

siguiente propuesta.

TEXTO DE LA MOCION

De cara al futuro, siempre que se reforme o se reconstruya un edificio perteneciente a alguna

facultad con plazas de estudio, el edificio resultante tras la reforma contara con el mismo o mayor

numero de plazas al que tenia el edificio antes de iniciarse la misma.
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estudiantes en defensa de la universidad A/A Mesa del Claustro Universidad de Zaragoza

INTERVENCIONES Y MOCIONES DEL COLECTIVO ESTUDIANTES EN DEFENSA DE LA
UNIVERSIDAD.

Jonathan Ginés Jiménez Abas, con DNI 73.104.982-B, claustral por la candidatura Estudiantes
en defensa de la Universidad en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajc y en
representacion de la candidatura anteriormente mencionada presenta las siguientes
intervenciones y mociones para la sesion del claustro de la Universidad de Zaragoza del proximo
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Dossier de Estudiantes en Defensa de fa Universidad para el Claustro
de la Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mociones

Mocién 1. Mas salas de estudio fuera de Zaragoza y ampliacion de
horarios en su totalidad.

Ampliar el horario de las bibliotecas y/o salas de estudio en los campus y
crear espacios de estudio donde no se disponen.

Explicacién;

Consideramos positivo la creacion de un lugar destinade al estudio en el Campus San Francisco, no
obstante, la problematica no &s solo de la capacidad de espacios sino de |a disponibilidad horaria.
Es imprescindible la ampliacién del horario en el resto de las salas de estudio o bibliotecas, sin
olvidarnos de los campus periféricos. Pedimos, gue haya una biblioteca o sala de estudio con un
holgado horario en el campus de Huesca, Teruel y La Almunia.
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Dossier de Estudi en Defe de la Universidad para el Claustro
de fa Universidad de Zarogoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 2: Secretaria en horario de tardes

Abrir las secretarias de los centros, previo acuerdo con el Personal de
Administracion y Servicios, al menos una tarde a la semana.

Explicacién:

Un gran nimero de estudiantes trabajan por las mafianas o se encuentran en periodo de practicas
obligatorias, razén por la que les resulta imposible acudir a sus centros para realizar tramites
administrativos con el herario actual. Sabemos que supone la alteracion de la relacion de puestos
de trabajo en el Persona!l de Administracion y servicios. Sin embargo, ésta es una propuesta que en
varios centros de la Universidad ya se esta llevando a cabo. Pedimos asegurar la atencion al poblico
en las secretarias, al menos, una tarde a la semana para adaptarse a las necesidades de los
estudiantes de 1a universidad, asi como una mayor eficacia y competencia en los tramites.

En concreto, debemos asegurar la apertura de secretaria en la Facultad de Enfermeria de Teruel.
De no ser asi, seguiremos desplazandoncs a ofro centro para cualquier tramite con la Universidad.

Creemos que se puede y se debe abrir un dialogo con las representantes del PAS para cubrir esas

tardes a través de una flexibilizacion de su jornada a la que se puedan adherir a las trabajadores/as
de forma voluntaria sin que ello conlleve un aumento importante del coste para la Universidad.
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Dossier de Estudiantes en Defensa de la Universidad para 2! Claustro
de la Universidad de Zarogoza del 18 de diciembre de 2018

Mocién 3: Precio de transporte urbano/interurbano

Realizar un convenio con las empresas de transporte, la Universidad y la
D.G.A para hacer un plan de transporte universitario.

Inclusién en el convenio medidas de ayuda para las estudiantes desplazadas
(descuentos universitarios) asi como una mejora del acceso a los centros
periféricos como la Escuela Politécnica de Huesca.

Explicacion;

En la Universidad de Zaragoza las estudiantes desplazadas tienen una carga tanto econémica como
temporal a la hora de acudir a los centros de estudios, puesto que la mayoria de los transportes
{tanto bus como tren} cuentan con descuentos insuficientes y sus precios son bastante elevados.

Pedimos un acuerdo para obtener un descuento. Respecto al transporte dentro de las mismas
ciudades en Huesca, el acceso a la Escuela Politécnica tampoco cuenta con descuento alguno lo
que supcne un problema para los y las estudiantes, que deben acudir a diario a recibir sus clases

Por ellc pedimos a la universidad que inicie un didlogo tanto con las empresas de transporte como

con la D.G.A a fin de obtener descuentos y facilidades para aquellas estudiantes que deban usar el
transporte publico regularmente.
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Dossier de Estudiontes en Defensa de la Universidad pare el Claustro
de la Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 4: Atencién a la diversidad respecto los trastornos de
aprendizaje y las adaptaciones no significativas

Potenciar la sensibilizacion y actuacién del PDI hacia las adaptaciones
curriculares no significativas.

Atender a los trastornos de aprendizaje, cada vez mas presentes y que
dificultan el desarrollo del aprendizaje.

Explicacion:

La investigacién cientifica hacia las dificultades del aprendizaje ha permitido identificar los casos y
dar respuesta a las causas mas frecuentes hacia el rendimiento y la intervencién. Debemos
considerar las estrategias de intervencion por parte del profescrado y considerar alternativas al
modelo tradicional que favorecen la adquisiciéon y desarrollo de competencias.
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Mocién 5: Sanciones reales para personas que discriminan

Aplicar el Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza sancionando
actitudes discriminatorias por parte del PDI y lievar a cabo formacion
transversal en todas las titulaciones.

Explicacién;

Las actitudes machistas y discriminatorias presentes en la sociedad siguen en la Universidad de
Zaragoza. La violencia invisible y sutil mantiene esta situacién de desigualdad. Consideramos
necesario educar en una perspectiva feminista y sancionar las actitudes discriminatorias que existen
en la comunidad universitaria.

La formacién desde una perspectiva feminista no es equiparable a una perspectiva de género. La
perspectiva de género busca examinar el impacto del género en {as oportunidades de las personas,
sus roles sociales y las interacciones que llevan a cabo con otros. La perspectiva feminista implica
cuestionar las relaciones de poder y llevar a cabo un proceso de deconstruccion,

Para ello, pedimos una transformacion en el modelo de encuesta al profesorado y la incorporacién
de formaciédn transversal en todas las titulaciones.
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Daossier de Estudiontes en Defensa de la Universidad para el Claustro
de la Universidad de 2Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 6: UNIZAR Sostenible

Elaborar un plan de actuacién para la sostenibilidad en la Universidad de
Zaragoza: climatizacion, nuevos puntos de reciclaje en campus y centros
universitarios, y ahorro del agua en servicios.

Explicacion:

Queremos exponer y felicitar fa labor de sensibilizaciéon y actuacién que la Oficina Verde de la
Universidad de Zaragoza lleva a cabo. Nuestra actuacion como estudiantes comprometidas con et
medio ambiente nos obliga a traer esta intervenciéon. Son muchos los centros universitarios en los
que la climatizacion no esta regulada, haciende que sudemos por el calor en invierno o pasemos frio
en verano.

Por otro lado, en los servicios todavia existen urinarios en los que la descarga de agua no es por
unidad sino en su conjunto. Esto genera un derroche innecesario de agua que se puede solucionar
adaptando estos servicios.

Ademas, pedimos facilitar puntos de reciclaje extra a los ya existentes e incorporarlos en los centros
universitarios que no existen

14
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Mocion 7: Protocolo actualizacion de las guias docentes:
evaluacion continua y visibilizacion de mujeres en los contenidos

Elaborar un plan de actualizacién de las guias docentes: incorporar la
evaluacion continua y visibilizar la labor cientifica de las mujeres.

Explicacién:

La iabor de actualizar las guias docentes corresponde a los consejos de departamento. Esto son
espacios en los gque la representacion estudianti es muy limitada y, no obstante, en pocas
ocasiones se considera la perspectiva del estudiantado.

Las metodologias aplicadas en el procesc ensefanza-aprendizaje son muy variadas y cada vez
tienen un impacto mas fuerte en las aulas. La evaluacién continua defiende la posibilidad de
conocer la calificacion de la asignatura hasta tres dias antes de la prueba global. De esta forma, se
priorizan los seminarios, sesiones practicas, trabajos en grupo y experiencias fuera del aula para
facilitar el aprendizaje. La evaluacion continua esta destinada a las y los estudiantes que asisten
regutarmente a clase. Por ello, pedimos que se nos diferencie de un modelo de Universidad a
distancia que califica en una dnica prueba global.

Por ofro lado, en esta labor de actualizacion de fas guias docentes pedimos incorperar en todos los
temarios autoras. Si no se incorporan, no se reconocen. Si no se reconocen, no existen,

15
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Dossier de Estudiantes en Defensa de lo Universidad para el Claustro
de la Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 8: Enchufes y wifi suficientes y de calidad en todos los
centros universitarios

Elaborar un plan de actualizacién de conexiones: (1) Asegurar puntos de luz
suficientes en las aulas para utilizar alargadoras. (2) Mejorar la conectividad
wi-fi en todos los espacios universitarios.

Los espacios educativos del S. XX| deben contar con las caracteristicas adecuadas para asegurar
una calidad hacia toda la comunidad universitaria. Hoy en dia existen aulas con capacidad para 60
personas con apenas 3 puntos de luz. Estos enchufes estan colocados préximas a la zona del
docente y asegurar la conexion hacia nosotras implica conectar alargadera tras alargadera o
competir por quien consigue un enchufe

Pedimos la actualizacion en las aulas y espacios comunes para que, a partir de este curso y los
siguientes, no existan dificultades asociadas a la rutina.

Por otro lado, la conexion wi-fi es insuficiente en muchos aspectos. Ne llega a todos los espacios y

en muchas situaciones la conexian se cae. Hoy en dia la dependencia que existe hacia los enchufes
y el wi-fi define la calidad con la que pedemos superar los estudics.
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de Ia Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocién 9: Pliegos con cafeterias y maquinas expendedoras

Actualizar los pliegos de contratos de maquinas expendedoras y cafeterias.
Explicacién:

Las alternativas al men( convencional cada vez son mas conocidas. La Universidad de Zaragoza,
como espacio publico, debe asegurar que se proporcionan estas alternativas. Pedimos que se
actualicen los contratos con las empresas que prestan servicios en las cafeterias, asi como ¢on
maquinas expendedoras. Consideramos necesario que en todas las cafeterias se contemplen los
alérgenos, las intolerancias y dietas alternativas. No supone un coste econdmico, tan solo una
perspectiva de actitud.

Por otro lado, las maquinas expendedoras no aseguran un servicio de calidad. No existen
alternativas para dietas vegetarianas y apenas se disponen de productos libres de azucar.
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Dossier de Estudiantes en Defensa de la Universidad para el Cloustro
de la Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 10: Tasas universitarias que dificultan la obtencién de

titulos académicos.

Bajada de tasas en segundas y siguientes matriculas.

Exencion de tasa por titulo universitario.

Explicacion:

El legado del exministro de Educacion, José lgnacio Wert, impuso |a subida de tasas en segundas y
siguientes matriculas, que instando a las Universidades pocas dudaron en aplicarlo. Hemos visto
como el Gobierno de Aragon ha considerade las reivindicaciones que la comunidad universitaria
hemos ejercido para que la Universidad sea un espacio para todas las personas, bonificando las
primeras matriculas hasta un 50%. Ahora bien, existen situacicnes en las que compafieros y
companeras se quedan fuera de la Universidad por no poder hacer frente al gasto asociado a
segundas y siguientes matriculas.

Por otro lado, aun superande todo el plan de estudios nos encentramos con una tasa de cbtencién
de titulo por valor de 176 € para Master y Grado. Esta tasa no es bonificable y no se posee la
condicion de graduado hasta su bonificacion. Pedimos la exencién de esta tasa por parte de la

Universidad
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Mocion 11: El ordenador como herramienta principal del
investigador predoctoral

Poner a disposicion a cada uno de los investigadores predoctorales
contratados por la Universidad de Zaragoza de un ordenador para desarrollar
los objetivos de su contrato laboral.

Explicacién;

El Estatuto de las Investigadoras predoctorales en el que esta trabajando el Gobierno y los agentes
sociales aclara como derecho de las investigadoras en formacion que "las instituciones a los que se
adscriban los investigadores deberan dar €l apoyo necesario para el desarrollo de actividades de
formacion y especializacién cientifica y técnica correspendientes a su formacidn creando un entorno
de trabajo y formacion estimulante, gue ofrezca instalaciones y equipos adecuados.” Y de igual
manera, en las convocatorias de los contratos predoctorales se especifica que una de las
obligaciones de los centros es “Proporcionar al personal investigador contratado el apoyo
necesario y facilitarle la utilizacién de las instalaciones, equipos y medios materiales,
formativos o de cualquier otro tipo que resulten precisos para el adecuado desarrollo de su
actividad”.

La Universidad de Zaragoza como institucién empleadora de los investigadores predectorales tiene
que poner a disposicion de los mismos las herramientas de trabajo necesarias para poder llegar a
los objetivos del propio contrato laberal. En concreto un ordenador con el que poder escribir
informes, trabajos cientificos, utilizar programas estadisticos o propios de la investigacion. Siendo
esta herramienta las mas utilizada por estos trabajaderes a lo largo de sus cuatro afios de contrato.

Por ello pedimos a la Universidad que inicie los tramites necesarios para gue en este mismo curso

todo el investigador predoctoral contratado, pueda disponer de un ordenador adecuado para
desarrollar su trabajo de investigacién.
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Dossier de Estudiantes en Defensa de la Universidad para el Claustro
de la Universidod de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Mocion 12: Modificacion de la Normativa para las elecciones de
representantes a Claustro Universitario

Inclusion de puestos Unicos para investigadores predoctorales dentro del
sector 1 de representacion en el Claustro Universitario.

Explicacion:

El sector 1 esta integrado por 174 miembros del personal docente e investigador de la Universidad
de Zaragoza que no solo representan a docentes e investigadores con vinculacion permanente sino
también a investigadores pre y postdoctorales. Sin embargo, nunca en la historia del Claustro los
investigadores predoctorales han podido consequir representacion propia que pueda velar por sus
intereses como contratadas y por tanto miembros del sector 1.

Pedimos que la Universidad de Zaragoza comience a tramitar la modificacion de esta normativa
para que los Investigadores predoctorales tengan representacion propia dentro del sector 1 y que
varios miembros elegidos sean investigadores predoctorales elegidos Unicamente por
investigadores predoctorales.
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MOCION:
FORMACION PARA EL PERSONAL UNIVERSITARIO SOBRE LOS
DERECHOS TRANS

Desde Purna-universidat exigimos que se informe al profesorado de la
existencia de alumnado trans y de su obligaciéon de dirigirse a ellos
exclusivamente por sus pronombres y nombre elegidos, aunque estos no

consten en las listas.

Asimismo, se asegurara que la identidad trans del alumno no sera

desvelada en ningln momento.

Desde Purna-universidat también exigimos la formaciéon al personal
administrativo del centro acerca de LEY 4/2018, de 19 de abril, de Identidad
y Expresion de Género e Igualdad Social vy no Discriminacién de la
Comunidad Auténoma de Aragdn vigente para evitar complicaciones a la
hora de realizar tramites y evitar al alumnado trans situaciones de
discriminacién y/o que puedan generarles malestar con respecto a su

identidad de género.
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MOCION:
MODIFICACION DEL SISTEMA ELECTORAL CON LA ADHESION DE
UNA NUEVA CIRCUNSCRIPCION DE AMBITO UNIZAR DEL SECTOR 4
POR VALOR DE 50-100 CLAUSTRALES

En una noche verano de 1793, un sistema absoclutista donde el pueblo no
estaba representado, estalld, dijo: “iBasta ya!”, y le corto la cabeza a quien
no los escuchaban. Afortunadamente esos tiempos ya han quedado en el
pasado, pero las revoluciones siguen ocurriendo si se sigue obviando al 82%

de la poblacion.

Es una verglenza que, en el siglo XXI, 30.000 estudiantes estemos
encerradas en 89 representantes, que ni siquiera alcanzan la falacia de las

democracias burguesas.

Desde Purna Universidat exigimos el subsanamiento de este ahogante
sistema estamental que asfixia al 82% que sostienen las instituciones, tan
solo pudiendo, como los micénicos, gritar si estamos a favor o en contra de

estas decisiones caciquiles.

Muy hipécrita resultan las constantes quejas por la falta de participacién
estudiantil en un sistema cuya corrupcién radica en la invisibilizacion de

esta mayoria silenciada.

Si este sistema fuera justo, 240 de las 300 plazas claustrales tendrian que
ser para el estudiantado, pero, como la experiencia demuestra, los

privilegiados NUNCA renuncian al poder.

Respetuosamente pedimos que se solucione mediante la incorporacion de
una nueva circunscripcion que incluya el conjunto de todas las facultades
con el objeto de aumentar la presencia estudiantil en este érgano y con que
se puedan ver perfectamente diferenciadas las necesidades individuales de

cada facultad, asi como aquellas comunes a todas las estudiantes.
11
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MOCION:
UNIZAR NO CEDERA NINGUN ESPACIO AL FAIXISMO

El dia dos de diciembre de 2018 se produjo un cambio en el Estado Espaﬁoll,
abandonado el primer estadio de Faixismo, el socavado hemos pasado de
que los “democratas” exilien cantantes, enjuicien los mocos en sus
banderas y que las agresiones faixistas sean impunes, al segundo estadio,
a que el faixismo no se esconda, el dos de diciembre 400.000 personas
eligieron formaciones que llevan en su p#ograma el fin de los matrimonios
homosexuales, de la ley de Violencia de Género, del aborto o del cambio de
sexo (medida 56 de las 100 para la Espafia viva, en la que se grite viva
Franco), que se pase de la presuncidn de inocencia a la de culpabilidad si
eres musulman... esto pasé a apenas 800 kilémetros; y eso no es libertad

de expresidn, ni es deamocracia, es atentar contra la dignidad humana.

Desde Purna-Universidat exigimos que UNIZAR no ceda ningun espacio a
organizaciones faixistas tanto transfobas como aquellas que atentan
expresamente a los derechos Humanas, porque queremos poder caminar
por la Universidat sin tener miedo. Porque todas las que estais aqui lo habéis
tenido mucho mas dificil para llegar y no podemos consentir que os vuelvan
a mandar a las tres "K” del nazismo: casa, cocina e iglesia, porgue quienes
estamos aqui queremos poder amar a quien queramos, queremaos poder
6pinar libremente, y eso tiene un nombre, la defensa de los derechos

humanos tiene un nombre: Antifaixismo,

Quiero terminar nuestra intervencion diciendo bien alto que en Democracia
se tolera todo menos la intolerancia, que ninglin ser humano es ilegal, que
no vamos a parar hasta que UNIZAR sea la tumba del faixismo. Por eso
pedimos el voto favorable en esta mocidn, porque queremos demostrar que,
contra su odio, nuestra fraternidad, contra sus amenazas, nuestra libertad

y contra su faixismo, nuestro antifaixismo.
13
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OBLIGATORIEDAD DE OFERTAR MENUS VEGANOS Y CELIACOS EN
LAS CAFETERIAS

Desde Purna-Universidat exigimos gue ya que el servicio de cafeter/l'a esta
externalizado en toda la Universidad de Zaragoza proponemos que desde
la propia institucién se ponga como condicién para los proximos contratos

de concesion el que las empresas oferten menus veganos y celiacos.

Cada dia estd mas extendida una dieta libre de productos animales
especialmente entre los vy las estudiantes. Por ello consideramos que la
Universidad de Zaragoza debe adaptarse a los nuevos tiempos y respetar
la decisidn legitima de las personas veganas tal y como hacen todas las
universidades de Europa, ofertando mendls aptos para su dieta y que no les

expulse de un espacio que debe ser para todos y todas.

Del mismo modo ocurre con la necesidad de tener mends libres de gluten
para que las personas celiacas, en este caso por necesidad, puedan
guedarse a comer en la universidad si lo desean. El no disponer de estos
menus supone una discriminacién sistematica de estos alumnos vy alumnas
y queremos enfatizar el hecho de que llevamos pidiendo estas reformas en
el claustro durante varios afios, en los cuales no solo no se han facilitado
los menls en todas las facultades, sino que el nimero de vegetarianas,

veganas y celiacos no ha ido mas que en aumento.
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MOCION:

POR UNA UNIVERSIDAT FEMINISTA Y LGTB
Aun a dia de hoy, los y las estudiantes de la Universidad de Zaragoza somos
conscientes e incluso testigos de diversas discriminaciones y agresiones,
tanto machistas como LGBTfobas en contextos universitarios, Las aulas, las
facultades y cualquier espacio del campus han de ser espacios seguros para
todas las estudiantes sin opcién a cualquier tipo de discriminacidn por
cuestion de género, identidad u orientacién sexual.

Por ello, desde Purna-Universidat exigimos un protocolo de intervencion
real, siendo conocedores del Plan de Igualdad impulsado en 2016 y siendo
también conscientes de su poca implicacidn en lo que refiere al dia a dia
universitario. Consideramos insuficiente que solo 1 de los 7 puntos del
mencionado Plan de Igualdad se refiera a la actuacién contra las situaciones
de acoso o violencia de género dentro de la Universidad, centrandose la
practica totalidad de sus subpuntos en la proteccion de las victimas una vez
la agresion ha ocurrido. Exigimos la prevencidn real de este tipo de
situaciones y una actuacion y respuesta contundentes por parte de la
Universidad en el momento en el que se conozca cualquier tipo de agresion.

Estamos desprotegidas ante profesores que tienen actitudes machistas y de
cuyo comportamiento, la Universidad no se hace cargo ni muestra
intenciones de llevar a cabo programas de concienciacion o nociones bdsicas
de feminismo.

En la misma linea, exigimos un protocolo equivalente en materia LGBT,
consideramos este un colectivo en el que un gran numero de estudiantes
se ven representados, y que a su vez se encuentran en situacion de riesgo
en cuanto a discriminacion.

La Universidad a la que aspiramos ha de ser un espacio seguro para los
miembros de cualquier colectivo en riesgo de discriminacion, por lo que
creemos necesarias acciones reales y visibles, algo mucho mas alld de
Protocolos centrados Unicamente en dar una imagen de aceptacién por
parte de la Universidad,

17

DETFELDIDE POR RAMCth YALOE ceuodn  ASATRY

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 237 / 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Rt g

iss  Universidat
Al Zaragoza

1542

ESTA MOCION ESTA AVALADA POR:

=7
75 q+o4
zZio2totU -V

50«3({ AbpdTes Pv&uleo

T5854y
2001 T B
D{'e%o Femervelet Tosn lO

=

N AR
IR b 3R

Ly Novosn, (ol

4BAIR2
20 tiaeug

Ao ;}Q%U«e Grogn

Py

669996
R 25R

R/.wL_ RHon l:guﬁcé_sl

purnaly

universidat

(a]
GRAOH)
72U8%Us €
O(CLUCC'\ @QA"'*@’ /u.o( @fﬁz

S
73¢q0 %

25355311)
igen MsoisL

ke
119039
1549729247 4,
Se/(g,&' Lath
N |
1393 72 |
ey 64 e
Ne r,{L M‘\“L/chfm |

I4Sqg QT
%& )or(ae? Mm\kv&cn

18

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 238 / 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40

09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

R
ANNARER

AAR

Sy
s G

1542

o " | LT
Universica purral,d

universidat

MOCION:
CESE DEL COPAGO DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Cada vez es mayor el desacuerdo de las estudiantes en cuanto al pago de

los gastos de gestion de las practicas gestionadas por Universa.

Si bien ese pago existe con la excusa de “evitar que exploten a las
estudiantes” simplemente se trata de un gasto de gestidn (y no un seguro)
que dificulta la entrada de alumnas a hacer practicas externas en
contraposicién a alumnas de otras universidades (en cuyo caso no existen

tasas ni gastos de gestion a pagar por ninguna de las partes).

Esto conlleva a que en muchas ocasiones sea la propia estudiante la que
deba pagar dichas tasas para poder tener la misma facilidad que otra de

diferente parte del pais.

Incluso muchos propietaﬁ)s de clinicas, segun testimonios de las alumnas,

estan en desacuerdo con este pago.

Por estos motivos exigimos que este servicio pase a formar parte de la

secretarfa de la universidad y deje de depender de empresas externas.
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MOCION:

SALAS DE ESTUDIO DIGNAS, ASi COMO UN ACONDICIONAMIENTO
ADECUADO DE ESTAS: ENCHUFES EN LOS PUPITRES, MEJOR
DISTRIBUCION DE LOS MISMOS, CALEFACCION Y ACLIMATACION
CORRECTAS...

Desde Purna-Universidat exigimos que nuestras salas de estudio, nuestras clases, sean

dignas. Asi como un acondicionamiento adecuade de las mismas.

Los alumnos y alumnas de UNIZAR representados por Purna-Universidat consideramos que
nuestras clases no son, de lejos, los mejores espacios para el estudio, [a concentracion, la
cooperacién con compafieros y compafieras.. en definitiva; no son espacios que los

alumnos merezcameos.

Desde UNIZAR o, al menos, desde algunas facultades se nos permite el uso de
computadoras en las clases, siempre y cuando sean utilizadas para copiar apuntes v/o para
buscar informacion para las clases. No tenemos ningtin tipo de problema con ello, donde
encontramos la incoherencia es en el hecho de que los asientos no tengan enchufes
colectivos donde podamos conectar mas de una computadora. Unicamente hay la opcién
de pedir regletas en la secretaria y, en caso de que haya, utilizarlas en la clase que toque.
Una opcidn completamente mal planteada. Puesto que no son demasladas las personas
que se pueden beneficiar de esta manera de cargar los ordenadores, ya que los enfunches
son limitados vy las regletas no demaslado abundantes, éUNIZAR quiere de veras gue sus
alumnos tengan las mejores condiciones para estudiar o Unicamente dar buena imagen de

cara al exterior?

Los asientos de nuestras clases ademas de ser incomados, fomentan la nula participacién
¥, en caso de que alguien tenga que levantarse para algo obliga al resto de compafieros y
compafieras a incorporarse porque si no, no puede salir. Exigimos una mejor aclimatacion
de los asientos que los alumnos y las alumnas utilizamos diariamente. Sabemos mejor que
nadie qué asientos son los mejoras para nosotros y nosotras, y estd claro que los que
tenemos actualmente NO lo son. Es por ello que pedimos que se ccnsidere el camblo
integral de este modelo de asiento por otrc que brinde una mayor comodidad. Ello va en
la linea de la masificacién de aulas, haciendo que aulas que en su momento fueron
concebidas para un reducldo nimero de personas ahora se arrebaten de estudiantes.
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Sabemos que la universidad tiene un presupuesto limitado, es por ello por lo que exigimos

una mejor distribucion de este.

También os gustaria exigir una mejor aclimatacion de nuestros espacios de estudio,

Creemos gue hay una mala planificacion de recursos basicos como calefaccion o ventilacion

en los meses que hace mas calor. De nuevo, somos conscientes de que van a argumentar

que el presupuesto es limitado y que hay muchas cosas que llevar a cabo. Pero también

pensamos que somos una mavyoria clara en la universidad, somos el grueso de personas

que forman parte de la misma, por lo que se nos deberia tener en cuenta.

Por dltimo,

desde Purna-Universidat

consideraimos

que algunas de nuestras

reivindicaciones son histéricas, puesto que los estudiantes [levamos reclamandolas desde

mucho tiempo atras; y que adn no se hayan subsanado, Unicamente se hayan llevado a

cabo promesas sistemdticas de que nuestras propuestas van a realizarse, van a

estudiarse... no es mas que la demostracidn definitiva de que esto, el claustro, no es mas

que un teatro de falsa democracia dirigido por los altos representantes de la universidad

junto con los coleetivos mayoritarios de estudiantes. Dignatarios, profesores, profesoras,

alumnos y alumnas, comunidad educativa aqui reunida, ées esta la Imagen que quieren

brindar sobre nuestro claustro estudiantil? éUn lugar en el que nuestras propuestas se

convierten en falsas promesas? En caso contrario, en su mano esta cori‘egirla. Muchas

gracias.
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FIN DE LAS EXTERNALIZACIONES

Dejad de mercantilizar nuestros suefios.

El seguidismo de esta Universidad de grandes compafiias no resuita nada

beneficioso para la ensefianza.

No queremos una universidad cada vez més deshumanizada, convertida an una

mera expendedora de titulos de la que las sanguijuelas de fas multinacionales

saguen tajada.

El carnet-tarjeta del Banco Santander, los servicios de cafeterias, los servicios de

limpieza... son solo un horrible ejemplo.

Demandamos el cese de la privatizacién de servicios que podrian asumirse

perfectamente desde una gestion publica.

___Nosotras creemos en la integral autogestion de la universidad por la comunidad
educativa para la totalidad de la clase obrera; en nuestras facultades como

espacios de contrapoder y formacién para cambiarlo tedo.
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'MOCION:
ANTIMILITARISMO EN LA UNIVERSIDAD. NO RECONOCIMIENTO DE
ESTUDIOS DE DEFENSA COMO GRADOS UNIZAR

Conocedores de la imposician de su ley espaficla ley 39/2009, de 19 de noviembre,
de la carrera militar; y sabiendo que como el afio pasado se desestimara nuestra

mocién, nosotras no nos callamos y desde Purna-Universidat exigimos:

La Universidad de Zaragoza es una institucién plblica que ofrece un servicio de
una ensefianza civil. No es de recibo que reconozca como grados universitarios
estudios que ella misma no ofrece y que ho controla. Si el Ministeric de Defensa y
el Ejército quieren que se les reconozcan sus estudios tendréan que pasar las
pruebas y los examenes que la propia Universidad impone a todo el mundo. No

pueden tener un trato de favor.

Las universitarias somos antiimperialistas. Defenderemas siempre la paz entre
pueblos. No toleramos que los estudios de defensa mantengan el reconocimiento

de la Universidad de Zaragoza como ensefianza superior.
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MOCION:
SOBERANIA EDUCATIVA ARAGONESA

Desde Purna-Universidat exigimos que como:

Las y los estudiantes somos una parte fundamental de la Universidad de Zaragoza
y que tenemos el derecho a poder decidir sobre ella, sobre sus espacios y sobre
nuestra propia educacién. Para garantizar esto no basta con aumentar la
representacidn estudiantil en los distintos drganos de la institucién. Se debe contar
con todas las estudiantes: debatir con nosotras el contenido de los programas
educativos; el uso de los espacios; la estructuracidn, estructura y contenidos de
los grados y masteres; las tasas y precios de matricula; y, en general, [as

decisiones que como parte de l[a comunidad universitaria nos afectan.

Y esto no es algo que deba hacerse sdlo con los y las estudiantes. La Universidad
debe gestionarla la comunidad universitaria al completo. Esto significa contar
también con el profesarado, con el personal de administracion y servicios, con los
y las becarias y con el personal investigador. Somos estos colectivos quienes
debemos tener voz y decision sobre la gestidn y las estrategias de la Universidad,
limitando o eliminando toda participacidn en este sentide de empresas y entes
privados ajenos a la Universidad, camaras de comercio o asociaciones

empresariales. No porgque tengan dinero debemos cederles nuestra Universidad.

Del misme modo, la Universidad de Zaragoza ha de asumir su papel como
referente del saber en el territorio aragonés, Se debe tender a la implantacion de
proyectos y programas de Investigacidén de la cultura y lenguas propias de Aragon.
Se deben potenciar programas de proteccidn y difusién de la memoria histérica del
pueblo aragonés. Y se debe refarzar el compromiso de esta institucion con la
defensa y promocion de la cultura aragonesa y accesible a las y los aragoneses.
Abrirse a la sociedad con jornadas culturales de puertas abiertas, de formacion
abierta a la sociedad, de promocién de las lenguas propias y de recuperacion y

mantenimiento de nuestra memoria histérica moderna y contemporanea.
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MOCION:
RACIONALIZACION DE HORARIOS

Existen diversos grados en la Universidad de Zaragoza cuyos horarics carecen de
regularidad. Horas sueltas entre diferentes clases, asignaturas que se solapan,
horarios compartidos entre mafianas y tardes o cambiocs totales de horarios entre
los dos cuatrimestres. Esto supone un escollo a la implantacidn de habitos y rutinas
de estudio, a la organizacién personal y colectiva para la realizacién de trabajos
individuales o en grupo, a la compatibilizacién de otros estudios que se suponeny
exigen o recomiendan como complementarios al grado o que simplemente la
mavyoria de estudiantes cursamos {como lenguas extranjeras con motivo de lograr:
titulaciones B1, B2 o superiores, obtencién de permisos de conducir, cursos de
informatica y comunicaciéon, lenguas propias en cursos extracurriculares, etc.) o a
la realizacién de actividades culturales, de investigacion o de representacion
estudiantil. Pero, ademas, y sobretodo, supone un problema extracrdinariamente
grave para aquellas de nosotras que debemos trabajar para costearnos la

educacion y la vida.

Por ello, desde Pufna-Universidat exigimos la racionalizacion de los horarios de los
grados y masteres de esta Universidad y la toma en consideracion de las
circunstancias de quienes los cursamas, pues somos una parte vital de los mismaos.
Queremos participar en las decisiones sobre los horarios y que estos se ajusten a
unos minimos de coherencia temporal y estabilidad que nos permitan
compatibilizar el suefio o las comidas con nuestra formacién y nuestro trabajo. Por
nuestro derecho a la educacidn, nuestra salud, y la de aquellas estudiantes que

vendran, es lo minimo que podemos exigirles.
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MOCION:
ESPACIOS PARA EL ASOCIACIONISMO EN HUESCA Y TERUEL. LA
UNIVERSIDAD ES DE TODAS

El papel de las asociaciones de estudiantes y de otras formas de
organizacion del colectivo estudiantil son una parte fundamental tanto de
la dinamica universitaria como del desarrollo personal de las estudiantes.
La formacion del estudiantado no solo consiste en adquirir conocimientos
académicos, también consiste en fomentar su participacion activa en la
universidad y en ensefiarle a defender sus derechos tanto en el ambito
universitario como fuera de él. Aprender a participar en espacios politicos y
empoderar al estudiantado para ello, no solo es una obligacién de la
Universidad, sino que es una medida que mejora la calidad democratica

tanto a nivel universitario como a nivel social.

En el campus de Zaragoza, la universidad cede espacios para las distintas
asociaciones estudiantiles, mientras que en los campus de Huesca y Teruel
esto no ocurre. La participacién del movimiento estudiantil dentro de la
universidad debe ser fomentada desde la propia universidad. Por ello, desde
Purna exigimos que la Universidad ceda espacios a las distintas asociaciones

astudiantiles en los campus de Huesca y Teruel.
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MOCION:
DESCUENTO DE TRANSPORTE A ESTUDIANTES PARA DESPLAZARSE
TANTO POR DENTRO DE LA CIUDAD COMO ENTRE LOS DISTINTOS
CAMPUS DE UNIZAR

Desde Purna-Universidat exigimos descuento para los medios de transporte
urbano para los estudiantes, ya que la mayoria de los estudiantes utilizan los
autobuses y el tranvia hasta seis veces al dia para asistir a sus clases, aunque
TUZSA {en ef caso de Zaragoza), cuenta con bonos de transporte, creemos que

esta medida no es suficiente ya que no se adapta a todos los niveles econdémicos.

En el caso de Huesca, ciudad en la que no existe siquiera la tarjeta bus, lo vemos
todavia mas necesario ya que existe una facultad a la que solo se puede acceder
mediante la autovia, por lo cual el alumnado estd obligado a desplazarse en
coche(medio de transporte que no tiene ni mucho menos todo el alumnado) o
mediante el bus urbano en el que el precio del billete ronda los 1’5 euros
teniendo que hacer la mayoria de los estudiantes cuatro viajes al dia en el

mismo, gastandose seis euros diarios por el simple heche de asistir a clase.

Vemos igual de importante un descuento en autobuses y trenes para desplazarse
entre los diferentes campus: Uesca-Zaragoza-Teruel. Debido a que muchos
estudiantes se desplazan diariamente desde Zaragoza al campus de Uesca y
varias veces a la semana al campus de Teruel. El precio del bus entre los
diferentes campus es excesivo, y no esta al alcance de todas las estudiantes
llegando en varios casos a tener que prescindir de realizar el grado que cursabas

por no poder costearse el precio de estos viajes.
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MOCION:
ESTUDIO DE LAS NOSTRAS LLENGUAS

A Aragon tenim una gran diversidat lingiistican traducida en las tres llenguas
verndculas propias. L’aragonés, el catalan i el castellano, con las suyas variedaz
dialectals i con diferents graus de vitalidat, se siguen parllant de forma tradicional
per tot el nuestro territorio. Pero las dos primeras, aragonés i catalan, se troban

en una situacion de minorizacion.

L'aragonés només mos sobrevive a I'Alto Aragon, en un proceso avanzau de
substitucion i digllosia. A las zonas de més vitalidat ya ha dixau de ser la llengua
habitual de comunicacion, reducint-se generalment a uso doméstico. De seguir
esta situacion, en pocos anyos la verem desapareixer. El catalan, si ben con una

situacion de vitalidat prou miller, sigue els mateixos pasos que I'aragonés.

Dixar-mos perder estas llenguas propias i tradicionals del nuestro pais é un drama
cultural que no mos podem permitir. Ixa llenguas representan una herencia i una
cosmovision fundamentals pa entender-mos como puebllo. De igual manera gue
valoram tot I'espectro de la nuestra herencia cultural, hem d'aprender a estimar i

posar en valor las nuestras llengua i tot el gue representan.

Pero igual que consideram els argumentos de caracter cultural, hem de tenit
present la realidat social que hi ha detrds d‘estas llenguas. L'aragonés i el catalan
els parllan personas reals, con noms i apeliius. Personas que pensan, que plloran
i que riuen: que existen. Personas gue no han triau heredar la suya propia llengua,
pero que la estiman 1 lis representa. 1 personas que tamben tiene dretos
lingliisticos. E sobretot per esta gent, que llevan tota una vida patint discriminacion
i estigmatizacion per parllar en las suyas llenguas tradicionals, que hem de

treballar per recuperar i dignificar las llenguas propias d’Aragon.
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Intervencion de José Angel Castellanos Gémez en la sesion de Claustro de 18 de diciembre de
2018

Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza
Vicepresidente de la Mesa del Claustro

Defensora Universitaria

Miembros del Claustro de la Universidad de Zaragoza

Sefioras y sefiores

En primer lugar querria trasladar mi felicitacién a nuestra recién elegida Defensora Universitaria,
mi companera de centro, Dfia. Maria Dolores Mariscal Masot, y ponerme a su disposicién para
todo aquello que en su nueva etapa universitaria requiera. También querria agradecer al profesor
D. José Jesus de Val Arnal por su ofrecimiento a ocupar el cargo de Defensor asi como por haber
debatido con nosotros su programa de actuacion. Y, por supuesto, dar las gracias a Maria José
Rabanaque por todos estos afos dedicados a la Universidad de Zaragoza en defensa de nuestros
derechos y por lo facil y sincera que ha sido nuestra comunicacién.

Rector, es para mi un honor el poder intervenir hoy aqui, en este Claustro de la Universidad de
Zaragoza, en nombre de la “Lista Abierta de Profesores de la EINA”, pero con estrechos vinculos
con otras listas de claustrales aqui presentes que representan, transversalmente, tanto a los
tradicionales grupos de profesores, en particular al grupo Plataforma-Independientes, como a las
nuevas inquietudes que se perciben en el seno de la Universidad de Zaragoza.

Apreciamos y agradecemos su labor al frente de la Universidad y querria aprovechar la ocasién
para comentar algunas de sus acciones de gobierno.

Asi, en materia de profesorado existe una apuesta clara por la estabilizaciéon y promocién del PDI,
especial aunque sin exclusividad, en lo que a la categoria de profesores contratados doctores
interinos se refiere, que junto con el impulso de su politica cientifica, les han permitido incluso
liderar buena parte de nuestras lineas de investigacién. Asimismo, el acuerdo alcanzado con el
Gobierno de Aragdn para la creacion de la figura de profesor contratado doctor vinculado sin
duda paliara la grave situacion de las areas de salud humana.

Pero sin duda, debemos mejorar la conciliacion del discurso en los dmbitos de profesorado y
politica cientifica revisando profundamente la aplicacién del programa DEDICA e implantando de
forma definitiva el programa DOCENTIA para el verdadero impulso a la doble via docente e
investigadora, tan ansiada en la universidad publica espafiola y, en particular, en nuestra
Universidad.

En materia de financiacién y politica econdmica felicitamos al Rector por los acuerdos alcanzados
con el Gobierno de Aragdn pero le solicitamos que redoble sus esfuerzos de forma que se consiga
alcanzar, en un corto plazo, la estabilidad presupuestaria en materia salarial (capitulo 1) que nos
equiparase a la mayoria de centros de ensefianza superior del estado, con la adecuada
contrapartida de dimensionamiento y reorganizacion eficiente de las estructuras universitarias.
Asimismo, querriamos destacar el recorrido iniciado por la Oficina Técnica de Control
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Presupuestario conducente a la aprobacién en tiempo y forma del presupuesto de la institucién,
fruto del rigor, la transparencia, la publicidad y el consenso.

Sin duda, un elemento diferenciador en el mandato del Rector lo constituye la reactivacién de la
inversién en infraestructuras que, al margen de la tan deseada reforma de la Facultad de Filosofia
y Letras, esta permitiendo abordar numerosas actuaciones garantes de la seguridad y de la
prevenciéon de riesgos laborales asi como de actuaciones alineadas con los objetivos
internacionales de sostenibilidad y proteccién del medio ambiente. Y aunque las molestias
generadas por las obras a menudo nos hacen cuestionarnos su necesidad y oportunidad, no
debemos olvidar nuestra obligacion de proporcionar las condiciones dptimas de trabajo a todas
las personas que formamos parte de esta Institucion.

Otro eje de actuacion relevante en este mandato ha sido la internacionalizacién de la Universidad,
imprescindible para el futuro de nuestra institucién. Observamos que al fuerte impulso a muchas
de sus acciones se contrapone la excesiva lentitud en la tramitacion de las colaboraciones
internacionales, lo que supone un handicap muy importante que merma nuestra competitividad
con universidades vecinas. Asimismo, un reconocimiento adecuado a la docencia en inglés, como
realizan las universidades punteras, se hace necesario para mantener y mejorar nuestra posicién.

Sin embargo, quiza estemos desaprovechando el consenso para afrontar, de forma definitiva,
algunos de los grandes déficits de la Universidad y pienso, especialmente, en la cada vez mas
urgente racionalizacion del calendario académico, en la definicion de una estrategia en politica
académica, en una mayor corresponsabilidad con los diferentes centros de la Universidad, en una
cercana interlocucién con el tejido empresarial e industrial, por citar sélo algunos de los temas
mas ampliamente debatidos.

Estamos absolutamente convencidos de que hoy la Universidad de Zaragoza podria ocupar
puestos muchos mas relevantes en el contexto nacional e internacional si fuese consciente de la
enorme profesionalidad de las personas que dia a dia desempeiian su labor, a menudo callada,
ofreciendo lo mejor de si mismas a la institucién. Es imprescindible potenciar la confianza en los
centros de la Universidad, la corresponsabilidad en la gestién y una mayor autonomia, evitando la
rigida centralizacion a la que a menudo estan sometidos y fomentando la visibilidad de su gran
labor y el impulso sincero a sus iniciativas.

Creemos que se estdan utilizando modelos de gestién y toma de decisiones carentes de actualidad
y que obvian la realidad de una Universidad mucho mas rica y diversa que demuestra dia a dia la
fuerza de la transversalidad que huye de las estructuras encorsetadas que, desde nuestro punto
de vista, han perdido validez y representatividad.

Querido Rector, querido José Antonio, querria finalizar mi intervencidon agradeciéndote
publicamente tu cercania y tu escucha activa. Deseo reiterar en publico mi apoyo a tu labor y
nuestra disponibilidad para demostrar a la sociedad aragonesa el enorme potencial de nuestra
Institucion, una Universidad capaz de sofiar y construir un futuro mejor para nuestros ciudadanos.

Muchas gracias.
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Intervencion de Paz Jiménez Seral en el Claustro de 18 de diciembre de 2018

Gracias, sefior vicepresidente. Sefior Rector, queridos compafieros del Claustro:

Mi intervencidon no es de caracter general, sdlo algin pequefio apunte por si pudiera ser util.

Se ha referido usted a la Revision de las estructuras para minimizar el gasto, y se refiere a los
departamentos que aparecen en la LOU y no se refiere a las que crea el propio Consejo de
Gobierno.

Varias veces en la intervencién de la defensora se ha mencionado las palabra burocracia y la
necesidad de simplificar procedimientos. Me gustaria que su equipo consiguiera simplificar algo
algunos de los procedimientos que nos llenan de absurda burocracia. Nuestras comisiones,
estructuras, directores, oficinas van mas mucho mas alla de lo que se refleja en la ley organica y
en nuestros estatutos. Todo procedimiento complicado supone gasto de un modo u otro.

Por ejemplo el reglamento para la Organizacion y Gestidn de la calidad de los estudios de grado y
master universitario. Esa norma aprobada en su momento por el Consejo de Gobierno nos obliga
a tener dos comisiones por cada titulacién. Hay que organizar elecciones complicadas para elegir
a sus miembros con unos procedimientos que ya se ha demostrado no son buenos puesto que
frecuentemente no hay candidatos y el nimero de participantes en las votaciones son siempre
muy muy pocos.

Los modelos de guias docentes no colaboran mucho con la mejora de la calidad, no son utiles para
la mayoria de los estudiantes, y sin embargo nos entretienen demasiado en los departamentos
que las tenemos que dar por buenas antes de haber asignado el profesor de la asignatura.
Necesario es que haya una comisién por cada titulacion que vele por la calidad de la misma que
haga propuestas, que estudie las convalidaciones y los problemas de los estudiantes con los
profesores y otras cuestiones muy pegadas a la tarea docente del dia a dia, asi lo dicen los
estatutos, pero no dos.

En el uUltimo consejo de gobierno se cred una nueva estructura, el servicio de inspeccion que
parece tener intersecciones con la norma citada. Parece que también tiene que velar por la
calidad de las titulaciones.

En realidad esta ultima normal tiene interseccién con casi todo porque las funciones que se
describen casi coinciden con las funciones de un equipo de gobierno. Desde luego gasto va a
suponer.

Creo que no se deben crear estructuras con directores y otros gastos de personal sin adelgazar
otras creadas por el mismo procedimiento de Consejo de Gobierno y rectorado. Quizas si cada
vez que se crea una estructura que requiere gasto tuviera que pasar por el Claustro, se crearian
menos. Con el tema de los departamentos, el PAS total dedicado al trabajo cercano con los
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profesores, el Pas de departamentos no es excesivo, no llegan ni al 5% del total. Y quizds ni el PAS
total de la universidad es excesivo.

Yo le pediria que ahorre por otros. Muchas gracias

INTERVENCION INFORME RECTOR: COLECTIVO DE ESTUDIANTES PROGRESISTAS DE ARAGON

Desde el Colectivo de Estudiantes Progresistas de Aragdn queriamos intervenir en relacion al
informe de gestion y el informe de actuacién que acaba de presentar el Rector de la Universidad,
a quien solicitamos que nos responda a una serie de cuestiones que vamos a plantear. En primer
lugar, queriamos hacer hincapié en lo que compete a la financiacién publica de nuestra
universidad y es que es insuficiente. Si bien es cierto que las relaciones con el actual ejecutivo han
mejorado y la aportacién del Gobierno de Aragdn ha pasado de 179M€ de 2018 a 190M<€ de 2019,
es evidente que la financiacion publica de nuestra universidad no ha estado nunca a la altura de lo
gue se merece, ni ahora ni previamente a los afos de la crisis econdmica, épor qué decimos esto?

Como estudiantes de la Universidad de Zaragoza, somos testigos de las consecuencias de las
limitaciones del presupuesto de la universidad. A dia de hoy siguen vigentes los periodos de cierre
energético que tantos problemas causan, por ejemplo, en los periodos de exdmenes en los que
las plazas para estudiar escasean. Desde el Colectivo de Estudiantes Progresistas de Aragdn nos
oponemos rotundamente a estos periodos de cierre energético e instamos al equipo rectoral a
hacer un analisis del gasto real en términos energéticos pues en invierno hay edificios en los que
hace frio, pero también hay otros en los que hace calor.

Otro de los problemas que detectamos es la no contabilizacidon de las horas de docencia de los
masteres no habilitantes en el POD de los departamentos. Asi, la plantilla docente de los
departamentos no se ajusta a las horas reales de docencia que tienen asignados y esto tiene sus
consecuencias siendo la principal la saturacidon de los departamentos. Otra de las consecuencias
es la disminucion de los grupos de practicas asociados a las asignaturas, lo que supone que no se
pueda profundizar en los aspectos mas practicos de nuestros estudios en detrimento de la calidad
docente. Ante esta situacidn, no se le ocurrié otra cosa al equipo rectoral que la convocatoria de
los Masteres de Referencia. Los masteres que obtengan este reconocimiento tendrdan como
principal premio el reconocimiento de las horas de docencia, lo que supone un parche de bajo
coste que pretende rebajar el actual enfado que hay en ciertas areas y departamentos.

Primera pregunta, sefior Mayoral: ¢la idea es que los estudiantes de los masteres de referencia
reciban una docencia de mayor calidad en mejores condiciones que en los que no son de
referencia o habilitantes?

Ademads, en la convocatoria de Masteres de referencia aparece literalmente lo siguiente: Los
masteres que se propongan deben ofrecer una formacion de calidad que aproxime los procesos
de ensefianza y aprendizaje a la realidad del mercado laboral y que dé respuesta a las actuales
demandas sociales. Desde CEPA nos preguntamos si es que hay masteres que no cumplen estas
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premisas y le planteamos la segunda pregunta: équeremos que haya masteres de primera y otros
de segunda en nuestra universidad?

Otra de las consecuencias del bajo presupuesto de nuestra universidad se traduce en el intento de
realizar una reestructuracidon departamental y el mareo y preocupacién que estd suponiendo
especialmente para el PAS departamental. Desde el Vicerrectorado de Prospectiva,

Sostenibilidad e Infraestructura se ha llegado a admitir que lo que pasa es que no se quiere
contratar mds PAS porque no hay mas presupuesto y que hay necesidades de personal en la
Escuela de Doctorado.

Tercera pregunta sefior Mayoral: ¢cdmo nuestra universidad que presume de su excelencia se
permite tratar de esta manera al PAS?

Como estudiantes también observamos la falta de renovacién de los materiales de los
laboratorios, especialmente con los ordenadores lentos y la falta de licencias de programas
profesionales que son los que se usan en el mundo laboral.

En otro orden de cosas, la Universidad de Zaragoza sigue promocionando los procesos de
crowdfunding para financiar investigaciones. Ya van ocho proyectos de investigacidn
condicionados al micromecenazgo mediante la colaboracién entre la Universidad de Zaragoza y la
Plataforma publica Precipita. Muchos de ellos tienen que ver con la salud con temas como la
Esclerosis Lateral Amiotréfica (mas conocida como ELA), el desarrollo de farmacos efectivos
contra hongos hospitalarios y la prevencién de las enfermedades renales,

Cuarta pregunta: écomo puede la universidad publica aragonesa supeditar proyectos de
investigacion a las donaciones particulares y qué estabilidad laboral podemos dar a los grupos de
investigacion bajo estas condiciones?

Por todo esto el tema de la financiacidn es tan importante. Y es que no nos vale ninguna excusa
de que no hay dinero publico suficiente, pues todo es una cuestidn de prioridades. Una muestra
de las prioridades del Gobierno de Aragén la podemos ver con la concesién de 38,5 M€ a la
empresa que gestiona Motorland para el periodo 2017-2021, un proyecto deficitario desde su
puesta en marcha, o con la concesién de becas a prioridades a los estudiantes de la USJ. Como
podemos ver, la DGA no tiene ningun problema en destinar dinero a otras partidas mientras que
hemos tenido que esperar hasta 2018 para ver como comienza la reforma de la facultad de
Filosofia y Letras.

Quinta y ultima pregunta: é¢por qué el rectorado de UNIZAR es incapaz de negociar una
financiacién digna para nuestra universidad y por qué tanto se tiene conformismo con las
medidas de este ejecutivo vista la insuficiencia del presupuesto universitario?

Por ultimo, no nos queriamos olvidar de nuestra Casa del Estudiante. En el informe de gestidn se
hace mencidn hacia la misma en los siguientes términos: “Se ha fomentado la Casa del Estudiante
como el lugar y el espacio donde se desarrollen las actividades de los colectivos y las asociaciones
de estudiantes universitarios”. Pero no se hace mencidn al traslado desde el edificio cervantes al
sotano de la antigua facultad de educacidn, lo que ha supuesto la desincentivacion del
asociacionismo en nuestra universidad. Los espacios de la CdE estan casi siempre ocupadas al ser
muchas menos y mas pequefias. No contamos con el equipamiento solicitado, los enchufes son
escasos, faltan regletas y nos falta equipamiento (no podemos colgar ni los tablones que tenemos
ni tenemos ordenador).

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 262 / 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Por todo ello instamos a todos los colectivos universitarios, tanto de PDI, PAS y estudiantes a tejer
alianzas y emprender acciones conjuntas que permitan revertir la actual situacién de nuestra
universidad.

REFYL

Buenos dias, estudiantes, PAS, PDI. Personas que componéis la comunidad universitaria. Voy a
intentar no repetirme, porque creo que mis compaferas y mis compafieros ya lo han dicho casi
todo.

En el udltimo afio hemos visto el crecimiento exponencial de la actividad del Consejo de
Estudiantes, lo cual considero muy positivo. Pero el pasado 27 de noviembre vivimos una
situacién muy triste: unas elecciones a Junta y Claustro con una participacién muy baja. Se debe
buscar una forma de concienciar a la comunidad universitaria de lo importante que es poder alzar
la voz para poder defender una opinion. Para ello necesitamos érganos de gobierno fuertes y
reforzados, que las personas que asistan sientan que sus voces son escuchadas. Sin estudiantes
no habria Universidad. Eso debe estar siempre presente.

Presente incluso en los Consejos Departamentales, donde apenas tenemos presencia. Queremos
hablar, os lo prometo: sélo necesitamos que nos digais que queréis escucharnos.

Preguntadnos, porque os responderemos. Preguntadnos, sobre todo, donde es conveniente
colocar las urnas. Y lo pediré después, pero lo pido también ahora: hacen falta medios
informdticos para acelerar el recuento de votos y evitar dedicar toda la mafiana a votar personas.

Volviendo al Claustro, que es la cuestion que nos ocupa, voy a intentar ser breve.

En esta sesion se han presentado dos textos: el Informe de la Defensora y el Informe del Rector.
Queria destacar la cantidad de problemas respecto a la Normativa de Evaluacidn que tienen las y
los estudiantes de la Universidad de Zaragoza. Hago un llamamiento a toda la comunidad
universitaria para que entienda que, antes que estudiantes, PAS o PDI, somos personas. Personas,
individuos con sus respectivos problemas. Necesitamos que la Universidad reconozca todas las
situaciones especiales y sobrevenidas que pueden sucedernos. Necesitamos una Universidad que
garantice igualdad de oportunidades.

Este afio estoy viviendo algo que, cuando entré en la Universidad, pensé que no veria: la Reforma
de la Facultad de Filosofia y Letras. Creo que es una razon para felicitarnos a todas las personas
gque estamos aqui, especialmente estudiantes. Empezamos a cerrar un proceso histérico. Espero
con ganas el momento en el que empiecen a construirse los nuevos edificios, porque ahora
mismo, como estudiantes, no creemos que las condiciones en las que nos encontramos sean
buenas. Hemos pasado de un edificio con grandes deficiencias estructurales a varios edificios con
otros tantos defectos estructurales. Y hay que tener en cuenta que va a haber generaciones
enteras de estudiantes que nunca tendran una Facultad propia.

Este afio la DGA ha propuesto una medida que ha ayudado a muchas personas a pagar su
matricula: el 50x50. Sin embargo, no debemos quedarnos ahi. Debemos avanzar hacia una
Universidad gratuita, eliminar las barreras econdmicas que hacen que muchas personas se
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queden fuera del sistema universitario. Esa debe ser la postura que la Universidad de Zaragoza
debe defender en los diferentes 6rganos a los que asista.

Y se debe evitar la discriminacion dentro de la Universidad de Zaragoza. La Universidad, como
motor de cambio social, debe velar por garantizar la igualdad de género efectiva, pero también la
igualdad de las personas con capacidades diferentes. Nuestro Plan de Igualdad debe cumplirse,
pero debe ir mucho mas alld. Nunca se debe sefialar a las victimas, ni mucho menos
culpabilizarlas. Y necesitamos mas mujeres. No hay que irse muy lejos: basta con mirar la mesa
del claustro para comprobar la triste ausencia de mujeres en drganos de gobierno. Trabajad,
trabajemos, por que no sean necesarios mas minutos de silencio.

Antes de terminar, quiero agradecer a Maria José Rabanaque todo su esfuerzo y toda su
dedicacidn para proteger nuestros derechos como estudiantes. Has sido una gran defensora y una
gran persona, y hoy la comunidad universitaria te da ese reconocimiento. Quiero también dar la
enhorabuena a Lola Mariscal y desearte mucha suerte en tu labor. Y pedirte, como hacia Maria
José, que cuentes con estudiantes, que nos escuches, y nos ayudes cuando lo necesitemos.
Mucha suerte.

A estudiantes: que participéis, y convenzais a mas estudiantes para que participen.

Sesion Ordinaria del Claustro de la Universidad de Zaragoza (UZ)
Zaragoza, Paraninfo de la UZ, martes 18 de diciembre de 2018

Intervencion del “Colectivo de Profesores”

Sr. Vicepresidente del Claustro, Sr. Rector, Defensora Universitaria, Mesa del Claustro, Sras. y
Sres. claustrales,

Esta es la tercera vez que nuestro Rector, José Antonio Mayoral, presenta su Informe de Gestién y
su Programa de Actuacion. En él se reflejan un elevado conjunto de acciones y una intensa
actividad basadas, en gran medida, en el programa electoral con el que el Rector concurrid a las
elecciones. La gran mayoria de esas medidas coinciden con la visién de Universidad publica, de
calidad, participativa, democratica y transparente que apoyé el Colectivo de Profesores y sigue
apoyando y animando a que se lleven a cabo.

Uno de los temas importantes que se ha abordado en este mandato ha sido la reestructuracion
departamental. Nos preocupa cdmo se ha abordado y como se llevado a cabo un largo, quiza ya
larguisimo, proceso de reestructuracion departamental que todavia no ha terminado. Un proceso
lento, de objetivos confusos y estrategias cambiantes ha provocado que los grupos de profesores
no hayamos apoyado e impulsado suficientemente los cambios necesarios y la imprescindible
reordenacion de recursos y responsabilidades que requiere la modernizacidn de las estructuras de
la universidad. Pero la comunidad universitaria somos corresponsables en el desarrollo de

CSV: 419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 264 / 301

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

Jose Antonio Mayoral Murillo

Juan Garcia Blasco

Rector de la Universidad de Zaragoza

Secretario General Universidad de Zaragoza

08/01/2020 15:40
09/01/2020 07:54




419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/419a1924a0fbc3ebe76efc1643e727e0

objetivos de racionalizacidn organizativa y econdmica. Desde el Colectivo de Profesores seguimos
animando y apoyando al Rector y a su Equipo en la puesta en marcha de la modernizacidon de las
estructuras de la Universidad, profundizando en el camino de participacién y analisis interno y
externo que se planted en el programa electoral.

El decreto del Gobierno de Aragén de 21 de noviembre de este afio que modifica el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado de la Universidad de
Zaragoza abrid la posibilidad de contratacién de personal con contratos de interinidad, incluso en
ausencia de acreditacion. Confiamos en que esta medida, reclamada desde hace tiempo, permita
resolver algunos problemas de contratacion en las areas en las que no se dispone de personas con
acreditacién pero que en ningun caso debe suponer una nueva medida de precarizacion de la
situacién laboral del profesorado contratado. Dada la grave situacién de envejecimiento, es
necesario establecer medidas de rejuvenecimiento de la plantilla, pero siempre con el horizonte
de disponer de profesorado estable y de calidad contrastada. En este sentido animamos al Equipo
de Direccidn a seguir las sendas de estabilizacién y de mejora de las condiciones de trabajo del
profesorado y del personal de la administracién y servicios.

Existe una cierta sensacidn de inevitabilidad de las medidas de reduccién de costes del capitulo I.
Apoyamos estas medidas, sabemos del necesario ajuste que conlleva la insuficiente financiacién
histérica de los costes de personal de nuestra universidad. Pero no nos resignamos a creer que
sea inevitable y nos intranquiliza pensar que en un periodo de buena sintonia con el Gobierno de
Aragén no se hayan conseguido algunos compromisos de financiacidn mas ilusionantes tanto
presentes como futuros. Es mds, animamos y apoyaremos cualquier medida que sea necesaria
para alcanzar una senda financiera de mejora de la financiacién y un acercamiento a la
financiacién del 100% del capitulo I.

No podemos dejar pasar por alto el clamor entre el profesorado acerca del incremento
descontrolado de la burocratizacién de la gestidn, las dificultades asociadas a la solicitud de
contratos menores derivadas de la nueva Ley de Contratos del sector publico y a su aplicacién en
nuestra universidad, el incremento en la carga de gestion de titulos y un largo etcétera. Desde el
Colectivo de Profesores creemos que una Universidad del siglo XXI que aspira a ser un referente
en docencia e investigacién tanto a nivel nacional como, en cierta medida, internacional, debe
conocer y optimizar el coste en tiempo que tienen para sus miembros las exigencias internas de
gestién y organizar adecuadamente los procesos y procedimientos sin asumir que su coste sea
insalvable u obligatorio.

Ante este Informe de Gestion y Programa de Actuacién, los miembros de la comunidad
universitaria nos sentimos confusos. Por un lado, se genera ilusidn con largo conjunto de acciones
Yy propuestas y una intensa actividad.

Pero, por otro lado, existe una sensacion de desencanto, de desafeccién de la Universidad. Existe
una sensacion generalizada de falta de reconocimiento de la tarea universitaria, especialmente
dentro de la institucion. Las acciones planteadas por el Rector y su equipo, por interesantes,
necesarias o estratégicas que sean, no tienen ningun sentido ni pueden llevarse a cabo sin la
necesaria colaboracion de la comunidad universitaria en su conjunto. Para ello es imprescindible
conocerlas y participar en los procesos de decision. Sin esa participacion las acciones no seran
entendidas como propias y, en la mayoria de los casos serdan cuando menos cuestionadas, si no
rechazadas.

Desde el Colectivo de Profesores seguiremos apoyando las acciones del Equipo de Direccidn,
siempre desde la lealtad, pero demandando una adecuada comunicacién y la necesaria
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participacion de toda la comunidad universitaria para la mejora y el enriquecimiento de las
propuestas. Muchas gracias.

José Ramodn Beltran Blazquez

Colectivo de Profesores

Sesion Ordinaria del Claustro de la Universidad de Zaragoza (UZ)
Zaragoza, Paraninfo de la UZ, martes 18 de diciembre de 2018

Intervencion de la “Coordinadora de Profesorado Asociado de la Universidad de Zaragoza”

Sr. Rector, Sr. Vicepresidente del Claustro, Defensora Universitaria, Mesa del Claustro, compaferos vy
companieras claustrales,

Intervengo en este Claustro en nombre de la Coordinadora de Profesorado Asociado de nuestra universidad.

El afio pasado presentamos en este mismo érgano una mocion para resolver algunas injustificadas restricciones
en investigacion que se aplicaban a nuestro colectivo. A lo largo de este curso y tal y como se ha recogido en la
intervencion del Rector esa situacion concreta ha sido razonablemente solucionada. Sin embargo, como toda la
comunidad universitaria reconoce, tanto a nivel local como nacional, la problematica del profesorado asociado
no acaba aqui. Esta figura de profesorado, su génesis y su razon de ser, han quedado completamente
desvirtuadas en los uUltimos afios y el grado de abuso y precarizacidén de nuestra labor es preocupante en esta y
en el resto de universidades publicas espafiolas. Por todo ello hemos escuchado con cierto grado de decepcion
un plan de actuaciéon del Rector para el préximo afio en el que sélo se menciona al profesorado asociado para
sugerir que hay que agilizar sus procesos de contratacién. No podemos conformarnos con que esa sea la Unica
propuesta de nuestra Institucién para abordar el problema y por ello, desde la Coordinadora hemos redactado
un documento que recoge las principales reivindicaciones de nuestro colectivo, compartidas en gran medida por
agrupaciones similares en otras universidades publicas y algunas organizaciones sindicales.

Este documento fue presentado ayer a nuestro Rector y al Vicerrector de profesorado —hemos de reconocer y
agradecer que la puerta del rectorado siempre ha estado abierta para escucharnos- y en estos dias estamos
comenzando a difundirlo a la sociedad a través de los medios y a nuestra comunidad universitaria a través de
grupos de representantes de los tres sectores en Consejo de Gobierno, plataformas sindicales, etc.

Nos gustaria que este Claustro, que la sociedad aragonesa y que nuestra universidad no entendieran este
documento como un listado de reclamaciones sectarias y corporativistas para mejorar egoistamente la situacion
de un colectivo concreto. Por supuesto que aspiramos a mejorar nuestras condiciones laborales, pero queremos
dejar bien claro nuestro pleno convencimiento de que estas propuestas, ademas de dignificar la figura del
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profesorado asociado, deben permitir avanzar en cierta medida en la mejora de algunos problemas graves de la
universidad, como la falta de profesorado estable, el envejecimiento de la plantilla y la escasez de figuras
acreditadas en algunas dreas concretas, garantizando, ademas, que uno de los flancos tradicionalmente mas
débiles de nuestras universidades (me refiero al contacto directo con la realidad profesional, el tejido
productivo y el mundo laboral) se refuerce con profesores y profesoras que incorporen a sus actividades
docentes e investigadoras, la experiencia de sus trayectorias profesionales.

Somos plenamente conscientes de que algunas de nuestras propuestas cuestan dinero. Nos gustaria pensar que
este es el motivo por el que la Universidad de Zaragoza no se las ha planteado aun seriamente. Sin embargo, Sr.
Rector, la resignacion y el conformismo con una famélica financiacion del capitulo | de nuestros presupuestos no
debe, no puede, ser nuestra estrategia y confiamos en que nuestras reivindicaciones sean estudiadas, debatidas

y acometidas con valentia y-también-con-imaginacién{recuerdo-a-este Claustro-gue-muchas-delaspropuesta

espafelas). Si es necesario nos gustaria incluso que nuestra Universidad lidere las actuaciones para modificar el
marco normativo correspondiente, tanto a nivel de la CRUE, del Ministerio y de la Comunidad Auténoma.

Refiriéndonos a este ultimo marco autondémico no queremos finalizar nuestra intervencién sin hacer una
mencion expresa a esa nueva figura de “profesores con contratos de interinidad” que ha desarrollado el
Gobierno de Aragoén en su Decreto de 21 de noviembre. Desde la Coordinadora hemos recibido la noticia con
expectacion y moderado optimismo, pues esta figura puede suponer una gran oportunidad de mejora en
muchos aspectos. Sin embargo, también queremos avisar de que nos preocupa cdmo se va a aplicar en la
practica esta figura en nuestra universidad. No podemos permitirnos que, ante condiciones deficientes de
financiacién, se caiga en la tentacidon de que esta figura sea un nuevo peldafio, mas precario y mas barato
todavia, de la larga y tortuosa carrera académica. Esta figura debe reservarse a dreas en las que pueda
justific

Muchos asociados y asociadas estamos cautivados por el apasionante desafio de aportar nuestra experiencia
profesional al mundo académico. Sr. Rector: aproveche ese caudal de experiencia y compromiso y bien sea a
través de la dignificacion del asociado a tiempo parcial, desarrollando adecuadamente figuras a tiempo
completo o reconociendo el derecho a la promocién del profesorado asociado, permitanos contribuir a trabajar
mas y en mejores condiciones por nuestra Universidad.

Paco Vazquez

Coordinadora de Profesorado Asociado de la Universidad de Zaragoza
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UGT

Buenos dias:

Sr. Rector

Mesa del Claustro

Sras. y Sres. Claustrales

Quiero dirigirme a ustedes como claustral y perteneciente a la lista "Personal de UGT".

Esta es la primera vez que intervengo en este foro y lo hago con el propdsito de dar voz a un gran colectivo del
que formo parte y represento, el Personal Administracion y Servicios de la Universidad de Zaragoza.

El PAS somos un punto mas en el engranaje de esta Universidad, y segun las palabras del Sr.Rector "el garante"
en el que se sustenta el buen funcionamiento de la misma.

También nos definié en su informe de gestion como "Profesionales de administracion y servicios", estamos de
acuerdo con ello, pero érealmente lo piensa asi? Porque de ser asi esta profesionalidad que Vd. define se
deberia haber visto reflejada en sus actuaciones al contrario en muchas ocasiones nos hemos sentido
infravalorados.

Sr. Rector ha transcurrido mas de la mitad de su mandato y muchos de sus compromisos han quedado
pendientes.

En mi exposicion le voy a recordar unas cuantas lineas de actuacién del programa presentado al Claustro en el
2018 y que no hemos visto materializado:

Entre otras:

® La profesionalidad del PAS que Vd. tanto valora, creemos que deberia haber venido reflejada en cosas como
una promocion profesional horizontal y vertical, una formacién adecuada al puesto de trabajo, o una movilidad
que posibilite estar en el lugar donde mejor se desarrolle esa actividad profesional.

e Otra de sus propuestas Sr. Rector fue la adecuacion de la carrera profesional yo le digo como dice la cancién
éla carrera para cuando Sr. Rector?; porque hasta el dia de hoy NO tenemos una carrera profesional digna, la
que tenemos, si se puede llamar asi, esta a afios luz de la del resto de empleados publicos de la Comunidad y
no solo eso, en el borrador de los presupuestos del 2019 la Unica carrera profesional que aparece a implantar es
la del personal temporal e interinos, debo aclarar sobre el tema que esta carrera ha sido obtenida a través
sentencias judiciales y no facilitada por Vd.

e También le solicitamos que no deje de lado a todos los Funcionarios de Carrera que no pudieron acceder en su
momento a la citada carrera profesional y a los que si tuvimos la oportunidad y lo hicimos que se nos permita
actualizar los tramos.

e Rector NO tenemos una RPT de investigacion todavia, tan demandada por nosotros. NO se ha llevado a cabo
la Fase Il de la RPT, llevamos mas de 2 afios de retraso ¢ Hasta cuando vamos a esperar para su implementacion?

® Rector menciond el promover medidas para el rejuvenecimiento de la plantilla, repetida esta frase en la
apertura de curso, qué bien queda la idea pero todavia NO tenemos un plan de jubilacién anticipada para el
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personal funcionario, y le recuerdo que dos personas de UGT iniciaron el proceso de jubilacion anticipada y fue
Vd. Sr. Rector quien corto toda posibilidad de poder continuar con ello, por todo esto seguimos igual que el afio
pasado ¢ Cuanto tiempo vamos a tener que esperar?

e Rector le recuerdo su intencidn de asistir de vez en cuando a las Mesas de Negociacidn, su presencia no ha
sido posible hasta ahora, y ..... las negociaciones estan un poco atascadas, antes fue por el dinero y ahora..... qué
excusa hay? siempre hemos creido que hay que negociar haya o no financiacidn, pero en este tema como en
otros no hemos sido escuchados.

® Rector a veces utilizamos recursos y procesos judiciales para hacernos oir, eso nos duele pues pensamos que
el camino deberia ser el didlogo y la negociacién y no la judicializacién.

® Rector con respecto al plan de ahorro energético le pregunto éien qué se ha quedado dicho ahorro?? ..en un
cierre a conveniencia, que sufre Unicamente el PAS.

e Rector y en el tema estrella esta el plan de modernizacion de la estructura del PAS en las areas
departamentales é¢qué es lo que queria decir con ello?, nosotros no vemos nada mas que una Reestructuracion
reflejada en el PAS administrativo departamental, y nos tememos que pueda seguir con otras areas de
laboratorios y demas....No estamos de acuerdo en cdmo se esta llevando ni en sus consecuencias.

Hasta aqui lo que no hemos conseguido y ahora en referencia a los acuerdos conseguidos lamento decir que en
nuestra Universidad han venido dados por la firma de los Acuerdos tanto a nivel Nacional como Autondmico, en
los que UGT ha sido una de las partes firmantes, y aun asi su desarrollo se ha hecho tarde y en algunos casos
insuficiente entre ellos estan:

® Reversion de los recortes sufridos en nuestros derechos

® Recuperacién de la paga extra del 2012

e IT al 100% desde el primer dia.

e Ofertas de empleo para la estabilizacién y consolidacién de empleo temporal de plantillas
e Acuerdos de conciliacidn.........

Y para terminar

Vemos que en el plan de actuacién a lo largo del 2019 sigue hablando de lo que hablaba hace un afio,éé nos
preguntamos seguiremos igual en diciembre del 2019, con una declaracion de buenas intenciones No
cumplidas??

Sr. Rector como he dicho al inicio de mi intervencion, el PAS somos una parte mas en el entramado
universitario, queremos trabajar y luchar juntos con PAS/PDI/CONSEJO DE DIRECCION/CONSEJO DE
GOBIERNO.... para conseguir entre todos una Universidad de calidad y mejorar la posicién en el Ranking
Shanghai.

Igualmente nos ponemos a su disposicion para exigir a la DGA una financiacién al 100% Unica forma de
mantener nuestra Universidad de Zaragoza, como la universidad publica de calidad que Aragén se merece.

iiY REPITO, LE PIDO QUE EL PAS SEAMOS OIDOS Y TENIDOS EN CUENTA EN SU TOMA DE DECISIONES j!

Muchas gracias.
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LA ALGARA

Desde La Algara queremos felicitar a la Defensora Universitaria, M2 José Rabanaque, por su
trabajo y su sensibilidad. Gracias

Felicitamos al Rectorado por algunas alegrias que nos ha dado durante este afio y que nos han
hecho disfrutar de una Universidad mas acorde con nuestros deseos.

19)-- Catedra José Marti: Vinculada a esta catedra se realizé aqui, en el Paraninfo, la Reunidn del
Consejo Mundial del Proyecto José Marti de Solidaridad Internacional, preparatoria de la 42
“Conferencia Internacional por el Equilibrio del Mundo”. Y pudimos oir las intervenciones de
representantes de ese “otro mundo es posible” como Federico Mayor Zaragoza, Ignacio Ramonet
o Frei Betto. Gracias y enhorabuena por el éxito de la convocatoria.

29)-- DECA: El titulo de la Declaraciéon Eclesiastica de Competencia Académica volvié al
Arzobispado, de donde no deberia haber salido. El Convenio de colaboracién entre Universidad y
Arzobispado, firmado por el anterior Rector y el Arzobispo Urefia el 31 de agosto de 2012, era un
acuerdo contrario al principio de aconfesionalidad del Estado y contrario a nuestros Estatutos por
ser discriminatorio y antidemocratico. La union de los colectivos de estudiantes, pas y pdi, en la
denuncia de este convenio, consiguidé convencer al Rectorado de que no prorrogase el acuerdo y,
desde aqui queremos felicitarles por su decision y dar las gracias a toda la gente de los 16
colectivos que se movilizaron para conseguirlo.

39)-- LGTB: El Acuerdo de 21 de septiembre de 2018, de Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza aprueba el procedimiento de atencidon a personas trans e intersexuales en la
Universidad de Zaragoza.

Atendiendo al principio de igualdad recogido en las normativas y atendiendo a la realidad social
de este colectivo y a las sensibilidades presentadas por el mismo, la Universidad de Zaragoza ha
puesto en marcha este “Procedimiento de atencidn a personas trans e intersexuales en la
Universidad de Zaragoza”, que permitira, ademas de garantizar el respeto a la diversidad y no
discriminacion en la institucion, el cambio de nombre de uso comun en los procedimientos
administrativos propios de la misma.

Nos parece encomiable este esfuerzo por mejorar la situacion y la vida diaria de personas cuya
diversidad es preciso contemplar. Gracias por este ejercicio de sensibilidad.

49)-- Oposiciones: Felicitamos al Gerente pero, de ninguna manera, a su equipo.

iPor fin! salié una oferta publica de empleo, ipor fin! se ha acabado la prohibicién de reponer
vacantes, que fue una de las medidas mas desastrosas de los gobiernos de Rajoy, ipor fin! se
revierten algunos de los recortes que impuso el PP.

Pero poco nos ha durado la alegria porque es dificil hacer una convocatoria de oposiciones peor
que la ultima. No se han cumplido plazos, no se han tenido en cuenta las directrices para crear
una adecuada bolsa de trabajo, no se ha sabido ni se ha querido hacer las cosas con racionalidad y
sentido comun y la gente opositora pagara las consecuencias.
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También nos preocupa mucho la falta de confianza en la plantilla que nos viene demostrando ese
equipo de Gerencia. Varios ejemplos nos demuestran que sospechan de todo el personal y nos
hacen objeto de sospecha de cara a la sociedad. La instruccién sobre fichajes del afio pasado, la
convocatoria de estas ultimas oposiciones, la ultima convocatoria de plazas de Técnicos de
laboratorio que les obligd a presentar una memoria y realizar una entrevista personal para
conseguir el mismo nivel que el resto de Técnicos.

Otro tema que nos preocupa, y mucho, es la desaparicion de las cafeterias en los campus. No
podemos comprender la pérdida de estos servicios indispensables con la excusa de simplificar la
gestion de la Universidad, asi como tampoco la degradacién de otras contratas existentes.
Pensamos mas bien que se pierde una ocasién Unica de introducir en su gestion y funcionamiento
criterios de eficiencia energética y respeto medioambiental, integracion social y didlogo con la
comunidad universitaria. Apoyaremos las iniciativas que se tomen en este sentido, en el marco
del Foro para la Innovacién y Mejora de la Contratacion en la Universidad de Zaragoza, que, os
recordamos, salié de una mocidn nuestra, aprobada en el Claustro de 2015.

Somos un servicio publico mantenido con dinero publico, y eso nos obliga a ser evaluados y a
ofrecer a toda la sociedad los resultados de esa evaluacion. No estamos en contra de la creacion
de una Inspeccidon de Servicios, como no estuvimos, en su momento, en contra del control
horario ni del fichaje pero no la queremos inquisidora ni que sospeche sin fundamento.

Tampoco somos inmovilistas y si hay que reorganizar se reorganiza, es decir: se debate, se estudia
y se asume pero se cuenta, desde el principio, con los colectivos implicados, no se echan balones
fuera de forma rocambolesca. Es lo que creemos que ha pasado con la polémica reestructuracién
de los Departamentos que se ha caracterizado por la falta de consultas previas, la falta de
informacidn durante el proceso, y una percepcién generalizada de autoritarismo.

Porque cuando se habla de la descarga docente éde qué se estd hablando en realidad?, ¢de la
contradiccién entre un profesorado funcionario, estable, con trienios, quinquenios y sexenios, o
sea, con un buen sueldo y un profesorado asociado, precario, mal pagado, contratado sélo para
rellenar huecos docentes?.

¢Esa es la Calidad de la que tanto se habla? Asociados precarios, carrera docente inexistente que
obliga a que gente, con 40 afios, todavia no tenga ninguna estabilidad. Y mientras tanto, se
generalizan unas largas vidas laborales del PDI estable, que no acaban a los 65 afos, ni a los 70
porque, luego, todavia queda la posibilidad del emeritaje. Y conste que no estamos en contra de
que el PDI siga, si ésa es su voluntad, aportando su sabiduria a la Universidad pero sin que a ésta
le cueste dinero.

La gente de La Algara tratamos de debatir qué Universidad tenemos, qué Universidad queremos y
qué podemos hacer entre todo el mundo para empujar.
Y lo que queremos es una Universidad que sea referente de la sociedad, que fomente la cultura
de la participacién y de la busqueda del bien comun, desde el servicio publico y con objetivos
sociales claros. Porque la Universidad no debe de olvidar su papel social en la defensa de valores
democraticos y de solidaridad intergeneracional.

Asi que vamos a seguir reclamando del Claustro ese foro para la discusién sobre las lineas de
trabajo fundamentales de la Universidad, la tribuna para la rendicién de cuentas y la antena
receptora de iniciativas y propuestas que no acaben en papel mojado. También ese espacio para
la confluencia entre los sectores de Estudiantes, Profesores y PAS que apostamos por un mismo
modelo de educacién publica. Un lugar de encuentro de quienes nos negamos a pensar la
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Universidad aislada de la sociedad que nos sostiene. Es decir, una plaza para avistar lo propio y lo
publico, lo de adentro y lo de afuera desde nuestra doble condicion, de gente trabajadora y
ciudadana.

Porque luchamos por mantener una Universidad publica con financiacién publica.
Porque pensamos que los fondos publicos deben destinarse a los servicios publicos.
Porque defendemos una Universidad publica, laica y de calidad para todas y todos.

Muchas gracias

SOMOS

Intervencién General de la Candidatura

La intervencion anual de nuestra candidatura repite una misma idea: EI PAS no es Unicamente un
recurso que hay que gestionar. El PAS no es un problema. Mas bien al contrario, el PAS es una
fortaleza y forma parte de las soluciones que la Universidad tiene en sus manos.

Aunque les parezca mentira, todavia es necesario explicar que sin PAS no habria alumnos
matriculados, ni profesores contratados, ni néminas, ni edificios donde impartir clases, ni
laboratorios donde realizar investigaciones. Nosotros administramos y proporcionamos servicios.
Con esta obviedad quiero poner de manifiesto que cualquier medida que, aqui o en otro ambito
de representacion y gobierno universitario, se decida necesariamente debera pasar por las manos
del PAS para ser implementada. Por eso, para saber cdmo podemos enfrentarnos ante los retos
que se nos presentan resulta fundamental saber qué modelo de plantilla queremos.

En este sentido, parecia que este Equipo de Gobierno, al menos sobre el papel, tenia claro el
modelo y que la Gerencia tenia trazada una hoja de ruta para gestionar la plantilla:

Respecto al modelo, tanto el programa electoral del rector como el primer Plan de Actuacion de
diciembre de 2016, se fundamentaba en dos ideas: especializacion mediante la formacion, y
reconocimiento mediante el desarrollo de la carrera profesional, entendida en un concepto
amplio (promocidn, carrera horizontal, etc)

Respecto a la gestion, la idea es poner la casa en orden: Primero estabilizar la plantilla mediante la
elaboracion de una RPT que haga aflorar los puestos sumergidos y procure una solucidon adecuada
al personal de investigacion. Con esa RPT real generar Ofertas de Empleo Publico para cubrir con
personal permanente todas las plazas vacantes.

En segundo lugar, modernizar estructuras e introducir instrumentos de rigor y de control como la
Inspeccidon General de Servicios, Oficina de Control Presupuestario, etc.
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Pues bien, decimos que parecia que este Equipo de Gobierno lo tenia claro, porque ahora en el
Informe de Gestidn del 2018 y en el Plan de Actuacion del 2019 han desaparecido las medidas que
corresponden al desarrollo de un nuevo modelo, Unicamente hay gestion.

Han desaparecido del documento los términos: Especializacidn, Formacion, Carrera Profesional.

Parece que la Gestidn nos esta comiendo la mayor parte de nuestras energias y las pocas que nos
quedan se consumen en debates eternos como el de la reestructuracion Departamental, que,
ante la falta de suficiente definicidn inicial, surten el mismo efecto que una cortina de humo.

Es preciso fijar prioridades y adoptar medidas para el cambio de modelo, o corremos el riesgo de
que nunca se lleven a cabo. No se puede dejar pasar el afio 2019 sin adoptar medidas, si se quiere
dar algun paso en esa direccién durante este mandato.

Si este es el camino adecuado, no hay excusas. Por eso en esta intervencién queremos rechazar
aquellos lugares comunes que se usan para evitar tomar medidas:

La dificultad de llegar a acuerdos con los sindicatos para modificar la RPT. No es cierto, como
demuestra la ultima RPT aprobada en diciembre, pues se ha negociado en cinco meses con el
verano de por medio.

Ausencia de financiacion. Se nos dice que debemos afrontar medidas de racionalizacién en
materia de personal que permitan ahorros que puedan revertir en planes de estabilizacién,
rejuvenecimiento de plantillas y promocién profesional. Nosotros creemos que si hay donde
ahorrar, pues que se ahorre. Pero no tiene sentido relacionar ambos conceptos. Es que si no hay
donde ahorrar, éya no se debe estabilizar, rejuvenecer, promocionar? No debemos interiorizar
una situacion de insuficiencia presupuestaria. Nuestro capitulo de personal y de bienes y servicios
tiene una financiacién basica del 70% por parte de la Comunidad Auténoma de Aragén lo que la
sita muy por debajo de la media de las Universidades Publicas del sistema espafiol, un sistema
que se encuentra por debajo de la media de financiacién universitaria de los paises de la OCDE y
el decimosexto de los 22 paises de la UE, segun establece el Observatorio del Sistema
Universitario en 2018. Esto es lo que hace falta cambiar. Los gobiernos deben interiorizar que las
Universidades necesitan disponer de una suficiencia presupuestaria.

Por este motivo le pedimos al Rector que ponga en marcha en 2019 la primera medida que tenia
prevista en el Plan de Actuacion 2018 donde se decia textualmente: Se propondra la adecuacion
de la carrera profesional mediante una senda financiera acorde y paralela a la evolucion de la
acordada en el plan de financiacidon de la Universidad de Zaragoza 2016-2020 suscrito con el
Gobierno de Aragon. La citada carrera debera estar vinculada a la formacion y a criterios objetivos
de evaluacidn, de conformidad a lo que apunta el Estatuto Basico del Empleado Publico.

Resistencia al Cambio. Rechazamos la idea que se estd difundiendo en el debate de la
Reestructuracion de los Departamentos cuando se afirma que el PAS se resiste al cambio, que
somos muy mayores y que no queremos complicaciones. No es cierto. Aqui estamos sus
representantes y decimos que el PAS es proclive al cambio cuando este apunta en una direccion
adecuada. No somos proclives al cambio cuando no sabemos a dénde nos lleva, como es el caso
de la Asignacion del PAS de Departamentos.

Mi candidatura no quiere arrogarse la voz de todo el PAS, pero es justo decir que sumamos casi la
mitad de toda la representacion, lo que nos habilita para afirmar que, de forma mayoritaria, el
PAS apuesta por desarrollar una carrera profesional basada en la formacién, en la promocién, en
la especializacion y la evaluacién del desempefio realizado de forma rigurosa y justa.
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Como deciamos al principio, la Universidad cuenta con mas de 1717 trabajadores de la
Administracidn y los Servicios que estan dispuestos a realizar ese esfuerzo, Para ello es preciso
que el Equipo de Gobierno vea al PAS como un instrumento para la solucién de los problemas.

Intervencion sobre el apoyo a la investigacion.

Buenos dias,

Mi nombre es Alfonso Ibarra e intervengo en representacion del grupo claustral el “PAS SOMOS
Universidad”.

El afio pasado intervenimos aqui para presentar la situacién de la Investigacidn en la Universidad
de Zaragoza.

Presentamos ademds, una mocion solicitando una apuesta clara de este Claustro por la
investigaciéon en Aragdén. Mocién que fue aprobada por unanimidad. Desde aqui queremos
reconocer el trabajo que ha hecho el equipo directivo en esta linea que se ha materializado, como
indica el Sefior Rector en su informe (pag. 40 de su informe) en:

° La firma de un Contrato-programa para la financiacion de los Institutos Universitarios de
cardcter plurianual.

° Aumento de la financiacién de los grupos de investigacion.
. La aprobacion del Cédigo de buenas practicas en investigacion.
° Aportaciones a la nueva Ley de Ciencia, largamente esperada y aprobada el 4 de diciembre.

Pero el trabajo no ha terminado aun, ni mucho menos. Como los propios estatutos de esta
Universidad reconocen, la investigacidon es uno de los fines fundamentales de esta Universidad y
deberia ser el motor econémico de nuestra comunidad auténoma. Es por ello, por lo que ahora
toca materializar esta nueva ley y traer a la Universidad las reformas necesarias para colocar a
nuestra Universidad en una posicion aventajada para afrontar los nuevos retos que la
investigacion hoy en dia nos plantea.

Para ello es necesario:

° La creacidn de las figuras necesarias que permitan una plantilla estable y no precaria de
personal, técnico e investigador.

° Andlisis de las necesidades para disefiar e implementar dicha plantilla de investigacion,
asociada a un plan de estabilizacién del personal. En este punto es necesario definir claramente la
diferencia entre linea de investigacién y proyecto de investigaciéon. Aunque la financiacidn siga
siendo temporal y competitiva es evidente que el trabajo de investigacion, y por tanto el personal
que lo realiza, necesita de una continuidad en el tiempo.

° Creacion de una carrera profesional, ligada a un plan de formacidn coherente y de calidad y
a una evaluacién del desempefio.

Esperamos que este esfuerzo realizado por el equipo directivo durante el 2018 continte durante
el 2019 y consigamos alcanzar dichos objetivos.
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Por otro lado, también sabemos que no todos los problemas se encuentran en esta casa y que es
necesario ir a instancias superiores, como ya se ha hecho en DGA. Para ello instamos al Sefior
Rector y al Gerente a que continten presionando junto con la Confederacion de Rectores (CRUE)
para:

1) Conseguir una financiacion basal de la investigacion.

2) Eliminacidon de las trabas burocraticas que impiden estabilizar al personal asociado a
investigacion

3) Retorno del personal investigador expatriado.

Como resultado de estas tres lineas resultaria el fortalecimiento de las estructuras de
investigaciéon, dando continuidad a las diferentes lineas de investigacién y al personal que las hace
posibles: investigador, técnico y administrativo.

En el informe del Rector de este afilo vemos que trata estos temas, pero echamos en falta una
mayor concrecion en sus propuestas:

En el caso del personal investigador,

. ¢Como se va a definir la plantilla de Investigacién?
° éQué figuras se van a crear?

° ¢Coémo se va a definir la carrera investigadora?

° ¢Como se puede transitar a través de esta carrera?

En el caso del PAS:

° ¢Coémo se va a estabilizar a la plantilla?
° ¢Cudndo vamos a tener un plan de formacion que no sea sélo para cubrir el expediente?
° ¢Cémo se va a disefiar una carrera profesional real, no sélo un complemento por

antigiiedad?

Esperamos que a lo largo del nuevo afo que vamos a comenzar podamos empezar a desarrollar
todos estos puntos e irlos concretando.

Muchas gracias por su atencién.

Intervencion sobre movilidad

Buenos dias, mi nombre es Luis Ferrer e intervengo en nombre de la Candidatura El PAS SOMOS
Universidad, Queremos visibilizar la problematica que existe en la UZ, respecto a la movilidad y
sus variantes, dentro de los distintos Campus universitarios.
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1. Comenzaremos hablando del Campus de Huesca, concretamente del autobus que conecta la
Estacion intermodal de Huesca, hacia la Escuela Politécnica Superior, en adelante (EPS).

Para un estudiante, para su familia...asumir el coste del trasporte publico para acceder a la EPS,
parece al menos elevado, si lo comparamos con el precio del transporte publico de Zaragoza.

Un bono de 20 viajes en Huesca cuesta 21.85€, por lo que el precio del billete sale a 1.09€/viaje.

En Zaragoza con la tarjeta bus, el viaje cuesta a 0.74€. Nos gustaria que la UZ intermediase y
aportase soluciones para que el billete de autobus en Huesca hacia la EPS, al menos costase lo
mismo que para desplazarse hacia los Campus de Zaragoza.

2. Otro aspecto conflictivo en el Campus de Huesca, ademas del agravio con el precio, es la
venta de billetes.

Los conductores de autobus piden que cojas el billete en la taquilla de la Estacidn intermodal,
aungue tengas el bono.

Esto es un problema, puesto que ademds de que tienes que ir 5 minutos antes de la salida del bus
para recoger el billete en la taquilla, muchas veces hay bastante cola y solo hay una persona
atendiendo. Los autobuses tienen maquinas para imprimir billetes y poder cobrar con el bono,
por lo que es innecesario el hecho de tener que ir a la taquilla previamente. De hecho, cuando el
bus te recoge en la EPS se puede tanto pasar la tarjeta como pedir un billete en el propio bus.

3. Hablemos ahora del Campus de Zaragoza.

° Un problema detectado es la falta de estaciéon Bizi en las cercanias de la Facultad de
Veterinaria.

Por ello instamos a la Universidad de Zaragoza que solicite al Ayuntamiento de Zaragoza, la
colocacién de una estacidn Bizi, lo mas préxima a la Facultad de Veterinaria.

Son muchas las personas que le darian uso, ya que vemos una alta demanda de bicicletas y
patinetes de alquiler aparcados en las aceras del Campus de Veterinaria.

° Otra problematica detectada es que dado el creciente uso de patinetes eléctricos y
bicicletas de alquiler, se hace necesario “La regulacién de aparcamientos y zonas especificas de
transito, para mejorar la movilidad y seguridad dentro de los diferentes Campus
Universitarios”.De esta manera intentamos mejorar la convivencia de estos medios de transporte
sostenible con los peatones y personas con reducidas capacidades fisicas y/o sensoriales, dentro
de los Campus Universitarios.

Por todo ello, instamos nuevamente a la Universidad de Zaragoza, para que haga todo lo posible
por solucionar los diferentes problemas que en este Claustro se le han expuesto.

Muchas gracias.

Intervencion sobre la Universidad Saludable y Mejora de los Servicios

Intervencion realizada por Rubén Lafuente
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En la Universidad de Zaragoza se encuentran matriculados mas de 30.000 estudiantes y 6.000
empleados que demandan unos servicios de calidad que puedan dar respuesta a las necesidades
actuales.

La Universidad no puede ser saludable sélo una vez al afio cuando regala manzanas a las personas
que se acercan al campus en bicicleta o patin. La Universidad deberia ser saludable en un
concepto mas amplio que permitiera contar con una red de cafeterias que tuvieran en cuenta el
numero cada vez mayor de alérgicos al gluten, lactosa..., aquellos que son vegetarianos o que
simplemente escogen otro tipo de alimentacidn, todos deberia tener acceso a un menu de calidad
acorde con sus necesidades. Asimismo, las maquinas de vending deberian incorporar una oferta
de productos mas saludables. Asi mismo se deberia incentivar de forma mas seria, la realizacién
de ejercicio fisico, especialmente entre nuestros jévenes.

Esta Universidad que asciende en muchos de los rankings que tienen por objeto medir la calidad
de las titulaciones, no cuenta con espacios de convivencia, de esparcimiento. Lugares donde
nuestros estudiantes puedan reunirse fuera de las aulas, de los encorsetados espacios reservados
para ellos en los centros. Proponemos la puesta en marcha de una iniciativa para que todos los
universitarios tengan la posibilidad de exponer sus proyectos e ideas a través de ponencias o
talleres organizados en los espacios que se creen en los diferentes campus. Que surjan semilleros
de ideas. Al fin y al cabo, también éste es el objeto de una institucion de educacion superior.

Dejémosles ser para que sean mejores, para que seamos mejores.

En otro orden de cosas, demandamos informacién sobre la situacidn en la que se encuentran
determinados servicios disponibles para la Comunidad Universitaria que recientemente han sido
retirados, como el cajero de Ibercaja y la maquina de recarga del bus situados en el edificio de
informacidon del Campus San Francisco. Unos campus sostenibles, saludables y cémodos
mejoraran la calidad de vida de todos los que en una u otra funcién formamos parte de la
Comunidad Universitaria. Gracias
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INTERVENCIONES Y MOCIONES DEL COLECTIVO ESTUDIANTES EN DEFENSA DE LA
UNIVERSIDAD.

Jonathan Ginés Jiménez Abas, con DNI 73.104.982-B, claustral por la candidatura Estudiantes
en defensa de la Universidad en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajc y en
representacion de la candidatura anteriormente mencionada presenta las siguientes
intervenciones y mociones para la sesion del claustro de la Universidad de Zaragoza del proximo
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Dossier de Estudiantes en Defensa de fa Universidad para el Claustro
de la Universidad de Zarogoza del 18 de diclembre de 2018

Intervenciones

Intervencion 1: Intervencidon general hacia la Universidad de
Zaragoza.

Estimado Rector,
Comparieras y ccmpanieros claustrales,

Soy
Universidad.

y voy a realizar la intervencién General del colectivo Estudiantes en defensa de la

Tras las pasadas elecciones de noviembre nuestro colectivo volvié a consolidarse como fuerza
mayoritaria en la Universidad de Zaragoza, 37 claustrales de nuestra Organizacion fueron elegidas
para defender al estudiantado de la Universidad de Zaragoza.

Por eso venimos a dar voz a todos los campus y todos los centros, porque lejos de defender un
centro sobre otro, lejos de enfrentar a un sector universitario con otro, o definir nuestros principios
ideclégicos, venimos a defender la Universidad Publica como Unico modele posible para tener una
educacion de calidad para todas y todos, como Unico modelo en el que las clases populares pueden
estar en igualdad de condiciones con las adineradas.

Nuestra labor es seguir trabajando en el aumento de las becas y disminucién de las tasas.
Consideramos positivo las medidas gue Gobierno de Aragodn ha venido desarrollando, no obstante,
todavia existen dificultades que impiden el acceso a la Universidad o la finalizacidn de los estudios.

Debemos ir mas alla, es necesario bajar las tasas de segundas y posteriores matriculas, asi como
eliminar las tasas finales para la obtencion de la titulacién. Consideramos positive los cambios
producidos en la reduccidn de grados de experimentalidad de las titulaciones, pero todavia se
mantienen las diferencias entre una titulacion y otra. Apostamos por un medelo que no segregue al
estudiantado, defendemos un tnico grado de experimentalidad y el apoyo a aguellas personas que
no puedan cubrir los gastos de materiales asociados.

Seguiremos defendiendo la participacién estudiantil. Es necesaric que haya un planteamiento
sincero y profundo de por qué cuesta tanto las estudiantes participen. La informacién existe, pero no
se transmite. El Rectorado debe reforzar su politica para fomentar la participacién, dotando de
recursos a las asociaciones, dando mas peso al estudiantado y escuchandolo cuando se pronuncia.

Con estas palabras mostramos nuestro posicionamiento con la Universidad. Aqui no sélo se
defienden propuestas concretas, se defiende el modelo de Universidad Publica que deseamos
conseguir. Estaremos a disposiciéon de estudiantes, PAS y PDI para conseguirlo. Muchas gracias.
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Dossier de Estudiantes en Defensa de la Universidad para el Claustro
de la Universidad de Zaragoza del 18 de diciembre de 2018

Intervencion 2: Universidad igualitaria libre de discriminacion.

Estimado Rector,

Queremos empezar esta introduccién con la siguiente afirmacion: lo personal es politico. Debemos
seguir trabajandc por hacer una universidad inclusiva, reforzando el plan de igualdad aprobado y
sancionando conductas discriminatorias dentro y fuera de las aulas. E! machismo normalizado en
las instituciones se perpetua cuando no se sanciona. Hoy en dia siguen existiendo ataques
discriminatorios machistas y LGTBfébos. El Plan de Igualdad aprobado el 8 de Marzo de 2016
organiza todas las actuaciones que la Universidad lleva a cabo. Pedimos que este Plan sea efectivo,
atendiendo a todos los aspectos que dificultan una igualdad efectiva.

Son necesarios cambios transformadores en la realidad universitaria. Existe una gran cantidad de
titulacicnes donde las asignaturas se componen exclusivamente por autores, invisibilizando a toda
autora que puede aportar conocimiento. Queremos defender un cambio en los referentes de los
centros universitarios, abandonando la figura del hombre como Unico merecedor de reconocimiento.
Para ello defenderemos una mocién donde pedimos un protocolo de actualizacién de las guias
docentes, en las que se incluyan autoras cientificas y se facilite el desarrollo de las asignaturas.

Debemos atender a la diversidad de nuestras companieras en todos los sectores universitarios. En
concreto, creemos necesario potenciar la labor que la Cficina Universitaria de Atencion a la
Diversidad realiza, garantizando adaptaciones no significativas por parte del profesorade en
diferentes situacicnes. Consideramos prioritario atender a los trastornos de aprendizaje y como esta
situacion dificulta el desarrollo del estudiantado

Por ultimo, defendemos una Universidad igualitaria en todos sus aspectos. Queremos exponer la
diferencia que existe entre el estudiantado, atendiendo a si su familia trabaja dentro o fuera de la
Universidad. Consideramos que trabajar dentro o fuera de esta institucién no es condicion para
facilitar ef acceso universitario.
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Intervencién 3: Infraestructuras para una Universidad del S.XXI

Buenos dias a todas y tedos:

Soy __, estudiante de la facultad y representante de Estudiantes en Defensa de la
Universidad.

Venimos a exponer el estado de las infraestructuras en la Universidad de Zaragoza, Sabemos que
la educacién actual se define por ser una escuela del S. XIX, un profesorado del S. XX y un
estudiantado del S.XXI. Consideramos prioritario actualizar las infraestructuras que aseguren la
calidad y la accesibilidad a los espacios y a la informacion en el sistema universitario.

Hoy en dia, las necesidades del S. XXI hace que dependamos de equipos informaticos en los que,
después de las clases, trabajos en grupo y tiempo de estudio, se hace necesario recargar los
dispositivos en puntos de luz. Esto no existe. La realidad en muchos centros universitarios dificulta
trabajar con estos dispositivos, o nos obliga a buscar soluciones que generan conflicto y no asegura
ninguna calidad. Entre nuestras propuestas, expondremos la necesidad de asegurar diferentes
puntos de luz en las aulas y espacios comunes de los centros universitarios. Asl mismo, la
conectividad es otro aspecto pricritario. 8in conexion no hay colaboracién. Una Universidad del S.
XX| debe asegurar estos dos aspectos.

Consideramos positivo la reciente y tardia reforma de la Facultad de Filosofia y Letras. Esperamos
que no repita el modelo de la reciente Facultad de Educacion donde apenas existen puntos de luz.
Agradecemos a Rectorado su implicacion por la apertura de una nueva sala de estudio que
sustituye el pabellén de Filosofia y Letras. No obstante, consideramos necesario la ampliacion de
los horarios en épocas de exadmenes. No todas las personas cuentan con un espacio propio de
estudio y la Universidad debe garantizar esta posibilidad.

Pero los enchufes, el wi-fi y las salas de estudio no son los Unicos problemas. Muchas compafieras
y compafieros estudiantes se ven obligados a estudiar en un horaric vespertino a causa de una
realidad laboral. Seguiremos exponiendo la necesidad de garantizar, al menos, una tarde donde la
secretaria atienda al publico y se garantice el servicio.

Consideramos prioritario la creacion de espacios de socializacion y descanso en las cafeterias. Este
espacio no existe en la Facultad de Educacién, donde nos vemos obligadas a salir a otros centros.
Ademas, creemos prioritario que las empresas de restauracion y maquinas expendedoras que
firman pliegos con la Universidad atiendan a realidades mas allda de un mena convencional.
Defendemos la inclusion de menus alternativos en todas las cafeterias, atendiendo a alérgenos,
intolerancias y dietas especiales. Por ofro lado, las maquinas expendedoras deben asegurar un
servicio de calidad donde se sirva mas alla de azdcar y asegure comida saludable.

Por ultimo, defendemos la sostenibilidad en la Universidad de Zaragoza y la labor gue realiza la
Oficina Verde. Queremos exponer el derroche de agua que tedavia existe en muchos bafios y
servicios universitarios. Pedimos que se actualicen los materiales para garantizar un consumo
responsable y no excesivo del agua.

El objetivo de esta intervencion no es otro que la reflexion. Las condiciones, en las que el
estudiantado esta recibiendo su educacion, importan tanto como la educacion que esta recibiendo.
Muchas gracias por su atencién.
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INTERVENCION 1 - PRESENTACION

PURNA somos una organizacion juvenil aragonesa, anticapitalista vy
feminista. Luchamos para articular un movimiento popular-juvenil fuerte,
transformador y empoderado desde los barrios y comarcas de Aragon que
impulse a nuestro Pueblo hacia su liberacion nacional, de clase, sexual y de

género.

Nos situamos, como su brazo juvenil, dentro de la trayectoria politica
histérica del Movimiento de Liberacion Nacional de Aragon (MLNA). Es decir,
somos las herederas directas de un movimiento politico con mas de 100
anos de historia y del cual han formado parte miles de militantes desde su
nacimiento hasta hoy. Su lucha es nuestra lucha. De tal modo, asumimos
el aragonesismo revolucionario como via hacia la emancipacion nacional del
Pueblo aragonés, el feminismo como via hacia la destruccion del
cisheteropatriarcado y hacia la liberaciéon de la mujer y el anticapitalismo
como frente unitario para la superacion del sistema capitalista y hacia la
construccién del poder popular en nuestro pais y en el resto del mundo. A
estos tres pilares basicos, hay que afiadir, por supuesto, otros ejes clave de
nuestra lucha, como el antifascismo, el internacionalismo, el movimiento
LGTB+ o el ecologismo, entre otros. Creemos en la unidad de todos los
frentes para combatir las causas comunes que originan las opresiones que

nos atraviesan.

Ademds, como organizacion juvenil de la izquierda soberanista, en PURNA
queremos recoger el testigo de las organizaciones que nos han precedido a
lo largo de la historia. Somos herederas de la Juventud Aragonesista de
Izquierdas, de la Joven Guardia Roja de Aragon, de las Juventudes
Aragonesas Revolucionarias, de Luita, de Estricalla, de SEIRA, pero sobre
todo, somos las herederas directas de Chobenalla y de Astral, las dos
organizaciones que habian conformado durante los noventa y los dosmil el

brazo juvenil del MLNA y que en julio de 2009 anunciaron en Artieda un

3
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proceso de unificacion hacia la construccion de una nueva organizacién
unitaria, mas fuerte y madura, para la juventud aragonesa. De este modo,

en febrero de 2010 nacido PURNA.

Desde entonces, PURNA ha asumido el recado que nuestras “hermanas
mayores” de Chobenalla y Astral nos dejaron: articular el movimiento
juvenil aragonés en torno a tres ejes de lucha bdsicos; autodeterminacion,
poder popular y feminismo. Asi, pancarta a pancarta, cartel a cartel, mani
a mani, barrio a barrio y pueblo a pueblo, hemos logrado convertirnos en la
PURNA que somos hoy en dia, siempre con la conviccidn de estar haciendo

un trabajo necesario.
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INTERVENCION 2 — DEFENSA DE LA UNIVERSIDAT

La Universidad de Zaragoza es una de las principales instituciones de
Aragdn, con distintos campus repartidos por diferentes ciudades del pais y
siendo una referencia en la educacion superior y la investigacion en la que
todas nosotras pensabamos cuando planificabamos, hace no tanto, nuestro
camino. Es nuestra Universidad, el espacio al que hemos venido a aprender,

ensefar, intercambiar, crecer y construir lo que somos.

Es, como decia, nuestra Universidad, pero no lo parece. Preguntad en las
clases, en las cafeterias o en los pasillos. Las estudiantes no terminamos de
sentirnos parte de esta institucion. No nos sentimos participes de ninguna
de las decisiones que se toman, no vemos que nuestra voz sea realmente
tenida en cuenta. Afo tras afio, en esta misma sala, se ningunean nuestras
propuestas o incluso, tras aprobarse las mociones que presentamos, estas
nunca llegan a hacerse materiales. Y en los drganos de representacion que
maquillan nuestra ausencia de voz, como las comisiones a las que
asistimos, las juntas o este mismo Claustro, nuestra participacion es ridicula
e infrarrepresentativa. Somos la comunidad mas numerosa de la
Universidad y no formamos parte de las decisiones que sobre ella se toman,

no es “huestra”.

Asistimos, asimismo, a un proceso constante de mercantilizacion de la
Universidad; de puesta en valor de la misma como una industria de
produccion de recursos humanos para ser consumidos por un mercado
voraz; de plegamiento a los intereses de Bancos y otras grandes compafiias.
Y esto se lleva a cabo eliminando el papel de la institucion en el
cumplimiento de la que es su verdadera razén de ser: ser una casa del
conocimiento, aportar a la sociedad que la ha creado y mantiene en

formaciéon, espiritu critico, cultura, investigacion, avance cientifico,
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desarrollo de las disciplinas del conocimiento... y garantizar el derecho

de todas de acceder a una educacion superior.

Del mismo modo, se ignora e incluso desprecia el territorio del que esta
Universidad es uno de los cimientos fundamentales: Aragdn. Seria ridiculo
imaginar a las universidades de nuestro continente sin sus programas de
defensa y difusion de la memoria historica, la cultura o las lenguas propias
de los espacios de que son parte. Aqui sin embargo lo extrafio son los pocos
aportes que la Universidad de Zaragoza hace en ese sentido. La
Universidad de Zaragoza debe contribuir a dignificacion y defensa de la
cultura y leguas propias de Aragdn, promocionandolas, investigandolas y

divulgandolas ante la comunidad universitaria y la sociedad.
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o "
Universidat ma !
Zaragoza Pi/’;!/ersidat M

INTERVENCION 3 - FINAL

Universidat, del latin «universitas», colectivo.

Han sido cuatro semanas frenéticas: unas elecciones al claustro con su programa,
sus candidatas, sus tiempos a cumplir, sus reclamaciones, sus problemas, sus
noches haciendo listas, redactando programas... en definitiva pensando en la

Universidat, pensando en colectivo.

Qué necesitaba el colectivo, somos el grupo mas numeroso, las alumnas, y
tenemos, en esto momentos, 89 voces, de las que 9 son de Purna-Universidat,
teniamos 9 voces para pedir formacion en la Ley de Identidad y Expresién de
Género, decir que no queremos machismo en nuestras aulas y ninguna
discriminacién, que queremos ser escuchadas en nuestra totalidad, que el 2 de
diciembre nos da miedo, que queremos poder comer vegano, sin gluten u
omnivoro, que no queremos tener que seguir superando obstaculos que no nos
corresponden para ser universitarias, que queremos enchufes, aclimatacién y
estudiar en sitios dignos, que no queremos depender de empresas, que SOomos
gente de paz, que estamos en Aragén y lo sabemos, que queremos tener vida mas
alld de la universidad, queremos poder reunirnos libremente y llegar a la
universidat por buenos caminos y que queremos “coneixer la nostra cultura” en

nuestras tres lenguas: aragonés, catala y castellano

Por eso estamos aqui, porque sabemos de donde venimos, de las calles, somos
quienes se manifiestan contra el terrorismo machista, quienes dicen: iFascismo
nunca mas!, quienes vivimos respetando a las personas y los animales. Porque
queremos que el dia de mafiana recortes, imposicion, fascista, machismo, hayan
desaparecido de nuestras conversaciones. Sabemos de donde venimos, de la calle,
y donde estamos en la Universidat que es colectivo, que es nuestra. Por eso
presentamos este guion que viene escrito a muchas manos. Puede que algunas de
nuestra mociones apelen mas al corazén que a la razén, pero somos humanas,
somasasi, tenemos emociones y las expresamos, cuando nos enfadamos gritamos,

lloramos cuando nos emocionamos y sonreimos cuando nos ilusionamos, y esta
7
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camara es humana, a esta camara se la habla desde el corazén porque eso es la
Unievrsidat, es un colectivo, un colectivo de sonrisas, corazones y lagrimas, un
colectivo que tiene derecho a enfadarse y a emocionarse; porque somosel reflejo
de mas de 30.000 estudiantes, somos un reflejo de 30.000 corazones que sienten,
y tenemos el honor y la obligacién de representarles, somos estudiantes de un

colectivo.

Somos las voces de un colectivo que esta en un colectivo.

Entalto Aragén Libre, Feminista, Anticapitalista y Antifaixista.
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Universidad

[ ;in
s = F : : ; _circunscripcién
0] 1 Abadlas Puyuelo, Jorge estud Escuela de Ingenlerla y Arquitectura
| 2 |Abanades Catalan, Clara estud Facultad de Filosofia y Letras
{3 | 3 [Acin Tresaco, Cristina pdi Facultad de Veterinaria

®|—< | 4 |Aguilar Martin, Juan José pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura

@ |25 | 5 |Aibar Lete, Joaquin pdi Escuela Politécnica Superior

& | 2% | 6 |Aibar Remdn, Carlos pdi Facultad de Medicina
3( | 7 |Aisa Arenaz, Jorge pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
§0 | 8 |Alcala Arellano, Angela pdi Facultad de Ciencias de la Salud
9 | 9 |Alcay Martinez, Alejandro estud Facultad de Economia y Empresa

10 |Aldea Chagoyen, Concepcion pdi Facultad de Ciencias
% | 11 |Alfonso Martin, Javier estud Facultad de Ciencias
37 | 12 |Allueva Pinilla, Ana pdi Facultad de Veterinaria
&)"| 13 |Almazan Garcia, Maria Loreto ‘|pas unica
14 [AImudi Higueras, Isabel pdi Facultad de Economia y Empresa
{0 | 15 |Alvarez Martinez, Joaquin pdi Facultad de Derecho
75 | 16 [Alvarez Sevilla, Maria Victoria pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
/0] 17 |Alzueta Ania, Maria Ujué pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
/7| 18 |Andia del Val, Laura estud Facultad de Educacién
2| 19 |Andrés Blasco, Silvia pas Unica
23| 20 |Andrés Buey, Chabier estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
& | 21 |Andrés Gomez, Ana estud Estudios Propios
37| 22 |Aporta Alfonso , Justiniano pdi Facultad de Ciencias
22| 23 |Arana Martinez, Ander estud Facultad de Economia y Empresa
24 |Arauzo Pérez, Jesls Maria pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
GC'| 25 [Arilla Esteban, Carmen pas Unica
//"| 26 |Arifio Moneva, Agustin pdi Facultad de Veterinaria
| 27 |Arizti Martin, Barbara pdi Facultad de Filosofia y Letras
2y | 28 |Arranz Conte, Zésar estud Facultad de Filosofia y Letras
><, | 29 |Artal Bartolo, Enrique Manuel pdi Facultad de Ciencias
¥ | 30 |Artal Pellicero, Luis Jorge estud Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
<] | 31 |Artigas Lahoz, Eva pas unica
3 | 32 |Asenjo Larrosa, Guillermo estud Facultad de Economia y Empresa
L 49| 33 |Asorey Carballeira, Manuel pdi Facultad de Ciencias
34 |Atencia Carrizo, JesUs pdi Facultad de Ciencias
35 |Aula Blasco, Javier estud Escuela de Doctorado
3/ | 36 |Ausejo De Miguel, Cristina estud Facultad de Ciencias de la Salud
7% 37 |Ayesa Jimeno, Eva estud Escuela Politécnica Superior
74| 38 |Badia Majos, Antonio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
39 |Baguena Ferruz, Marta estud Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
{4 40 |Barberd Gracia, Joaquin pdi Facultad de Ciencias
| 41 |Barlés Arizdn, Maria José pdi Facultad de Empresa y Gestion Publica
&7 | 42 |Barlés Baguena, Elena pdi Facultad de Filosofia y Letras
43 [Barrasa Notario, Angel pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
44 |Bauluz Lazaro, Blanca pdi Facultad de Ciencias
&/ | 45 |Bayod Lépez, Carmen pdi Facultad de Derecho
/ | 46 |Bazan Monasterio, Victor estud Escuela de Doctorado
3 | 47 |Bea Cascarosa, José Antonio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
43| 48 |Bel Cacho, David pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
7 | 49 |Beltran Blazquez, José Ramon pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
79 | 50 |Beltran Lloris, Francisco pdi Facultad de Filosofia y Letras
7¢'| 51 |Benito Alfaro, Angel M@ (suplente) pas Unica
52 |Bernal Jiménez, Andrés estud Facultad de Empresa y Gestion Publica
3| 53 |Bernués Vazquez, Luis pdi Facultad de Ciencias de la Salud
C/-% 54 |Biarge Lanuza, Laura pas Unica
/¢ | 55 |Biedma Gomez, José Manuel pas Unica
/4| 56 |Boldova Marzo, Daniel estud Facultad de Derecho
’ﬁ' 57 |Bolea Bailo, Rosa M@ pdi Facultad de Veterinaria
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Claustro Universitario, sesion de 18 de diciembre da 2013. CONTRQL DE Asmnm
nombre sector curcunscnpc:én
/Y| 58 |Boné Martin, Julian pas Unica
) C | 59 |Briz Velasco, José Luis pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
60 |Bueno Maluenda, Cristina pdi Facultad de Derecho
61 |Bueso Guillén, Pedro pdi Facultad de Derecho
3% | 62 |Cano Sufién, Enrique pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
| 63 |Canudo Sanagustin, José Ignacio pdi Facultad de Ciencias
¢l | 64 [Carretero Chamarro, Enrique pdi Facultad de Ciencias
@®| @ | 65 |Casald Arifio, Luis Vicente pdi Facultad de Empresa y Gestion Publica
7/ | 66 |Castellanos Gdmez, José Angel pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Z | 67 |Cebrian Ventura, Jorge estud Facultad de Educacién
68 |Celorrio de Pablo, Ricardo pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
o /| 69 |Clerencia Pérez, Teresa pas Unica
2 /4| 70 |Colom Piazuelo, José Manuel pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
E 272 71 |Crucis Martin, Isabel estud Facultad de Veterinaria
g 72 |Cuadrat Prats, José M@ pdi Facultad de Filosoffa y Letras
2 “o| 73 [Cueto Prendes, Elias (suplente) pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
[} ra . n N
© 74 |Culleré Varea, Laura pdi Facultad de Ciencias
5 ¢ | 75 |Davila Panzano, Elisa (suplente estud Facultad de Derecho
5]
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B : nombre o : =
De Ia Orden Morera Lidia estud Facu!tad de C|enc:|as Humanas y de Ia Educacnon
De la Riva Fernandez, Juan pdi Facultad de Filosofia y Letras
Del Olmo Vicen, Nuria pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
<" 79 |Delgado Gracia, Jorge pdi Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
4 80 |Desir Valén, Gloria pdi Facultad de Ciencias
¥ | 81 |Dies Alvarez, Eugenia pdi Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
82 |Diez Pinilla, Luis Ignacio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
= 83 |Domingo Baguer, Ignacio pdi Facultad de Educacion
><| 84 |Duefas Lorente, José Domingo pdi Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién
85 |Echeverria Arnedo, M@ Teresa pdi Facultad de Filosofia y Letras
86 |Eldugue Palomo, Ana Isabel pdi Facultad de Ciencias
=187 |Escola Pérez, Ixeia estud Facultad de Economia y Empresa
—z| 88 |Espada Torres, Diana Maria del Pilar estud Escuela de Doctorado
<=<{ 89 |Esteban Pérez, Maria Montserrat pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
> 90 |Fabre Gonzélez, Ernesto pdi Facultad de Medicina
T>< 91 |Falceto Blecua, Fernando pdi Facultad de Ciencias
><_| 92 |Fernandez Adames, Make Ronald estud Escuela Universitaria de Enfermeria de Huesca
><.| 93 |Fernandez Del Rio, Elena pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
>“-| 94 |Fernandez LApez del Moral, Sara (suplente) |estud Facultad de Educacion
=1 95 |Ferrandez Escribano, Fco. Javier (suplente) |pas Unica
S 96 |Ferrer Serrano, Luis pas Unica
W | 97 |Ferreruela Garcés, Sandra pdi Facultad de Economia y Empresa
- 98 |Ferreruela Torrijo, Diego estud Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
* 99 |Foz Pérez, Gala estud Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
100 |Frago Bertolin, Lorena pas Unica
[=#51-101 |Fuentelsaz Lamata, Lucio pdi Facultad de Economia y Empresa
<] 102 [Fuentes Salazar, Alfredo Alexander estud Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza
“><1-103 |Garcia Blasco, Juan sin sector |Secretario General
104 |Garcia Calvar, Belén estud Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
105 |Garcia Casarejos, Nieves pdi Facultad de Economia y Empresa
106 |Garcia Esteve, José Vicente pdi Facultad de Ciencias
|><] 107 |Garcia Fuertes, Enrique estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
=_| 108 |Garcia Garcés, Luis estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
b<” 1 109|Garcia Garcés, Miguel (suplente) pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
110 |Garcia Monclis, Miguel Angel pas Unica
111 |Garcia Ramos, Francisco Javier pdi Escuela Politécnica Superior
s<” | 112 |Garcia Vinuesa, Luis Miguel pdi Facultad de Ciencias
113 |Gargallo Castel, Ana pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
ts<_ | 114 |Garrido Leiva, Ana Maria estud Estudios Propios
1>=<<{ 115|Gascon Catalan, Ana pdi Facultad de Ciencias de la Salud
116 |Gascon Pérez, Faustino Manuel pdi Facultad de Veterinaria
117 |Gaston Faci, Diego Félix pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
~=1118 |Gericd Aseguinolaza, Junkal (suplente) estud Facultad de Medicina
“~< 119 [Gil Costa, Alberto sin sector |Gerente
1><}-120|Gil Huerta, M@ Lydia pdi Facultad de Veterinaria
| _~><4.121|Gil Pablo, Violeta estud Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
122 |Gil Quilez, Maria José pdi Facultad de Educacion
=123 |Gimeno Feliti, José Maria pdi Facultad de Derecho
| ><_| 124 |Gomez Lopez, Alicia estud Facultad de Educacion
¥_ | 125|Gémez Trullén, Eva pdi Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
% | 126 |Gonzalez Bejar, Lorenzo estud Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza
== | 127 |Gonzalez Cabeza, Laura estud Facultad de Ciencias de la Salud
=] 128 |Gonzalez Martinez, José Antonio pas Unica
|_—>=1-129 |Gonzalez Navarro, Daniel estud Facultad de Filosofia y Letras
¥ | 130|Gracia Heras, Carlos pas (nica
—=1-131|Gracia Salinas, Ma Jeslis pdi Facultad de Veterinaria
~<| 132 |Grasa Marina, Celia estud Facultad de Ciencias de la Salud
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'_cnausm Unhmsihﬂo, sesion de 18 de diciembre de 2018. coamo:. DE ASISTENCIA

— nombre _sector circunscnpcuon
><].133 Herguldo Huerta Javier pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
><]134 Hernéndez Blasco, Miguel pas Unica
_X¢| 135 |Herranz Gracia, Alberto estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
_—><| 136 |Herrero Granado, M2 Dolores pdi Facultad de Filosofia y Letras
137 |Hlbner, Daniel F. pdi Facultad de Filosofia y Letras
¢ | 138 |Huertas Ruiz Mas, José (suplente) pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
[~ 139 |Ibafiez Hervas, Raul pas Unica
¢ 140 |Ibarra Galian, Alfonso pas Unica
] 141 |Ibeas Vuelta, Nieves pdi Facultad de Filosofia y Letras
X | 142 [Imaz Iglesia, Pilar pas (nica
|.>S-| 143 |Jiménez Abas, Jonathan Ginés estud Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
% |/)144|Jiménez Compaired, Ismael pdi Facultad de Derecho
S| 145 [Jiménez Martinez, Julio pdi Facultad de Economia y Empresa
15146 |Jiménez Seral, Maria Paz pdi Facultad de Ciencias
] 147 [Kolisnyk, Maryna (suplente) estud Facultad de Economia y Empresa
148 |Labarta Aizp(n, Carlos pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
7149 |Labarta Bello, Carmen estud Facultad de Medicina
%150 Laborda Garcia, Alicia pdi Facultad de Veterinaria
) e - 25
WV =22
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_ ji c:m Bnivmﬁu, sesién de 18 de amm ma. CONTROL DE ASISTENCIA _

o 3o i S A e e T

1]

- e : ~_ nombre _ _sector : = c:rcunscrlpcién
v/ 151 Laborda Sorlano Ana Alejandra pdi Facultad de Ciencias de la Salud
>< | 152 |Labrador Barrafén, Margarita pdi Facultad de Economia y Empresa
¢ | 153 |Lafuente Vicente, Rubén pas unica
154 |Lagiiéns Gracia, Vicente pdi Facultad de Filosofia y Letras
3 | 155 |Lahoz Prigornitskiy, Sergio estud Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
v/ | 156 |Lanuza Giménez, Francisco Javier pdi Facultad de Medicina
) 157 |Latorre Pefia, Julio pdi Facultad de Educacién
_X| 158 |Lerma Irureta, David estud Facultad de Medicina
X | 159 [Lobo Escolar, Elena pdi Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
X | 160{Lombardo Mafies, Alvaro estud Facultad de Derecho
161 |Lombas Fouletier, Andrés Sebastian pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
\¢ | 162 |Lopera Castillejo, Maria José pdi Facultad de Derecho
¢ | 163 |Lopez Bruballa, Eduardo estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
< | 164 [Ldpez Maturén, David estud Facultad de Filosofia y Letras
X | 165 [Lopez Sanchez, Javier pdi Facultad de Derecho
> | 166 |Lorés Sanz, Rosa pdi Facultad de Filosofia y Letras
| 167 |Loyo Gémez, Hilaria pdi Facultad de Filosofia y Letras
X | 168 [Lozano Lopez, Miguel estud Facultad de Filosofia y Letras
¢ | 169 |Lozano Roy, Rosa M2 Azucena pdi Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
>< | 170 |Lozneanu, Diana Luciana estud Facultad de Economia y Empresa
171 |Lucia Quintana, Ainhoa pdi Facultad de Medicina
< | 172 |Magalldn Garcia, Ana Isabel pdi Facultad de Filosofia y Letras
¢ | 173 [Magalldn Salcedo, Irene estud Facultad de Derecho
¢ | 174 |Mairal Fortufio, Estrella estud Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
> | 175 |Marin Pina, M@ Carmen pdi Facultad de Filosoffa y Letras
> | 176 [Mariscal Masot, Dolores pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
% 177 |Marqués Lopez, Maria Eugenia pdi Escuela Politécnica Superior
178 |Marrufo Curtido, Alimudena pdi Facultad de Ciencias
% | 179 |Marta Lazo, Carmen pdi Facultad de Filosofia y Letras
180 [Martin Hernéndez, Pilar pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
>¢ | 181 [Martin Nieto, Jorge estud Facultad de Ciencias
182 |Martin-Albo Lucas, José pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
> | 183 |Martinez Aznar, Pedro estud Facultad de Veterinaria
% | 184 |Martinez Colera, Teresa pas Gnica
X | 185 [Martinez Cortés, Juan Pablo pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
> | 186 [Martinez Salcedo, Diego (suplente) estud Facultad de Medicina
Y | 187 [Martinez Terrer, Toméas pdi Facultad de Medicina
< | 188 |Matute Laguarta, Lorién estud Facultad de Filosofia y Letras
> | 189 [Mayoral Murillo, José Antonio sin sector [Rector
> | 190 |Meade Huerta, Patricia pdi Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
X< | 191 [Mediel Cuadra, Diego estud Facultad de Ciencias
X< | 192 |Melguizo Monge, Jorge estud Facultad de Ciencias
X | 193 [Miedes Serna, Maria estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
< | 194 [Miguel Orellana, Wenceslao pas Unica
3 | 195 |Miravete Flores, Héctor estud Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
¢ | 196 [Moneva Abadia, José Mariano pdi Facultad de Economia y Empresa
197 [Montano Gella, Luis pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
2< | 198 |Montafiés Espinosa, Antonio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
199 |Monticelli, Francesca pdi Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
¢ | 200 |Montijano Torcal, Juan Ignacio pdi Facultad de Ciencias
. | 201 |Moralejo Menéndez, Ignacio pdi Facultad de Economia y Empresa
3¢ | 202 |Morellon Alquézar, Luis Alberto pdi Facultad de Ciencias
><"| 203 [Moreno Jordana, Shamli estud Facultad de Educacion
204 [Muela Ezquerra, Julian pdi Facultad de Filosofia y Letras
Y | 205 [Mufioz Escolano, José Maria pdi Facultad de Educacion
<" | 206 [Mufioz Porcar, Antonio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
< | 207 |Murillo Esteban, Maria Benita pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
0 SS— 6 OPégina 1
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Claustro Universitario, sesion de 18 de diciembre de 2018. CONTROL DE ASISTENCIA
- nombre sector : ~circunscripcion
¢ | 208 |Murillo Ornat, Silvia pdi Facultad de Filosofia y Letras
X< | 209 [Murillo Vitalla, Miriam estud Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
¢ | 210 |Nasarre de Letosa Julian, M@ de los Angeles |pas Unica
3¢ | 211 [Navarrete Villanueva, David estud Escuela de Doctorado
3¢ | 212 |Navarro Hernandez, Lorena estud Facultad de Ciencias de la Salud
213 |Navarro Roy,Alberto estud Facultad de Veterinaria
214 |Neira Parra, José pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
“¢_ | 215]Oliveros Colay, Maria José pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
" | 216 |Ontafidn Alonso, Ignacio pdi Facultad de Ciencias
217 |Orejudo Hernandez, Santos pdi Facultad de Educacion
< | 218 |Oriol Langa, Luis pdi Facultad de Ciencias
¢ | 219 |Ortiz Lopez, Maria estud Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza
¢ | 220 |Osta Pinzolas, Rosario pdi Facultad de Veterinaria
>< | 221 |Pardo de Santayana Castro, Alfonso estud Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza
| 222 |Pardo Valenzuela, Liberto Rafael estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
X | 223 |Pardos Castillo, Luis pdi Escuela Politécnica Superior
X | 224 |Pardos Martinez, Eva M@ (suplente) pdi Facultad de Economia y Empresa
225 |Pascual Vico, Marta estud Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
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Mumvmﬁo seslén aea.sdq j _aam mmuszmucm -
i . ___nombre - ik rcunscnpdén -
pd | Peird Mérquez, Laura Facultad de Filosofia y Letras
" | 227 |Pefia Llorente, José Angel Escuela de Ingenieria y Arquitectura
%<& | 228 |Pérez Arantegui, Josefina Facultad de Ciencias
K| 229 |Pérez Milla, José Javier Facultad de Derecho
“Y_ | 230 |Pérez Moreno, Lucia Carmen (suplente) pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
| 231Pérez Pérez, Francisco pas unica
| 232 |Pérez Pérez, Manuela pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
A | 233 [Pérez-Aradros Ibafez, Sara estud Facultad de Derecho
" | 234[Pinilla Navarro, Vicente pdi Facultad de Economia y Empresa
Y. | 235|Pires Ezquerra, Elisabet pdi Facultad de Ciencias
N | 236 |Plaza Garcia, Inmaculada pdi Escuela Universitaria Politécnica de Teruel
" | 237 |Polo Redondo, Yolanda pdi Facultad de Economia y Empresa
</ | 238 |Prieto Martin, José pdi Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
4] 239[Quilez Valenzuela, Ramén estud Facultad de Derecho
¢ [ 240 [Ramirez Aleson, Maria Luisa pdi Facultad de Economia y Empresa
/X | 241 |Ramirez Alidcar, José Miguel pas Unica
“¢" | 242 [Ramén Iguacel, Radl estud Facultad de Educacion
<. | 243 [Ramos Roméan, Armando estud Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
“¥_ | 244 |Ramos Villagrasa, Pedro José pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
. | 245 [Randez Garcia, Luis pdi Facultad de Ciencias
Y. | 246 |Rebollar Herrero, Dionisio estud Facultad de Economia y Empresa
(| 247 |Remiro Cinca, Marcos estud Facultad de Ciencias
Y. | 248 |Rivero Gracia, Pilar pdi Facultad de Educacion
4 | 249 |Roche Continente, Elena estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
% | 250 [Rodellar Penella, Clementina pdi Facultad de Veterinaria
| 251 [Rodriguez Bielsa, Juan pas Unica
~L. | 252 |Roig Rodanés, Javier estud Facultad de Economia y Empresa
Y¢ | 253 |Romero Lasheras, Antonio pdi Facultad de Veterinaria
"\ | 254 [Rosell Martinez, Jorge pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
/ | 255 |Royo Vazquez, Emilio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
W | 256 [Ruberte Sanchez, Maria Laura pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
“£. | 257 |Rubio Aranda, Encarnacién pdi Facultad de Medicina
Y | 258 |Rueda Ortin , Carlos estud Facultad de Derecho
X | 259 [Ruiz Carnicer, Miguel Angel pdi Facultad de Filosofia y Letras
/| 260|Sabirén Sierra, Fernando pdi Facultad de Educacidn
261 |Sada Casabon, Ana pas Unica
K | 262 [Saenz Galilea, M2 Angeles pdi Facultad de Medicina
*( | 263 |Salillas Paricio, Maria Jests pdi Facultad de Educacion
" | 264 |Salvador Figueras, Manuel pdi Facultad de Economia y Empresa
% 265 [Sancho Sora, Agustin pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
* | 266 [Santamaria Ramiro, Jests pdi Facultad de Ciencias
Y| 267 [Sanz Gracia, Fernando pdi Facultad de Economia y Empresa
. | 268 [Sanz Montolio, Marfa estud Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
A | 269 |Sanz Séiz, Gerardo pdi Facultad de Ciencias
/| 270 |Serrano Martin, Eliseo pdi Facultad de Filosofia y Letras
/(| 271 [Serrano Roldan, Irene pas Unica
~¢ | 272 [Solano Camén, Enrique pdi Facultad de Filosofia y Letras
273 |Tejero Vidal, Sara estud Escuela Universitaria de Enfermeria de Teruel
274 |Tomas Aznar, Concepcion pdi Facultad de Ciencias de la Salud
¢ | 275 [Torres Lisa, M2 Pilar pas unica
N | 276 [Torrijos Melgar, Pablo (suplente) estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
YL | 277 | Tricas Garcia, Fernando pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
~X | 278 | Trics Moreno, Manuel pas Unica
N [ 279[Trillo Lado, Raquel (suplente) pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
" | 280 [Trivez Bielsa, Javier pdi Facultad de Economia y Empresa
> | 281 [Urriza Benedi, Jesus estud Facultad de Economia y Empresa
/| 282 |Valenti Giménez, Clara (suplente) estud Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
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Claustm UnIversatano, sesién de 18 de didembre de 2018. CORTROL DE ASISTENCIA
nombre T _sector = carcunscnpclén
Y | 283 Valles Brau Juan Antonio pdi Facultad de Ciencias
| 284|Vvallés Giménez, Jaime pdi Facultad de Economia y Empresa
X | 285|Valverde Ruberte, Adrién estud Facultad de Economia y Empresa
% | 286 |Vasquez Gomez, Fiorella estud Facultad de Economia y Empresa
X/ | 287 |Vazquez Bringas, Francisco José pdi Facultad de Veterinaria
~{ | 288 |Vazquez Toledo, Sandra pdi Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
Y | 289|Vea Muniesa, Fernando pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
¢ ] 290 |Vicente Rodriguez, German pdi Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Y | 291 |Vicente Serrano, Maria del Pilar pdi Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
Y | 292 |Villanueva Ciudad, Andrés estud Escuela de Ingenieria y Arquitectura
" [ 293]Yagiie Cerdan, Alicia estud Facultad de Ciencias
X | 294 |Yagiie Fabra, José Antonio pdi Escuela de Ingenieria y Arquitectura
/[ | 295 |Yetano Sanchez de Muniain, Ana (suplente) |pdi Facultad de Economia y Empresa
’X 296 |Zaragoza Fernandez, M2 Pilar pdi Facultad de Veterinaria
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Claustro Universitario, sesion de 18 de diciembre de 2018. LISTA DE INVITADOS
nombre cargo
61 |Lopez Ram de Viu, Maria Pilar Directora Dpto. Quimica Orgénica
62 [Lozano Lopez, Juan Carlos Director Dpto. Historia del Arte
Y| 63 |Machin Andreu, Ana Ex-Secretaria de la Defensora Universitaria
64 |Marin Trasobares, Elena Secretaria Consejo Social
65 |Marin Veldzquez, José Maria Miembro del Consejo Social
66 |Martin Alonso, Juan Carlos Director Dpto. Fisica Aplicada
67 |Martin de Hoyos, Maria José Directora de Secretariado de Actividades Culturales
68 |Marzo Navarro, Mercedes Directora Dpto. Marketing e Investigacién de Mercados
69 [Mateo Gascon, Francisco Director Dpto. Ingenieria Electrénica y Comunicaciones
70 |Mayor del Hoyo, Maria Victoria Directora Dpto. Derecho Privado
71 |Mazo Torres, Juan José Director de la Escuela de Doctorado
72 _|Mcpherson, Kermit Mondragdn Vicegerente Académico
73 |Melendo Vera, Carmen Miembro del Consejo Social
74 |Mendivil Gird, José Luis Director Dpto. LingUistica General e Hispanica
75 |Menéndez Sastre, Miguel Alejandro Director de Secretariado de Proyectos Europeos
X | 76 [Molinos Rubio, Lucia Maria Asesora de la Defensora Universitaria
'| 77 [Montaner Frutos, Alberto Director Dpto. Filologia Espafiola
78 |Montes Ramirez, Lourdes Miembro de la Junta Consultiva Académica
79 [Mufioz Embid, José Director de Secretariado de Politica Cientifica
80 [Mur Montserrat, Ricardo Miembro del Consejo Social
81 |Oro Giral, Luis Miembro de la Junta Consultiva Académica
X | 82 |Ortega Castell, Juan Manuel Miembro de la Mesa del Claustro (saliente)
83 |Pablo Julvez, Luis Director Dpto. Cirugia, Ginecologia y Obstetricia
84 |Palomar Ramdn, Francisco Letrado asesor del Servicio Juridico
85 |Pardos Martinez, Eva Directora de Secretariado de Evaluacién del Personal Docente e Investigador
86 |Parra Lucan, Maria Cruz Directora Dpto. Matemética Aplicada
X| 87 |Pascual Sanz, Angel Vicegerente de Recursos Humanos
"% | 88 [Peiré Arroyo, Antonio Director Técnico de Imagen y Comunicacién
" | 89 |Pelegrin Martinez de Pisén, Begofia Directora de Secretariado de Economia
90 [Pérez-Llantada Auria, M@ Carmen Directora de Secretariado de Calidad e Innovacidn Docente
91 |Plaza Carrién, Miguel Angel Director Dpto. Farmacologia y Fisiologia
X | 92 |Rabanaque Hernandez, M2 José Defensora Universitaria
93 |Ramos Fuentes, Feliciano Jesus Director Dpto. Pediatria, Radiologfa y Medicina Fisica
94 |Roche Gil, Maria Dolores Vicegerente Econdmica y Financiera
95 |Royo Sanchez, Jests Antonio Director Dpto. Ingenieria de Disefio y Fabricacién
96 [Rubio Pomar, Carlos Javier Decano de la Facultad de Empresa y Gestidn Plblica
97 |Ruiz Bafia, Maria Luisa Secretaria de la Junta de PDI
98 [Salas Fumas, Vicente Miembro de la Junta Consultiva Académica
99 [Salinas Alcega, Sergio Director de Secretariado de Cooperacién
100 [Salvanés Duran, Roberto Letrado _del Servicio Juridico
101 [Sanchez Biec, Alberto Director del Servicio de Actividades Deportivas
102 [Sancho Sanz, Javier Director del BIFT
103 |Sanz Hernandez, Alexia Vicerrectora para el Campus de Teruel
| 104 [Sein-Echaluce Lacleta, Maria Luisa Directora del Campus Virtual de la Universidad de Zaragoza
%, | 105 |Serdn Arbeloa, Francisco José Vicerrector de Prospectiva, Sostenibilidad e Infraestructura
i 106 |Serrano Bonafonte, Manuel Presidente Consejo Social
107 |Sesé Monclus, Javier Director del Servicio General de Apoyo a la Investigacion
¥ | 108|Siguin Calvo, Marta Miembro de la Mesa del Claustro (saliente)
/1109 |Sorribas Alejaldre, Victor Director Dpto. Anatomia Patol6gica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia
110 |Tirado Robles, M@ Carmen Directora Dpto. Derecho Piiblico
111 |Torres Pradas, Lourdes Miembro de la Junta Consultiva Académica
112 [Usén Murillo, Maria Asuncion Directora Dpto. Ciencias Agrarias y del Medio Natural
113 |Vallejo Da Costa, Ruth Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
114 [Vaquero Peldez, Dimas Miembro del Consejo Social
115 |Vela Rodrigo, Jesus Director Dpto. Quimica Analitica
x| 116 |Vidal Serrano, Beatriz Secretaria de la Defensora Universitaria
117 |Villacampa Rubio, M2 Angustias Directora del Dpto. de Ciencias de la Antigiiedad
~/ | 118 |Villalta Gdmez, Maria Ex-Asesora de la Defensora Universitaria
119 |Villanueva Morte, Concepcidn Directora Dpto. Historia Medieval, Ciencias y Tec. Histo y Est. Arabés Is
|1 120 |Villarroya Gaudo, Maria Directora de Secretariado de Internacionalizacién
Y | 121 |Zulaica Palacios, Fernando Delegado del Rector para las pruebas de acceso y admisidn
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Al Zaragoza
Claustro Universitario, sesion de 18 de diciembre de 2018. LISTA DE INVITADOS
nombre : cargo
w | 1 |Abadia Valle, Ana Rosa Directora del ICE
2 |Agustin Lacruz, Carmen Director Dpto. Ciencias de la Documentacion e Historia de la Ciencia
| 3 |Almorin Cervera, Oscar Asesor de la Defensora Universitaria
/ 4 |Altarriba Farrén, Juan Director Dpto. Anatomia, Embriologia y Genética Animal
5 |Anel Bernal, Luis Alberto Director Dpto. Bioquimica y Biologia Molecular y Celular
6 |Arasanz Mallo, Jorge Miembro del Consejo Social
7 |Ardufia Domingo, Carmen Miembro del Consejo Social
8 |Arenas Llopis, Luis Director Dpto. Filosofia
9 |Arnaudas Pontague, José Ignacio Director Dpto. Fisica de la Materia Condensada
10 |Arranz Martinez, Maria Pilar Directora de Secretariado de Proyeccidn Social e Igualdad
11 |Arroyo de Grandes, Maria Pilar Miembro de la Junta Consultiva Académica
X | 12 |Artigas Lafaja, Héctor Director de Secretariado de Estudiantes
13 |Baras Escold, Carmen Vicegerente de Investigacion
14 |Barberan Orti, Ramodn Director Dpto. Estructura e Hta. Econémica y Economia Ptiblica
15 |Bayod Rujula, Angel Antonio Director Dpto. Ingenieria Eléctrica
16 |Bergés Andrés, Mariano Miembro del Consejo Social
17 [Bilbao Dunabeitia, Rafael Miembro de la Junta Consultiva Académica
18 |Blasco Nogués, Blanca Miembro del Consejo Social
19 |Blesa Gascon, Alfonso Director de Secretariado para el Campus de Teruel
20 |Boldova Pasamar, Miguel Angel Director Dpto. Derecho Penal, Filosofia del Derecho e Historia del Derecho
21 |Buj Sanchez, Enma Miembro del Consejo Social
22 |Cabeza Laguna, Josefina Directora Dpto. Analisis Econémico
23 |Cerezo Bagdasari, Eva Directora Dpto. Informatica e Ingenierfa de Sistemas
24 |Cisneros Gimeno, Ana Isabel Presidente del Comité Intercentros PDI
25 |Civeira Murillo, Fernando Director Dpto. Medicina, Psiquiatria y Dermatologia
26 |Cuenca Bescos, Gloria Directora del IUCA
~¢| 27 |De Val Arnal, José Jesus Candidato a Defensor Universitario
/1 28 |De Val Tena, Angel Luis Director de Secretariado de Plantilla Investigadora y Convenios
29 |De Vega Garcia, Antonio Director Dpto. Produccién Animal y Ciencia de los Alimentos
30 [Delgado Gémez, José Manuel Director Dpto. Direccidn y Organizacién de Empresas
X 31 |Escartin Escudé, Victor Vicesecretario general
32 |Felipe Serrate, Luis Miembro del Consejo Social
33 |Fernandez Abadia, Ana Miembro del Consejo Social
34 |Fernandez Ldpez, Javier Director Dpto. Quimica Fisica
35 |Ferrando Lafuente, Maria José Miembro del Consejo Social
x| 36 [Fleta Legua, Manuela Jefe de Gabinete de Rectorado
37 |Garcés Gregorio, Juan Ignacio Director I3A
38 |Garcia Abancens, Eduardo Asesor del Rector para el Laboratorio Subterrdneo del Canfranc
39 |Garcia Navarro, Maria Pilar Miembro de la Junta Consultiva Académica
40 |Gaspar Galan, Antonio Director Dpto. Filologia Francesa
41 |Generelo Lanaspa, Eduardo Director Dpto. Expresién Musical, Plastica y Corporal
4?2 |Gonzalez Bedia, Manueal Director de Secretariado de Transparencia y Participacion
43 |Gonzalez Labrada, Manuel Director de Secretariado adjunto a Secretaria General
44 |Gracia Moreno, Arantzazu Miembro del Consejo Social
45 |Harto Martinez, Manuela Asesora de la Defensora Universitaria
’ 46 |Herrera Marteache, Antonio Miembro de la Junta Consultiva Académica
47 |Herrera Rodriguez, Antonio Presidente de la Asociacién de eméritos de la Universidad de Zaragoza
48 |Herrero Perezagua, Juan Francisco Miembro de la Junta Consultiva Académica
49 |Ibarra Benlloch, Paloma Directora de Secretariado de Modernizacién de la Universidad
50 |Ibarra Garcia, Ricardo Director INA
51 |Iborra Muiioz, Blanca Ex-Asesora de la Defensora Universitaria
52 |Jiménez Carrera, Juliana Directora Centro Universitario de Lenguas Modernas
53 |Lahoz Gimeno, Manuel Director Dpto. Anatomia e Histologia Humanas
54 |Larrodera Sanchez, José Manuel Miembro del Consejo Social
55 |Larumbe Gorraitz, Maria Angeles Directora Dpto. Ciencias de la Educacion
56 |Lasala Calleja, Pilar Directora Dpto. Métodos Estadisticos
57 |Latorre Dena Fernando Técnico responsable Oficina Universitaria atencion a la diversidad
i 58 [Ledn Puy, Juan Francisco Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud
59 |Liesa Orus, Marta Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
| 60 |Lomba Serrano, Concepcién Miembro de la Junta Consultiva Académica
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SOLICITUDES DE INVITACION AL CLAUSTRO UNIVERSITARIO, 18-12-2018
nombre ' S S
A | 1 [Aznar Vidal, Olga Estudiante Facultad de Filosofia y Letras (E.D.U)
i 2 |Bernal Fradejas, Irene Estudiante Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo (E.D.U)
3 |Berzosa Callen, Raquel Estudiante Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo (E.D. U)
4 |Carroquino Ofate, Javier Estudiante de la Escuela de Doctorado
%{ 5 [Castillo Monteagudo, Alba Estudiante Facultad de Filosofia y Letras (E.D.U)
6 |Fernandez San Agustin, Vanessa|Estudiante Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo (E.D.U)
Y| 7 [Fortacin Otin, Alicia Becaria de la Casa del Estudiante
8 |Gadea Lopez, José Antonio Estudiante Facultad de Educacién (E.D.U)
<. | 9 |Galindo Murillo, Isabel Estudiante Facultad de Ciencias (E.D.U)
10 |Garcia-Abrines Lou, Gabriel Facultad de Ciencias (E.D.U)
11 |lzquierdo Alonso, Daniel Facultad de Ciencias de la Salud y Deporte (E.D.U)
12 |Jimeno Ortiz, Leandro Estudiante Facultad de Economia y Empresa (E.D.U)
13 |Lazaro Lacosta, Sara Estudiante Facultad de Ciencias de la Salud (E.D.U)
14 [Lépez Fernandez, Roberto Facultad de Veterinaria (PURNA-UNIVERSIDAT)
15 [Lépez Muiioz, Alejandro Estudiante Escuela de Ingenieria y Arquitectura (E.D.U)
16 |Maestre Alvar, Diego Estudiante Facultad de Educacién (E.D.U)
| 17 [Martin Seguro, Diego Estudiante Escuela de Ingenieria y Arquitectura(E.D.U)
) 18 |Monzén Gonzalez, Néstor Estudiante Escuela de Ingenieria y Arquitectura (E.D.U)
" | 19 [Moros Franco, Sandra Estudiante Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo (E.D.U)
" | 20 [Oliete Periona, Natalia Estudiante Facultad de Economia y Empresa (E.D.U)
X. | 21 |Oscoz Ofios, Jests Maria Estudiante de la Universidad de la Experiencia
22 |Rillo Bueno, Elena Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (PURNA- UNIVERSIDAT)
23 |Ruiz Villar, Martin Facultad de Filosofia y Letras (PURNA-UNIVERSIDAT)
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