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Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

Acta de la sesion del Consejo de Gobierno

Orden del dia

1. Aprobacién, si procede, del acta de la
sesion de 19 de diciembre de 2017.

2. Asuntos resueltos por la Comisidn
Permanente.

3. Secretaria General

Propuesta de Acuerdo por el que se

autoriza la participacion de la Universidad

de Zaragoza en la Asociacion Espafiola de

Universidades con  Titulaciones de

Informacién y Comunicacion (ATIC).

4. Profesorado

4.1. Propuesta de ratificacion  del
acuerdo de la Comision Permanente
de 23 de enero de 2018, de
renovaciéon del contrato de los
profesores asociados en ciencias de
la salud que finalizaban el segundo
afio de contrato el dia 12 de febrero
de 2018.

4.2. Propuesta de convocatoria para
actualizar el orden de las areas de
conocimiento en las que se
ofertarian plazas de catedratico de
universidad.

4.3. Propuesta de reconocimiento de la
actividad docente a los centros por
coordinacion de programas de
movilidad.

4bis. Politica Académica

4bis.1. Propuesta de memoria de verificacion
del Master Universitario en Espanol
como Lengua Extranjera.

4bis.2. Propuesta de memorias de verificacion
del Méaster Universitario en
Biotecnologia Cuantitativa y Master
Universitario en  Profesorado de
Educacion  Secundaria  Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas vy
Deportivas.

4bis.3. Propuesta de modificacion de la
memoria de verificacion del Grado en
Gestion y Administracion Publica.

4bis.4. Propuesta de autorizacion de
inicio de la elaboraciéon de la memoria
del Master Universitario en Derecho de
la Administracion Publica.

4bis.5. Propuesta de oferta de estudios
propios 2017-2018.

5. Estudiantes

5.1. Propuesta de oferta de plazas de
nuevo ingreso para estudios de
grado en el curso 2018-2019.

5.2. Propuesta de oferta de plazas para
cambio de estudios a grado en el
curso 2018-2019.

6. Transferencia e Innovacion
Tecnoldgica
Propuesta de Acuerdo por el que se
autoriza la participacién de la Universidad
de Zaragoza en el Claster de la
Magquinaria Agricola de Aragon.

de 19 de febrero de 2018
Fecha: 19 de febrero de 2018 (lunes)
Hora: 9:00
Lugar: Sala Pedro Cerbuna. Paraninfo.
Orden del dia

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesidon de 19 de
diciembre de 2017.

Se aprueba el acta, sin modificacion, por asentimiento.
2. Asuntos resueltos por la Comision Permanente.

El Secretario General informa de los asuntos resueltos en la
Comisidon Permanente en las reuniones celebradas en 23 de enero y
19 de febrero de este afio: a) Concesidén de premios extraordinarios
fin de grado y fin de master 2016-17. b) Nombramiento del
director del Colegio Mayor Universitario Miraflores. c)
Nombramiento de colaboradores extraordinarios. d) Designacion de
miembros de comisiones de concurso de acceso a cuerpos docentes
universitarios. e) Renovacion de contrato de los profesores
asociados en Ciencias de la Salud que finalizan el segundo afio de
contrato el 12 de febrero de 2018. (Anexo I)

3. Secretaria General

Propuesta de Acuerdo por el que se autoriza la participacion de la
Universidad de Zaragoza en la Asociacion Espafola de
Universidades con Titulaciones de Informacién y Comunicacion
(ATIC).

El Secretario General informa de la propuesta de acuerdo al
Consejo de Gobierno para aprobar la participacién de la Universidad
de Zaragoza en la ATIC, con unos objetivos que se reflejan en el
documento anejo y que ha remitido el Decano de la Facultad de
Filosofia y Letras y cuyo coste (minimo) asume la propia Facultad,
tal y como confirma Eliseo Serrano, representante de directores de
centro.

Se aprueba la propuesta por asentimiento. (Anexo II)

4. Profesorado

4.1. Propuesta de ratificacion del acuerdo de la Comision
Permanente de 23 de enero de 2018, de renovacion del
contrato de los profesores asociados en ciencias de la
salud que finalizaban el segundo afio de contrato el dia 12
de febrero de 2018.

El Vicerrector de Profesorado indica que se trata de un acuerdo de
la Comisién permanente del 23 de enero, que requiere de una
ratificacion por el Consejo de Gobierno al tratarse de un asunto
aprobado por este dérgano por razones de urgencia y no porque
exista una delegacidn expresa. Se ratifica el acuerdo de la Comision
Permanente por asentimiento.

4.2. Propuesta de convocatoria para actualizar el orden de las
areas de conocimiento en las que se ofertarian plazas de
catedratico de universidad.
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El Vicerrector de Profesorado matiza que este punto proviene del

8. Tecnologias de la Informacion y de la Real Decreto-Ley, de modificacion de la LOU, que preveia la
Comunicacion ) promocién de plazas de Catedratico sobre la base de la oferta a
Presentacion del Informe Nacional del Profesores Titulares de Universidad. Ademas de la actualizacién del

Estado de Seguridad (INES) en |la

Universidad de Zaragoza. listado, la propuesta implica apoderar al Rector para que haga la

actualizacion cada afio mientras se trate simplemente de una

7bis. Politica Cientifica convocatoria de esta naturaleza, siendo esta forma de proceder, ya
utilizada para las plazas de PTU y CDoc, mas operativa. Se
Presentacién de la memoria de creacion aprueba la propuesta por asentimiento.
del Instituto Universitario de L .
Investigacién de Patrimonio y 4.3. Propuesta de reconoamlepto _d,e la actividad docente a
Humanidades. los centros por coordinacion de programas de
movilidad.
9. Gerencia El Vicerrector informa de que se trata de un punto recurrente
Ampliacién de capital SIGMA. todos los afios, derivado de los otros incentivos que se ofrecen
por otros programas especificos, en este caso por los
10. informe del Rector programas de movilidad, para los responsables de estos
11. Ruegos y preguntas programas. Se aprueba por asentimiento.

(Anexo III)

4bis. Politica Académica

El Rector indica que, dada la baja médica del Vicerrector de Politica Académica, presentara las propuestas la
Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, agradeciendo a las Directoras de Secretariado su asistencia al Consejo
de Gobierno.

4bis.1. Propuesta de memoria de verificacion del Master Universitario en Espanol como Lengua Extranjera.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo indica que se trata de un Master importante para la Universidad de
Zaragoza y cree que resulta necesario aprobar de forma lo mas inmediata posible la memoria de la
titulacién.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.

4bis.2. Propuesta de memorias de verificacion del Master Universitario en Biotecnologia Cuantitativa y
Master Universitario en Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo indica que la propuesta presentada supone una modificacion de la
documentacion ya existente, dado que se trata de un Master que se impartia en el BIFI y ahora se impartira en
la Facultad de Ciencias. El decano de la Faculta de Ciencias, Luis Oriol, indica que es una modificacion minima,
en la que fundamentalmente se refleja el cambio del centro de imparticidn y la actualizacion del listado de
profesorado que lo imparte. Oidas las intervenciones, se aprueba por asentimiento la memoria de verificacién
del Master Universitario en Biotecnologia Cuantitativa.
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Por lo que se refiere al Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas se ha creido necesario mantener el
titulo largo y no sélo el de “Master en secundaria” porque resulta mucho mas descriptivo y refleja mejor los
estudios a los que va dirigido. Se han recogido las distintas alegaciones presentadas. El Rector indica que
estaba de acuerdo con mantener el titulo y agradece el ingente trabajo realizado para elaborar la memoria.
Interviene José A. Gadea, representante de los estudiantes, para preguntar qué se ha modificado en la
memoria respecto a la titulacion anterior, y pone de manifiesto los problemas que, en su opinién, presenta la
titulacion, como configuracion del contenido de las asignaturas, tipo de examenes que se realizan, profesorado
asociado y organizacién de practicas. El Rector indica que ha habido otras universidades que han optado, para
solucionar estos problemas presentados, por restar especialidades a la titulacion o reducir la oferta de plazas.
La Vicerrectora de Estudiantes agradece el andlisis que ha realizado el representante de estudiantes y agradece
el trabajo realizado en la elaboracién de la memoria. Indica que no ha habido en el tramite de alegaciones
ninguna alegacidén de las manifestadas por el representante de estudiantes. Interviene la coordinadora para
aclarar que la memoria ha sido consensuada por representantes de estudiantes y profesorado, con un papel
muy activo de los tres representantes de estudiantes en la comisién de elaboracion. El Vicerrector de
Profesorado indica que el profesorado que habia en esta titulacidon deriva del paso de los titulos de diplomatura
a titulos de grado, y la afectacidon de la crisis para la renovacion (que ya no ampliacidon) de la plantilla. José A.
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Miembros asistentes:

Miembros natos

José Antonio Mayoral Murillo (Rector)
Juan Garcia Blasco (secretario general)
Alberto Gil Costa (Gerente)

Vicerrectores:

Angela Alcala Arellano
Francisco Beltran Lloris

José Domingo Duefias Lorente
Luis Miguel Garcia Vinuesa
Ismael Jiménez Compaired
Margarita Labrador Barrafén
Yolanda Polo Redondo

Alexia Sanz Hernandez
Francisco José Serdn Arbeloa
Fernando Tricas Garcia

Pilar Zaragoza Fernandez

Representantes Consejo Social:
Manuel Serrano Bonafonte

Directores de Centros:

José Angel Castellanos Gomez
Faustino Manuel Gascon Pérez
José Mariano Moneva Abadia
Inmaculada Plaza Garcia
Eliseo Serrano Martin

German Vicente Rodriguez

Directores de Departamento:
Ana Isabel Eldugue Palomo
Javier Mateo Gascén

Enrique Solano Camoén

Personal docente e investigador:
Ana Allueva Pinilla

Carmen Bayod Lopez

Luis Teodoro Oriol Langa

Luis Pardos Castillo

Fernando Sanz Gracia

José Antonio Yagle Fabra

Estudiantes:

Javier Alfonso Martin

Victor Soria (suplente de Olga Aznar Vidal)

José Antonio Gadea Ldpez

Marta Siguin (suplente de Marta Baguena Ferruz)
Juan Manuel Ortega Castell

Personal administracion y servicios:

Manuel Tricds Moreno

José Antonio Gonzélez Martinez

Miembros invitados:

Consejo de Direccién

Manuela Fleta Legua (jefe de gabinete del rector)
Ernesto Fabre Gonzalez (asesor del rector para cc
de la salud)

Representantes de centro:

Ana Rosa Abadia Valle (directora ICE)

Francisco Javier Castillo Garcia (decano f. Medicina
Alejandra Cortés Pascual (vicedecana F. Educacion)
Francisco Javier Garcia Ramos (director EPS)
Juliana Jiménez Carrera (directora CULM)

Javier Lépez Sénchez (decano Derecho)

José Martin-Albo Lucas (decano f. Ciencias Sociales
y Humanas)

Carlos Rubio Pomar (F. Empresa y Gestidn Publica)
Ruth Vallejo Da Costa (decana F.CC Sociales y del
Trabajo)

Sandra Vazquez Toledo (F. Ciencias Humanas y de
la Educacion)

Otros Invitados:

Rosa Cercds Cucaldon (punto 4 bis)

Victor Escartin Escudé (vicesecretario general)
Ana Gasscdn Catalan (punto 4 bis)
Concepcidon Lomba Serrano (punto 7 bis)

Gadea propone que las asignaturas troncales y obligatorias
tengan un sistema de evaluacion por asignatura distinto al
reflejado en la memoria. El Rector advierte que esta modificacidn
supondria volver a iniciar el procedimiento. Una vez votada la
modificaciéon propuesta por el representante de estudiantes, se
rechaza por un resultado de 7 votos a favor, 25 en contra y 5
abstenciones. Se procede inmediatamente después a la votacion
respecto a la propuesta presentada a Consejo de Gobierno, que
se aprueba por 29 votos a favor, 0 en contra y 7 abstenciones.

4bis.3. Propuesta de modificacion de la memoria de
verificacion del Grado en Gestion y Administracion Publica.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo indica que esta
modificacidén, aprobada en el la Comisidén de estudios de Grado,
supone la aceptacion de que el titulo se imparta también a
distancia, ademas de una necesaria actualizacion. Interviene
Carlos Rubio, Decano de la Facultad, para defender la citada
modificacion. Se aprueba la propuesta por asentimiento.

4bis.4. Propuesta de autorizacion de inicio de la
elaboracién de la memoria del Master Universitario en Derecho
de la Administracion Publica.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo indica que simplemente
se trata de la iniciacion del procedimiento para la elaboracién de
la memoria y que se trata de un estudio que se elabora en
coordinacién con la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona.
Interviene Javier Lopez Séanchez, Decano de la Facultad de
Derecho, para defender la propuesta. Se aprueba por
asentimiento.

4bis.5. Propuesta de oferta de estudios propios 2017-2018.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo explica los principales
contenidos de la propuesta de la oferta de estudios propios.
Interviene el Decano de la Facultad de Veterinaria para leer un
escrito profesores del area de Genética en el que se manifiesta
su queja por el hecho de no haberse contado con ellos en la
elaboracion del Master en Genética Clinica. El Rector indica que
estd de acuerdo con hacer mas plural el proceso de aprobacion
de las titulaciones.

Se aprueba por asentimiento la propuesta. (Anexo IV)

5. Estudiantes

5.1. Propuesta de oferta de plazas de nuevo ingreso para
estudios de grado en el curso 2018-2019.

La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo hace notar la
existencia de un error en los datos de los en relacién a la
Almunia (60 y 54 estudiantes). En relacién a la EINA no se ha
aceptado el incremento en ingenieria informatica porque
requeriria un cambio en la memoria, pero si que se ha
aumentado el maximo del 10% que permite la normativa.
También en el programa conjunto de Fisica y Matematicas,
cuando se modifiquen las memorias. Se ha subido a 308
plazas en Derecho a pesar de que el Decano solicitaba una
reduccidon. También en la Facultad de Ciencias de la Actividad
fisica y deporte, que no se ha podido reducir dada la
demanda. El nimero de plazas ofertadas son 6554.

Interviene el representante de estudiantes Juan Manuel
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Ortega solicitando que se indique en la documentacién la oferta de plazas del afio anterior para poder comparar
ambas, asi como la propuesta de los centros. Pregunta por la oferta de plazas de Bellas Artes. Quiere hacer una
reflexién de la oferta de plazas, que deberia ampliarse en atencién a la demanda, pues sino se estad remitiendo
a la Universidad privada a estos estudiantes. El Rector aclara que el acceso profesional en medicina no se debe
tanto a la oferta de plazas en la universidad, sino en la oferta de plazas MIR. El Decano de la Facultad de
medicina indica lo mismo que el Rector, ya que el grado no es habilitante, sino que se requiere de la
especializacién, y la falta de especialistas en determinadas especialidades médicas de dificil cobertura es mas
un problema del Ministerio de Sanidad y no de Educacién. Y la memoria de la titulaciéon vincula, sobre todo
teniendo en cuenta el profesorado disponible para impartir la titulacion.

Se aprueba por asentimiento la propuesta.
5.2. Propuesta de oferta de plazas para cambio de estudios a grado en el curso 2018-2019.

Explica la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo los cambios producidos en relacién al curso anterior. Interviene
el prof. Luis Oriol para explicar los cambios en relacién a las titulaciones de la Facultad de Ciencias. Se aprueba
por asentimiento.

(Anexo V)

6. Transferencia e Innovacion Tecnolégica
Propuesta de Acuerdo por el que se autoriza la participacion de la Universidad de Zaragoza en el Cluster de
la Maquinaria Agricola de Aragon.

Interviene la Vicerrectora de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica para solicitar la aprobacion del consejo
de gobierno de la propuesta de participacion de la Unizar en un nuevo clister empresarial e institucional,
en este caso en Maquinaria agricola de Aragdén. Explica la Vicerrectora de Transferencia e Innovacion
Tecnoldgica las caracteristicas del citado clister. Se aprueba por asentimiento la propuesta. (Anexo VI)

7. Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
Presentacion del Informe Nacional del Estado de Seguridad (INES) en la Universidad de Zaragoza.

Interviene el Vicerrector de TIC para explicar que la presentacion obedece al cumplimiento de una
obligacidén que marca la regulacion del ENS, que debe remitirse desde la Universidad a fecha 31 de enero el
INES al Centro Criptolégico Nacional. Por razones de transparencia y concienciacidon, ademas, también se
trae al Consejo de Gobierno. El Vicerrector explica el contenido del referido informe.

7bis. Politica Cientifica

Presentacion de la memoria de creacion del Instituto Universitario de Investigacion de Patrimonio y
Humanidades.
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Toma la palabra el Vicerrector de politica cientifica para aclarar que hoy se presenta y se traera a una
proxima sesion del Consejo su aprobacion. El Vicerrector explica la situacion de los institutos universitarios
(9, mas uno adscrito) de la Unizar y los fines y objetivos que cumplen dentro del ambito universitario.
Explica el iter procedimental que ha seguido la elaboracién del instituto. Cede la palabra a la profa.
Concepcion Lomba para que presente al Consejo de Gobierno la memoria de creacion del Instituto
Universitario de Investigacion de Patrimonio y Humanidades. El Rector insiste en el caracter de
presentacion de la propuesta, no de aprobacion. Muestra su satisfaccidon por la memoria elaborado, que
obtuvo un informe muy favorable en ACPUA, y por el cardcter transversal del Instituto, agradeciendo el
trabajo realizado, que enfatiza en la prof2 Lomba. El Vicerrector indica que, pese a las muchas
colaboraciones de organismos externos, incluido el Gobierno de Aragdn, se ha optado por un instituto
propio y no por uno mixto, para garantizar una mayor independencia.

8. Gerencia
Ampliacién de capital SIGMA.

Explica el Gerente que esta ampliacion de capital se trae al Consejo como consecuencia del endurecimiento de
las condiciones respecto a los medios propios en la nueva legislacion de contratos del sector publico. Se amplia
la base publica de socios (se incorporan cuatro socios publicos, entre ellos la UNED) para tener un mayor
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margen de incremento de la base privada. Aclara que no supone una minoracién del importe del capital social
de la Unizar, sino en el porcentaje de la participacion. Se aprueba por asentimiento. (Anexo VII)

9. Informe del Rector

Interviene la Vicerrectora Cultura y Proyeccidn Social para informar sobre los préximos eventos culturales.
Interviene el Vicerrector de Prospectiva, Sostenibilidad e Infraestructura para informar sobre los avances del
procedimiento de contratacion de las obras de la Facultad de Filosofia. También el Gerente indica que se esta
intentando acortar los plazos lo maximo posible para que la publicacion en DOUE se haga antes de la entrada
en vigor de la nueva ley de contratos.

Interviene el Gerente para anunciar que este mes se abonara la parte correspondiente de la ndmina de la extra
de diciembre de 2012. Respecto a la entrada en vigor de la nueva ley de contratos, se estd trabajando
intensamente desde la gerencia y vicegerencias para llevar a cabo la adaptacion en la Unizar, sobre todo en lo
que se refiere a los contratos menores.

La Vicerrectora de Estudiantes informa que los proximos dias 23, 24 y 25 de febrero se celebraran, organizada
por el Consejo de Estudiantes, unas jornadas de formacidén del Consejo de Estudiantes. Informa también de
que el Ministerio de Sanidad ha elegido a la Universidad de Zaragoza, entre otras universidades, para ver como
se estd trabajando en relacion al colectivo LGTB.

El Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacidon informa de que la Universidad de Hubei quiere adaptar
cuatro de nuestros titulos para su imparticion en China. Para ello, viajara el Vicerrector con los decanos de
Ciencias y la EINA para hablar sobre este tema en la ciudad de Wuhan.

El Vicerrector de TIC informa sobre el programa de cofinanciacion entre la Unizar y los centros y departamentos
para la renovacion de equipamiento informatico.

El Secretario General hace lectura de las felicitaciones y condolencias. (Anexo VIII)

El Vicerrector de Investigacion informa que a través del campus Iberus se ha tenido acceso al proyecto COFAN
de la UE sobre contratos predoctorales.

El Rector informa de la renovacidn en el cargo de presidente del Consejo Social de D. Manuel Serrano, que
interviene para mostrar su satisfaccion y su animo a continuar en la colaboracién y no sélo el mero control, con
la Universidad. Agradece a los rectores Lopez y Mayoral la confianza que han mostrado en él y comenta la
auditoria externa que se ha hecho a Unizar para el periodo 2015 y que ha puesto de manifiesto la limpieza y
legalidad de nuestras cuentas.

El Rector informa, asimismo, sobre la reciente actividad de la CRUE y del G9. Expone y comunica a los
miembros del Consejo un tema que ha generado un cierto malestar, relativo al llamado edificio de las “Anejas”
en el Campus de Teruel. Ese edificio que pertenece al Gobierno de Aragdn y venia siendo utilizado por la
Consejeria de Educacion para impartir docencia de primaria y secundaria. Se ofrecio la cesion a la universidad,
pero el Rector exigié que la cesion viniese acompafiada de financiacion (que en este caso seria financiacién de
fondos europeos), porque la cesion de solares y de edificios que pueden amenazar ruina no interesa a la
Universidad.
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10. Ruegos y preguntas

Laura Peird, presidenta del Consejo de Estudiantes, agradece la colaboracién del equipo de direccion,
especialmente de la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, y de la ACPUA para la organizacidon de las Jornadas de
Formacion sobre Normativas por y para estudiantes.

El prof. Oriol pregunta por el programa piloto de firma electrénica de actas.

El prof. Moneva pregunta por las noticias que han aparecido en prensa sobre los profesores asociados, y el
porcentaje de éstos que representan en la plantilla de la Unizar.

José A. Gonzdlez, representante de PAS, pregunta respecto a la propuesta de la reestructuracion de
departamentos, solicitando informacion mas detallada y el calendario de la misma.
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El prof. Gascédn expone su opinién sobre la relacidn nimero de estudiantes y profesores en cada titulacién, que
entiende mas importante que el nimero de plazas de nuevo ingreso. Respecto a la homologacién o acreditacion
europea en bioseguridad, pregunta si se ha comenzado a trabajar en esta importante linea.

El prof. Mateo interviene para preguntar por las novedades y fechas del proceso de reestructuracion
departamental.

Interviene el Gerente sobre la pregunta relativa a la firma electrdnica de actas, indicando que la prueba piloto que
se ha realizado ha salido bastante bien y que su implantacién estd programada en el plan de administracién
electronica. Asegura que se ira aplicando progresivamente y habra formacién para ello.

El Vicerrector de Profesorado indica que tenemos 900 asociados, mas 600 en Ciencias de la Salud. Un 60% de
nuestros asociados son funcionarios dentro de otras administraciones, con lo que la perversién de la que se habla
de la figura no es tan cierta. Asegura que con financiacidn se alcanzaria una solucidn facil, por lo que hay que
encaminar los pasos hacia reformas normativas del legislador estatal y una mayor financiacion.

El Vicerrector de Prospectiva, Sostenibilidad e Infraestructura responde a las preguntas relativas proceso de
reestructuracion departamental matizando que sera el consejo de gobierno el que indique el calendario de
reestructuracion.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesidn cuando son las doce horas y quince minutos del lunes, 19 de
febrero de 2018. De todo ello, y con el visto bueno del Rector, doy fe
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ANEXO I.- ASUNTOS RESUELTOS POR LA COMISION PERMANENTE

Acuerdo de 23 de enero de 2018, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se conceden premios
extraordinarios fin de grado y fin de master, curso 2016-2017.
A propuesta de los respectivos centros, de conformidad con lo dispuesto en la normativa de concesién de premios
extraordinarios en Estudios Oficiales de Grado y Master aprobada mediante resolucién de Consejo de Gobierno de 27 de
septiembre de 2013 [BOUZ num. 9-13], y en virtud de la delegacion establecida en la letra g) de la Disposicion Adicional 42 del
Reglamento del Consejo de Gobierno, la Comisién Permanente acuerda conceder los siguientes premios extraordinarios fin de
grado y fin de master, correspondientes al curso académico 2016-2017, a los estudiantes que se indican a continuacion:

ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

- Grado en Estudios en Arquitectura: Javier Blasco Claveria

- Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto: Mario Gonzalez Santos

- Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales: Javier Morlana Ledesma; Miguel Esteban Fuertes

- Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion: Jorge Morte Palacios

- Grado en Ingenieria Eléctrica: Adilson Alberto Moysés

- Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica: David Pont Esteban

- Grado en Ingenieria Informdtica: Santiago Gil Begué

- Grado en Ingenieria Mecanica: Pedro Marcos Morales; Manuel Bernal Lecina

- Grado en Ingenieria Quimica: Yolanda Aysa Martinez

- Maéster Universitario en Arquitectura: Sofia Castiello Raluy

- Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética: Miguel Alejandro Velarde Roch

- Master Universitario en Ingenieria Biomédica: Antonio Rodriguez Fernandez

- Master Universitario en Ingenieria de Disefio de Producto: Maria Belén Calavia Ferrandez

- Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion: David Diaz-Guerra Aparicio

- Master Universitario en Ingenieria Electrénica: Daniel Vicente Duefias

- Master Universitario en Ingenieria Industrial: Jesus Oliva Maza

- Master Universitario en Ingenieria Informatica: Javier Garcia Barcos

- Master Universitario en Ingenieria Mecanica: Alberto Laguia Pérez

- Maéster Universitario en Ingenieria Quimica: Luis Andrés Sanz Martinez

FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

- Grado en Administracién y Direccién de Empresas: Maria Ramos Blanco

- Grado en Economia: Coral Jiménez Hernandez

- Grado en Finanzas y Contabilidad: Carlota Maria Diarte Lopez

- Grado en Marketing e Investigacion de Mercados: Cristina Pérez Sanz

- Master Universitario en Auditoria: Patricia Alava Rabasa

- Master Universitario en Economia: Adrian Espinosa Gracia

- Master Universitario en Contabilidad y Finanzas: Lidia Loban Acero

- Master Universitario en Direccion, Estrategia y Marketing: Xuehui Gao

- Master Universitario en Unién Europea: Inés Gracia Ramon

- Master Universitario en Sociologia de las Politicas Publicas y Sociales: Antonio Matias Solanilla

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA DE HUESCA

- Grado en Enfermeria: Esther Aladrén Hernéndez

Acuerdo de 23 de enero de 2018, de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se informa
favorablemente el nombramiento del director del Colegio Mayor Universitario "Miraflores”.

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno, en virtud de la delegacidn establecida en la letra i) de la disposicién adicional
43 del Reglamento del Consejo de Gobierno, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191.3 de los Estatutos de la
Universidad y el articulo 25 del reglamento general de los Colegios Mayores (BOUZ 39), acuerda informar favorablemente el
nombramiento como director del Colegio Mayor Universitario “Miraflores” de don Daniel Alavedra Granero (en sustitucién de
don Mario Medina Rodriguez).

Acuerdo de 23 de enero de 2018, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se nombran
colaboradores extraordinarios.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 151 de los Estatutos y en el
reglamento sobre colaboradores extraordinarios aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 17 de febrero de 2005
[BOUZ 32], a la vista de las memorias presentadas y de los informes de los departamentos correspondientes, y en virtud de la
delegacion aprobada en la sesion del Consejo de Gobierno de 19 de octubre de 2005, acordé nombrar como colaboradores
extraordinarios a las siguientes personas quedando adscritas al departamento y centro que se indica:

Apellidos Nombre Departamento Centro
Alvarez Alejandro Maria Medicina, Psiquiatria y Dermatologia |Facultad de Medicina
Velasco Lozano Susana Quimica Orgéanica Facultad de Ciencias
Velazquez Benito Alba Medicina, Psiquiatria y Dermatologia |Facultad de Medicina
7
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Acuerdo de 23 de enero de 2018, de la Comisidn Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban miembros de
comisiones de concursos de acceso.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, en virtud de la delegacion establecida mediante acuerdo de 19 de octubre de
2005 [BOUZ 37], y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de los Estatutos y en el reglamento que regula las
convocatorias de los concursos de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios, aprobado por el Consejo de Gobierno el
13 de febrero de 2017 [BOA de 9 de marzo], acordd aprobar los profesores titulares, y sus correspondientes suplentes, de las

comisiones de concursos de acceso que se refieren a continuacion:

Cuerpo: cu Dotacién: 1

Area de conocimiento:

Bioquimica y
Biologia Molecular

Departamento: Bioquimica y Biologia Molecular y
Celular
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Anel Bernal, Luis u.
Alberto Zaragoza
Suplente 1: Sancho Sanz, Javier u.
Zaragoza
Titular 2: Fillat Castejon, Maria  U.
Francisca Zaragoza
Suplente 2: Muifio Blanco, Maria u.
Teresa Zaragoza
Cuerpo: cuU Dotacion: 1
Area de conocimiento: Filologia Griega
Departamento: Ciencias de la Antigiiedad
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Suérez de la Torre, U. Pompeu
Emilio Fabra
Suplente 1: Caballero Lépez, U. La Rioja
José Antonio
Titular 2: Ruiz Montero, U. Murcia
Consuelo
Suplente 2: Lopez Salva, u.
Mercedes Complutense
de Madrid
Cuerpo: cuU Dotacién: 1
Area de conocimiento: Fisica de la Materia
Condensada
Departamento: Fisica de la Materia Condensada
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Marquina Garcia, C.s.I.C.
Clara Isabel
Suplente 1: Martin Moreno, Luis C.S.I.C.
Titular 2: Hernandez Machado, U.
Aurora Barcelona
Suplente 2: Burriel Lahoz, Ramén C.S.I.C.
Cuerpo: cuU Dotacién: 1
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Area de conocimiento:

Genética

Arquitectura

Departamento: Anatomia, Embriologia y Genética
Animal

Centro: Facultad de Veterinaria

Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de

Gobierno: 2017

Titular 1: Varona Aguado, Luis  U.

Zaragoza

Suplente 1: Gonzalez Roncero, U. Cérdoba
Maria Isabel

Titular 2: Delgado Bermejo, U. Cérdoba
Juan Vicente

Suplente 2: Garcia-Orad Carles, U. Pais
Africa Vasco

Cuerpo: cu Dotacién: 1

Area de conocimiento: Ingenieria Eléctrica

Departamento: Ingenieria Eléctrica

Centro: Escuela de Ingenieria y

Aprobaciéon en Consejo de

15 de mayo de

Gobierno: 2017
Titular 1: Mazén Sdainz-Maza, U. Pais
Angel Javier Vasco
Suplente 1: Riquelme Santos, U. Sevilla
Jesus
Titular 2: Jurado Melguizo, U. Jaén
Francisco
Suplente 2: Martinez Ramos, José U. Sevilla
Luis
Cuerpo: cu Dotacién: 1
Area de conocimiento: Lingdistica
Indoeuropea
Departamento: Ciencias de la Antigiedad
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Alvarez-Pedrosa u.
Nufiez, Juan Antonio  Complutense
de Madrid
Suplente 1: Caballero Lopez, U. La Rioja
José Antonio
Titular 2: Adiego Lajara, U. Barcelona
Ignasi-Xavier
Suplente 2: Velaza Frias, Javier U. Barcelona
Cuerpo: cuU Dotacién: 1
Area de conocimiento: Prehistoria
Departamento: Ciencias de la Antigliedad
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Fullola Pericot, José u.
Ma Barcelona
Suplente 1: Baena Preysler, Javier U.
Auténoma
de Madrid
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Titular 2: Bueno Ramirez, U. Alcala de
Primitiva Henares
Suplente 2: Rodriguez Rodriguez, U. Las
Amelia del Carmen Palmas de
Gran
Canaria
Cuerpo: cu Dotacién: 1
Area de conocimiento: Produccion Animal
Departamento: Produccion Animal y Ciencia de los
Alimentos
Centro: Escuela Politécnica Superior de
Huesca
Aprobacién en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Fondevila Camps, U. Zaragoza
Manuel
Suplente 1: Barroeta Lajusticia, u.
Ana Cristina Auténoma
de
Barcelona
Titular 2: Arana Navarro, Ana U. Publica
Maria de Navarra
Suplente 2: Piedrafita Arilla, Jesus U.
Auténoma
de
Barcelona
Cuerpo: cuU ‘ Dotacion: 1
Area de conocimiento: Quimica Inorgénica
Departamento: Quimica Inorganica
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Gimeno Floria, Maria CSIC-
Concepcion ISQCH
Suplente 1: Laguna Castrillo, C.S.I.C.
Mariano (ICMA)
Titular 2: Carmona Gascon, José CSIC-
Daniel ISQCH
Suplente 2: (;iriano Lopez, Miguel C.S.I.C.
Angel
Cuerpo: cuU Dotacién: 1
Area de conocimiento: Sociologia
Departamento: Psicologia y Sociologia
Centro: Facultad de Educacion
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Brunet Icart, Ignacio U. Rovira i
Virgili
Suplente 1: Bericat Alastuey, U. Sevilla
Eduardo
Titular 2: Molina Luque, José U. Lleida
Fidel
Suplente 2: Arifio Villarroya, U. Valencia
Antonio
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Cuerpo: TU Dotacidn:

1

Area de conocimiento:

Didactica de la
Expresién Corporal

de la Educacion

Departamento: Expresion Musical, Plastica y
Corporal
Centro: Facultad de Ciencias Humanas y

Aprobacion en Consejo de

24 de junio de

Gobierno: 2013

Titular 1: Peir Velert, M@ U. Valencia
Carmen

Suplente 1: $ici|ia Camacho, U. Almeria
Alvaro

Titular 2: Camacho Mifiano, M@ U.
Josefa Complutense

de Madrid

Suplente 2: Fernandez Rio, U. Oviedo
Francisco Javier

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento:

Fundamentos del
Anaélisis Econémico

Departamento: Andlisis Econémico
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Aprobacion en Consejo de 27 de mayo de
Gobierno: 2014
Titular 1: Andaluz Funcia, u.

Joaquin Zaragoza
Suplente 1: Aisa Rived, Rosa u.

Maria Zaragoza
Titular 2: Ayuda Bosque, M. u.

Isabel Zaragoza
Suplente 2: Escario Gracia, José u.

Julidn Zaragoza
Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento:

Proyectos de
Ingenieria

Departamento:

Ingenieria de Disefio y Fabricacion

Escuela de Ingenieria
Arquitectura

Centro:

y

Aprobacion en Consejo de

22 de abril de

Gobierno: 2015
Titular 1: Ordieres Mere, u.
Joaquin Politécnica
de Madrid
Suplente 1: Capuz Rizo, Salvador U.
Politécnica
de Valencia
Titular 2: Pérez Ezcurdia, U. Publica
Amaya de Navarra
Suplente 2: Cremades Oliver, u.
Lazaro Vicente Politécnica
de Cataluia

Acuerdo de 23 de enero de 2018, de la Comisién Permanente de Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba,
respecto de los profesores asociados en ciencias de la salud que finalizan el segundo afio de contrato el dia 12 de febrero de

2018, la renovacioén de estos contratos.
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El articulo 30 del reglamento del Consejo de Gobierno establece que la funcion de la Comision Permanente es resolver los
asuntos de tramite y aquellos otros que el Consejo de Gobierno le encomiende y en los que no se requiera una mayoria
cualificada en la adopcidén de acuerdos. Y afiade que “aunque no exista delegacidon expresa, la Comisidn Permanente podra
ademas conocer otras cuestiones de caracter urgente fuera del periodo lectivo o cuando existan razones fundadas que impidan la
convocatoria y constitucién del Pleno. En tales casos, los acuerdos exigiran la ratificacién por parte del Pleno en la primera sesién
que éste celebre”.

Con arreglo a ello, la Comision Permanente del Consejo de Gobierno acuerda que a los profesores asociados en ciencias de la
salud de la Universidad de Zaragoza, contratados en régimen laboral, que obtuvieron la plaza mediante concurso publico de
contratacién convocado por resolucion de 9 de noviembre de 2015, de la Universidad de Zaragoza (BOA num. 219, de 12 de
noviembre de 2015) cuyas prérrogas de contrato finalizan el dia 12 de febrero de 2018, se les renueve el contrato, mediante
prérroga del mismo, una vez emitido informe favorable del Departamento al que se encuentran adscritos y de la Comision de
Seguimiento del Concierto entre el Gobierno de Aragdn y la Universidad de Zaragoza en su sesidon de 20 de diciembre de 2017,
continuando las necesidades docentes que justificaron la contratacién, conforme a lo siguiente:

La renovacion de estos contratos se efectuara, como maximo, hasta 12 de febrero de 2020, de acuerdo con lo indicado en la
Base 10.3 de la Resolucion de 9 de noviembre de 2015, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoco el concurso
publico de contratacion correspondiente (BOA num. 219, de 12 de noviembre de 2015)

Sin perjuicio de lo anterior para la prérroga o renovacion contractual en el caso de las situaciones singulares que a continuacion
se indican, si ha lugar, se tendra en cuenta:

Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mencién “T” (a término), la fecha efectiva de
finalizacion de la prorroga podra ser anterior si las necesidades por las que se convocd la plaza desaparecen antes de la fecha
prevista en la prorroga.

Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mencién “F” (financiacion especifica), la posible
renovacion quedara supeditada a la existencia o continuidad de la financiacién especifica que sirvié para su dotacién.

La duracién maxima de la relaciéon contractual prevista en los apartados anteriores, incluido el contrato inicial con origen en
el concurso publico citado, y las sucesivas prérrogas o renovaciones, no podra ser superior a cuatro afios, conforme a lo
dispuesto en el articulo 144.5 de los Estatutos de esta Universidad.

La prdrroga o renovacion de los contratos se efectla de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del
concurso de contratacion de profesores asociados en ciencias de la salud antedicho, en el I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n° 74, del 30 de junio), en el art. 144 de los Estatutos de esta Universidad, el
art. 8 del Decreto 84/2003, de 29 de abril (BOA de 19 de mayo), del Gobierno de Aragoén, por el que se regula el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado de la Universidad de Zaragoza en lo que resulte aplicable,
conforme a las previsiones del art. 53. d), de la LO 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidad, en su vigente redaccion dada
por la LO 4/2007 de 12 de abril.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, de la Comision Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se conceden premios
extraordinarios fin de grado y fin de master, curso 2016-2017.

A propuesta de los respectivos centros, de conformidad con lo dispuesto en la normativa de concesién de premios
extraordinarios en Estudios Oficiales de Grado y Master aprobada mediante resolucién de Consejo de Gobierno de 27 de
septiembre de 2013 [BOUZ nim. 9-13], y en virtud de la delegacion establecida en la letra g) de la Disposicion Adicional 42 del
Reglamento del Consejo de Gobierno, la Comisién Permanente acuerda conceder los siguientes premios extraordinarios fin de
grado y fin de master, correspondientes al curso académico 2016-2017, a los estudiantes que se indican a continuacion:

FACULTAD DE FILOSOFiA Y LETRAS

- Grado en Estudios Clasicos: Silvia Vergara Recreo

- Grado en Estudios Ingleses: Alejandro Nadal Ruiz

- Grado en Filologia Hispanica: Maria Pérez Heredia

- Grado en Filosofia: Adrian Herranz Herrer

- Grado en Geografia y Ordenacidn del Territorio: Pablo Gabas Alcaine

- Grado en Historia: Oscar Lopez Acon

- Grado en Historia del Arte: Alba Rodrigo Urmente

- Grado en Informacion y Documentacion: Ana Teresa Arnas Fuentes

- Grado en Lenguas Modernas: Beatriz Tolosana Moros

- Grado en Periodismo: Laura Allué de Magdalena

- Master Universitario en Estudios Avanzados en Historia del Arte: Guillermo Juberias Gracia

- Master Universitario en Estudios Avanzados de Literatura y Cine en Lengua Inglesa: Maria Isabel Marqués Lopez
- Master Universitario en Gestion del Patrimonio Cultural: Sara Civera Navarro

- Maéster Universitario en Historia Contemporanea: Jorge Garcés Gonzalez

- Maéster Universitario en Investigacion y Estudios Avanzados en Historia: Maria Inmaculada Meldn Juncosa

- Maéster Universitario en Literaturas Hispanicas y Lengua Espafiola: Tradicién e Identidades: Erika Rodrigo Benedicto
- Master Universitario en Mundo Antiguo y Patrimonio Arqueoldgico: Diego Meseguer Gonzalez

- Master Universitario en Ordenacion Territorial y Medioambiental: Carlos Maria Daniel Guallart Moreno

- Master Universitario en Tecnologias de la Informacion Geografica para la Ordenacion del Territorio: Sistemas de
Informacion Geogréfica y Teledeteccion (ex aequo): Ivan Noguera Corral; Mikel Febrer Martinez

- Master Universitario en Traduccion de Textos Especializados: Daniel Emilio Templeman Sauco

- Master Universitario en Consultoria de Informacién y Comunicacion Digital: Jorge Juan Zorraquin Catalan

FACULTAD DE VETERINARIA

- Grado en Veterinaria: Sara Borque Jiménez; Estela Martinez Lapuente

- Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos: Elisa Pagan Albertos

- Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos: Iolanda Nicolau Lapefia
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- Master Universitario en Nutricion Animal: Sandra Costa Roura

FACULTAD DE EMPRESA Y GESTION PUBLICA )

- Grado en Administracién y Direcciéon de Empresas: Maria Angeles Samper Piracés
- Grado en Gestién y Administracién Publica: Juan Carlos Mediavilla Martin

- Master Universitario en Direccion y Planificacion del Turismo: Hugo Palacin Jordan

FACULTAD DE EDUCACION

- Grado en Magisterio en Educacion Primaria: Cristina Bayona Martinez; Miguel Falo Sanjuan

- Grado en Magisterio en Educacidon Infantil: Maria Pilar Abadia Grasa; Verdnica Ocha Cazorro

- Master Universitario en Aprendizaje a lo largo de la vida: Iniciacion a la investigacion: Pilar Carrascosa Pifiel

- Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas: Ester Albalad Periga; Andrea Arifio Bizarro

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION .

- Grado en Magisterio en Educacion Infantil: Pedro Lisa Samper; Angela Otin Pérez

- Grado en Magisterio en Educacion Primaria: Arantxa Valén Terraza; Sergio Cored Bandrés

- Master Universitario en Estudios Avanzados sobre el Lenguaje, la Comunicacion y sus Patologias: Andrea Palacio San
Martin

- Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas: Ana Corral Abds

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

- Grado en Bellas Artes: Laura Isabel Rubio Gimeno

- Grado en Magisterio en Educacion Infantil: Judit Sdnchez Fernandez

- Grado en Magisterio en Educacion Primaria: Paula Maria Soria Dofate

- Grado en Psicologia: Laura Hernando Jorge

- Master Universitario en Psicologia General Sanitaria: Silvia Laporta Monzon

- Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas: José Ignacio Latorre Garcia

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se designan miembros de
comisiones de seleccion de profesores contratados doctores.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, en virtud de la delegacion establecida en la letra e) de la Disposicion Adicional
42 del reglamento del Consejo de Gobierno, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146 de los Estatutos, acuerda la
designacion de los siguientes miembros de comisiones de seleccidon de profesores contratados doctores:

FISIOLOGIA

(Puesto N° 16872)

Comisién Titular:

Presidente | José Vifia Ribes U. Valencia

\Vocales José Octavio Alda Torrubia | U. Zaragoza

Reinaldo Pamplona Gras U. Lérida
Ana Isabel Lloret Alcafiiz U. Valencia
Secretario | Juan Pié Juste U. Zaragoza

Comision Suplente:

Presidente | Federico Pallardé Calatayud | U. Valencia

Vocales José Joaquin Garcia Garcia | U. Zaragoza

Manuel Portero Otin U. Lérida

Ma Carmen Gémez Cabrera | U. Valencia

Secretario | Ignacio Giménez Lopez U. Zaragoza
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INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

(Puesto N° 23548)
Comision Titular:
Presidente | Fernando Romero Subirén | U. Jaume I
Vocales José Carlos Rico Fernandez | U. Oviedo

Carmelo Javier Luis Pérez | U. Publica de Navarra

Juan José Aguilar Martin U. Zaragoza
Secretario | Jorge Santolaria Mazo U. Zaragoza
Comision Suplente:
Presidente | Eduardo Cuesta Gonzélez | U. Oviedo
Vocales Joaquin Barreiro Garcia U. Ledn

Cristina Gonzalez Gaya U.N.E.D.

Luis Fernando Berges Muro | U. Zaragoza
Secretario | José Antonio Yaglie Fabra |U. Zaragoza

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

(Puesto N° 16878)
Comisidn Titular:
Presidente | Angel Gil de Miguel U. Rey Juan Carlos
\Vocales Aurora Bueno Cabanillas | U. Granada

Guillermo Marcos Aragliés | U. Zaragoza

Carmen Vives Cases U. Alicante
Secretario | Carlos Aibar Remén U. Zaragoza
Comision Suplente:
Presidenta | Ana Almaraz Gémez U. Valladolid
\Vocales Encarnacion Rubio Aranda | U. Zaragoza

Ma Carmen Davo Blanes | U. Alicante

Ma Carmen Gallardo Pino | U. Rey Juan Carlos
Secretaria | Maria José Iglesias Gozalo | U. Zaragoza
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ORGANIZACION DE EMPRESAS
(Puesto N° 20799)
Comision Titular:
Presidente | Manuel Antonio Espitia Escuer | U. Zaragoza
\Vocales Beatriz Minguela Rata U. Complutense de Madrid
Emilio Alvarez Suescun U. Complutense de Madrid
Lorenzo Revuelto Taboada U. Valencia
Secretaria | Maria Luisa Ramirez Aleson U. Zaragoza
Comision Suplente:
Presidenta | Nuria Alcalde Fradejas U. Zaragoza
\Vocales Laura Guitart Tarrés U. Barcelona
Marta Maria Vidal Suarez U. Oviedo
Alejandro Rialp Criado U. Autébnoma de Barcelona
Secretaria | Marta Fernandez Olmos U. Zaragoza

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban miembros de
comisiones de concursos de acceso.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, en virtud de la delegacion establecida mediante acuerdo de 19 de octubre de
2005 [BOUZ 37], y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de los Estatutos y en el reglamento que regula las
convocatorias de los concursos de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios, aprobado por el Consejo de Gobierno el
13 de febrero de 2017 [BOA de 9 de marzo], acordd aprobar los profesores titulares, y sus correspondientes suplentes, de las
comisiones de concursos de acceso que se refieren a continuacion:

Cuerpo: cu ‘ Dotacién: 1
Area de conocimiento: Fisica Tedrica
Departamento: Fisica Tedrica
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Herndndez Gamazo, U. Valencia
Maria Pilar
Suplente 1: Azcoiti Pérez, Vicente U. Zaragoza
Titular 2: Santander Navarro, U. Valladolid
Mariano
Suplente 2: Dobado Gonzalez, u.
Antonio Complutense
de Madrid
Cuerpo: cu Dotacién: 1
Area de conocimiento: Lingdistica General
Departamento: Linglistica General e Hispanica
Centro: Facultad de Filosofia y Letras
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Escandell Vidal, U.N.E.D.
Victoria
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Suplente 1: Gallardo Pauls, U. Valencia
Beatriz
Titular 2: Moreno Cabrera, Juan U.
Carlos Auténoma
de Madrid
Suplente 2: Marrero Aguiar, U.N.E.D.
Victoria
Cuerpo: cu ‘ Dotacién: 1
Area de conocimiento: Quimica Analitica
Departamento: Quimica Analitica
Centro: Facultad de Ciencias
Aprobacion en Consejo de 15 de mayo de
Gobierno: 2017
Titular 1: Moreno Bondi, Maria U.
Cruz Complutense
de Madrid
Suplente 1: Barrado Esteban, U. Valladolid
Enrique
Titular 2: Lorenzo Abad, u.
Encarnacion Auténoma
de Madrid
Suplente 2: Marcé Recasens, U. Rovira i
Rosa Maria Virgili
Cuerpo: TU Dotacion: 1
Area de conocimiento: Fisiologia
Departamento: Farmacologia y Fisiologia
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y
del Deporte
Aprobacidn en Consejo de 11 de julio de
Gobierno: 2013
Titular 1: Arruebo Loshuertos, u.
Maria Pilar Zaragoza
Suplente 1: Plaza Carrién, Miguel U.
Angel Zaragoza
Titular 2: Guerra Sanchez, u.
Manuel Zaragoza
Suplente 2: Casis Saenz, Luis U. Pais
Vasco

ANEXO II.- PARTICIPACION UNIVERSIDAD EN LA ATIC (ASOCIACION ESPANOLA DE UNIVERSIDADES
CON TITULACIONES DE INFORMACION Y COMUNICACION

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que se aprueba la
participacion de la Universidad en la Asociacion Espaiola de Universidades con Titulaciones de Informacion y
Comunicacion (ATIC).

La Asociacion Espafiola de Universidades con Titulaciones de Informacion y Comunicacion (ATIC) se ha dirigido a la
Universidad de Zaragoza, invitandola a integrarse en el mismo. Los objetivos de esta asociacion son los siguientes:
1. Fomentar el desarrollo de las facultades y estudios universitarios de Comunicacion afiliados a la Asociacion.
2. Promover vinculos permanentes de cooperacidn e intercambio de ideas y experiencias entre las facultades de comunicacion en
Espafia y otros paises y regiones como América Latina, la UE y cualesquiera otras comunidades prioritarias de la politica nacional
de cooperacion y desarrollo cultural.
3. Contribuir al patrocinio e impulso de estudios y acciones encaminadas a la actualizacién docente de manera tal que se
fortalezca la formacion de los profesionales de la comunicacion en todos los niveles, tanto en sus aspectos cientificos, practicos y
tecnoldgicos como en lo referente a la adquisiciéon de una conciencia social de actitud favorable al desarrollo independiente y al
progreso social, considerando las distintas realidades dentro de Espafia.
4. Propiciar la comunicacion entre los profesores e investigadores y entre las instituciones de ensefianza e investigacion de las
Ciencias de la Comunicacion, para que exista una comprension de los problemas y sus posibles soluciones en esta area, a fin de
realizar tareas de interés comun.
5. Establecer vinculos con las instituciones, organismos y asociaciones de caracter nacional e internacional, que trabajen directa
o indirectamente en el campo de la comunicacion.
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6. Fomentar la calidad, la mejora y la coordinacion de los diferentes programas académicos de grado y posgrado a través de los
sistemas de acreditacion. Elaboracion de normas de calidad académica para su posterior recomendacién a las diferentes
instituciones relacionadas con la comunicacion.

7. Promover la excelencia en los programas académicos de comunicacidn a nivel superior a través de procedimientos y sistemas
de acreditacién que fomenten la cultura de evaluacion y de calidad académica a nivel nacional e internacional.

8. Alentar y apoyar las iniciativas conducentes a la defensa de la ética de los profesionales de la informacién y la comunicacion.

El articulo 74.e) de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragdn, establece que una
de las funciones del Consejo Social es la de aprobar la participacion de la Universidad en entidades juridicas para la promocién y
desarrollo de los fines de la Universidad. Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Aprobar la participacion de la Universidad de Zaragoza en la Asociaciéon Espafiola de Universidades con
Titulaciones de Informacién y Comunicacién (ATIC), de acuerdo con los Estatutos de esta Universidad y con los de dicha
asociacion.

Segundo: El coste econdomico que genere la incorporacion de la Universidad a la asociacion sera asumido por la Facultad
de Filosofia y Letras.

Tercero: De acuerdo con el art. 8 de los Estatutos de dicha asociacion, la representacion de la Universidad de Zaragoza en
la misma estara a cargo del Decano o Decana de la Facultad de Filosofia y Letras, siempre que sea un profesor o profesora a
tiempo completo de las areas de Periodismo o Comunicacion Audiovisual y Publicidad. De no serlo, serd el Coordinador o
Coordinadora del Grado de Periodismo.

Cuarto: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, para su aprobacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon.

ANEXO III.- PROFESORADO

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se ratifica el acuerdo de 23 de
enero de 2018, de la Comision Permanente, de aprobacion de la renovacion de los contratos de los profesores
asociados en ciencias de la salud que finalizan el segundo afo de contrato el dia 12 de febrero de 2018.

El articulo 30 del reglamento del Consejo de Gobierno establece que la funcién de la Comision Permanente es resolver los
asuntos de tramite y aquellos otros que el Consejo de Gobierno le encomiende y en los que no se requiera una mayoria
cualificada en la adopcidén de acuerdos. Y afiade que “aunque no exista delegacidon expresa, la Comisidn Permanente podra
ademas conocer otras cuestiones de caracter urgente fuera del periodo lectivo o cuando existan razones fundadas que impidan la
convocatoria y constitucion del Pleno. En tales casos, los acuerdos exigiran la ratificacion por parte del Pleno en la primera sesion
que éste celebre”.

Con arreglo a ello, la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno acordo el pasado 23 de enero de 2018, con caracter de
urgencia, que a los profesores asociados en ciencias de la salud de la Universidad de Zaragoza, contratados en régimen laboral,
que obtuvieron la plaza mediante concurso publico de contratacién convocado por resoluciéon de 9 de noviembre de 2015, de la
Universidad de Zaragoza (BOA num. 219, de 12 de noviembre de 2015) cuyas prdrrogas de contrato finalizan el dia 12 de
febrero de 2018, se les renueve el contrato, mediante prérroga del mismo, una vez emitido informe favorable del Departamento
al que se encuentran adscritos y de la Comision de Seguimiento del Concierto entre el Gobierno de Aragoén y la Universidad de
Zaragoza en su sesion de 20 de diciembre de 2017, continuando las necesidades docentes que justificaron la contratacion,
conforme a lo siguiente:

La renovacion de estos contratos se efectuara, como maximo, hasta 12 de febrero de 2020, de acuerdo con lo indicado
en la Base 10.3 de la Resolucion de 9 de noviembre de 2015, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convocd el concurso
publico de contratacidon correspondiente (BOA num. 219, de 12 de noviembre de 2015)

Sin perjuicio de lo anterior para la prorroga o renovacion contractual en el caso de las situaciones singulares que a
continuacidn se indican, si ha lugar, se tendra en cuenta:

Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mencién “T” (a término), la fecha
efectiva de finalizacion de la prérroga podra ser anterior si las necesidades por las que se convocoé la plaza desaparecen antes de
la fecha prevista en la prorroga.

Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mencion “F” (financiacién
especifica), la posible renovacién quedara supeditada a la existencia o continuidad de la financiacion especifica que sirvio para
su dotacidén.

La duracion maxima de la relacion contractual prevista en los apartados anteriores, incluido el contrato inicial con origen en
el concurso publico citado, y las sucesivas prorrogas o renovaciones, no podra ser superior a cuatro afios, conforme a lo
dispuesto en el articulo 144.5 de los Estatutos de esta Universidad.

La prérroga o renovacién de los contratos se efectia de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del
concurso de contratacion de profesores asociados en ciencias de la salud antedicho, en el I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n° 74, del 30 de junio), en el art. 144 de los Estatutos de esta Universidad, el
art. 8 del Decreto 84/2003, de 29 de abril (BOA de 19 de mayo), del Gobierno de Aragdn, por el que se regula el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado de la Universidad de Zaragoza en lo que resulte aplicable,
conforme a las previsiones del art. 53. d), de la LO 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidad, en su vigente redaccion dada
por la LO 4/2007 de 12 de abril.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad, acuerda ratificar el acuerdo de 23 de enero de 2018, de la
Comision Permanente, por el que se aprueba, respecto de los profesores asociados en ciencias de la salud que finalizan el
segundo afio de contrato el dia 12 de febrero de 2018, la renovacion de estos contratos.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que aprueba una convocatoria para actualizar el orden
de las areas de conocimiento en las que se ofertarian plazas de catedratico de universidad.

Con fecha de 20 de junio de 2016 de se publicd en el BOUZ 6-2016, el acuerdo del consejo de gobierno 3 de junio de 2016, por
el que se determina el orden de las areas de conocimiento en las que se ofertaran plazas de catedratico de universidad a medida
que la legislacion permita su incorporacion a la Oferta de Empleo Publico. Este acuerdo fue consecuencia a su vez del Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2015, por el que aprueba una convocatoria para determinar el orden de las areas
de conocimiento en las que se ofertarian plazas de catedratico de universidad (BOUZ n° 1-16, de 7 de enero de 2016).
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Tal y como se preveia en aquel acuerdo, ese listado habra de ser actualizado de manera periddica. La actualizacion del listado
devendra, de una parte, de la eliminacién del mismo de las plazas que compongan las ofertas publicas de empleo y, asimismo, la
incorporacion de las areas de conocimiento que resulten de las nuevas convocatorias que se realicen en afios sucesivos. Cuando
se incorporen unidades adicionales al listado se situaran en el orden de prelacion a continuacidén de la Ultima que figurase con
anterioridad. Es la segunda convocatoria que se promueve para la actualizacidn, tras la aprobada por el consejo de gobierno de
16 de enero de 2017 (BOUZ n°© 2-17, de 23 de enero). Esta convocatoria se sustancié en el acuerdo de 15 de mayo de 2017, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se determina el orden de las areas de conocimiento en las que se
ofertaran plazas de catedratico de universidad a medida que la legislacién permita su incorporacion a la Oferta de Empleo Publico
(BOUZ n° 6-17, de 23 de mayo) y fue modificado por otro de 17 de octubre de 2017 (BOUZ n°9-17, de 23 de octubre).

Mediante el presente acuerdo que aprueba una convocatoria dirigida precisamente a esta incorporacion.

Aparte de todo esto, se ha reflexionado sobre la necesidad de que sea el consejo de gobierno el que apruebe anualmente una
convocatoria que no lleva implicita la oferta de plaza alguna y que, por lo tanto, no supone modificacion de la relacion de puestos
de trabajo, considerando que es mas operativo apoderar al Rector para que lo haga cada afio mientras se trate simplemente de
una convocatoria de esta naturaleza. Igualmente, como sucede con los listados que ordenan la preferencia para las ofertas de
plazas de profesor titular o profesor contratado doctor, teniendo en cuenta que se trata sin mas de aplicar reglas aprobadas por
el consejo de gobierno, la actualizacion del listado conviene que la efectué el Rector y no el Consejo de Gobierno, lo que
comenzara ya este afio con la resultante de la presente convocatoria.

En su virtud:

Primero. A lo largo de los meses de marzo y abril de 2018 se efectuara una convocatoria que tendra por finalidad actualizar el
listado determinante del orden de las areas de conocimiento en las que se ofertaran plazas de catedratico de universidad a
medida que la legislacidon permita su incorporacion a la Oferta de Empleo Plblico aprobado por el acuerdo del consejo de
gobierno de la Universidad de Zaragoza de 15 de mayo de 2017, modificado por otro de 17 de octubre de 2017.

Segundo. Se compondra un listado de un méximo de 40 areas de conocimiento, de acuerdo con lo previsto en los paragrafos 46
a 49 del Texto Refundido de las Directrices para el establecimiento y modificacién de la RPT del PDI.

Tercero. Para conformar ese listado podran concurrir quienes posean los requisitos previstos en el paragrafo 43 de dicho Texto
Refundido hasta la fecha de 31 de diciembre de 2017.

No podran concurrir aquellos que ya solicitaron su incorporacidén al listado en la convocatoria efectuada en 2017 o en las
anteriores de enero de 2016 y de enero de 2012, excepto que en el momento previo a la correspondiente oferta pulblica de
empleo el promotor hubiera desistido de su solicitud.

Cuarto. Conformado el listado, el Rector actualizara el listado al que se refiere este acuerdo y se publicara en el BOUZ.

Quinto. En relacion con las convocatorias y actualizaciones de listados correspondientes a los proximos afios, en tanto en cuanto
las circunstancias sean similares a las actuales, la convocatoria y la actualizacion la realizara el Rector.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se establece un
reconocimiento de la actividad docente a los centros por coordinacion de programas de movilidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2, del acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de febrero de 2006, modificado
por acuerdos de 13 de noviembre de 2007, 6 de julio de 2010 y 10 de septiembre de 2010, de Consejo de Gobierno, por el que
se establece el régimen de dedicacion docente y retribuciones de los cargos académicos y de gestion de los departamentos,
centros e institutos universitarios de investigacion, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza acuerda, para el curso
2018/2019, la asignacion a cada centro, por coordinacién de programas de movilidad de estudiantes, de una descarga docente
global expresada en horas de docencia que se calculara mediante la suma del nimero de estudiantes intercambiados durante el
curso 2016/17, redondeada al multiplo de 10 mas proximo.

Erasmus Précticas _QIe . Universid,a_des
ERASMUS Practi Cooperacion | Iberoamérica Norteamérica- SICUE TOTAL HORAS
racticas ] p h
Internacional Oceania-Asia
llega
salen n salen llegan | salen |llegan | salen |llegan| salen llegan salen llegan salen llegan
Facultad de
Ciencias
(Zaragoza) 65 23 1 2 2 4 1 5 1 86 27 110
Facultad de
Derecho
(Zaragoza) 72 43 3 1 16 1 6 83 59 140
Facultad de
Filosofiay
Letras
(Zaragoza) 98 241 2 17 7 4 109 262 370
Facultad de
Medicina
(Zaragoza) 82 53 13 6 14 2 1 12 9 115 77 190
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Facultad de
Veterinaria
(Zaragoza)

35

21

12

63

43

110

Facultad de
Educacion
(Zaragoza)

46

10

10

65

15

80

Facultad de
Ciencias
Sociales y
del Trabajo
(Zaragoza)

50

24

63

35

100

Facultad de
Economiay
Empresa
(Zaragoza)

165

134

29

174

168

340

Escuelade
Ingenieriay
Arquitectura
(Zaragoza)

271

82

33

289

129

420

Facultad de
Ciencias de
la Salud
(Zaragoza)

17

11

21

16

40

Escuela
Politécnica
Superior
(Huesca)

11

16

20

Facultad de
CC.
Humanas y
dela
Educacion
(Huesca)

13

27

30

Facultad de
Empresay
Gestion
Publica
(Huesca)

12

19

12

19

30

Facultad de
CC. dela
Salud y del
Deporte
(Huesca)

15

24

30

Facultad de
Ciencias
Sociales y
Humanas
(Teruel)

32

20

26

63

29

90

E.U.
Politécnica
de Teruel

10

total

984

688

47

41

23

43

105

13

29

90

42

1218

891

2110

ANEXO IV.- POLITICA ACADEMICA

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la memoria
de verificacion del Master Universitario en Espaiol como Lengua Extranjera.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales, y
siguiendo los Criterios Generales y procedimiento para la reordenacién de los titulos de Master Universitario, aprobados por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza en fechas 14 de junio de 2011 y 11 de noviembre de 2013, acuerda:
Primero: Aprobar la memoria de verificacion del Master Universitario en Espafiol como Lengua Extranjera.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, al Gobierno de Aragon y, previa autorizacion de este Ultimo, al Consejo
de Universidades a efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las
modificaciones de las memorias de verificacion del Master Universitario en Biotecnologia Cuantitativa y del Master
Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD 1393/2007, de 19 de octubre,
modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales y
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siguiendo los criterios generales y procedimiento para la reordenacion de Master Universitario, aprobados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad en fechas de 14 de junio de 2011 y 11 de noviembre de 2013, acuerda:

Primero: Aprobar la modificacion de la memoria de verificacion del Master Universitario en Biotecnologia Cuantitativa.
Segundo: Aprobar la modificacion de la memoria de verificacion del Master Universitario en Profesorado de Educacién
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas.

Tercero: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, al Gobierno de Aragén y, previa autorizacién de este ultimo, al Consejo
de Universidades a efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la memoria
de verificacion de estudios de Grado en Gestiéon y Administracion Publica.

En virtud de lo establecido en el Acuerdo de 30 de marzo de 2009 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el
que se aprobo la elaboracidn y aprobacion de las memorias de Grado de la Universidad de Zaragoza, se acuerda:

Primero: Aprobar las modificaciones de la memoria de verificacion del Grado en Gestion y Administracién Pdblica.

Segundo: Remitir el acuerdo al Consejo Social, al Gobierno de Aragdn y, previa autorizacion de éste ultimo, al Consejo de
Universidades a efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente.

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza el inicio de
la elaboracion de la memoria de verificacion del Master Universitario en Derecho de la Administraciéon Publica.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza en su sesion de 11 de noviembre de 2013 aprobo los criterios y los
procedimientos de aprobacion y modificacion de masteres universitarios, asi como los mecanismos para la extincién de la oferta
de estos estudios.

Para estos procesos hay que tener en cuenta, ademas, el marco normativo estatal que regula los estudios de master (Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas oficiales), asi como la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacidén del Sistema Universitario de
Aragon desarrollada por la Orden IUU/969/2017 de 23 de junio de 2017.

En virtud de todo lo anterior, el Consejo de Gobierno:

Primero: Autoriza el inicio del proceso de elaboracidon de la memoria de verificacion del Master Universitario conjunto en
Derecho de la Administracion Publica por la Universidad de Zaragoza y la Universidad Rovira i Virgili (coordinadora).

Segundo: Remitir el acuerdo al Consejo Social y al Gobierno de Aragdn a efectos de lo dispuesto en la legislacidon vigente

Acuerdo de 19 de Febrero, de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta
de estudios propios.

El acuerdo de 18 de marzo de 2014, del Consejo de Gobierno de la Universidad, establecid el Reglamento de oferta de
formacion permanente en nuestra universidad. De conformidad con esta norma, y previo informe de la Comisidn de Estudios de
Postgrado, se acuerda la siguiente oferta de titulos propios para el curso 2017-18.

NUEVOS TITULOS PROPIOS PROPUESTOS CURSO 2017-2018

Master Propio en Genética Clinica

Organo coordinador: Departamento de Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica
Fecha aprobacion érgano coordinador: 31 de Octubre de 2017

Entidades colaboradoras: SHIRE

Director: Feliciano Jesis Ramos Fuentes

NUmero de créditos: - Necesarios 65 - Ofertados 65

Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 2.650 euros - Importe matricula estudio completo: 2.650 euros
Importe total del presupuesto: 74.200 euros

NUmero de alumnos: Minimo: 28 - Maximo: 50

Matricula por modulos sueltos: No

Duracion: 2 cursos académicos

Organo gestor: UNIVERSA

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mddulo 1. Introduccidon a la genética/genémica 10 cr.- Moddulo 2. Genética y dismorfologia 10 cr.-
Médulo 3. Diagndstico genético 8 cr.- Mddulo 4. Gendmica y medicina personalizada 10 cr.- Mddulo 5. Asesoramiento genético
10 cr.- Mddulo 6. Miscelanea 12 cr.- Médulo 7. Trabajo Fin de Master 5 cr.-
Asignaturas optativas:

Experto Universitario en Gestion Integrada de Plagas Agricolas

Organo coordinador: Escuela Politécnica Superior

Fecha aprobacion érgano coordinador: 10 de noviembre de 2017

Entidades colaboradoras: GOBIERNO DE ARAGON, DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

Director: Juan José Barriuso Vargas

Numero de créditos: - Necesarios 12 - Ofertados 12

Modalidad: Presencial

Precio matricula: 600 euros- Importe matricula estudio completo: 600 euros

Importe total del presupuesto: 17.000 euros

NUmero de alumnos: Minimo: 15 - Maximo: 25

Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Politécnica Superior

Plan de estudios:
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Asignaturas obligatorias: Mddulo 1. Formacidn de directores técnicos de las ITEAF (personal responsable de la unidad de
inspeccién) 6 cr.- Médulo 2. Técnicos responsables de Asociaciones para Tratamientos Integrados en Agricultura (ATRIAS) 6 cr.-

Asignaturas optativas:

Diploma de Extensién Universitaria en Religion y Derecho en la sociedad democratica: retos de la convivencia en un
contexto plural

Organo coordinador: Facultad de Derecho

Fecha aprobacién érgano coordinador: 7 de junio de 2017

Entidades colaboradoras: Comisidon Asesora de Libertad Religiosa (Ministerio de Justicia), Universidad Internacional Menéndez y
Pelayo, Comision Islamica de Espafia

Director: Zoila Combalia Solis

Numero de créditos: - Necesarios 30 - Ofertados 98

Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 300 euros - Importe matricula estudio completo: 300 euros

Importe total del presupuesto: 13.925 euros

Numero de alumnos: Minimo: 35 - Maximo: 60

Matricula por modulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Derecho

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mod. 1. Gestion publica de la libertad religiosa y de creencias en Espafia 3 cr.- Mod. 1. Marco juridico
general de las relaciones entre las confesiones religiosas y los poderes publicos en Espafia 3 cr.- Mod. 1. Aproximacién historica
y socioldgica a la realidad religiosa en nuestro pais. 3 cr.- Mod. 1. El ordenamiento constitucional espafiol 3 cr.- Mod. 1.
Elaboracién y defensa de un trabajo por el alumno 1 cr.-

Asignaturas optativas: Mod. 2. Linea 1 (dirigida a profesionales implicados en la gestion del hecho religioso) Retos de la
convivencia en una sociedad plural 17 cr.-, Mod. 2. Linea 2. Sublinea 1 (formacion especifica de lideres religiosos que realizan
actos con efectos civiles en Espafia) Ministros del culto catélico 17 cr.- Mod. 2. Linea 2. Sublinea 2 (formacién especifica de
lideres religiosos que realizan actos con efectos civiles en Espafia) Ministros del culto evangélico 17 cr.- Mod. 2. Linea 2. Sublinea
3 (formacién especifica de lideres religiosos que realizan actos con efectos civiles en Espafia) Ministros del culto judio 17 cr.-
Mod. 2. Linea 2. Sublinea 4 (formacion especifica de lideres religiosos que realizan actos con efectos civiles en Espafia) Ministros
del culto isldmico 17 cr.-

ANEXO V.- ESTUDIANTES

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se establece la oferta de
plazas de estudiantes de nuevo ingreso en grados para el curso 2018-2019.
El articulo 43 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificado por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, dispone que “Las Comunidades Auténomas efectuaran la programacion de la oferta de ensefianzas de las Universidades
publicas de su competencia y sus distintos centros, de acuerdo con ellas y conforme a los procedimientos que establezcan”. Y
afade que “La oferta de plazas se comunicara a la Conferencia General de Politica Universitaria para su estudio y determinacion
de la oferta de ensefianzas y plazas, que sera publicada en el Boletin Oficial del Estado”.
De otro lado, el articulo 114 de los Estatutos de la Universidad establece que el Consejo de Gobierno aprobard, a propuesta del
Rector y oidos los centros, el plan anual de ensefianzas que contendrd, entre otros aspectos, “La oferta de plazas en cada centro
y titulacién, en funcién de los medios personales disponibles, las condiciones materiales exigibles para desarrollar una ensefianza
de calidad y las necesidades sociales”.
Por todo lo anterior, oidos los centros correspondientes, de conformidad con las memorias de verificacién de los planes de
estudios de grado, y habida cuenta de las necesidades y la demanda social, los medios y recursos disponibles y la evolucién de la
oferta en los ultimos cursos, el Consejo de Gobierno acuerda proponer la oferta de plazas en ensefianzas oficiales de grado
para el curso 2018-2019, en los términos que figuran en el Anexo del presente acuerdo.
ANEXO
OFERTA DE PLAZAS PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
EN ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO

Curso académico 2018-2019

Oferta de plazas
CENTRO ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO
2018-2019
ESTUDIOS EN ARQUITECTURA 70
ESCUELA DE INGENIERIA Y - -
ARQUITECTURA INGENIERIA DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 180
INGENIERIA ELECTRICA 90
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INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 120
INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE 75
PRODUCTO
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE %
TELECOMUNICACION
INGENIERIA INFORMATICA 99
INGENIERIA MECANICA 240
INGENIERIA QUIMICA 90
ENFERMERIA 160
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD FISIOTERAPIA 60
TERAPIA OCUPACIONAL 80
E.U. DE TURISMO TURISMO 80
INGENIERIA CIVIL 54
; ARQUITECTURA TECNICA 54
E.U. POLITECNICA
LA ALMUNIA -
INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL 60
INGENIERIA MECATRONICA 60
BIOTECNOLOGIA 66
FiSICA 82 (%)
GEOLOGIA 67
FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS 66
OPTICA Y OPTOMETRIA 60
PROGRAMA CONJUNTO FIiSICA/MATEMATICAS 10
QUIMICA 150
ECONOMIA 200
3 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 400
FACULTAD DE ECONOMIA Y
EMPRESA
FINANZAS Y CONTABILIDAD 150
MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 150
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 180
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
DEL TRABAJO
TRABAJO SOCIAL 180
DERECHO 308
FACULTAD DE DERECHO
PROGRAMA CONJUNTO DERECHO/ADE 80
FACULTAD DE EDUCACION MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 120
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MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 240
ESTUDIOS CLASICOS 30
ESTUDIOS INGLESES 100
FILOLOGIA HISPANICA 70
FILOSOFIA 60
GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 50
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
HISTORIA 165
HISTORIA DEL ARTE 120
INFORMACION Y DOCUMENTACION 36
LENGUAS MODERNAS 55
PERIODISMO 60
FACULTAD DE MEDICINA MEDICINA 180
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 60
FACULTAD DE VETERINARIA
VETERINARIA 146
gEE:::(S)AUNWERSITARIO DELA INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL (**)

E.U. DE ENFERMERIA

CIENCIAS AMBIENTALES 60
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL 50
E.U. DE ENFERMERIA ENFERMERIA 54
GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 40
FACULTAD DE EMPRESA Y GESTION
PUBLICA
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 65
CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 70
MEDICINA 45
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE "
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 65
ODONTOLOGIA 36
MAGISTERIO EN EDUCACION INFATIL 120
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y
DE LA EDUCACION
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 120

ENFERMERIA

33

E.U. POLITECNICA

INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA

23

CSV: c3cab9d5f2ce01d28797d3de3fa2f0ac

Organismo: Universidad de Zaragoza

Pagina: 23 /26

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO
JUAN GARCIA BLASCO

Rector

Secretario General

08/01/2019 12:32

08/01/2019 12:53




c3cab9d5f2ce01d28797d3de3fa2f0ac
Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/c3cab9d5f2ce01d28797d3de3fa2f0ac

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 19 de febrero de 2018

INGENIERIA INFORMATICA 33
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 45
BELLAS ARTES 50
:ﬁf::'::ls) DE CIENCIAS SOCIALES Y MAGISTERIO EN EDUCACION INFATIL 120
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 120
PSICOLOGIA 85

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se establece la oferta
de plazas para cambio de estudios a grado correspondiente al curso 2018-2019.

Por acuerdo de 3 de abril de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se aprobd la normativa sobre
criterios de valoracion, orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision a estudios oficiales de
grado [BOUZ num. 4/2017] cuyo Capitulo V regula el procedimiento de admisiéon por cambio de estudios a grado para
estudiantes con estudios universitarios oficiales parciales espafioles, asi como para estudiantes con estudios universitarios
extranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologacion de su titulo en Espafia, a quienes se les reconozca un
minimo de 30 créditos. Este acuerdo se adopté en desarrollo del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece
la normativa bdsica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, cuyo articulo 29
contempla el cambio de universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles.

En el articulo 16 del acuerdo de 3 de abril de 2017 se indica que: 1. Anualmente cada centro, por acuerdo de su Junta,
propondra el numero de plazas que oferta para cambios de estudios en cada uno de sus estudios de grado, que se aprobara en
Consejo de Gobierno y se hard publica antes de comenzar el plazo de presentacion de solicitudes. 2. Las plazas ofertadas se
podran dividir en segmentos diferenciados o por cursos; en este caso el centro resolverd las solicitudes para cada uno los
segmentos o cursos conforme a los criterios establecidos en este reglamento. El responsable de la direccion del centro hard
publico el criterio de division a aplicar con caracter previo al inicio del plazo de presentacion de solicitudes de admision.

En aplicacién del citado acuerdo se ha solicitado a los centros que elaboren la propuesta de oferta de plazas para cambios de
estudios de sus respectivas ensefianzas de grado.

Vistas las propuestas elaboradas por los centros, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar la oferta de plazas para cambio
de estudios correspondiente al curso 2018-2019 en los términos que figuran en el Anexo al presente acuerdo.

ANEXO VI.- TRANSFERENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la
participacion de la Universidad en el Clister de la Maquinaria Agricola de Aragoén.

El Cluster de la Maquinaria Agricola de Aragdn se ha dirigido a la Universidad de Zaragoza, invitandola a integrarse en él mismo.
Entre sus fines se encuentran favorecer la cooperacion entre las empresas del sector; promover el desarrollo de la I+D+i para la
aplicacion de nuevas tecnologias; favorecer la implantacion de la transformacion digital en el agro; metodologias 4.0; realizar
estudios de viabilidad técnica, desarrollar actividades innovadoras; potenciar la internacionalizacion de las empresas de la
asociacion; contribuir a una agricultura mas sostenible; fomentar el intercambio de experiencias empresariales y profesionales;
mejorar la competitividad; conseguir una mayor implantacion de sus asociados; fomentar la formacion; informar, asesorar y
negociar con las administracion publicas; fomentar y apoyar el desarrollo de proyectos empresariales; y establecer servicios de
todo tipo.

En la actualidad forman parte del Cluster la Feria de Zaragoza, la Federacién de Empresas del Metal de Zaragoza, la Federacién
del Metal de Huesca y 28 empresas del sector. Han sido invitados a unirse la Cdmara de Comercio, Industria y Servicios de
Zaragoza, el Centro de Investigacién y Tecnologia Agroalimentaria de Aragoén, el Instituto Tecnoldgico de Aragdn, Aragon
Exterior, el Parque Tecnoldgico Aula Dei, cooperativas agrarias de Aragdn y otras 12 empresas del sector.

El articulo 74.e) de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon, establece que una de las
funciones del Consejo Social es la de aprobar la participacién de la Universidad en entidades juridicas para la promocién y
desarrollo de los fines de la Universidad. Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Aprobar la participacion de la Universidad de Zaragoza en el Cluster de la Maquinaria Agricola de Aragon, de acuerdo
con los Estatutos de esta Universidad y con los de dicha asociacion.

Segundo: Dicha participacion no tiene coste econdmico.

Tercero: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, para su aprobacion de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon.

ANEXO VII.- GERENCIA

Acuerdo de 19 de febrero de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la
ampliacion de capital de SIGMA Gestién Universitaria, A.I.E. para incorporar nuevos socios.

La condicién primordial de la agrupacién SIGMA es mantenerse como medio propio de los socios, permitiendo asi
asegurar los tramites de formalizacion de contratacion mediante la emisién de encargos de ejecucion obligatoria para
SIGMA.

Tras la aprobacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
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de 2014, se endurecen los requisitos para que una entidad pueda ser considerada medio propio de otra. La restriccion mas
relevante, y que afecta al Modelo de Crecimiento, es que el 80% de la actividad del medio propio debe hacerse en el ejercicio de
los encargos que reciba de los socios o de entes dependientes de los socios del medio propio.

La agrupacién SIGMA tras disefiar su Modelo de Crecimiento precisa asegurar, mediante la incorporaciéon de hasta 6 nuevos
socios minoritarios al 1%, el correcto equilibrio entre socios y clientes para el cumplimiento de dicha Ley de Contratos del Sector
Publico.

Tras la actual incorporacién de 2 nuevos socios minoritarios (Universidad de Burgos y Fundacién Balmes), la ampliacion
necesaria para asegurar el plan seria de 4 nuevos socios con una ampliaciéon de capital del 4,2%, que supondria aportaciones
dinerarias por un total de 82.640 euros.

Ello permitiria asegurar el equilibrio de ingresos entre Socios y Clientes, condicion primordial de la agrupaciéon para mantenerse
como medio propio de los socios, permitiendo asi asegurar los tramites de formalizacién de contratacion mediante la emision de
encargos de ejecucion.

De conformidad con los articulos 74 e) y 75 de la Ley 5/20015, de 14 de junio, de Ordenacién del Sistema Universitario de
Aragon, corresponde al Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, por un lado, aprobar la participacion de la universidad en
otras entidades, y por otro, velar por el patrimonio de la Universidad y autorizar al Rector a adoptar los acuerdos de adquisicion,
disposicion y gravamen de bienes inmuebles y, a partir de los limites que el Consejo establezca, de los bienes muebles de la
Universidad, los titulos de valor y las participaciones sociales.

Con caracter previo a la elevacion al Consejo Social, de conformidad con el articulo 41 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza, corresponde al Consejo de Gobierno aprobar la politica de colaboracién con otras universidades, personas fisicas o
entidades publicas o privadas y conocer los correspondientes convenios y contratos que suscriba el Rector en nombre de la
Universidad.

Por todo ello, a propuesta del Gerente de la Universidad de Zaragoza, se aprueba la ampliacién de capital de SIGMA Gestion
Universitaria, A.I.E. para incorporar nuevos socios y su elevacion al Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, con arreglo a
las siguientes consideraciones:

1) Dar conformidad para, en su caso, su posterior aprobacion por el Consejo Social, de la ampliacion de capital de SIGMA
Gestidn Universitaria, A.I.E. en un 4,2%, para incorporar 4 nuevos socios, lo que supondra aportaciones dinerarias por un total
de 82.640 euros, resultando la distribucién de capital de acuerdo al que se muestra en la tabla adjunta (Anexo 1).

2) En virtud de lo anterior, dar conformidad e informar que la primera incorporacién es la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED).
3) Encargar al Gerente de la Universidad de Zaragoza la ejecucién y seguimiento de este acuerdo.
ANEXO 1.
Porcentaje Po.rc.enh!% Porcentaje Porcentuje Porcentaje
Socios Palicipacing | clRacl R hatien. | PaHidpasitn Pumcipdeien
Actual sr“::E:uevo 4°Socio Nuevoe  5°Socio Nueve &°Socio Nuevo
Universidad Autonoma de Barcelona 1342% 13.48% 1334% 1317% 13.03%
Universidad Autdnoma de Madrid 13.13% 13.00% 1286% 1249% 12.56%
Universidad Carlos Il 11.26% 11.158% 11.04% 1020% 10.78%
Universidad Pormpeu Fabra 1048% 10.57% 1047% 1033% 10.22%
Universidad POblica de Navarra 1087% 10.76% 1066% 10.52% 1041%
Universidad de Valladolid 1233% 12,80% 1267% 1251% 12,38%
Universidad de Zaragoza 14.11% 13.96% 1382% 1344% 13.60%
Universidad de Cérdoba 11.36% 11.25% 11.14% 1099% 10,66%
Nuewvos Socios 204% 303% 4,00% 5.25% 6.24%
Total Padici i6 100,00% 100,00% o 100,00%
it CapitalSocial(€) ;::::::s'::::: Capital Social Capital Social CapitalSacial
Actual e 4°Socio Nuevo §°Socio Nuevo &°Socio Nuevo
Universidad Autonoma de Barcelona 25042204 250622,04 280.62204 25052204 250522,04
Universidad Auténoma de mMadrid 241560687 241,506,587 241.60687 241560657 241 506,567
Universidad Carlos Il 207 349,18 20734218 207.34%,18 20734918 20734318
Universidad Pormpeu Fabra 196.530 .28 196.530,96 196.53026 196.530 28 196.530.96
Universidad POblica de Navarra 200.137 .03 200.137.03 200,137 03 200.137 03 200.137.,03
Universidad de Valladolid 23800079 235.000,79 238.000.79 23600079 23800079
Universidad de Zaragoza 25943723 2594637.23 25963723 259437 .23 252 637,23
Universidad de Cérdoba 209.162.21 209.152,21 209.152.21 209.15221 20%.152,21
Nuewv s Socios 37.564 00 56.346 00 75.128,00 10017000 120204,00

CapitalSocial Agrupacidn 1.840.600,31 1859.382 31 1.878.164 31 1.903206,31
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ANEXO VIII.- FELICITACIONES Y CONDOLENCIAS

Felicitaciones

Maria Elésegui Ichaso, profesora de la facultad de Derecho por su eleccion como nueva jueza espafiola en el Tribunal Europeo
de Derechos Humanos.
Guillermo Fatas Cabeza, profesor emérito de la Universidad de Zaragoza, por su concesidn del premio Valero.

Condolencias

Daniel Pascual Garcia, estudiante de la facultad de Economia y Empresa, por su fallecimiento.

Juan Antonio Garcia Rodriguez, profesor de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura, por su fallecimiento.

Maria Abadias Anoro, miembro del personal de administracion y servicios de la facultad de Ciencias, por el fallecimiento de su
padre.

Luis Morellén Alquézar, profesor de la facultad de Ciencias, por el fallecimiento de su padre.

Sara Nerin Ballabriga, profesora de la facultad de Ciencias de la Salud, por el fallecimiento de su esposo.

Enrique Gastén Sanz, profesor emérito de la Universidad de Zaragoza, por el fallecimiento de su hermano, don Emilio Gastén
Sanz, ex-Justicia de Aragén.

Ana Lopez Sanchez, miembro del personal de administracion y servicios de la Facultad de Medicina, por el fallecimiento de su
madre.

Manuel Paramio Bresme, miembro del personal de administracion y servicios de la Facultad de Medicina, por el fallecimiento
de su padre.
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